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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

ACTA NUM. 4

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO EL DIA
26 DE FEBRERO DE 2025

En la Sala Consistorial de la ciudad de Huelva, a veintiséis de febrero de dos mil
veinticinco, bajo la Presidencia de la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta D? Maria del
Pilar Miranda Plata, se reunen los/a limos./a. Tenientes de Alcalde D. Felipe Antonio
Arias Palma, D. Francisco Javier Mufioz Gonzalez y D? Adela de Mora Mufioz y los
Concejales D. Juan Ignacio Molina Maqueda, D? Maria Dolores Ponce Gomez, D. José
Manuel Moreno Mateo, D? Elena Pacheco Garcia, D. Alfonso Castro Bobo, D? Pastora
Giménez Corpas, D? Maria de los Milagros Rodriguez Sanchez, D? Maria de la O Rubio
Saavedra, D. Manuel Jesus Soriano Pinzén, D. Manuel Francsico Gémez Marquez, D?
Maria José Pulido Dominguez, D. Francisco José Balufo Avila, D? Maria Teresa Flores
Bueno, D. Luis Alberto Albillo Espafa, D? Tania Gonzalez Reondo, D. Manuel Gémez
Gonzalez, D? Leonor Romero Moreno, D? Cinta Gutiérrez Macias, D. Jonathan Pérez
Moreno, D. Wenceslao Alberto Font Briones, D? Maria Lopez Zambrano y D? Modnica
Rossi Palomar, con la asistencia del Secretario General del Pleno D. Felipe Albea
Carlini y del Interventor de Fondos Municipales D. Hilario Hurtado Gémez, al objeto de
celebrar, en primera convocatoria, la sesion ordinaria del Excmo. Ayuntamiento Pleno
convocada para el dia de hoy, con el fin de tratar los asuntos comprendidos en el Orden
del Dia que a continuacion quedan resefiados:

“PRIMERA PARTE

SECRETARIA GENERAL

PUNTO 1°. Aprobacion, si procede, de las Actas de las sesiones plenarias de 29
de enero y 12 de febrero de 2025.
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SEGUNDA PARTE, DE CARACTER NO RESOLUTIVA

INFORMACION Y CONTROL POR EL PLENO DE LA ACTIVIDAD DEL GOBIERNO
MUNICIPAL

PUNTO 2° Dar cuenta de Resoluciones dictadas por la Alcaldia Presidencia, por
Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados, durante el mes de enero de 2025, y de
los acuerdos de la Junta de Gobierno Local correspondientes a las sesiones del mes de
enero de 2025, a los efectos previstos en el art. 46.2.e) de la Ley 7/85, de Bases de
Régimen Local.

PUNTO 3° Dar cuenta de informe de la Intervencion de Fondos Municipales a los
efectos previstos en el art. 218 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
correspondiente al mes de enero de 2025.

PUNTO 4°. Dar cuenta de la informacion remitida por la Intervencion de Fondos al
Ministerio de Hacienda y Administracion Publica relativa a la Ejecucion Presupuestaria
del 4° Trimestre de de 2024.

PUNTO 5° Dar cuenta de informe de la Intervencion de Fondos Municipales
correspondiente al 4er. trimestre de 2024 en relacion con el cumplimiento de la Ley
15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la gue
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

PUNTO 6°. Dar cuenta de Resoluciones sobre aprobacion de las modificaciones
presupuestarias nums. 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 y 10/2025, por procedimiento simplificado.

PUNTO 7° Dar cuenta de Decreto de la Alcaldia por el que se considera el
puesto de Oficial Mayor como puesto de colaboracion el Secretario General del Pleno y
se le delegan y encomiendan funciones.

PUNTO 8° Dar cuenta de Decreto de la Alcaldia sobre creacion de sellos

electronicos del Ayuntamiento de Huelva, de la Secretaria General del Pleno y de la
Secretaria del Gobierno Local.

PUNTO 9° Dar cuenta de Decreto de Alcaldia sobre modificacion de las Areas de
Gobierno y estructura de la Administracion municipal.

TERCERA PARTE, DE CARACTER RESOLUTIVA

A. ASUNTOS DICTAMINADOS EN COMISION INFORMATIVA

1. COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, MEDIO AMBIENTE,
INFRAESTRUCTURAS Y MOVILIDAD

PUNTO 10°. Dictamen relativo a Propuesta sobre adhesion del Ayuntamiento de
Huelva como miembro de la Asociacion para la Colaboracion entre Puertos y Ciudades
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

(RETE).

PUNTO 11°. Dictamen relativo a Propuesta del Grupo Municipal VOX relativa a la
movilizacion del patrimonio municipal del suelo con el fin de construir vivienda
protegida.

PUNTO 12° Dictamen relativo a Propuesta del Grupo Mixto relativa a nuevas
medidas en relacion a las balsas de fosfoyesos.

2. COMISION INFORMATIVA DE ECONOMIA, HACIENDA, REGIMEN INTERIOR,
CULTURA Y DEPORTES

PUNTO 13° Dictamen relativo a Propuesta sobre compatibilidad de empleado
municipal con actividad docente en la Universidad.

PUNTO 14°. Dictamen relativo a Propuesta sobre compatibilidad de empleado
municipal con actividad de artista.

PUNTO 15° Dictamen relativo a Propuesta sobre bonificacion del ICIO a solicitud
de la Entidad ASPAPRONIAS.

PUNTO 16°. Dictamen relativo a Propuesta sobre desestimacion de bonificacion
del ICIO solicitada por la entidad Huelva Area Logistica Integral, S.L.

PUNTO 17° Dictamen relativo a Propuesta sobre declaracion de no
disponibilidad de crédito por incremento de las retribuciones del personal.

PUNTO 18° Dictamen relativo a Propuesta sobre aprobacion inicial de
modificacion presupuestaria num 17/2025.

PUNTO 19° Dictamen relativo a Propuesta sobre aprobacion inicial del
Reglamento del Organo responsable de las funciones de contabilidad y presupuestacion
y del Organo responsable de la Intervencion General.
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PUNTO 20°. Dictamen relativo a Propuesta sobre aprobacion inicial del
Reglamento del Organo de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva.

PUNTO 21° Dictamen relativo a Propuesta sobre aprobacion inicial de la
modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por expedicion de
documentos, en relacion a la vigente tasa administrativa para la obtencion de licencia
municipal de animales considerados potencialmente peligrosos.

PUNTO 22°. Dictamen relativo a Propuesta sobre establecimiento y aprobacion
inicial de la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por utilizacion privativa o
aprovechamiento especial de dominio publico local de las instalaciones de transporte de
energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos.

PUNTO 23° Dictamen relativo a Propuesta del Grupo Municipal VOX para que la
ciudad de Huelva pueda contar con un Museo Taurino.

3. COMISION INFORMATIVA DE EMPLEO, VIVIENDA Y SERVICIOS SOCIALES

PUNTO 24°. Dictamen relativo a Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobre
eliminacion de listas de espera y apoyar reivindicaciones del personal sanitario del
Hospital Juan Ramoén Jiménez.

PUNTO 25° Dictamen relativo a Propuesta del Grupo Municipal del PSOE para
conmemorar el 8 de marzo como Dia Internacional de la Mujer.

PUNTO 26°. Dictamen relativo a Propuesta del Grupo Mixto relativa al 8 de marzo
de 2025, Dia Internacional de la Mujer.

4. COMISION ESPECIAL DE CUENTAS.

PUNTO 27° Dictamen relativo a Propuesta sobre aprobacion de la Cuenta
General del Ejercicio 2023.

B. ASUNTOS NO DICTAMINADOS EN COMISION INFORMATIVA CUYA INCLUSION
SE PROPONE EN EL ORDEN DEL DIA.

PUNTOQO 28°. Propuesta sobre aprobacion del proyecto, solicitud de ayuda y
compromiso de cofinanciacion del Plan de Accion Integrado denominado "Huelva Distrito
H”

PUNTO 299, Propuesta sobre aprobacion del régimen retributivo de organos
directivos municipales.

PUNTO 30°. Propuesta sobre aprobacion definitiva del Estudio de Detalle de la
Unidad de Ejecucion 25.1 del Plan Especial de Barriada "Molino de la Vega” del PGOU,

PUNTO 31°. Propuesta del Grupo Municipal del PP relativa al Dia Internacional de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

la Mujery la igualdad plena entre hombres y mujeres.

PUNTO 329, Propuesta sobre modificacion del Plan Estratégico de subvenciones y
modificacion presupuestaria num. 19/2025.

CUARTA PARTE. URGENCIAS.

PUNTOQO 33° Asuntos que puedan declararse urgentes.

QUINTA PARTE. INTERPELACIONES, RUEGOS Y PREGUNTAS

PUNTO 34°. Interpelaciones:

- Interpelacion del Grupo Municipal del PSOE sobre eliminaciéon de la proteccion
urbanistica de la antigua estacion de trenes de Sevilla.

- Interpelacion del Grupo Municipal VOX sobre ocupacion ilegal de viviendas.

- Interpelacion del Grupo Mixto sobre proyecto de la modificacion del catalogo de
edificios, elementos y espacios de interés del PGOU de la antigua Estacion de Sevilla.

PUNTOQO 35° Ruegos y Preguntas formulados reglamentariamente.

- Pregunta del Grupo Municipal del PSOE sobre renovacion del parque infantil
situado junto al Centro Social La Morana, en la Barriada del Huerto Paco.

- Pregunta del Grupo Municipal del PSOE sobre limpieza de los solares
abandonados en la Barriada del Huerto Paco.

- Pregunta del Grupo Municipal del PSOE sobre construccion de un espacio
deportivo en la Barriada del Huerto Paco.

- Pregunta del Grupo Municipal VOX sobre bonificacion del IBI.

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959210576 * www.huelva.es

Pag. 5 de 244




- Pregunta del Grupo Municipal VOX sobre la cafeteria del Centro Social Cristina
Pinedo.

- Pregunta del Grupo Municipal VOX sobre inseguridad en los aledafios de la
Plaza de Toros.

- Pregunta del Grupo Mixto sobre demandas de los vecinos de la Barriada de La
Ribera.

- Pregunta del Grupo Mixto sobre medidas de reserva de espacio en actividades
para personas con diversidad.

- Pregunta del Grupo Mixto sobre estado de licitacion del proyecto del centro de
atencion a personas sin hogar.”

No asiste a la sesidn el Concejal D. Gabriel Cruz Santana.

Siendo las nueve horas y quince minutos, y comprobada por el Secretario de la
Corporacién la concurrencia del quérum suficiente de asistencia, por la Presidencia se
abre la sesion, con el caracter de publica, siendo a tal efecto retransmitida en directo a
través de la television municipal.

Se hace constar que las intervenciones producidas en el curso de la sesion se
recogen en soporte audiovisual que se une al Acta como Anexo, de conformidad con lo
previsto en el art. 108 del vigente Reglamento Organico Municipal, visible, una vez
firmado por el Secretario, en la web municipal.

PRIMERA PARTE

SECRETARIA GENERAL

PUNTO 1°. APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES
PLENARIAS DE 29 DE ENERO Y 12 DE FEBRERO DE 2025.

La Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, D2 M? del Pilar Miranda Plata, pregunta a
los Concejales de la Corporacion si hay alguna objecién a las Actas de las sesiones
plenarias de 29 de enero y 12 de febrero, ambas de 2025. No formulandose ninguna
observacion, se consideran aprobadas dichas Actas por unanimidad de los veintiséis
Concejales presentes.

SEGUNDA PARTE, DE CARACTER NO RESOLUTIVA

INFORMACION Y CONTROL POR EL PLENO DE LA ACTIVIDAD DEL GOBIERNO
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

MUNICIPAL

PUNTO 2°. DAR CUENTA DE RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCALDIA
PRESIDENCIA, POR TENIENTES DE ALCALDE Y CONCEJALES DELEGADOS,
DURANTE EL MES DE ENERO DE 2025, Y DE LOS ACUERDOS DE LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL CORRESPONDIENTES A LAS SESIONES DEL MES DE ENERO
DE 2025, A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ART. 46.2.E) DE LA LEY 7/85, DE
BASES DE REGIMEN LOCAL.

Se da cuenta de las Resoluciones dictadas por la Alcaldia Presidencia, Tenientes
de Alcalde y Concejales Delegados correspondientes al mes de enero de 2025,
comenzando por la num. 1 y terminando con la num. 411, ambas inclusives.

También se da cuenta de los acuerdos adoptados en las sesiones celebradas por
la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento los dias 13, 20, 23, 27 y 31 de enero,
todos de 2025.

El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO de las referidas Resoluciones
dictadas por la Alcaldia Presidencia, Tenientes de Alcalde y Concejales Delegados y de
los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en las
sesiones antes indicadas.

PUNTO 3°. DAR CUENTA DE INFORME DE LA INTERVENCION DE FONDOS
MUNICIPALES A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ART. 218 DE LA LEY
REGULADORA DE LAS HACIENDAS LOCALES, CORRESPONDIENTE AL MES DE
ENERO DE 2025.

Se da cuenta del informe emitido por la Intervencién de Fondos Municipales en
cumplimiento de lo dispuesto en el art. 218 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, en la redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local que prescribe que “El
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organo Interventor elevara informe al Pleno de todas las resoluciones adoptadas por el
Presidente de la Entidad Local contrarias a los reparos efectuados...” y “se constituira
un punto independiente en el Orden del Dia de la correspondiente sesion plenaria”, a
los que adjunta:

- Correspondiente al mes de enero de 2025: 0 acuerdos adoptados con reparo.

Abierto el debate por la Presidencia, el Teniente de Alcalde D. Francisco Javier
Mufioz Gonzalez manifiesta (ver archivo audiovisual)'.

El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO del informe anteriormente citado.

PUNTO 4°. DAR CUENTA DE LA INFORMACION REMITIDA POR LA
INTERVENCION DE FONDOS AL MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION
PUBLICA RELATIVA A LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL 4° TRIMESTRE DE
DE 2024.

Se da cuenta de la informacion enviada al Ministerio de Hacienda vy
Administracién Publica relativa a la ejecuciéon Presupuestaria de este Excmo.
Ayuntamiento del 4°. trimestre de 2024 para el cumplimiento de las obligaciones
contempladas en la Orden HAP/2105/2012, de 1 de octubre, por la que se desarrollan
las obligaciones de suministro de informacién previstas en la Ley Organica de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad.

El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO de la informacién remitida desde la
Intervencion de Fondos Municipales, anteriormente citada.

PUNTO 5°. DAR CUENTA DE INFORME DE LA INTERVENCION DE FONDOS
MUNICIPALES CORRESPONDIENTE AL 4ER. TRIMESTRE DE 2024 EN RELACION
CON EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO, DE MODIFICACION
DE LA LEY 3/2004, DE 29 DE DICIEMBRE, POR LA QUE SE ESTABLECEN
MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA MOROSIDAD EN LAS OPERACIONES
COMERCIALES.

Se da cuenta de Informe de la Intervenciéon de Fondos Municipales remitido al
Ministerio de Hacienda y Administracién Publica, en relacion al asunto del epigrafe, en
los siguientes términos:

1 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=158.0
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Pagos realizados en el periodo
Codigo de i Tipo de o . Pagos Dentro Periodo Pagos Fuera Periodo
Entidad Contabilidad eriodo Medio Legal Pago Legal Pago
Pago (PMP) (dias)

MNumero de Pagos | Importe Total | Mdmero de Pagos | Importe Total
01-21-041-AA-000 |Huelva Limitativa 46,64 1119) 21455932,99 281 4741211,78
01-21-041-AP-005 |E. Huelva Deporte Empresarial 0,03 12 41652,71 1 2420,00
01-21-041-AP-001 [E. M. Aguas de Huelva, S.A. Empresarial 24,00 0653 3000335,93 116 646101,64
01-21-041-AP-007 |[E. M. Huelva Digital TDTL 5.A. Empresarial 0 35 33610,55 0 ]
01-21-041-AP-004 [E. M. Limpieza Colegios, S.A. Empresarial 0,31 86 51264,10 a4 125748
01-21-041-AP-002 |E. M. Transportes Urb. de Huelva, S.A. Empresarial 0 0 0 0 0
01-00-073-HH-000 |F. Cultural Festival de Cine Iberoamericano de Huelva |Limitativa 0 0 0 0 0
01-21-041-AP-009 |[Real Club Recreativo de Huelva 5.A.D. Empresarial 0 0 0 0 0

Intereses de Demaora

Facturas o Documentos Justificativos Pendientes de Pago al Final del Periodo

pagados en el Periodo T e Dentro Periodo Legal Pago Fuera Periodo Legal Pago
Pago Pendiente al Final del Periodo al Final del Periodo

Mumero de Pagos | Importe Total Intereses ol Mumero de Operaciones | Importe Total | Mdmero de Operaciones | Importe Total

3 11493,62 139786 4400 10149264,59 721 4188757,68

! 0 ] ] 3 3117,92 0 ]
0 1] 28,00 3 720798 1 229,90

i 1] o 0 1 865,50 0 0
0 1] 1] 28 11098,10 0 1]

| 0 1] 1] 1] 0 0 ]
| 0 1] 1] 1] 0 0 0
i 0 1] 1] 1] 0 0 i)




Periodos de PMP o

_ _ PMP (dias)

ncluidos i
Octubre 2024 12,25
Moviembre 2024 14,61
Diciembre 2024 17,41

El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO de la informacién remitida desde la
Intervencion de Fondos Municipales, anteriormente citada.

PUNTO 6°. DAR CUENTA DE RESOLUCIONES SOBRE APROBACION DE LAS
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS NUMS. 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 Y 10/2025, POR
PROCEDIMIENTO SIMPLIFICADO.

Se da cuenta de los siguientes Decretos dictados por el Teniente de Alcalde
responsable del Area de Economia y Hacienda, D. Francisco Javier Mufioz Gonzalez,
sobre aprobacién de los expedientes de modificacion presupuestaria numeros 1, 2, 3, 4,
5, 7, 8 y 10/2025, por procedimiento simplificado, conforme a las Bases de Ejecucion
Presupuestaria numeros 10, 12, 14, 15 :

- Decreto de 14 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion
presupuestaria num. 1/2025, de transferencia de crédito por importe de 408.915,00
euros.

- Decreto de 15 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion
presupuestaria num. 2/2025, por importe de 107.133,52 euros.

- Decreto de 20 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion
presupuestaria num. 3/2025, por importes de 15.000,00 euros; 79.562,19 euros y
30.000,00 euros.

- Decreto de 20 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion
presupuestaria num. 4/2025, por importes de 44.600,00 euros; 834.946,86 euros.

- Decreto de 28 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion
presupuestaria num. 5/2025, sobre la incorporacion provisional de remanentes de
crédito para gastos con financiacién afectada, por importe de 19.304.432,72 euros.

- Decreto de 28 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion
presupuestaria num. 7/2025, por importe de 30.000,00 euros.

- Decreto de 30 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion
presupuestaria num. 8/2025, por importe de 7.300,00 euros.

- Decreto de 30 de enero de 2025, aprobando el expediente de modificacion

Pag. 2 de 244



whie,

Ayuntamiento de

HUELVA
Area: Documento:
02219100SD
Unidad: Expediente:
022 - Secretaria General del Pleno 022/2025/22
Fechay hora: Cadigo de Verificacion:

24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
4A5H6R6S1K11430Q08R3

Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

presupuestaria num. 10/2025, por importe de 218.400,00 euros.

El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO de los Decretos anteriormente
citados.

PUNTO 7°. DAR CUENTA DE DECRETO DE LA ALCALDIA POR EL QUE SE
CONSIDERA EL PUESTO DE OFICIAL MAYOR COMO PUESTO DE
COLABORACION EL SECRETARIO GENERAL DEL PLENO Y SE LE DELEGAN Y
ENCOMIENDAN FUNCIONES.

Se da cuenta dela siguiente Resolucion dictada por la Excma. Sra. Alcaldesa
Presidenta, D? Maria del Pilar Miranda Plata, con fecha 31 de enero de 2025:

“Mediante Acuerdo de 6 de noviembre de 2024, el Pleno del Parlamento de
Andalucia aprobo la inclusion del Municipio de Huelva en el réegimen de organizacion de
los Municipios de gran poblacion, habiéndose publicado dicha Resolucion en el BOJA
de fecha 20 de noviembre del mismo ario.

Con el fin de adaptar la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento a la
regulacion juridica prevista en el titulo X de la Ley 7/85, de 2 de abril, requladora de las
Bases de Régimen Local, introducido por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
medidas para la modernizacion del gobierno local, se ha producido, en virtud de
Resoluciéon de 17 de diciembre de 2024, publicada en el BOJA de 7 de enero del actual,
de la Secretaria General de Administracion Local de la Consejeria de Justicia,
Administracion Local y Funcion Publica de la Junta de Andalucia, la oportuna
reclasificacion del puesto de Secretario General del Ayuntamiento a Secretario General
del Pleno, sin que ello afecte al destino del actual titular del puesto que se modifica, D.
Felipe Albea Carlini, conforme a lo previsto en la Disposicion Adicional Primera del RD
128/2018, de 26 de marzo, por el que se requla el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.
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Ya en la plantilla y Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento figura el de
Oficial Mayor como puesto de colaboracion del Secretario General, ocupado en
propiedad y mediante concurso por D? Elisa Prados Pérez, que puede entenderse
tfraslada ahora su colaboracion al Secretario General del Pleno, como consecuencia de
la reclasificacion aprobada.

Por cuanto antecede, y siendo necesario actualizar, tras la inclusion del Municipio
de Huelva en el régimen de Municipios de gran poblacion, el marco de las funciones
delegadas y encomendadas a la Oficialia Mayor, y en ejercicio de las atribuciones
conferidas a esta Alcaldia por el art. 124.4 b) y k) de la Ley Reguladora de las Bases de
Régimen Local y demas normas concordantes, RESUELVO:

PRIMERO.- Considerar el puesto de Oficial Mayor, reservado a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala Secretaria,
Categoria Superior, ocupado en propiedad y mediante concurso por D? Elisa del Rocio
Prados Pérez, como puesto de colaboracion del Secretario General del Pleno.

SEGUNDO.- Autorizar, en virtud de lo dispuesto en el art. 15.2 del Real Decreto
128/2018, de 26 de marzo, la delegacion efectuada por el Secretario General del Pleno
en favor de la Oficialia Mayor para el ejercicio de las siquientes funciones:

a) Las que, en relacion a las Comisiones del Pleno, le estan atribuidas al
Secretario General del Pleno en el art. 122.5 apartados a), b), ¢) y d) de la Ley
Reguladora de las Bases de Regimen Local.

b) El asesoramiento legal preceptivo al Pleno y a las Comisiones en los
supuestos previstos en el art. 122.5 apartado c) de dicha Ley en relacion a las
materias de Ordenacion del territorio, Urbanismo, Medio Ambiente,
Infraestructuras, Movilidad, y Comercio y Mercados.

TERCERO.- Asignar a la Oficialia Mayor las funciones de asesoramiento legal,
conforme a lo dispuesto en el art. 6.3 del Real Decreto 128/2018, de 26 de marzo, no
atribuidas al Secretario General del Pleno y previstas en el art. 3.3 de dicho Decreto
relacionadas con las mismas materias sefialadas en el punto SEGUNDO.

Igualmente, ratificar y actualizar la encomienda de las siguientes funciones:

a) La superior coordinacion juridico-administrativa de los servicios municipales
de Urbanismo, Medio Ambiente y Comercio y Mercados.

Se le atribuye expresamente la funcién asignada genéricamente a la “Secretaria
General’, en el art. 140.3 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la
sostenibilidad del territorio de Andalucia respecto del deber de advertir de la
omision de los informes preceptivos sobre adecuacion de los actos sometidos a
licencia a la normativa territorial y urbanistica de aplicacion.

b) El asesoramiento juridico a los servicios municipales de Infraestructuras y
Movilidad.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

¢) La funcion de asesoramiento juridico relativa al cumplimiento del Esquema
Nacional de Seguridad establecido en la Ley de Régimen Juridico del Sector
Puablico, y la de coordinacion y direccion del servicio de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales, sin perjuicio de las que
corresponden al Delegado de Proteccion de Datos.

d) La coordinacion, supervision y asesoramiento legal en el cumplimiento de las
obligaciones de publicidad, informacion y transparencia contenidas en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informaciéon publica
y Buen Gobierno; Ley 1/2014, de 24 de junio, de transparencia publica de
Andalucia y Ordenanza Municipal de Transparencia, acceso a la informacion y
reutilizacion del Ayuntamiento de Huelva de 11 de marzo de 2016, sin perjuicio
de las funciones de coordinacion de las obligaciones de publicidad e
informacion que, en materia de contratacion se atribuyen al titular del 6rgano
de apoyo a la Junta de Gobierno Local en virtud de la Disposicion 32.8 de la
Ley de Contratos del Sector Publico.

e) La direccion y coordinacion de la unidad administrativa del sistema
centralizado de gestion de quejas, reclamaciones y sugerencias, prevista en la
Ordenanza Municipal de Participacion Ciudadana, y la Secretaria de la
Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones prevista en el art. 132 de
la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.

CUARTO.- Incluir las funciones encomendadas a la Relacion de Puestos de
Trabajo del Ayuntamiento, conforme a lo previsto en el art. 6.3 del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo.

QUINTO.- Dar cuenta de lo resuelto a la Junta jde Gobierno Local y al Pleno
Municipal, y proceder a su publicacion en el Portal de Transparencia Municipal.
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El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO del Decreto anteriormente transcrito.

PUNTO 8°. DAR CUENTA DE DECRETO DE LA ALCALDIA SOBRE CREACION DE
SELLOS ELECTRONICOS DEL AYUNTAMIENTO DE HUELVA, DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL PLENO Y DE LA SECRETARIA DEL GOBIERNO LOCAL.

Se da cuenta de la siguiente Resolucién dictada por la Excma. Sra. Alcaldesa
Presidenta, D@ Maria del Pilar Miranda Plata, con fecha 7 de febrero de 2025:

“Por Providencia de fecha 24 de enero de 2025 de la Concejalia Delegada de
Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital del Excmo. Ayuntamiento
de Huelva se ha solicitado de la Secretaria General del Gobierno Local la emision de
informe juridico en relacion a la aprobacion de sellos de 6rgano y automatizacion de
actuaciones administrativas.

Consta en el expediente el informe de la Secretaria General del Gobierno Local
de 7 de febrero de 2025, que literalmente transcrito dice:

<<Antonio Reinoso Carriedo, Secretario General del Gobierno Local del Exmo.
Ayuntamiento de Huelva, a peticion de la Concejal-Delegada de Régimen Interior,
Recursos Humanos y Modernizacion Digital mediante Providencia de fecha 24 de
enero de 2025, en relacion a la aprobacion de sellos de 6rgano y automatizacion de
actuaciones administrativas, emito el presente INFORME:

ANTECEDENTES

L. Por Decreto de la Alcaldia de fecha 24 de febrero de 2023 se aprobo la creacion
del sello electrénico unico de la Secretaria General como sistema de firma
electronica para la identificacion y autenticacion del ejercicio de su competencia
en la actuacion administrativa automatizada de una serie actuaciones y
procedimientos que, con caracter general y especifico, se relacionan en el
propio Decreto.

Il. El 14 de noviembre de 2024 se ha notificado a este Excmo. Ayuntamiento de
Huelva el acuerdo adoptado por el Pleno del Parlamento de Andalucia el dia 6
de noviembre de 2024, por el que se dispone la inclusion del municipio de
Huelva en el regimen de municipios de gran poblacion contemplado en el Titulo
X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
(LRBRL).

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n°® 226, de fecha 20 de noviembre
de 2024, se publicé la Resolucion de 8 de noviembre de 2024 de la Secretaria
General del Parlamento de Andalucia por la que se ordena la publicacion del
acuerdo de 6 de noviembre del Pleno del Parlamento de Andalucia, de inclusion
del municipio de Huelva en el régimen de organizacion de los municipios de
gran poblacion.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

1.

En este nuevo régimen de organizacion aplicable al municipio de Huelva se
reconoce como 6rganos directivos, entre otros, al Secretario General del Pleno
[art. 130.1.B).e) de la LRBRL] y al titular del 6rgano de apoyo a la Junta de
Gobierno Local [art. 130.1.B).c) de la LRBRL].

La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en sesion de
fecha 2 de diciembre de 2024, modifico la relacion de puestos de trabajo con el
fin de reclasificar los anteriores puestos de Secretario General de la
Corporacion en Secretario General del Pleno, y de Vicesecretario General en
Secretario General del Gobierno Local (Titular del Organo de Apoyo a la Junta
de Gobierno Local).

En los Boletines Oficiales de la Junta de Andalucia de 7 y 8 de enero de 2025
se han publicado las Resoluciones de 17 de diciembre de 2024 de la Secretaria
General de Administracion Local de la Junta de Andalucia, por la que se
acuerda la reclasificacion del puesto de Vicesecretaria y de Secretaria General,
respectivamente.

Por Providencia de fecha 24 de enero de 2025 de la Concejalia Delegada de
Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva se ha solicitado de la Secretaria General del Gobierno
Local la emision de informe juridico en relacion a la aprobacion de sellos de
organo y automatizacion de actuaciones administrativas.

NORMATIVA APLICABLE

Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP).

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP).

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).
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Reglamento (UE) 910/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio
de 2014, relativo a la identicacion electronica y los servicios de conanza para las
transacciones, electronicas en el mercado interior y por la que se deroga la
Directiva 1999/93/CE (en adelante, Reglamento elDAS).

Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de
los funcionarios de la Administracion local con habilitacion de caracter nacional
(RD. 128/2018).

Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
actuaciéon y funcionamiento del sector publico por medios electronicos (RD.
203/2021).

CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERA. Sobre la automatizacion de las actuaciones administrativas.

Partiendo de la propia Exposicion de Motivos de la LPACAP: «una
Administracion sin papel basada en un funcionamiento integramente electrénico no sélo
sirve mejor a los principios de eficacia y eficiencia, al ahorrar costes a ciudadanos y
empresas, sino que también refuerza las garantias de los interesados. En efecto, la
constancia de documentos y actuaciones en un archivo electronico facilita el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia, pues permite ofrecer informacion
puntual, agil y actualizada a los interesados. (...) Todo ello revertira en un mejor
cumplimiento de los principios constitucionales de eficacia y seguridad juridica que
deben regir la actuacion de las Administraciones Publica».

Es por ello, que una de las maneras de las Administraciones publicas de avanzar
con la gestion y tramitacion electronica y de plantear los servicios electronicos desde la
perspectiva de la innovacion se basa en la automatizacion de determinadas
actuaciones administrativas. Asi, la gestion del procedimiento electronico mediante
actuaciones administrativas automatizadas (AAA) facilita el cumplimiento de Ila
obligacion que tiene toda Administracion publica de tramitacion electronica de sus
expedientes.

La decision sobre la automatizacion de un acto administrativo tiene que implicar
una mejora de la eficiencia administrativa, tanto desde la vertiente de funcionamiento
como desde la vertiente econoémica. Por un lado, desde la vertiente de funcionamiento,
la automatizacion conlleva indiscutiblemente una reduccion de plazos, consecuencia
ligada a la Administracion electronica configurada globalmente pero que en la
automatizaciéon de procesos tiene que ser todavia mas evidente. De esta forma, la AAA
supone una ordenacion e impulso del procedimiento administrativo. Por otro lado,
desde la vertiente economica, la automatizacion desburocratiza la tramitacion
administrativa, es decir, elimina el papel. Asimismo, permite destinar a otras actividades
o tareas a los recursos humanos que realizaban las actuaciones que a partir de ahora
pueden ser automatizadas.

Asi las cosas, las posibilidades de la automatizacion de la actuacion
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

administrativa son evidentes y claramente ventajosas para el funcionamiento del
Excmo. Ayuntamiento de Huelva.

SEGUNDA. Conceptualizaciéon y enmarque juridico de las actuaciones
administrativas automatizadas.

Se puede definir una AAA como «cualquier acto o actuacion realizada
integramente a través de medios electronicos por una Administracion publica en el
marco de un procedimiento administrativo y en la que NO haya intervenido de forma
directa un empleado publico» (vid. articulo 41.1 de la LRJSP). Asi, estas actuaciones
seran realizadas mediante un programa informatico conocedor de las reglas y
algoritmos para tramitar dicha actuacion. Por tanto, mediante las AAA se tramitan
actuaciones de manera integramente electronicas y sin intervencion directa de un
empleado publico, por lo que a través de ellas se da un impulso inmediato al
procedimiento administrativo.

La AAA supone la toma de decisiones de las Administraciones publicas sin la
intervencion directa de personas fisicas. Ahora bien, las enormes posibilidades que
ofrece la tecnologia a este respecto deben estar planteadas desde la necesaria
primacia del Derecho y, en particular, de las normas juridico-administrativas que
aseguren que las decisiones administrativas son adoptadas con las maximas garantias.
De esta manera, se debe garantizar que la automatizacion del acto administrativo no
SoOlo se ajusta a la norma, sino también que no produzca perjuicios o reduccion de
garantias en los administrados.

Asi pues, el primer requisito que debe cumplir la AAA es la viabilidad de dicha
automatizacion, ya que no todas las actuaciones o actos administrativos pueden ser
objeto de automatizacion. Habida cuenta que este tipo de actuaciones son firmadas sin
intervencion directa de un empleado publico, sino que la firma se realiza por el propio
sistema informatico sin que sea precisa la intervencion de la persona titular del 6rgano,
tal automatizacion no puede producirse en todas las actuaciones administrativas debido
a las diversas causas que analizaremos posteriormente.
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Para determinar si existe imposibilidad de automatizacion se deberan tener en
cuenta factores como el grado de discrecionalidad del acto o la dificultad de la toma de
decision, ya que en dichos casos el acto no sera programable ni, por tanto,
automatizable. En atencion a estos factores, entiendo que podra ser susceptible de
automatizacion cualquier proceso de trabajo que se pueda definir, que sea predecible y
que sea repetitivo, incluida la produccion de actos de tramite o resolutorios de
procedimientos, asi como de meros actos de comunicacion.

Es por ello, que la inexistencia de limitacion expresa en la normativa para la
automatizacion no supone una libertad absoluta para integrar una respuesta automatica
en determinadas actuaciones, sino que habra que instrumentar un Protocolo que
asegure que la implementacion del automatismo se lleva a cabo adecuadamente y, en
la medida en que nos encontramos ante actos administrativos, permitir el control de la
legalidad de la actuacion administrativa.

A pesar de no existir limitacion expresa de la automatizacion, ésta debe permitir
el control de la legalidad de la actuacion administrativa, es decir, cumplir con la
legalidad juridico- administrativa, por lo que la automatizacion de las actuaciones
administrativas debe cumplir con los principios generales del procedimiento
administrativo.

Uno de esos principios generales del procedimiento administrativo y de la
actuacion de las administraciones publicas es la garantia de los derechos de los
ciudadanos. En este sentido, la AAA no debe suponer una merma de garantias del
administrado/a. Para ello, la automatizacion debe implementarse en cumplimiento de
dichas garantias.

Debemos tener presente que las Administraciones Publicas sirven con
objetividad los intereses generales y que, de acuerdo con el articulo 3.1 de la LRJSP,
deben respetar en su actuaciones y relaciones los principios de: «a) servicio efectivo a
los ciudadanos, b) simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos, c) objetividad y
fransparencia de la actuacion administrativa, d) racionalizacion y agilidad de los
procedimientos administrativos y de las actividades materiales de gestion, h) eficacia en
el cumplimiento de los objetivos fijados, i) economia, suficiencia y adecuacion estricta
de los medios a los fines institucionales, y j) eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos», como son los medios electronicos.

Asimismo, los derechos de los ciudadanos también se garantizan con la
posibilidad de reaccionar contra el acto administrativo emitido, ya sea por razones de
caracter sustantivo, relacionadas con el contenido intrinseco del acto producido, ya sea
por razones de caracter formal, relativas al proceso de automatizacion mismo.

De otra parte, tambien debemos tener presente el respeto a la normativa de
proteccion de datos. La automatizacion no puede partir de la base del tratamiento
indiscriminado de datos de caracter personal de que disponga el Ayuntamiento de
Huelva para evaluar determinados aspectos, sino que se tendra que hacer cumpliendo
plenamente la normativa mencionada.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

En definitiva, en la normativa no existe limitacion expresa que impida automatizar
cualquier tipo de actuacion de un o6rgano unipersonal o colegiado, si bien, para que
pueda implementarse dicha automatizacion, se deben cumplir, entre otras, la premisa
de que la actuacion administrativa debe aplicarse en el ambito de las potestades
regladas, es decir, en aquellos supuestos en que no exista discrecionalidad por parte de
la Administracion.

TERCERA. Designacion de los 6rganos competentes en las actuaciones
administrativas automatizadas.

Tal y como acabamos de analizar en el punto anterior a la hora de conceptuar las
AAA, la automatizacion no se puede trasladar a cualquier actuacion administrativa ya
que existen actuaciones que no son, por diversos motivos, automatizables.

La automatizacion debe quedar excluida de todos aquellos supuestos en que
haya un elemento subjetivo o una valoracion en la actuacion administrativa, asi como
una motivacion mas alla de aquélla que sea viable predeterminar mediante una
programacion concreta. De lo contrario, se estarian vulnerando los principios generales
del procedimiento.

El articulo 13.1 del RD. 203/2021 dispone que la tramitacion electronica de una
actuacion administrativa podra llevarse a cabo, entre otras formas, de manera
automatizada de acuerdo con lo previsto en el articulo 41 de la LRJSP.

En este sentido, el articulo 41.2 de la citada LRJSP dispone que: «En caso de
actuacion administrativa automatizada debera establecerse previamente el 6rgano u
organos competentes, segun los casos, para la definicion de las especificaciones,
programacion, mantenimiento, supervision y control de calidad y, en su caso, auditoria
del sistema de informacion y de su codigo fuente. Asimismo, se indicara el érgano que
debe ser considerado responsable a efectos de impugnacion.»

A este respecto cabe destacar que, en el ambito de las Entidades locales, tal y
como prescribe el art. 13.3 del RD. 203/2021, en caso de AAA se estara a lo dispuesto
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en la disposicion adicional octava del Real Decreto 128/2018, segun la cual: «A los
efectos del ejercicio en soporte electronico de las funciones reservadas a los
funcionarios regulados en el presente real decreto, los puestos a ellos reservados
tendran la consideracion de 6rganos, sin perjuicio de lo dispuesto en el titulo X de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen Local». En nuestro
caso, tal como hemos apuntado en el Antecedente Il del presente informe, al ser Huelva
municipio de gran poblacion, tienen la consideracion de organos directivos tanto el
Secretario General del Pleno como el Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno Local, entre otros (vid. articulo 130.1 de la LRBRL).

De otra parte, en cuanto al rgano competente para la aprobacion de estas AAA,
ni la LRJSP ni el RD. 203/2021 determinan cual debe ser el instrumento de aprobacion
por parte de las Administraciones publicas. Por tanto, sera cada Administracion publica
la que en virtud de su potestad de autoorganizacion determinara su aprobacion.

En tal sentido, y por lo que respecta al ambito de las Entidades locales, la
competencia entendemos que es propia de la Alcaldia, ya que de conformidad con los
articulos 21.1.a) y s) y 124 de la LRBRL le corresponde la atribucion de «dirigir el
gobierno y la administracion municipal» asi como «las atribuciones que la legislacion no
atribuya a otros 6rganos municipalesy.

CUARYTA. Sistemas de firmas electronicas.

Las AAA han de ser firmadas electronicamente por la Administracion publica. Es
decir, una vez ejecutado el proceso de automatizacion, la salida sera una certificacion o
resolucion firmada electronicamente por el Ayuntamiento.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 42 de la LRJSP y 20 del RD.
203/2021, en la tramitacion administrativa automatizada de los procedimientos, cada
Administracion publica podra determinar el supuesto de utilizacion de los sistemas de
firma electrénica dentro de los descritos en dicha normativa.

Por tanto, de conformidad con el articulo 20 del referido RD. 203/2021, a la hora
de firmar estas AAA, la Administracion publica podra determinar entre los siguientes
supuestos el sistema de la firma electronica de estas actuaciones:

«a) Sello electronico de Administracion Publica, érgano, organismo publico o
entidad de derecho publico, a que se refiere el articulo 19 de este Reglamento, basado
en certicado electrénico cualificado que retina los requisitos exigidos por la legislacion
de firma electronica.

b) Coédigo segquro de vericacion vinculado a la Administracion Publica, érgano,
organismo publico o entidad de derecho publico, en los términos y condiciones
establecidos, permitiéndose en todo caso la comprobacion de la integridad del
documento mediante el acceso a la sede electronica correspondientey.

Asi las cosas, para estas actuaciones no solo es correcto sino de obligado
cumplimiento que se utilice uno de estos sistemas de firma. Con la automatizacion se
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

genera un fichero electronico que se firma con el sello electronico de la Administracion o
debiendo contener el codigo seguro de vericacion vinculado a la misma. A continuacion,
trataremos cada una de las firmas por separado:

A) Sello electrénico

Este sistema por el que puede ser firmada por una Administracion publica una
AAA es el sello electrénico de la misma (sello de 6rgano) basado en un certificado
electronico reconocido o cualificado que retna los requisitos exigidos por la legislacion
de firma electronica. Estos certificados electronicos incluiran el numero de identificacion
fiscal y la denominacion correspondiente, asi como, en su caso, la identidad de la
persona titular en el caso de los sellos electronicos de o6rganos administrativos. La
relacion de sellos electronicos utilizados por cada Administracion Publica, incluyendo
las caracteristicas de los certificados electronicos y los prestadores que los expiden,
debera ser publica y accesible por medios electronicos. Ademas, cada Administracion
Publica adoptara las medidas adecuadas para facilitar la verificacion de sus sellos
electronicos (articulo 40.1 de la LRJSP).

El sello electronico es un sistema de firma electronica cuya utilizacion para la AAA
esta prevista en el articulo 42.a) de la LRJSP y desarrollada en los articulos 19 y 20 del
RD. 203/2021.

La utilizacion de este sello ha de estar basada en un certificado electronico que
ademas debe ser cualificado y cuyo contenido se encuentra regulado en el Reglamento
elDAS.

Por tanto, el Ayuntamiento de Huelva puede determinar que sus AAA sean
firmadas mediante sello electronico basado en certificado cualificado que retna los
requisitos exigidos por la legislacion de firma electronica.

B) Cédigo Seguro de Verificacion (CSV)

El segundo de los sistemas por el que una Administracion publica puede

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959210576 * www.huelva.es

Pag. 13 de 244



determinar firmar las AAA es el codigo seguro de verificacion vinculado a la misma. Esta
previsto tanto en el articulo 42.b) de la LRJSP como en los articulos 20 y 21 del RD.
203/2021.

El CSV es considerado en la normativa espafiola como un sistema de firma
unicamente para las AAA, aunque técnicamente el Reglamento elDAS no lo reconoce.

El CSV es el localizador de un documento en la sede de la Administracion donde
se encuadra el organo que recurre a la AAA. Dicho codigo vinculara al organo,
organismo publico o entidad de derecho publico y, en su caso, a la persona firmante del
documento, permitiéndose en todo caso la comprobacion de la integridad del
documento en la sede electronica o sede electronica asociada correspondiente
mediante un procedimiento de verificacion directo y gratuito para las personas
interesadas.

Asimismo, este CSV vinculado a la Administracion publica correspondiente se
basara en los términos y condiciones establecidos por la misma, debiendo permitir en
todo caso, tal y como hemos indicado, la comprobacion de la integridad del documento
mediante el acceso a su sede electronica.

Asimismo, el sistema de CSV para la firma de la AAA debera garantizar los
requisitos expresados en el apartado segundo del articulo 21.2 del RD. 203/2021:

«a) El origen e integridad de los documentos mediante el acceso a la sede
electronica o sede electronica asociada correspondiente.

b) El caracter unico del codigo generado para cada documento.

¢) Su vinculacién con el documento generado y, en su caso, con el rmante. El
codigo seguro de vericacion y la direccion electronica de acceso a la sede electronica o
sede electronica asociada deberan integrarse preferentemente en todas las paginas del
documento rmado con dicho coédigo. Cualquier modicacion del documento generado
dara lugar a un nuevo documento con un codigo seguro de vericacion diferente.

d) La posibilidad de vericar el documento en la sede electronica o sede
electronica asociada, como minimo, por el tiempo que se establezca en la resolucion
que autorice la utilizacion de este procedimiento. Una vez que el documento deje de
estar disponible en la sede electronica o sede electronica asociada, su disponibilidad
por otros cauces se regira por lo dispuesto en la estrategia de conservacion implantada
por cada Administracion Publica a través de su politica de gestion documental.

e) Un acceso restringido al documento a quien disponga del codigo seguro de
vericacion, sin perjuicio de las garantias adicionales que se puedan establecer».

Asi las cosas, para la firma electronica de las AAA, el Ayuntamiento de Huelva
determinara uno de estos dos sistemas, ya que no solo es correcto sino de obligado
cumplimiento que se utilice uno de estos sistemas de firma, siendo lo mas comun, por
facilidad de uso y conservacion, utilizar los sellos electronicos de 6rgano que se
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

configuren. Recordemos en este punto que el Ayuntamiento de Huelva, hasta la fecha y
por Decreto de la Alcaldia al que hemos hecho referencia en el Antecedente | de este
informe, determiné hacer uso de un unico sello electronico de la Secretaria General
para todas las AAA.

QUINTA. La sede electrénica.

Llegados a este punto, consideramos relevante hacer una especial mencion al
contenido de las sedes electronicas de las Administraciones publicas en relacion con
las AAA.

La sede electronica se define como aquella direccion electronica disponible para
la ciudadania por medio de redes de telecomunicaciones, regulada tanto el articulo 38
de la LRJSP como los articulos 9 a 12 del RD. 203/2021.

A través de ella la ciudadania puede acceder a todas las actuaciones y tramites
referidos a procedimientos o servicios, los cuales requieren la identicacion de la
Administracion publica y la identicacion o firma electrénica de las personas interesadas.

Cada Administracion Publica tiene que determinar las condiciones e instrumentos
de creacion de sus sedes electronicas, con sujecion a los principios de transparencia,
publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad, neutralidad
e interoperabilidad. En todo caso debera garantizarse la identificacion del érgano titular
de la sede, asi como los medios disponibles para la formulacion de sugerencias y
quejas (articulo 38.3 de la LRJSP).

De conformidad con el articulo 11 del también citado RD. 203/2021, la sede
electronica del Ayuntamiento de Huelva debe contener una relacion actualizada de las
AAA con las que cuente, asi como la descripcion de su disefio y funcionamiento, los
mecanismos de rendicion de cuentas y transparencia, incluyendo los datos utilizados en
Su conguracion y aprendizaje. Asimismo, toda sede electronica dispondra en favor de
las personas interesadas un sistema de verificacion de los sellos electronicos de los
organos, organismos publicos o entidades de derecho publico que abarque la sede
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electronica.
SEXTA. Contexto actual y propuesta de mejora.

Hasta la fecha, el Ayuntamiento de Huelva tiene acordada la AAA que figuran en
el Decreto de la Alcaldia de 24 de febrero de 2023. El tiempo transcurrido, casi dos
anos, no es obstaculo ni impedimento para que ahora se puedan acordar nuevas AAA,
al igual que resultaria procedente adaptarse al régimen de los municipios de gran
poblacion del Titulo X de la LRBRL y sus 6rganos para la creacion también de nuevos

de sellos electronicos superando asi la existencia de un “tnico” sello electronico para
todo el Ayuntamiento.

Con caracter previo al analisis de cada una de las posibles AAA, considero
interesante clasificar los diferentes supuestos en tres grupos:

I. Las actuaciones administrativas de entrada, en la medida en que tienen lugar
en el momento inicial del procedimiento. Se trata de los recibos de registro
electronico, las comprobaciones automaticas de solicitudes o la digitalizacion
automatica de documentos.

ii. Las actuaciones internas del procedimiento que se producen en el ambito de
la tramitacion administrativa desde la vertiente interna. Son los actos de
impulso automatico del procedimiento, actos automaticos de constancia, las
copias auténticas automaticas, la apertura y el cierre de libros, la foliacion
automatica de documentos o las migraciones automaticas.

lil. Las actuaciones administrativas de salida, ya sean fruto de actos de
comunicacion con otras Administraciones publicas o bien con la ciudadania,
como pueden ser las notificaciones.

Como podemos comprobar, existen actuaciones administrativas en las que se ve
de forma clara su capacidad para ser automatizada. Si bien, existen ofro tipo de
actuaciones cuya automatizacion parece posible pero son mas dudosas, ya que,
aunque se basan aparentemente en el ejercicio de potestades discrecionales, hay
elementos reglados que condicionan el contenido de la resolucion a dictar, como puede
ser el otorgamiento de subvenciones, dado que existen casos en los que bastaria con la
comprobacion previa del cumplimiento de las condiciones objetivas de otorgamiento
que se podria comprobar de manera automatica mediante el control de la solicitud
presentada.

Por tanto, resulta necesario analizar cada una de las actuaciones administrativas
en aras de determinar si son o no susceptibles de ser automatizadas por parte del
Ayuntamiento de Huelva. De esta forma, a continuacién, procederemos a realizar un
breve analisis de algunas actuaciones administrativas a titulo ejemplificativo,
examinando su idoneidad de automatizacion, que podrian sumarse a las que ya fueron
aprobadas en su momento por el Decreto de la Alcaldia de 24 de febrero de 2023. A
saber:
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

a) Junto al de “expedicion automatica de recibos de presentacion por el registro
electrénico del Ayuntamiento” (previsto en el numero B.3 del Decreto de
24/02/2023) podria anadirse la “expedicion automatica de minuta tras un
registro de salida, en el registro electrénico”. Se trataria de una actuacion
automatizada de produccion del oficio de remision de una resolucion, de un
certificado o de cualquier acto administrativo para ser notificado
electronicamente al interesado. En el oficio se identificara el documento o
documentos que se notifican o comunican y se acreditara la identidad del
Ayuntamiento de Huelva mediante el sistema de firma elegido.

b) Anadir junto a la “certificacion automatica de insercion de anuncios en los
tablones electronicos” (previsto en el numero B.2) la “diligencia automatica de
fin de exposicion de publicacion en tablon de edictos/anuncios”. Actuacion
administrativa automatizada de emision de la diligencia de exposicion que
acredita durante cuanto tiempo ha estado publicado un documento en el
tablon electronico de anuncios y edictos.

c) Anadir el “acuse de recibo automatico de notificacion electronica”. Este acuse
de recibo permite justicar tanto el acceso como el rechazo del interesado a
recibirla. Debemos tener en cuenta que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 42 del RD. 203/2021, la notificacion por comparecencia en sede o en
DEHu conlleva la puesta a disposicion de un acuse de recibo que permita
justificar tanto el acceso a la notificacion como el rechazo del interesado a
recibirla.

El contenido minimo del acuse de recibo es:
- Identificacion del acto notificado y la persona destinataria.
- Fecha y hora en la que se produjo la puesta a disposicion.
- Fecha y hora del acceso o rechazo a su contenido.

En definitiva, tal y como se ha analizado, estas actuaciones administrativas
podrian ser determinadas como AAA, siempre y cuando el Ayuntamiento de Huelva asi
lo Decrete, regulando y motivando sus caracteristicas y estableciendo el 6rgano
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competente para la definicion de las especificaciones, programacion, mantenimiento,
supervision y control de calidad y, en su caso, auditoria del sistema de informacion y de
Su codigo fuente, ademas del 6rgano competente responsable a efectos de
impugnacion, tal y como exige el articulo 41.2 de la LRJSP.

CONCLUSIONES

En base a lo anterior, y tendiendo en cuenta la nueva configuracion de organos
existentes que resultan de haber sido declarado el municipio de Huelva como de gran
poblacion, se propone que por la Excma. Sra. Alcaldesa, como 6rgano competente, se
adopten los siguientes ACUERDOS:

Primero. Crear y disponer como medio de firma electrénica, en ejercicio de las
competencias municipales para las actuaciones administrativas automatizadas que se
mencionan en el punto siguiente, basados en certificados electronicos que retnan los
requisitos exigidos por la legislacion de firma electronica y resto de normativa aplicable,
los siguientes sellos electronicos:

- Sello del Ayuntamiento de Huelva.
- Sello de Secretaria del Pleno.
- Sello de Secretaria del Gobierno Local.

La titularidad de los anteriores sellos electronicos corresponde al Alcalde/sa, al
Secretario/a General del Pleno y al Secretario/a General del Gobierno Local (titular del
Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local), respectivamente.

Segundo. Aprobar las siguientes actuaciones administrativas automatizadas de
los sellos electronicos correspondientes:

A) Sello electronico del Ayuntamiento de Huelva.

- Con caracter general: cuantas actuaciones y procedimientos se encuentren
incorporados en cada momento, con caracter automatizado, en la sede
electronica del Ayuntamiento de Huelva.

- Con caréacter especifico:

1. Actos automaticos de impulso del procedimiento electronico y de mero tramite.

2. Certificado automatico de insercion de anuncios en los tablones electrénicos y en
el Portal de Transparencia, salvo las publicaciones de anuncios de acuerdos
plenarios que corresponden a la Secretaria General del Pleno.

3. Expedicion automatica de recibos de presentacion por el registro electronico del
Ayuntamiento.

4. Foliado automatico de expedientes electronicos.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

5. Emision automatica de copias auténticas de documentos electronicos en los
términos previstos en el articulo 27 de la LPACAP.

6. Digitalizacion de documentos en soporte papel o en otro soporte no electronico
en los términos del citado articulo 27 de la LPAC.

7. Migraciones y cambios de formato automaticos, en particular a efectos de
archivo.

8. Asignacion de numero de Instruccion y Bando de Alcaldia en Libro electronico.

9. Expedicion electronica de certificados e informes de datos individualizados de los
padrones, matriculas, censos y demas documentos ftributarios e ingresos
publicos.

10. Aviso de puesta a disposicion de las notificaciones electronicas.

11. Expedicion automatica de minuta tras un registro de salida, en el registro
electronico.

12. Expedicion de la diligencia automatica de fin de exposicion de publicacion en
tablon de edictos y anuncios.

13. Expedicion del acuse de recibo automatico de las notificaciones electronicas
practicadas, tanto las aceptadas como las rechazadas.

14. Expedicion de copias auténticas de documentos que vayan a surtir efecto en
expedientes municipales.

15. Expedicion electronica de nominas de los empleados publicos.

16. Comunicaciones a la ciudadania.
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B) Sello electrénico de Secretaria del Pleno.

. Diligencias sobre documentos electronicos o en soporte papel para la constancia

de la fecha de la resolucion o acuerdo en la que fueron aprobados por el Pleno
del Ayuntamiento.

Las comunicaciones, notificaciones y publicaciones de los acuerdos del Pleno del
Ayuntamiento.

Inclusion de actas del Pleno en el Libro electronico correspondiente al Pleno.
Diligencia de apertura y cierre del Libro electronico del Pleno y sus Comisiones.
Expedicion automatica de recibos de presentacion en los Registros electronicos

de Pleno y de Intereses de cargos electos y sujetos obligados a presentar las
declaraciones inscribibles en dichos registros.

C) Sello electronico de Secretaria del Gobierno Local.

1.

Diligencias sobre documentos electronicos o en soporte papel para la constancia
de la fecha de la resoluciéon o acuerdo en la que fueron aprobados.

Las notificaciones de las Resoluciones de Alcaldia y de las Concejalias que
resuelven por delegacion, asi como de los acuerdos de la Junta de Gobierno
Local y resto de 6rganos colegiados, salvo el Pleno de la Corporacion y sus
Comisiones.

La fe publica en los contratos y convenios administrativos.

. La remision de las convocatorias a los miembros de la Junta de Gobierno Local.

Asignacion del numero de resolucion/decretos de Alcaldia y Concejalias
delegadas, y su inclusion en el Libro electronico de Resoluciones.

Inclusion de actas de la Junta de Gobierno Local en el Libro electronico
correspondiente a la Junta de Gobierno Local.

Diligencia de apertura y cierre de Libros electronicos, salvo el del Pleno y sus
Comisiones.

Expedicion de certificados y volantes de documentos del padrén municipal, tales
como: empadronamiento, histérico de movimientos, eftc.

Expedicion electronica de certificados en base a la documentacion obrante en los
Registros municipales.

Tercero. Establecer los siguientes organos competentes en relacion con las

actuaciones administrativas automatizadas:
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

- Para la definicibn de las especificaciones del procedimiento: la Unidad
administrativa responsable de su tramitacion.

- Para la programacion, mantenimiento, supervision y control de calidad y, en su
caso, auditoria del sistema de informacion y de su cdodigo fuente: el Servicio de
Administracion Digital y Calidad, dependiente de la Concejalia de Régimen
Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital.

En particular, el citado Servicio debera comunicar a la correspondiente Secretaria
General del Pleno o del Gobierno Local, los empleados publicos con permisos
informaticos para realizar las AAA previstas en el apartado anteriormente citado que
debe incorporarse a la Resoluciéon, que en su caso se firme, ya que la propuesta de
asignacion de permisos es funciéon de ambas Secretarias Generales.

Cuarto. EI 6rgano responsable a efectos de impugnacion, conforme establece el
art. 41.2 de la LRJSP, es el/la Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Huelva o el/la
Concejal/a en quien delegue.

Quinto. Para la identificacion y la autentificacion del ejercicio de la competencia
en la actuacion administrativa automatizada, se utilizara con caracter general un
sistema de CSV vinculado al documento. El sistema generara el CSV mediante un
algoritmo aleatorio y lo vincula al documento electronico en que se materialice la
actuacion automatizada y a la aplicacion firmante del mismo. EI CSV solo podra ser
utilizado para autenticar aquellas actuaciones automatizadas que se hayan publicado
en la sede electronica municipal. El sello electronico garantizara la autenticidad y la
integridad del documento emitido, a cuyo efecto contendra un CSV con que se haya
firmado, que podra consultarse en la sede electrénica del Ayuntamiento de Huelva. La
validacion del certificado podra realizarse a través de los servicios ofrecidos y
publicados por la web del prestador de certificados de certificacion de confianza
cualificado.

Sexto. Derogar el Decreto de la Alcaldia de 24 de febrero de 2023 y dejar sin
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efecto el sello electronico unico de la Secretaria General como sistema de firma
electronica del Ayuntamiento de Huelva.

Séptimo. Proceder al cumplimiento de los requisitos procedimentales de
publicidad y transparencia a los efectos de su general conocimiento y efectos.

Es cuanto tengo el deber de informar, advirtiendo que la opinion juridica recogida
en el presente informe se somete a cualquier otra mejor fundada en Derecho, y no
suple en modo alguno a otros informes que se hayan podido solicitar o que
preceptivamente se deban emitir para la valida adopcion de los acuerdos.

En Huelva, a fecha de firma electronica. EL SECRETARIO GENERAL DEL
GOBIERNO LOCAL, Fdo. Antonio Reinoso Carriedo.>>

Visto lo anterior, Dona Maria del Pilar Miranda Plata, Alcaldesa-Presidenta del
Excmo. Ayuntamiento de Huelva, en el gjercicio de las facultades que ostenta en virtud
de lo dispuesto en el articulo 124.4.b) y fi) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO. Crear y disponer como medio de firma electronica, en ejercicio de
las competencias municipales para las actuaciones administrativas automatizadas que
se mencionan en el punto siguiente, basados en certificados electronicos que retinan
los requisitos exigidos por la legislacion de firma electronica y resto de normativa
aplicable, los siguientes sellos electronicos:

- Sello del Ayuntamiento de Huelva.
- Sello de Secretaria del Pleno.
- Sello de Secretaria del Gobierno Local.

La titularidad de los anteriores sellos electronicos corresponde al Alcalde/sa, al
Secretario/a General del Pleno y al Secretario/a General del Gobierno Local (titular del
Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local), respectivamente.

SEGUNDO. Aprobar las siguientes actuaciones administrativas automatizadas de
los sellos electronicos correspondientes:

A) Sello electronico del Ayuntamiento de Huelva.

- Con caracter general: cuantas actuaciones y procedimientos se encuentren
incorporados en cada momento, con caracter automatizado, en la sede
electronica del Ayuntamiento de Huelva.

- Con caracter especifico:

1. Actos automaticos de impulso del procedimiento electronico y de mero tramite.

2. Certificado automatico de insercion de anuncios en los tablones electrénicos y en
el Portal de Transparencia, salvo las publicaciones de anuncios de acuerdos
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

plenarios que corresponden a la Secretaria General del Pleno.

Expedicion automatica de recibos de presentacion por el registro electrénico del
Ayuntamiento.

Foliado automatico de expedientes electronicos.

Emision automatica de copias auténticas de documentos electronicos en los
términos previstos en el articulo 27 de la LPACAP,

Digitalizacion de documentos en soporte papel o en otro soporte no electrénico
en los términos del citado articulo 27 de la LPAC.

Migraciones y cambios de formato automaticos, en particular a efectos de
archivo.

Asignacion de numero de Instruccion y Bando de Alcaldia en Libro electronico.
Expedicion electronica de certificados e informes de datos individualizados de los

padrones, matriculas, censos y demas documentos ftributarios e ingresos
publicos.

10. Aviso de puesta a disposicion de las notificaciones electronicas.

11.

Expedicion automatica de minuta tras un registro de salida, en el registro
electroénico.

12.Expediciéon de la diligencia automatica de fin de exposicion de publicacion en

tablén de edictos y anuncios.

13.Expedicion del acuse de recibo automatico de las notificaciones electronicas

practicadas, tanto las aceptadas como las rechazadas.
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14.Expedicién de copias auténticas de documentos que vayan a surtir efecto en
expedientes municipales.

156.Expedicion electronica de ndminas de los empleados publicos.

16.Comunicaciones a la ciudadania.

B) Sello electronico de Secretaria del Pleno.

1. Diligencias sobre documentos electronicos o en soporte papel para la constancia
de la fecha de la resolucion o acuerdo en la que fueron aprobados por el Pleno
del Ayuntamiento.

2. Las comunicaciones, notificaciones y publicaciones de los acuerdos del Pleno del
Ayuntamiento.

3. Inclusion de actas del Pleno en el Libro electronico correspondiente al Pleno.
4. Diligencia de apertura y cierre del Libro electronico del Pleno y sus Comisiones.
5. Expedicion automatica de recibos de presentacion en los Registros electronicos

de Pleno y de Intereses de cargos electos y sujetos obligados a presentar las
declaraciones inscribibles en dichos registros.

C) Sello electrénico de Secretaria del Gobierno Local.

1. Diligencias sobre documentos electronicos o en soporte papel para la constancia
de la fecha de la resoluciéon o acuerdo en la que fueron aprobados.

2. Las notificaciones de las Resoluciones de Alcaldia y de las Concejalias que
resuelven por delegacion, asi como de los acuerdos de la Junta de Gobierno
Local y resto de organos colegiados, salvo el Pleno de la Corporacion y sus
Comisiones.

3. La fe publica en los contratos y convenios administrativos.

4. La remision de las convocatorias a los miembros de la Junta de Gobierno Local.

5. Asignacion del numero de resolucion/decretos de Alcaldia y Concejalias
delegadas, y su inclusion en el Libro electronico de Resoluciones.

6. Inclusion de actas de la Junta de Gobierno Local en el Libro electrénico
correspondiente a la Junta de Gobierno Local.

7. Diligencia de apertura y cierre de Libros electronicos, salvo el del Pleno y sus
Comisiones.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

8. Expedicion de certificados y volantes de documentos del padron municipal, tales
como: empadronamiento, histérico de movimientos, eftc.

9. Expedicion electronica de certificados en base a la documentacion obrante en los
Registros municipales.

TERCERO. Establecer los siguientes 6rganos competentes en relacion con las
actuaciones administrativas automatizadas:

- Para la definicibn de las especificaciones del procedimiento: la Unidad
administrativa responsable de su tramitacion.

- Para la programacion, mantenimiento, supervision y control de calidad y, en su
caso, auditoria del sistema de informacion y de su cdédigo fuente: el Servicio de
Administracion Digital y Calidad, dependiente de la Concejalia de Régimen
Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital.

En particular, el citado Servicio debera comunicar a la correspondiente Secretaria
General del Pleno o del Gobierno Local, los empleados publicos con permisos
informaticos para realizar las AAA previstas en el apartado anteriormente citado que
debe incorporarse a la Resolucion, que en su caso se firme, ya que la propuesta de
asignacion de permisos es funciéon de ambas Secretarias Generales.

CUARTO. EI 6rgano responsable a efectos de impugnacion, conforme establece
el art. 41.2 de la LRJSP, es el/la Alcalde/sa del Excmo. Ayuntamiento de Huelva o el/la
Concejal/a en quien delegue.

QUINTO. Para la identificacion y la autentificacion del ejercicio de la competencia
en la actuacion administrativa automatizada, se utilizara con caracter general un
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sistema de CSV vinculado al documento. El sistema generara el CSV mediante un
algoritmo aleatorio y lo vincula al documento electronico en que se materialice la
actuacion automatizada y a la aplicacion firmante del mismo. EI CSV solo podra ser
utilizado para autenticar aquellas actuaciones automatizadas que se hayan publicado
en la sede electronica municipal. El sello electronico garantizara la autenticidad y la
integridad del documento emitido, a cuyo efecto contendra un CSV con que se haya
firmado, que podra consultarse en la sede electrénica del Ayuntamiento de Huelva. La
validacion del certificado podra realizarse a través de los servicios ofrecidos y
publicados por la web del prestador de certificados de certificacion de confianza
cualificado.

SEXTO. Derogar el Decreto de la Alcaldia de 24 de febrero de 2023 y dejar sin
efecto el sello electronico unico de la Secretaria General como sistema de firma
electronica del Ayuntamiento de Huelva.

SEPTIMO. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Huelva, en el Tabloén de anuncién en la Sede electronica municipal y en el Portal de
Transparencia del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, a los efectos de su general
conocimiento, dando traslado de la misma a todos los Servicios municipales implicados.
Asimismo, se dara cuenta de la presente Resolucion a la Junta de Gobierno Local y al
Pleno de la Corporacion, en la proxima sesion ordinaria que celebren.

OCTAVO. La presente Resolucion surtira efectos desde el mismo dia de su
firma, sin perjuicio de la publicidad a que deba somerterse conforme al apartado
resolutivo anterior.

NOVENO. Contra esta Resolucion, y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, podra interponerse recurso de reposicion ante
la Alcaldia en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion o
publicacion, o bien, directamente recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Huelva que por turno corresponda en el plazo de
dos meses de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se interpone
primero el recurso de reposicion, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que se resuelva expresamente o se produzca la desestimacion por
silencio administrativo del recurso de reposicion interpuesto.”

El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO del Decreto anteriormente transcrito.

PUNTO 9°. DAR CUENTA DE DECRETO DE ALCALDIA SOBRE MODIFICACION DE
LAS AREAS DE GOBIERNO Y ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

MUNICIPAL.

Se da cuenta de la siguiente Resolucién dictada por la Excma. Sra. Alcaldesa
Presidenta, D? Maria del Pilar Miranda Plata, con fecha 24 de febrero de 2025:

“Tras renovarse la Corporacion Municipal surgida de las Elecciones del dia 28 de
mayo de 2023, esta Alcaldia, en virtud del Decreto de fecha 19 de junio de 2023,
dispuso configurar las nuevas Areas de Gobierno Municipal confiriendo las
correspondientes delegaciones de Area. Dicho Decreto fue rectificado posteriormente
por los Decretos de fechas 10 de julio, 15 y 19 de septiembre y 11 de octubre de 2023,
y 9 de octubre de 2024.

Apreciandose la necesidad de realizar determinadas modificaciones en dicha
organizacion de las Areas de Gobierno y estructura de la Administracion municipal
ejecutiva, siempre en aras de una mejor y mas eficaz gestion municipal,

RESUELVO:

Primero: Establecer las siguientes Areas de Gobierno y Administracién municipal
gjecutiva a las que se adscriben, de acuerdo con los contenidos y competencias que
por materias se enumeran, los Servicios, Unidades administrativas y Empresas
Municipales que se indican:

AREA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE.

- Integracién Puerto y Ciudad.

- Planeamiento y Gestion Urbanistica de suelo
- Disciplina Urbanistica

- Proyectos y Obras

- Oficina de supervision de Proyectos

- Disciplina ambiental
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- Control de ruidos

- Playa del Espigon

- Actividades y licencias de apertura

- Espectaculos publicos y actividades recreativas

- Plan Municipal de Vivienda

- Rehabilitacion viviendas municipales

- Gestion de Planes de Vivienda Estatales y Autonémicos
- Empresa Municipal de Aguas de Huelva, S.A.

- Empresa Municipal de Transportes Urbanos, S.A.

AREA DE ECONOMIA Y HACIENDA

- Presupuestos y Gestion Econémica

- Oficina de Control Presupuestario

- Contabilidad

- Intervencion

- Elaboracion de estudios econémicos, financieros y de costes
- Gestion de Ingresos, Recaudacion e Inspeccion
- Tesoreria Municipal

- Asesoria Juridica y Responsabilidad Patrimonial
- Gestion del patrimonio municipal

- Infracciones y sanciones

- Recreativo de Huelva, S.A.D.

AREA DE SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA, EMPLEO, VIVIENDA,
DESARROLLO ECONOMICO Y FONDOS EUROPEOS

- Oficina de captacion de proyectos econdmicos y empresariales
- Centro de Insercion y formacion laboral

- Alternativas en modelo productivo

- Fomento del empleo

- Parque Huelva Empresatrial

- Planes de Empleo

- Programas europeos

- Captacion y gestion de Fondos Europeos
- Desarrollo Industrial

- Oficina del Emprendedor

- Plan Estrategico de Huelva
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

- Servicio Municipal de Demandantes de Viviendas
- Alquileres de emergencia Social

- Plan de Accesibilidad Universal

- Servicios Sociales Comunitarios

- Programas sociales.

- Dependencia

- Colectivos en riesgo de exclusion social
- Colectivos especialmente vulnerables

- Integracion social

- Albergue Municipal

- Personas Migrantes

- Servicios de familia

- Infancia

- Mujer

AREA DE CULTURA Y PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

- Cultura

- Plan de Cultura

- Archivos y Hemerotecas

- Bibliotecas y publicaciones municipales
- Banda Municipal de Musica

- Gran Teatro y espacios escénicos

- Festival de Cine Iberoamericano

- Casa Colon y aparcamiento anexo
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- Fiestas mayores
- Plan de gestion y puesta en valor del patrimonio arqueologico
- Almacén municipal.

AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA

- Policia Local
- Extincion de Incendios
- Proteccion Civil

AREA DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS PUBLICOS

- Alumbrado Publico e Instalaciones Eléctricas Municipales
- Conservacion de la via publica

- Mantenimiento, reparacion y mejora del patrimonio municipal, infraestructuras,
edificios municipales y colegios publicos

- Cementerio

- Limpieza viaria

- Recogida de residuos soélidos urbanos

- Recogida Selectiva de Residuos

- Parques y Jardines

- Sanidad Ambiental

- Transporte municipal y parque movil.

- Gestion del Parque Municipal de Viviendas

- Empresa Municipal de Limpieza de Colegios y Dependencias Municipales, SA

AREA DE REGIMEN INTERIOR, RECURSOS HUMANOS Y MODERNIZACION
DIGITAL

- Recursos Humanos

- Modernizacion digital

- E-Administracion

- Servicios Generales y Gobierno Interior

- Relaciones laborales

- Secretaria General del Pleno

- Secretaria General del Gobierno (Organo de Apoyo a la JGL)
- Registro General

- Estadistica y empadronamiento
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

- Contratacién y compras
- Transparencia

- Proteccion de Datos

- Quejas y reclamaciones

AREA DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

- Gabinete de Presidencia
- Protocolo

- Comunicacion institucional y Gabinete de Prensa

- Direcciéon Casa Consistorial

- Relaciones Institucionales
- Atencion al ciudadano
- Concejales de Barrios

- Empresa Municipal Huelva Digital TDTL, SA

AREA DE DE TURISMO ,COMERCIO Y JUVENTUD

- Plan de Grandes Ciudades

- Estrategias para el desarrollo turistico

- Gestion de ferias y eventos

- Centro de la Comunicacion Jesus Hermida

- Comercio
- Mercados

- Mercadillo y venta ambulante

- Dinamizacion comercial y ferias comerciales
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- Centros Comerciales Abiertos
- Jovenes
- Universidad

AREA DE MOVILIDAD Y EDUCACION

- Movilidad y Trafico

- Transporte publico y taxi

- Aparcamientos Publicos

- Consorcio de Transportes

- Educacion y Consejos Escolares
- Guarderia Municipal

AREA DE DEPORTES, SALUD Y CONSUMO

- Servicios deportivos (deporte base y Escuelas deportivas)
- Clubes deportivos

- Eventos deportivos

- Empresa Municipal Huelva Deporte, SL

- Salud y Consumo

- Juntas Arbitrales de Consumo

AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

- Concejal n° 28

- Cultura en los barrios

- Participacion ciudadana

- Registro de Entidades Ciudadanas sin animo de lucro
- Centros asociativos

- Mayores

Segundo: Efectuar las Delegaciones que a continuacion se sefalan, que
comprenden la direccion y gestion de los servicios incluidos en las Areas
correspondientes, asi como la facultad, en su caso, de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros:

1.- A D. Felipe Antonio Arias Palma, la Delegacién del Area de Urbanismo y
Medio Ambiente

2.- A D. Francisco Javier Mufioz Gonzélez, la Delegacién del Area Economia y
Hacienda

3.- A D? Adela de Mora Mufoz, la Delegacion del Area de Servicios Sociales,
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Familia, Empleo, Vivienda, Desarrollo Economico y Fondos Europeos.

4.- A D. Juan Ignacio Molina Maqueda, la Delegacién del Area de Cultura y
Patrimonio Arqueoldgico.

5.- A D3 Maria Dolores Ponce Goémez, la Delegacion del Area de Infraestructuras
y Servicios Publicos.

6.- A D. José Manuel Moreno Mateo, la Delegaciéon del Area de Seguridad
Ciudadana.

7.- A D? Elena Pacheco Garcia, la Delegacion del Area de Régimen Interior,
Recursos Humanos y Modernizacion Digital.

8.- A D. Alfonso Castro Bobo, la Delegacién del Area de Presidencia y Relaciones
Institucionales.

9.- A D2 Pastora Giménez Corpas, la Delegacion del Area de Turismo, Comercio
y Juventud.

10.- A D2 M? de los Milagros Rodriguez Sénchez, la Delegacién del Area de
Movilidad y Educacion.

11.- A D% Maria de la O Rubio Saavedra, la Delegacion del Area de Deportes,
Salud y Consumo.

12.- A D. Manuel Jesus Soriano Pinzén, la Delegacién del Area de Participacion
Ciudadana.

Tercero: Son miembros de la Junta de Gobierno Local los siguientes Concejales:

-D. Felipe Antonio Arias Palma
-D. Francisco Javier Munoz Gonzalez
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-D? Adela de Mora Murioz

-D. Juan Ignacio Molina Maqueda
-D? Maria Dolores Ponce Gémez
-D. José Manuel Moreno Mateo
-D?. Elena Pacheco Garcia

-D. Alfonso Castro Bobo

-D2 Pastora Giménez Corpas

Cuarto: Son Tenientes de Alcaldesa los miembros de la Junta de Gobierno Local
que a continuacion se indican:

- Primer Teniente de Alcaldesa: D. Felipe Antonio Arias Palma.
- Segundo Teniente de Alcaldesa: D. Francisco Javier Murfioz Gonzalez.
- Tercer Teniente de Alcaldesa: D? Adela de Mora Murioz.

Quinto: Adscribir a las tres Tenencias de Alcaldia las distintas delegaciones de
Areas de Gobierno y Administracién municipal ejecutiva, en la forma que a continuacion
se refiere, a los efectos de la superior direccion y supervision de los asuntos
correspondientes a dichas Areas:

- La Primera Tenencia de Alcaldia, cuyo titular es D. Felipe Antonio Arias Palma,
asumird dichas funciones respecto de las Delegaciones de las Areas de
Infraestructuras y Servicios Publicos; Presidencia y Relaciones Institucionales;
Movilidad y Educaciéon, ademas de la desemperiada por el propio Sr. Arias Palma
relativa a Urbanismo y Medio Ambiente.

- La Segunda Tenencia de Alcaldia, cuyo titular es D. Francisco Javier Mufioz
Gonzélez, asumird dichas funciones respecto de las Delegaciones de las Areas
de Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacion Digital; Seguridad
Ciudadana; y Deportes, Salud y Consumo, ademas de la desempefiada por el
propio Sr. Mufioz Gonzalez relativa a Economia y Hacienda.

- La Tercera Tenencia de Alcaldia, cuyo titular es D? Adela de Mora Murioz, asumira
dichas funciones respecto de las Delegaciones de las Areas de Turismo,
Comercio y Juventud; Cultura y Patrimonio Arqueolégico; y Participacion
Ciudadana, ademas de la desempefiada por la propia Sra. de Mora Mufioz
relativa a Servicios Sociales, Familia, Empleo, Vivienda, Desarrollo Econémico y
Fondos Europeos.

Sexto: Todas las delegaciones conferidas de caracter resolutorio conllevan la
facultad de resolver los recursos de reposicion que pudieran interponerse contra los
actos dictados por el érgano delegado.

Séptimo: El presente Decreto surtira efectos desde el mismo dia de su firma,
siempre y cuando sea aceptada por los/as Concejales/as afectados/as, y sin perjuicio
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

de su publicacion en el BOP de Huelva.

Octavo: Quedan derogadas y sin efectos cuantas anteriores Resoluciones de la
Alcaldia se han dictado respecto del régimen organizativo de las Areas de Gobierno y
Administracion municipal ejecutivas, en concreto las Resoluciones de la Alcaldia de
fechas 19 de junio, 10 de julio, 15y 19 de septiembre y 11 de octubre de 2023, y 9 de
octubre de 2024, y cuantas otras Resoluciones resulten incompatibles con el mismo.

Noveno: Procédase a la publicacion de lo resuelto en el BOP de Huelva, Portal
de Transparencia y notifiquese a cuantos interesados resulten procedentes. Igualmente,
debera darse cuenta de su contenido al Pleno Municipal en la primera sesion que
celebre.”

Igualmente se da cuenta de Resolucion dictada por la Exma. Sra. Alcaldesa
Presidenta D? Maria del Pilar Miranda Plata, de fecha 24 de febrero de 2025, que dice lo
que sigue:

“Tras la incorporacion del municipio de Huelva al régimen de gran poblacion esta
Alcaldia, en virtud del Decreto n°® 751/2025, de fecha 20 de febrero, dispuso configurar
las nuevas Areas de Gobierno y Administracién municipal ejecutiva, confiriendo las
correspondientes delegaciones de Area asi como la adscripcién de los Servicios,
Unidades administrativas y Empresas municipales.

Habiéndose advertido, tras la firma de dicho Decreto, un error que precisa de
matizacion para su aclaracién, y pudiendo esta Corporacion rectificar en cualquier
momento los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun,

RESUELVO:

Primero: Redctificar el referido Decreto de la Alcaldia num. 751/2025, de 20 de
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febrero, en el sentido siguiente:
Donde dice:

“AREA DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS PUBLICOS

A
- Gestion del Parque Municipal de Viviendas.”
Debe decir:

“AREA DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS PUBLICOS

A
- Mantenimiento del Parque Municipal de Viviendas.”

Segundo. Como consecuencia de lo anterior, procede rectificar el referido
Decreto para afadir la “Gestiéon del Parque Municipal de Viviendas” al AREA DE
SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA, EMPLEO, VIVIENDA, DESARROLLO ECONOMICO
Y FONDOS EUROPEQS, quedando redactado como se transcribe a continuacion:

‘“AREA DE SERVICIOS SOCIALES, FAMILIA, EMPLEO, VIVIENDA,
DESARROLLO ECONOMICO Y FONDOS EUROPEOS

- Oficina de captacion de proyectos econémicos y empresariales
- Centro de Insercion y formacion laboral

- Alternativas en modelo productivo

- Fomento del empleo

- Parque Huelva Empresarial

- Planes de Empleo

- Programas europeos

- Captacion y gestion de Fondos Europeos

- Desarrollo Industrial

- Oficina del Emprendedor

- Plan Estratégico de Huelva

- Servicio Municipal de Demandantes de Viviendas
- Gestion del Parque Municipal de Viviendas

- Alquileres de emergencia Social

- Plan de Accesibilidad Universal

- Servicios Sociales Comunitarios
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

- Programas sociales.
- Dependencia
- Colectivos en riesgo de exclusion social
- Colectivos especialmente vulnerables
- Integracion social
- Albergue Municipal
- Personas Migrantes
- Servicios de familia
- Infancia
- Mujer”
Tercero: El presente Decreto surtira efectos desde el mismo dia de su firma,

siempre y cuando sea aceptada por los/as Concejales/as afectados/as, y sin perjuicio
de su publicacion en el BOP de Huelva.

Cuarto: Procédase a su publicacion en el BOP de Huelva, Portal de
Transparencia y notifiquese a cuantos interesados resulten procedentes. Igualmente,
debera darse cuenta de su contenido al Pleno Municipal en la primera sesion que
celebre.”

El Ayuntamiento Pleno QUEDA ENTERADO de los Decretos anteriormente
transcritos.

La Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, D2 Maria del Pilar Miranda Plata, somete a
votacién ordinaria la ratificacion de la inclusion de los asuntos previstos en el Orden del
Dia en el apartado “B. ASUNTOS NO DICTAMINADOS EN COMISION INFORMATIVA
CUYA INCLUSION SE PROPONE EN EL ORDEN DEL DiA”, puntos nums. 28, 29, 30,
31y 32.
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El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todos los asistentes que son veintiséis,
ACUERDA ratificar la inclusion de los mismos en el Orden del Dia.

TERCERA PARTE, DE CARACTER RESOLUTIVA

A. ASUNTOS DICTAMINADOS EN COMISION INFORMATIVA

1. COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, MEDIO AMBIENTE,
INFRAESTRUCTURAS Y MOVILIDAD

PUNTO 10°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE ADHESION DEL
AYUNTAMIENTO DE HUELVA COMO MIEMBRO DE LA ASOCIACION PARA LA
COLABORACION ENTRE PUERTOS Y CIUDADES (RETE).

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Medio
Ambiente, Infraestructuras y Movilidad, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en
relacion con la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde D. Felipe Antonio Farias
Palma:

“Antecedentes de hecho

La relacion entre los puertos y las ciudades es vital para el desarrollo econémico
y social de las comunidades locales, y Huelva es precisamente, una de esas ciudades
donde el desarrollo urbano, social y economico va intimamente ligado a actuaciones,
algunas ya incididas y otras con vision de futuro, donde la asociacion Puerto — Ciudad
es necesaria y fundamental.

En este sentido, el conocimiento de las experiencias de otras ciudades en
actuaciones similares en los que la integracion de los puertos en su entorno territorial,
econdémico, social, cultural y medioambiental, ha potenciado la eficiencia de los mismos,
y la mejora de la calidad de vida de la ciudades portuarias.

El conocimiento de estas experiencias de ciudades portuarias requiere de un
espacio donde las instituciones puedan colaborar y compartir experiencias. En este
sentido, la ASOCIACION PARA LA COLABORACION ENTRE PUERTOS Y CIUDADES
(RETE) (Associazione per la Collaborazione tra Porti e Citta) teniendo como objetivos,
la promocion, desarrollo y ejecucion de programas, proyectos, actividades e iniciativas
de formacion, investigacion, estudio y difusion, que contribuyan o favorezcan la
cooperacion entre las Administraciones portuarias y las Administraciones locales,
regionales y estatales, asi como con los agentes publicos y privados interesados, la
mejor integracion de los puertos en su entorno territorial, econoémico, social, cultural y
medioambiental, potenciando la eficiencia de los mismos y la prosperidad y mejora de
la calidad de vida de las ciudades portuarias.

Consecuentemente la finalidad de la Asociacion persigue la promocion del
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

conocimiento reciproco, relativo al desarrollo de las areas portuarias y de las zonas
urbanas contiguas o relacionadas con la actividad portuaria, la colaboracion con toda
iniciativa dirigida a la mejora de las relaciones entre puerto y ciudad, la definicion de
iniciativas e instrumentos para soportar la actividad de los puertos y ciudades
portuarias, también de pequeria y mediana dimension, para la transformacion de los
frentes portuarios y mantenimiento y puesta en valor del patrimonio cultural. La
organizacion de iniciativas de investigacion, formacion y actualizacion de conocimientos
y divulgaciéon entre los ambitos propios de la Asociacion, con el fin de acercar a la
sociedad en general a la realidad portuaria y a su interaccion con la ciudad, y el
desarrollo del debate tedrico, intercambio de informacion, presentacion de los
resultados concretos de intervenciones ya realizadas y el analisis sobre los resultados
obtenidos, a fin de proponer criterios y parametros de actuacion para disefiar
intervenciones futuras.

Para la consecucion de los objetivos previstos la Asociacion realizara sus
actividades segun tres principales lineas de accion, como son la constitucion en
plataforma de acceso al conocimiento mas avanzado en los distintos campos y
disciplinas vinculados al estudio de la problematica de la ciudad portuaria y su relacion
con el puerto, la configuracion como un observatorio permanente de la dinamica de las
ciudades portuarias, desde el que efectuar un seguimiento y evaluacion de las
iniciativas emprendidas por éstas, y la definicion como laboratorio activo al mas alto
nivel, proponiéndose por parte de la Asociacion la realizacion de actividades como el
desarrollo como iniciativas encaminadas a mejorar la relacion puerto-ciudad, la
organizacion de congresos, cursos, seminarios y jornadas por la propia Asociacion, o en
colaboracion con otras asociaciones o instituciones, a escala internacional, la edicion de
la revista PORTUS, instrumento de transferencia y divulgacion del conocimiento
especializado sobre la ciudad portuaria, las relaciones puerto-ciudad y los puertos como
realidad econdmica, social y cultural del territorio, la promocion de publicaciones de
contribuciones de caracter cientifico relativas a los temas concernientes a los fines de la
Asociacion, y la presencia activa, tanto a través del sitio web de la RETE, como
mediante el uso de otras herramientas derivadas de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones.
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La incorporacion del Ayuntamiento de Huelva como miembro de la Asociacion
para la Colaboracion entre Puertos y Ciudades (RETE) representa potenciales
beneficios como:

- El incremento de la eficiencia en la gestion portuaria y urbana.
- El fomenta del turismo y el comercio local a través de iniciativas conjuntas.

- La participacion activa en la construccion de un futuro sostenible para la
comunidad.

Fundamentos de Derecho

El articulo 72 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local(LBRL), establece que las Corporaciones locales favorecen el desarrollo
de las asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales de los
vecinos, les facilitan la mas amplia informacion sobre sus actividades y, dentro de sus
posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas econémicas para
la realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la
Corporacion en los términos del numero 2 del articulo 69. A tales efectos pueden ser
declaradas de utilidad publica.

La Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, requladora del Derecho de Asociacion,
regula el derecho de todas las personas a asociarse libremente para la consecucion de
fines licitos, incluidas las entidades locales. El articulo 3.g) recoge la capacidad de las
personas juridico-publicas, como titulares del derecho de asociacion, para constituir
asociaciones, y formar parte de las mismas.

ACUERDO

Primero.-La adhesion del Ayuntamiento de Huelva como miembro a la Asociacion
para la Colaboracion entre Puertos y Ciudades (RETE)

Segundo.-Formalizar la incorporacion del Ayuntamiento a esta institucion con el
pago de la cuota anual de 1.550 euros”

Consta en el expediente informe del Jefe de Servicio de Urbanismo, D. Javier
Olmedo Rivas, de fecha 13 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“La relacion entre los puertos y las ciudades es vital para el desarrollo econoémico
y social de las comunidades locales, Y Huelva es precisamente, una de esas ciudades
donde el desarrollo urbano, social y economico va intimamente ligado a actuaciones,
algunas ya incididas y otras con vision de futuro, donde la asociacion Puerto — Ciudad
es necesaria y fundamental.

En este sentido, el conocimiento de las experiencias de otras ciudades en
actuaciones similares en los que la integracion de los puertos en su entorno territorial,

Pag. 40 de 244



whie,

Ayuntamiento de

HUELVA
Area: Documento:
02219100SD
Unidad: Expediente:
022 - Secretaria General del Pleno 022/2025/22
Fechay hora: Cadigo de Verificacion:

24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
4A5H6R6S1K11430Q08R3

Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

economico, social, cultural y medioambiental, ha potenciado la eficiencia de los mismos,
y la mejora de la calidad de vida de la ciudades portuarias.

El conocimiento de estas experiencias de ciudades portuarias requiere de un
espacio donde las instituciones puedan colaborar y compartir experiencias. En este
sentido, la ASOCIACION PARA LA COLABORACION ENTRE PUERTOS Y CIUDADES
(RETE) (Associazione per la Collaborazione tra Porti e Citta) teniendo como objetivos,
la promocion, desarrollo y ejecucion de programas, proyectos, actividades e iniciativas
de formacion, investigacion, estudio y difusion, que contribuyan o favorezcan la
cooperacion entre las Administraciones portuarias y las Administraciones locales,
regionales y estatales, asi como con los agentes publicos y privados interesados, la
mejor integracion de los puertos en su entorno territorial, economico, social, cultural y
medioambiental, potenciando la eficiencia de los mismos y la prosperidad y mejora de
la calidad de vida de las ciudades portuarias.

Consecuentemente la finalidad de la Asociacion persigue la promocion del
conocimiento reciproco, relativo al desarrollo de las areas portuarias y de las zonas
urbanas contiguas o relacionadas con la actividad portuaria, la colaboracion con toda
iniciativa dirigida a la mejora de las relaciones entre puerto y ciudad, la definicion de
iniciativas e instrumentos para soportar la actividad de los puertos y ciudades
portuarias, también de pequeria y mediana dimension, para la transformacion de los
frentes portuarios y mantenimiento y puesta en valor del patrimonio cultural, La
organizacion de iniciativas de investigacion, formacion y actualizacion de conocimientos
y divulgaciéon entre los ambitos propios de la Asociacion, con el fin de acercar a la
sociedad en general a la realidad portuaria y a su interaccion con la ciudad, y el
desarrollo del debate tedrico, intercambio de informacion, presentacion de los
resultados concretos de intervenciones ya realizadas y el analisis sobre los resultados
obtenidos, a fin de proponer criterios y parametros de actuacion para disefiar
intervenciones futuras.

Para la consecucion de los objetivos previstos la Asociacion realizara sus

actividades segun tres principales lineas de accion, como son la constitucion en
plataforma de acceso al conocimiento mas avanzado en los distintos campos y
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disciplinas vinculados al estudio de la problematica de la ciudad portuaria y su relacion
con el puerto, la configuracion como un observatorio permanente de la dinamica de las
ciudades portuarias, desde el que efectuar un seguimiento y evaluacion de las
iniciativas emprendidas por éstas, y la definicibn como laboratorio activo al mas alto
nivel, proponiéndose por parte de la Asociacion la realizacion de actividades como el
desarrollo como iniciativas encaminadas a mejorar la relacion puerto-ciudad, la
organizacion de congresos, cursos, seminarios y jornadas por la propia Asociacion, o en
colaboracion con otras asociaciones o instituciones, a escala internacional, la edicion de
la revista PORTUS, instrumento de transferencia y divulgacion del conocimiento
especializado sobre la ciudad portuaria, las relaciones puerto-ciudad y los puertos como
realidad econdmica, social y cultural del territorio, la promocion de publicaciones de
contribuciones de caracter cientifico relativas a los temas concernientes a los fines de la
Asociacion, y la presencia activa, tanto a través del sitio web de la RETE, como
mediante el uso de otras herramientas derivadas de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones.

Para la incorporacion del Ayuntamiento de Huelva como miembro de la
Asociacion para la Colaboracion entre Puertos y Ciudades (RETE), es necesario el
abono de una cuota anual de 1.550,00 € que representa una inversion minima en
comparacion con los potenciales beneficios que puede traer la participacion en RETE.
Esta inversion permitira al Ayuntamiento:

- Incrementar la eficiencia en la gestion portuaria y urbana.
- Fomentar el turismo y el comercio local a través de iniciativas conjuntas.

- Participar activamente en la construccion de un futuro sostenible para la
comunidad.

Es por todo lo anteriormente sefialado que resulta necesario y conveniente la
incorporacién del Ayuntamiento de Huelva como miembro de la ASOCIACION
PARA LA COLABORACION ENTRE PUERTOS Y CIUDADES (RETE), al considerarse
una oportunidad estratégica para el Ayuntamiento de Huelva. La participacion en esta
red no solo fortalecera la relacion entre el puerto y la ciudad, sino que también abrira
puertas a nuevas oportunidades y recursos. Se recomienda proceder con la
formalizacion de esta asociacion y el abono de la cuota anual propuesta.”

Igualmente consta en el expediente informe de la Oficial Mayor Letrado, D? Elisa
del Rocio Prados Perez, en concepto de asesoramiento legal preceptivo, de fecha 13 de
febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“l. DOCUMENTACION REMITIDA A OFICIALIA MAYOR.-

- Estatutos de la Asociacion para la colaboracion entre puertos y ciudades
(RETE).

- Informe técnico emitido por el Jefe del servicio de Urbanismo, Don Javier
Olmedo Rivas de fecha 13 de febrero de 2025.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Il. LEGISLACION APLICABLE.-
La legislacion aplicable viene dada, fundamentalmente, por la siguiente:
-Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen Local.

-Real decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por la que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, TRRL.

-Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

-Ley 1/2014, de 24 de junio, de transparencia publica de Andalucia.

-Ordenanza Municipal, acceso a la informacion y reutilizacion del Ayuntamiento
de Huelva (BOP de 11 de marzo de 2016).

-Reglamento Municipal de Participacion Ciudadana, publicado en el BOP de
fecha 1 de agosto de 2019.

lI.-CONSIDERACIONES JURIDICAS.-

PRIMERO.-La Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, regula el derecho de todas las personas a asociarse libremente para la
consecucion de fines licitos, incluidas las entidades locales.

En concreto, como se indica, el articulo 3.g) de la Ley Organica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, recoge la capacidad de las personas
Juridico-publicas, como titulares del derecho de asociacion, para constituir asociaciones,
y formar parte de las mismas.

Por otra parte, conforme al articulo 72 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora
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de las Bases del Régimen Local(LBRL), las Corporaciones locales favorecen el
desarrollo de las asociaciones para la defensa de los intereses generales o sectoriales
de los vecinos, les facilitan la mas amplia informacion sobre sus actividades y, dentro de
sus posibilidades, el uso de los medios publicos y el acceso a las ayudas econoémicas
para la realizacion de sus actividades e impulsan su participacion en la gestion de la
Corporacion en los términos del numero 2 del articulo 69. A tales efectos pueden ser
declaradas de utilidad publica.

SEGUNDO.-En cuanto al procedimiento para formar parte de la referida
Asociacion debera tenerse en cuenta lo previsto en el Estatuto de constitucion de la
misma, ya que en el mismo se preveran los tramites especificos.

Y en cuanto a los tramites municipales, con caracter previo, sera necesario
informe de la Intervencion, sobre las consecuencias economicas para esa entidad local
de la adhesion a la referida Asociacion como socio.

Respecto del informe de Secretaria, debera contener la legislacion aplicable, que
fundamentalmente recogera el derecho de las entidades locales a constituir
asociaciones y formar parte de las mismas, segun el caso, e informando que se regira
por sus Estatutos, siendo los derechos y obligaciones del Ayuntamiento, los que asi se
prevean en los Estatutos.

Por parte de Secretaria también se informara del procedimiento de adhesion a la
asociacion, indicando que el 6rgano competente para acordar la voluntad de adhesion a
la Asociacion de referencia correspondera al Pleno, por mayoria absoluta. En este
sentido, el articulo 47.2.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local sefiala que se requiere el voto favorable de la mayoria absoluta del
numero legal de miembros de las corporaciones para la adopcion de acuerdos en las
siguientes materias:

«g) Creaciéon, modificacion o disolucion de mancomunidades u ofras
organizaciones asociativas, asi como la adhesion a las mismas y la aprobacion y
modificacion de sus estatutos.»

TERCERO.-La DA 9 de la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local, indica que «Las
Entidades Locales del articulo 3.1 de esta Ley y los organismos auténomos de ellas
dependientes no podran adquirir, constituir o participar en la constitucion, directa o
indirectamente, de nuevos organismos, entidades, sociedades, consorcios,
fundaciones, unidades y demas entes durante el tiempo de vigencia de su plan
economico-financiero o de su plan de ajuste.».

Por tanto, estando en vigencia un plan econémico financiero o un plan de ajuste
no se puede patrticipar en la creacion de nuevos entes.

IV. PRONUNCIAMIENTO.-

Visto todo lo anterior, sin perjuicio de lo que tenga a bien informar la Intervencion
Municipal de Fondos respecto la Disposicion Adicional Novena de la Ley 7/85, se
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

informa el ajuste del procedimiento y la legislacion aplicable del expediente de adhesion
como miembros la Asociacion para la colaboracion entre puertos y Ciudades (RETE).”

También consta en el expediente informe de la Intervencion de Fondos
Municipales de fecha 14 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

Que figura en el expediente Informe Técnico relativo a la adhesion del
Ayuntamiento de Huelva a la Asociacion para la Colaboracion entre Puertos y Ciudades
(RETE), del Jefe de Servicios de Urbanismo, don Javier Olmedo Rivas, de fecha 13 de
febrero de 2025, sefialando que “....Para la incorporacion del Ayuntamiento de Huelva
como miembro de la Asociacion para la Colaboracion entre Puertos y Ciudades (RETE),
es necesario el abono de una cuota anual de 1.550,00 €...”

Que consta, igualmente, Informe Favorable de la Oficial Mayor, dofia Elisa del
Rocio Prados Pérez, de fecha 13 de febrero de 2025, sefialando ...“se informa el ajuste
del procedimiento y la legislacion aplicable del expediente de adhesion como miembros
la Asociacion para la colaboracion entre puertos y Ciudades (RETE)”

Que existe consignacion presupuestaria en la partida 500.922.48901, para hacer
frente a la citada cuota anual, por importe de 1.550,00 euros.

Por lo expuesto, por parte de este Departamento no existe inconveniente en que
se proceda a la aprobaciéon de la adhesion a la Asociacion para la Colaboracion entre
Puertos y Ciudades (RETE).

Que la propuesta debe formularse al 6rgano municipal competente en la materia:
el Pleno de la Corporacién, segun la Base n°16 de Ejecucion de los Presupuestos
Municipales.”

Sometida la propuesta a votacidon ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y
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los diez Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y se abstienen los dos
Concejales presentes del Grupo Municipal VOX y la Concejal presente del Grupo Mixto,
por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintitrés votos a favor y tres
abstenciones, y por tanto por mayoria absoluta del numero de Concejales que
componen la Corporacion, ACUERDA aprobar la propuesta del Teniente de Alcalde
anteriormente transcrita, en sus justos términos.

Se ausenta de la sesion D. Luis Alberto Albillo Espaia.

PUNTO 11°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL VOX
RELATIVA A LA MOVILIZACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL DEL SUELO CON
EL FIN DE CONSTRUIR VIVIENDA PROTEGIDA.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Medio
Ambiente, Infraestructuras y Movilidad, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en
relacién con la siguiente propuesta del Grupo Municipal VOX:

“Exposicion de motivos:

Espana tiene uno de los parques publicos de vivienda social mas reducidos de
Europa. Segun el Boletin especial de Vivienda Social 2020 del Observatorio de Vivienda
y Suelo la cifra de vivienda social en Espafia asciende a un 2,5% , mientras que la
media europea se situa en el 9%.

Este dato resulta especialmente preocupante si se tiene en cuenta la actual crisis
habitacional que atraviesa nuestra Nacion, la cual tiene una especial incidencia en los
Jovenes, incapaces de emanciparse e iniciar un proyecto de vida. Esparia es el cuarto
pais de la Union Europea con la edad media de emancipacion mas tardia, 30,3 afios .

La razon principal de ese retraso en la emancipacion de nuestros jovenes es sin
lugar a dudas la situacion tan lamentable en la que se encuentra el mercado laboral en
Espafia para ese sector especifico de la poblaciéon, un hecho que es particularmente
alarmante en nuestro municipio, ya que segun los ultimos datos disponibles, la tasa de
paro juvenil en Huelva se situ6 en el ultimo semestre de 2024 en el 36,24%, mas de un
punto por encima de la media en Andalucia y a afios luz de distancia de la media
nacional que se situé en ese mismo periodo de tiempo en el 26,89%; y eso teniendo en
cuenta que esta media nacional sigue siendo una de las mas altas de la Union Europea,
ya que practicamente la dobla, pues la media de la UE a final del afio pasado fue del
14,9%. Es decir, en Huelva mas de 1 de cada 3 jovenes menores de 25 afios que se
encuentran activamente buscando trabajo, se encuentran a dia de hoy en situacion de
desempleo. Un hecho al que si no fuera suficiente por si mismo, habria que anadir
ademas la gran escasez de nueva vivienda social con la que cuenta nuestro municipio.

En este sentido, cabe recordar que los poderes publicos estan obligados a

promover las condiciones necesarias para hacer efectivo el derecho a una vivienda
digna y adecuada, consagrado en el articulo 47 de la Constitucion Espafiola. A este
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

respecto, el Tribunal Constitucional ha sefialado que ‘la politica de vivienda, junto a su
dimension estrictamente econémica, debe tener un sefialado acento social, (...), siendo
asi que uno y otro aspecto -el economico y el social- se revelan dificimente separables”
(STC 152/1988, de 20 de julio).

En lo que atafie al ambito municipal, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local dispone en su articulo 25.2, letra a), que “el Municipio
ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la legislacion del
Estado y de las Comunidades Autbnomas, en las siguientes materias: a) (...) Promocion
y gestion de la vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad financiera.

(-)"

Con el fin de satisfacer el referido derecho a una vivienda digna y adecuada, la
legislacion urbanistica ha previsto un conjunto de mecanismos de intervencion en el
mercado del suelo, entre los que destacan los patrimonios municipales del suelo. A este
respecto, el Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana (“TRLS’), sefiala en su
articulo 52.1 que ‘los bienes y recursos que integran necesariamente los patrimonios
publicos de suelo (...), deberan ser destinados a la construccion de viviendas sujetas a
algun régimen de proteccion publica, (...)”. Por su parte, el articulo 52.2 TRLS sefiala
que ‘los bienes de los [patrimonios municipales del suelo] constituyen un patrimonio
separado” que debe ser administrado de manera independiente a los restantes bienes
propiedad del municipio, puesto que ‘la ley ha querido y quiere que el Patrimonio
Municipal del Suelo funcione (...) como un conjunto de bienes afectos al cumplimiento
de un fin determinado, fin que aqui no es cualquiera de los que las Corporaciones han
de perseguir segun la legislacion de régimen local” (STS de 2 de noviembre de 1995).

Asi, pues, teniendo en cuenta que la vivienda no es solo un bien de mercado,
sino también un bien social basico para la vida de los espafioles, la formacion de las
familias y el arraigo social, se hace necesario que nuestro municipio adopte un papel
activo en materia de vivienda haciendo uso, conforme a la legislacion urbanistica
vigente, de los bienes y recursos que integran el patrimonio municipal del suelo con el
fin de impulsar de manera decidida la construccion de vivienda de proteccion publica.
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Por ello, presentamos para su debate y posterior aprobacion en el Pleno la
siguiente propuesta de acuerdo:

Primero. - Movilizar el patrimonio municipal del suelo con el fin impulsar la
construccion de vivienda sujeta a algun régimen de proteccion publica, facilitando, si es
necesario, la colaboracion publico-privada para tal fin.

Segundo. - Promover, en aquellos casos en los que se cumplieran los estandares
dotacionales en suelos que cuenten con ordenacion pormenorizada, y la normativa
urbanistica regional lo permita, las actuaciones que tengan por finalidad el cambio de
uso de suelos dotacionales excedentarios para albergar uso residencial de viviendas
Sujetas a proteccion publica.

Tercero. - Establecer los mecanismos necesarios para realizar un adecuado
seguimiento y control de los bienes y recursos que integran el patrimonio municipal del
suelo, ello con el fin de evitar que se conculquen los principios legales previstos para
este patrimonio.”

Igualmente se da cuenta de enmienda transaccional que presenta el Grupo
Municipal del PSOE, que dice lo que sigue:

“El Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Huelva presenta la siguiente
enmienda transaccional de adicion al punto 11 del orden del dia del Pleno ordinario del
mes de febrero de 2025 de la propuesta dictamen del grupo municipal VOX relativa a la
movilizacion del patrimonio municipal del suelo con el fin de construir vivienda
protegida.

Por ello, proponemos las siguientes Enmiendas de ADICION:

- En el Pto. Segundo. — “Promover, en aquellos casos en los que se
cumplieran los estandares dotacionales en suelos que cuenten con ordenacion
pormenorizada, y la normativa urbanistica regional lo permita, las actuaciones que
tengan por finalidad el cambio de uso de suelos dotacionales excedentarios para
albergar uso residencial con finalidad social, ya sean viviendas publicas de la Junta de
Andalucia o municipales, para el alquiler social o alojamientos sociales.

- Un nuevo Pto. Cuarto.- Instar a la Junta de Andalucia a revisar y revertir el
incremento del moédulo basico para el calculo del metro cuadrado de la vivienda
protegida, que en 2024 paso de 760 €/m? a 870 €/m? para que se reduzca nuevamente
a 760 €/m? con el objetivo de garantizar que la vivienda protegida siga siendo una
alternativa realmente asequible para las familias con menores recursos y no se
equipare en precio a la vivienda del mercado libre.

- Un nuevo Pto. Quinto.- Que el Ayuntamiento de Huelva elabore un informe

mensual sobre los perfiles de demandantes de vivienda protegida atendiendo a la
informacion ofrecida por el Registro Municipal de Demandantes de Vivienda Protegida,
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

gestionado por éste, para poder asegurar que la planificacion de la construccion de
viviendas protegidas en nuestra ciudad responda a la realidad social y econémica de
los demandantes.

- Un nuevo Pto. Sexto: Instar a la Junta de Andalucia a destinar partidas
presupuestarias especificas para la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia
(AVRA), con el objetivo de construir viviendas publicas sociales fundamentalmente para
el réegimen de alquiler y viviendas publicas protegidas que permitan a los jovenes
adquirir una vivienda en propiedad con la formula de régimen de alquiler con opcion a
compra a diez afnos.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:

D? Maria Lépez Zambrano, Viceportavoz del Grupo Municipal VOX (ver archivo
audiovisual)?.

D? Ménica Rossi Palomar, Portavoz del Grupo Mixto (ver archivo audiovisual)®.

D? Leonor Romero Moreno, Concejal del Grupo Municipal del PSOE (ver archivo
audiovisual)®.

D. Francisco Javier Muinoz Gonzalez, Teniente de Alcalde (ver archivo
audiovisual)®.

D? Maria Lopez Zambrano, (ver archivo audiovisual)®.

D? Ménica Rossi Palomar, (ver archivo audiovisual)’.

https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001?start At=641.0
https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=902.0
https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001?startAt=1202.0
https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001?startAt=1530.0
https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001?startAt=1827.0
https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001?start At=1933.0

NN BN
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D? Leonor Romero Moreno, (ver archivo audiovisual)®.

D. Francisco Javier Muiioz Gonzalez, (ver archivo audiovisual)®.

La Viceportavoz del Grupo Municipal VOX, D? Maria Lépez Zambrano, rechaza la
Enmienda transaccional formulada por el Grupo Municipal del PSOE antes transcrita, y
por lo tanto se somete a votacidén ordinaria la Propuesta inicial, conforme a lo previsto
en el art. 86.5 del vigente Reglamento Organico Municipal.

Sometida la propuesta a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y
los dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX y votan en contra los nueve
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Concejal presente del Grupo
Mixto, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de quince votos a favor y diez en
contra, ACUERDA aprobar la propuesta del Grupo Municipal VOXrelativa a la
movilizacidn del patrimonio municipal del suelo con el fin de construir vivienda protegida,
anteriormente transcrita, en sus justos términos.

Se ausenta de la sesion D. Jonathan Pérez Moreno.

PUNTO 12°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO MIXTO RELATIVA A
NUEVAS MEDIDAS EN RELACION A LAS BALSAS DE FOSFOYESOS.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Medio
Ambiente, Infraestructuras y Movilidad, en sesién de 19 de febrero de 2025, en relaciéon
con la siguiente Propuesta del Grupo Mixto:

“Las balsas de fosfoyesos han sido y siguen siendo un problema para la ciudad
de Huelva y para sus habitantes. 40 afos de vertidos incontrolados a la marisma, que
fueron paralizados gracias a la presion ciudadana y la lucha colectiva de organizaciones
politicas, ecologistas y sociales de nuestra ciudad.

Las imagenes de satélite de Huelva muestran la verdadera trascendencia de un
vertido que ha convertido la marisma onubense en uno de los mayores vertederos de
Europa. Esa presion, consiguio que se estableciera el érgano de participacion para la
solucion de las balsas de fosfoyesos, encargando a un comité de expertos y expertas
un informe sobre las posibilidades y alternativas para tratar el problema de las balsas.

A su vez la empresa contaminante Fertiberia, presento su proyecto Restore 2030,
siendo concedida la DIA del Ministerio de Transicion Ecologica en 2020, posteriormente
obtuvo la Autorizacion Ambiental Unificada de la Junta de Andalucia, y el permiso
municipal para el desarrollo de los trabajos, obviando las opiniones vertidas por el

8 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001?startAt=2075.0
9 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=2249.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

comité de expertos y expertas de la Universidad de Huelva, que lo planteaban en sus
conclusiones como:

Conclusiéon Global

En base a lo expuesto en los apartados anteriores, los miembros del comité de
expertos concluyen de forma unanime:

1. El proyecto presentado por Fertiberia, RESTORE 20/30 no puede ser
considerado como una solucion definitiva para la restauracion y recuperacion de las
marismas afectadas por las balsas de fosfoyeso.

2. El proyecto RESTORE 20/30 si que puede ser considerado como una
intervencion de urgencia para minimizar los riesgos asociados a los residuos apilados
en las balsas de fosfoyeso.

3. Se debe iniciar un proceso para busqueda de propuestas de restauracion y
recuperacion de las Marismas afectadas por las balsas de fosfoyesos que cumplan con
la legislacion vigente y reduzcan al maximo posible el impacto sobre el medio ambiente,
garantizando la seguridad de la poblacion a largo plazo.

Una vez se ha puesto en marcha este proyecto, no se ha vuelto a convocar el
Organo de Participacion, pero los y las expertas han seguido trabajando, investigando y
probando cientificamente que el proyecto Restore 2030, no es la solucion definitiva,
mas bien, se ha convertido en un obstaculo para la consecucion de alternativas, una de
ellas, participar en el Proyecto europeo FIC-FIghters, dotado con 10 Millones de € y que
se desarrolla sobre 6 balsas de fosfoyesos en distintos paises y ciudades europeas y
daba comienzo el 1 de junio de 2024, abordando de manera integral los desafios
actuales en la gestion de residuos y promueve una transicion hacia ciudades mas
justas, inclusivas, circulares y saludables. De este proyecto, se ha quedado fuera
‘inexplicablemente” las balsas ubicadas en nuestra ciudad, con un interés O en este
proyecto por parte del Ayuntamiento de Huelva y que sin embargo cuenta con expertos
de la Universidad de Huelva entre las personas investigadoras participantes del mismo.
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FIC-FIGHTERS propone adoptar alternativas para los residuos que se vienen
acumulando cerca de nuestras ciudades desde hace décadas. El proyecto involucra
diferentes actores locales, industrias, autoridades, pymes, centros de [+D y
universidades para escalar inclusivamente hasta un nivel preindustrial procesos de
valorizacion de residuos bajo las premisas de la economia circular, centrandose en la
valorizacion de residuos de fosfoyeso (FY) para generar materias primas sostenibles
para su uso en las industrias del papel, cemento, baterias, fertilizantes y detergentes,
propiciando liberar la tierra quedaria de estos residuos para su restauracion y
transformacion. Durante 48 meses, los diferentes actores, en cooperacion con la
Iniciativa de Ciudades y Regiones Circulares (CCRI, ligada a la Comision Europea) El
objetivo general de FIC-Fighters es demostrar a gran escala que es posible una
solucion circular y sistémica para la regeneracion de seis balsas de FY locales en
Europa.

El proyecto esta dirigido a cinco sectores economicos: baterias, embalajes,
construccion, detergentes y fertilizantes. Asi, el vertido de este residuo genera ya no
sera un problema medioambiental, politico y social sino una oportunidad de
industrializacion que, ademas, capturara CO2. Se pretende que esas balsas se
conviertan en minas a cielo abierto. El proyecto se basa, principalmente en una patente
firmada por investigadores de la Universidad de Sevilla y Cadiz, asi como por el
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) cuyos derechos posee la
compariia Captura CO2, S.L.

Esta patente describe el reciclado de fosfoyesos haciéndolos reaccionar con sosa
caustica o bien con residuos de la extrusion del aluminio con el fin de obtener sulfato
sodico muy puro, que podria ser usado en la produccion de detergentes o papel; cal
destinada a morteros; katoita, un mineral para cementos beliticos; calcita, utilizada en la
construccion o bien para subir el pH de las aguas mineras; o hidroxido de aluminio,
utilizado por la industria de aluminio. La katoita también se puede utilizar como agente
secuestrador de CO2 atmosférico o producido industrialmente. Otros colaboradores son
la Universidad de Huelva ( José Andrés Dominguez y Miguel Calas Vazquez) la de
Ciencia y Tecnologia de Wroclaw (Polonia) y la Universidad de Novi Sad de Serbia.
También integran el consorcio el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIC), el Instituto de Ingenieria Civil de Macedonia del Norte, el Centro de
Investigacion Nuclear de Bélgica, la Federacion Europea de Gedlogos (Bélgica), el
Programa de acceso a la investigacion para el desarrollo y la innovacion (ARDI) de
Francia, la fundaciéon Ciudad de la Energia de Espafia o el Ayuntamiento de Barreiro de
Portugal, entre otros. Luis Esquivias. Convocatoria: HORIZON-CL6-2023-CIRCBIO-02
— Sectores de economia circular y bioeconomia.

Este proyecto, se presentd en Huelva, en un acto publico en el afio 2017,
asistiendo el alcalde de Huelva, Gabriel Cruz, y ademas de la participacion de Luis
Esquivias (, conté con la del doctor de Ingenieria Quimica y profesor de Ingenieria
Termodinamica y Modelado de la Universidad Abo Akademi (Finlandia), Ron
Zevenhoven, Premio Nobel de la Paz en 2007, como experto en cambio climatico, que
ademas ha realizado un proyecto similar en su pais. También estuvo presente el
profesor de Estratigrafia de la Universidad de Huelva y coordinador del comité de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

expertos de la Mesa de Patrticipacion de los Fosfoyesos, el doctor José Borrego, quien
se mostro “completamente favorable” al citado proyecto.

https://www.huelvainformacion.es/huelva/patente-propone-reutilizacion-fosfoyeso-
millones 0 1117988293 .html

A esto se le suman los nuevos datos cientificos aportados por la lectura del
satélite Copernicus que ha constatado que las balsas de fosfoyesos continuan
hundiéndose sobre la marisma del rio Tinto a un ritmo de hasta 17 centimetros al afio.
Las zonas mas elevadas, con mayor acumulacion de residuos en altura, presentan una
mayor velocidad de hundimiento, con una actualizacion de los datos hecho en
diciembre de 2024, que reflejan la deformacion del suelo, ampliando el rango en un ario
y medio el rango del estudio realizado en 2022 por Felipe Gonzéalez Barrionuevo, del
Departamento de Ciencias de la Tierra de la Universidad de Huelva, quien ya habia
alertado sobre la situacion en las balsas."La velocidad de hundimiento sigue siendo
constante y lineal, alcanzando valores significativos”, ha sefialado Gonzalez
Barrionuevo.Justo en estos momentos la empresa Fertiberia se encuentra ejecutando el
proyecto de clausura de las balsas, donde se prevé anadir mas peso a las balsas con
una cubierta de tierra por encima. Algo que contribuira al hundimiento de las balsas,
segun Gonzalez Barrionuevo. https://cadenaser.com/andalucia/2025/01/28/el-satelite-
copernicus-confirma-el-imparable-hundimiento-de-las-balsas-de-fosfoyesos-en-huelva-
y-senala-en-rojo-el-paseo-de-la-ria-radio-huelva/

Otras investigaciones y aportaciones de expertos como José Borrego y Juan
Antonio Morales en sus investigaciones de caracter geoldgico, y publicadas en revistas
de primer nivel cientifico como “Remote Sensing” https://www.mdpi.com/2072-
4292/16/8/1465, y https://www.mdpi.com/2072-4292/13/21/4364 confirman el trabajo
presentado en el comite de expertos.

Otro dato ha sido la publicacion de expertos y expertas en base al estudio
realizado por un comité de expertos de la Universidad de Huelva, que ha trabajado en
colaboracion con investigadores del Centro Nacional de Epidemiologia del Instituto de
Salud Carlos Ill. El trabajo se ha publicado en la revista especializada Journal of
Xenobiotics y esta firmado por los investigadores Manuel Contreras-Llanes, Juan
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Alguacil, Rocio Capelo, José Luis Gomez-Ariza, Javier Garcia-Pérez, Beatriz Pérez-
Gomez, Piedad Martin-Olmedo y Vanessa Santos-Sanchez sobre la presencia de
metales pesados en las personas que viven cerca de las balsas en mayor presencia
que en las que no. Su cuerpo presenta niveles de hierro, niquel, cromo, selenio,
arsénico o cobalto muy superiores a los que muestran poblaciones con caracteristicas
Similares que viven en zonas no contaminadas. A pesar de que la muestra es limitada,
los investigadores destacan la relevancia del estudio en el ambito de la salud publica y
ambiental, instando a continuar con estudios a mayor escala que consideren factores
adicionales como dieta, ocupacion y exposicion historica a la contaminacion industrial.
https://cadenaser.com/andalucia/2025/02/11/detectan-mayores-concentraciones-de-metales-toxicos-entre-
los-residentes-de-huelva-mas-proximos-a-los-fosfoyesos-y-la-industria-radio-huelva/

Desde nuestra participacion en el grupo parlamentario andaluz “Por Andalucia” y
desde el grupo parlamentario Sumar en el Congreso, hemos presentado iniciativas
relativas a estos nuevos datos surgidos y presentados en estos dias sobre las balsas
de fosfoyesos. Datos todos ellos que justifican que este Ayuntamiento, se posicione a
favor del cuidado de la vida en nuestra ciudad y no de la de la defensa del negocio de
una multinacional como Fertiberia.

Por ello, desde el Grupo Municipal Mixto “Con Andalucia”, presentamos para su
debate el siguiente

DICTAMEN

1.- Que el pleno de la corporacion insta a las autoridades competentes a iniciar
los tramites necesarios para la suspension cautelar de los trabajos de la empresa
Fertiberia y de su proyecto Restore 2030 en las zonas dos y tres de las balsas de
fosfoyesos, tras los ultimos informes cientificos publicados.

2.- Que el Ayuntamiento de Huelva convoque de manera urgente el Consejo
Sectorial "ORGANO PARTICIPACION BUSQUEDA SOLUCIONES BALSAS
FOSFOYESOS" para abordar los ultimos informes cientificos publicados en torno a las
balsas de fosfoyesos y que estudie la posibilidad de participacion del Ayuntamiento de
Huelva en el proyecto Fic Fighters, como posible alternativa al proyecto Restore 2030
de la empresa Fertiberia.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:
D? Ménica Rossi Palomar, Portavoz del Grupo Mixto (ver archivo audiovisual)™.

D. Wenceslao Alberto Font Briones, Portavoz del Grupo Municipal VOX (ver
archivo audiovisual)".

D. Francisco José Balufo Avila, Portavoz del Grupo Municipal del PSOE (ver
archivo audiovisual)™.
10 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=2473.0

11 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=2784.0
12 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=3098.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

D. Felipe Antonio Arias Palma, Portavoz del Grupo Municipal del PP (ver archivo
audiovisual)™.

D? Ménica Rossi Palomar, (ver archivo audiovisual)™.

D? Maria del Pilar Miranda Plata, Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta (ver archivo
audiovisual)™.

D. Wenceslao Alberto Font Briones, (ver archivo audiovisual)®.

D. Felipe Antonio Arias Palma, (ver archivo audiovisual)'.

Sometida la propuesta a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan en contra la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP,
los ocho Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal VOX y vota a favor la Concejal presente del Grupo Mixto,
por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintitrés votos en contra y uno a
favor, ACUERDA no aprobar la propuesta del Grupo Mixto relativa a nuevas medidas en
relaciéon a las balsas de fosfoyesos, anteriormente transcrita.

2. COMISION INFORMATIVA DE ECONOMIA, HACIENDA, REGIMEN INTERIOR,
CULTURAY DEPORTES

PUNTO 13°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE COMPATIBILIDAD DE
EMPLEADO MUNICIPAL CON ACTIVIDAD DOCENTE EN LA UNIVERSIDAD.

13 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=3381.0
14 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=3672.0
15 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=3858.0
16 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=3882.0
17 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=3971.0
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Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en
relacion con la siguiente Propuesta de la Concejal de Régimen Interior, Recursos
Humanos y Modernizacion Digital D? Elena Pacheco Garcia:

“Visto el informe de fecha 5 de febrero de 2025 emitido por el Jefe de Seccion de
Organizacion, Seleccion y Gestion de RR.HH. y el Jefe de Servicio de RR.HH y
Organizacion, sobre la solicitud de compatibilidad presentada por Dofia Maria Victoria
Diaz Ruiz, Educadora Social interina del Programa ERACIS+, que manifiesta:

“Vista la solicitud de compatibilidad presentada por Dofa Maria Victoria Diaz
Ruiz, Educadora Social interina del programa ERACIS + en este Ayuntamiento, se
emite el siguiente informe:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Consta en el expediente solicitud presentada por Registro General
con fecha 10 de junio de 2024 por Dria. Maria Victoria Diaz Ruiz, en el que solicita la
autorizacion de compatibilidad de su actividad como Educadora Social vinculada al
programa (ERACIS+) para el desarrollo de labores docentes en el marco de la
Universidad de Huelva a tiempo parcial en turno de tarde.

SEGUNDO.- Consta escrito presentado en el Registro General con fecha 2 de
diciembre de 2024 adjuntado documentacion consistente en Certificado del Secretario
del Departamento de Pedagogia sobre la plaza y horario ofertados a la solicitante, asi
como contrato laboral docente.

TERCERO.- Consta Certificado de fecha 3 de diciembre de 2024 del
Departamento de Personal y RR.HH. del horario de trabajo en el Excmo. Ayuntamiento
de Huelva.

CUARTO.- Consta en el escrito de la Universidad de Huelva dirigido al Excmo.
Ayuntamiento de Huelva con fecha 12 de diciembre de 2024 remitiendo documentacion
e informe preceptivo de compatibilidad.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La compatibilidad para el desemperio de un segundo puesto de
trabajo o actividad por los empleados publicos se encuentra requlado en la Ley 53/1984
de 26 de diciembre de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

En su articulo 2, se establece su ambito subjetivo, entre el que se encuentra los
empleados publicos de las Corporaciones Locales y de los Organismo de ellas
dependientes.

SEGUNDA.- El personal comprendido en el ambito de aplicacion de la Ley solo
podra desempefiar un segundo puesto de trabajo o actividad en el sector publico en los
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

supuestos previstos en la misma para las funciones docente y sanitaria, como indica el
art. 3, punto 1 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas.

Continua dicho precepto indicando que para el ejercicio de la segunda actividad
sera indispensable la previa y expresa autorizacion de compatibilidad, que no supondra
modificacion de la jornada de trabajo y horario de los dos puestos y que se condiciona a
Su estricto cumplimiento en ambos.

El art. 4 del mismo precepto legal, dispone que podra autorizarse la
compatibilidad, cumplidas las restantes exigencias de esta ley, para el desemperio de
un puesto de trabajo en la esfera docente como Profesor universitario asociado en
régimen de dedicacion no superior a la de tiempo parcial.

TERCERA.- En el supuesto que nos ocupa, Dorfia Maria Victoria Diaz Ruiz
solicita la declaracion de compatibilidad para el puesto de profesora sustituta interina,
equiparable a profesor asociado como indica el informe emitido por el Rectorado de la
Universidad de Huelva, por lo que se encontraria dentro del supuesto de hecho
regulado en el art. 4 primer parrafo de la Ley 53/1984, ya que a su vez en la
documentacion aportada figura que la actividad docente es a tiempo parcial por 12
horas semanales (6 horas de docencia y 6 horas de tutoria y asistencia al alumnado),
con el horario de trabajo que consta en el certificado del Departamento de “Pedagogia”
y percibiendo una remuneracion de 847,82 euros brutos mensuales.

Finalmente, el horario aportado de la actividad docente en el curso 2024/2025 se
desarrolla en horario de tarde, por lo que no modifica la jornada de trabajo y horario en
su actividad principal en el Excmo. Ayuntamiento de Huelva, procediendo la declaracion
de compatibilidad solicitada por D. Maria Victoria Diaz Ruiz, siempre y cuando en el
desarrollo de su actividad docente se mantengan las condiciones laborales relativas a
dedicacion a tiempo parcial y actividad docente en horario de tarde que no impida el
desarrollo de su actividad como Educadora Social en el Excmo. Ayuntamiento de
Huelva en el puesto de trabajo de Educadora Social.
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CUARTA.- El art. séptimo de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas dispone
que “sera requisito necesario para autorizar la compatibilidad de actividades publicas el
que la cantidad total percibida por ambos puestos o actividades no supere la
remuneracion prevista en los Presupuestos Generales del Estado para el cargo de
Director General, ni supere la correspondiente al principal, estimada en régimen de
dedicacion ordinaria incrementada en:

— Un 30%, para los funcionarios del grupo A o personal de nivel equivalente.
— Un 35%, para los funcionarios del grupo B o personal de nivel equivalente.
— Un 40%, para los funcionarios del grupo C o personal de nivel equivalente.
— Un 45%, para los funcionarios del grupo D o personal equivalente.

— Un 50%, para los funcionarios del grupo E o personal equivalente.”

Comprobadas las retribuciones que percibe la solicitante del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva y las que percibe de la Universidad de Huelva, no supera los
limites consignados en el articulo séptimo mencionado.

CUARTO.- De conformidad con lo previsto en el art. 123 p) de la Ley 7/1985 de 2
de abril de Bases de Regimen Local que establece que seran competencias del Pleno
del Excmo. Ayuntamiento, “Las demas que expresamente le confieran las leyes” y en el
art. 9 de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas, la competencia para la autorizacion de un
segundo puesto o actividad del Sector Publico correspondera al Pleno de la
Corporacion Local a que figure adscrito el puesto principal.

CONCLUSION

UNICA.- Por todo lo anterior, procede la autorizaciéon de la compatibilidad
Solicitada por Doria Maria Victoria Diaz Ruiz para actividad docente en la Universidad
de Huelva como profesora sustituta interina (equiparable a profesora asociada), con
dedicacion a tiempo parcial por 12 horas semanales (6 horas de docencia y 6 horas de
tutoria y asistencia al alumnado), con el horario de trabajo por las tardes que consta en
el certificado del Departamento de “Pedagogia”, sin que en ningun caso su actividad
docente pueda modificar la jornada de trabajo o menoscabar las obligaciones laborales
derivadas de su puesto de trabajo en el Ayuntamiento de Huelva.

La competencia para la autorizacion de la compatibilidad con la actividad
docente en la Universidad de Huelva solicitada le corresponde al Pleno del Excmo.
Ayuntamiento.”

Propongo al Pleno del Excmo. Ayuntamiento, la concesion de la autorizacion de
la compatibilidad solicitada por Dofia Maria Victoria Diaz Ruiz para actividad docente en
la Universidad de Huelva como profesora sustituta interina (equiparable a profesora
asociada), con dedicacion a tiempo parcial por 12 horas semanales (6 horas de
docencia y 6 horas de tutoria y asistencia al alumnado), con el horario de trabajo por las
tardes que consta en el certificado del Departamento de “Pedagogia” , sin que en
ningun caso su actividad docente pueda modificar la jornada de trabajo o menoscabar
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

las obligaciones laborales derivadas de su puesto de trabajo en el Ayuntamiento de
Huelva.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los veinticuatro Concejales presentes,
ACUERDA aprobar la Propuesta de la Concejal Delegada de Régimen Interior,
Recursos Humanos y Modernizacion Digital, anteriormente transcrito, en sus justos
términos.

PUNTO 14°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE COMPATIBILIDAD DE
EMPLEADO MUNICIPAL CON ACTIVIDAD DE ARTISTA.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en
relacion con la siguiente Propuesta de la Concejal de Régimen Interior, Recursos
Humanos y Modernizacion Digital D? Elena Pacheco Garcia:

“Visto el informe de fecha 5 de febrero de 2025 emitido por el Jefe de Seccion de
Organizacion, Seleccion y Gestion de RR.HH. y el Jefe de Servicio de RR.HH y
Organizacion, sobre la solicitud de compatibilidad presentada por D. José Manuel Avilés
Maestre, Monitor Cultural, Especialidad Artes Escénicas y Musicales, que manifiesta:

“Vista la solicitud de compatibilidad presentada por D. José Manuel Avilés
Maestre, Monitor Cultural, Especialidad Artes Escénicas y Musicales, se emite el
siguiente informe:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Consta en el expediente solicitud presentada por Registro General
de fecha 9 de Octubre de 2024 por D. José Manuel Avilés Maestre, en la que solicita
que se le dé la compatibilidad con la actividad de artista (cantante), manifestando que
no se vera afectado su trabajo dado el caracter discontinuo y jornada parcial de su
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contrato como monitor cultural.

SEGUNDO.- Consta en el expediente escrito presentado por el solicitante con
fecha de entrada en el Registro General 25 de noviembre de 2024 en el que aporta
certificado de fecha 4 de agosto de 2023 de D. Francisco Rodriguez Rivera respecto al
evento Feria de Mazagon (colaboracion en calidad de guitarrista), en el que manifiesta
que posee la exclusividad de contratacion de D. José Manuel Aviles Maestre, no
recibiendo éste sueldo ni gratificaciones que nos sean las propias derivadas de
ensayos, dietas y desplazamientos que corren a cargo de Rivera y Garcia Multigestion
S.L. y resolucion sobre reconocimiento de alta: Régimen General-Artistas- , en el que
no constan los datos personales, de un trabajador de Rivera y Garcia Multigestion S.L.

TERCERO.- Consta en el expediente escrito presentado por el solicitante con
fecha de entrada en el Registro General 12 de diciembre de 2024 en el que aporta
certificado de fecha 12 de diciembre de 2024 de D. Francisco Rodriguez Rivera en
representacion de Rivera y Garcia Multigestion S.L. en el que se cettifica:

“Que a D. Jose Manuel Avilés Maestre, con D.N.l. 48907828F, se le dara de alta
en el Régimen General en el apartado de Artista cuando sea necesario y el trabajo y la
situacion lo requiera.

A los efectos oportunos”

Nuevamente aporta resolucion sobre reconocimiento de alta: Régimen General-
Artistas- en el que no constan los datos personales de un trabajador de Rivera y Garcia
Multigestion S.L.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA.- La compatibilidad para el desemperio de una actividad privada por
los empleados publicos se encuentra requlado en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

En su articulo segundo, se establece su ambito subjetivo, entre el que se
encuentra los empleados publicos de las Corporaciones Locales y de los Organismo de
ellas dependientes.

SEGUNDA.- EI personal comprendido en el ambito de aplicacion de la Ley
53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas solo podra desempeniar actividades privadas de
conformidad con lo dispuesto en los articulos once a quince de este texto legal.

El articulo once, punto 1 establece:
“1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1°,3, de la presente Ley, el personal
comprendido en su ambito de aplicacion no podra ejercer, por si 0 mediante sustitucion,

actividades privadas, incluidas las de caracter profesional, sean por cuenta propia o
bajo la dependencia o al servicio de Entidades o particulares que se relacionen

Pag. 60 de 244



whie,

Ayuntamiento de

HUELVA
Area: Documento:
02219100SD
Unidad: Expediente:
022 - Secretaria General del Pleno 022/2025/22
Fechay hora: Cadigo de Verificacion:

24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
4A5H6R6S1K11430Q08R3

Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

directamente con las que desarrolle el Departamento, Organismo o Entidad donde
estuviera destinado.

Se exceptuan de dicha prohibicion las actividades particulares que, en ejercicio
de un derecho legalmente reconocido, realicen para si los directamente interesados.”

El articulo primero punto 3 dispone:

“En cualquier caso, el desemperio de un puesto de trabajo por el personal
incluido en el ambito de aplicacion de esta Ley sera incompatible con el ejercicio de
cualquier cargo, profesion o actividad, publico o privado, que pueda impedir o
menoscabar el estricto cumplimiento de sus deberes o comprometer su imparcialidad o
independencia.”

Los articulos doce a quince de la ley 53/1984 de 26 de diciembre de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas establecen
limitaciones al ejercicio de actividades privadas por los empleados publicos.

TERCERA.- En el supuesto que nos ocupa, D. José Manuel Aviles Maestre es
personal laboral fijo discontinuo a tiempo parcial con una jornada laboral equivalente al
45,33% de la jornada completa como Monitor Cultural, Especialidad en Artes Escénicas
y Musicales.

Solicita la compatibilidad para la actividad de artista en su escrito de fecha 9 de
octubre pasado, en la que manifiesta que le daran de alta esporadicamente y horas
sueltas en alguna que otra ocasion en tiempos y horarios diferentes al dedicado a su
actividad en el Ayuntamiento de Huelva, mayormente en dias de fin de semana y/o
festivos y en verano.

Consta en el expediente certificado de fecha 12 de diciembre de 2024 Francisco
Rodriguez Rivera en representacion de Rivera y Garcia Multigestion S.L. en el que se
certifica que se le dara de alta en el Régimen General en el apartado de Artista cuando
sea necesario y el trabajo y la situacion lo requiera. En el certificado aportado en su
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escrito con fecha de entrada 25 de noviembre se manifestaba que esta entidad tenia la
exclusividad en la contratacion del solicitante como musico.

A la vista de lo manifestado, se considera que la actividad de artista (cantante)
para la que solicita la compatibilidad, no es incompatible con el ejercicio de su labor
como monitor cultural ni impide o menoscaba el estricto cumplimiento de sus deberes o
compromete su imparcialidad o independencia.

Tampoco las actuaciones o representaciones artisticas, entendemos se relaciona
directamente con las que desarrolla como Monitor Cultural que consiste
fundamentalmente en el desarrollo de los programas establecidos e instruyendo y
acompariando a los alumnos en la realizacion de las actividades que correspondan a
cada uno de ellos, a cuyo fin elabora el programa de cada curso, prepara e imparte
clases, por lo que es en consecuencia una actividad docente en su especialidad de
Artes Escénicas y Musicales.

No incurriria esta actividad tampoco en las limitaciones previstas en los articulos
doce a quince de la ley 53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del personal
al servicio de las Administraciones Publicas.

CUARTA.- De conformidad con lo previsto en el art. 123 p) de la Ley 7/1985 de 2
de abril de Bases de Réegimen Local que establece que seran competencias del Pleno
del Excmo. Ayuntamiento, “Las demas que expresamente le confieran las leyes” y en el
articulo catorce de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones Publicas, la competencia para la
autorizacion de una actividad profesional, laboral, mercantil o industrial fuera de las
Administraciones Publicas requerira el previo reconocimiento de compatibilidad y
correspondera al Pleno de la Corporacion Local la resolucion motivada reconociendo la
compatibilidad o declarando la incompatibilidad.

CONCLUSION

UNICA.- Por todo lo anterior, procede la autorizaciéon de la compatibilidad
solicitada por D. José Manuel Aviles Maestre, Monitor Cultural, personal laboral fijo
discontinuo a tiempo parcial con una jornada laboral del 45,33% de la jornada completa
para la actividad privada como artista, para su alta esporadicamente en el Régimen
General —Artistas-, en horas sueltas y en tiempos y horarios diferentes al dedicado a su
actividad en el Ayuntamiento de Huelva, mayormente en dias de fin de semana y/o
festivos y en verano.

La competencia para la autorizacion de la compatibilidad de la actividad privada
Solicitada le corresponde al Pleno del Excmo. Ayuntamiento.”

Propongo al Pleno del Excmo. Ayuntamiento, la concesion de la autorizacion de
la compatibilidad solicitada por D. José Manuel Aviles Maestre, Monitor Cultural,
personal laboral fijo discontinuo a tiempo parcial con una jornada laboral del 45,33% de
la jornada completa para la actividad  privada como artista, para su alta
esporadicamente en el Réegimen General —Artistas-, en horas sueltas y en tiempos y
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

horarios diferentes al dedicado a su actividad en el Ayuntamiento de Huelva,
mayormente en dias de fin de semana y/o festivos y en verano.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los veinticuatro Concejales presentes,
ACUERDA aprobar la Propuesta de la Concejal Delegada de Reégimen Interior,
Recursos Humanos y Modernizacion Digital, anteriormente transcrita, en sus justos
términos.

PUNTO 15°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE BONIFICACION DEL
ICIO A SOLICITUD DE LA ENTIDAD ASPAPRONIAS.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en
relaciéon con la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de
Economia y Hacienda:

“En relacion a la solicitud presentada por d?. Cristina Andreus Vazquez, con DNI
***0153** en nombre y representacion de ASOCIACION DE PADRES Y
PROTECTORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DE HUELVA
(ASPAPRONIAS), con CIF G21010632, por registro de entrada en fecha 29 de julio de
2021 con numero 28827, en la que interesa exencion de tasa de prestacion de servicios
urbanisticos de las obras para adaptacion de piscina cubierta terapéutica en Ronda
Exterior Norte, por tratarse de entidad sin animo de lucro.

Obra en el expediente informe de la Economista Municipal del Area de Hacienda
y Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, D? Rosa Lopez Lorenzo, de fecha 30
de enero de 2025, conformado por el Director de Presidencia, Ingresos, Gestion
Tributaria e Inspeccion, D. Luis Felipe Solana Murioz, con fecha 10 de febrero de 2025,
en el que se recoge lo siguiente:

‘ANTECEDENTES DE HECHO
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1.- Con fecha 4 de junio de 2020 el Segundo Teniente de Alcalde de Urbanismo,
Medio Ambiente y Transicion Ecolbgica, acuerda conceder al interesado licencia de
adaptacion de piscina cubierta terapéutica a la legalidad vigente en Ronda Exterior
Norte, debiendo practicarse liquidaciones en base a un Presupuesto de Ejecucion
Material de 8.647¢€.

Se emiten recibos con el siguiente detalle:

. Clave Domicilio ..
Recibo [ Documento | Nombre Concepto/Ref. | Tributario Principal | Concepto
1405 |G21010632 |ASPAPRONIAS |29512/2022  |Ronda 172,04 |T8sas
Exterior Norte servic.
1477 G21010632 |ASPAPRONIAS |29512/2022 Rond_a 345,88 ICIO
Exterior Norte

2.- Que, obra en el expediente informe de efectividad de ingresos de la Jefa de
Seccion de Recaudacion, D? Juana Gonzalez Pérez, de fecha 19 de noviembre de
2024, en el que hace constar que:

“Vista su solicitud de informe de Efectividad del Ingreso, sobre Expediente
ICIO 50 21, en concepto de TASA SERVICIOS URBANISTICOS e ICIO, instada
por ASPAPRONIA., con CIF/NIF G21010632, de los recibos num. 1405 y 1477,
gjercicio 2020, tengo a bien informar, que segun informacion obtenida de la
aplicacion informatica de la Agencia Provincial de Tributos de Huelva, se han
producido los siguientes ingresos:

Padron Ejercicios Recibo Clave
Concepto

1406 29512/2020 172,94€ 0,00€

140  29512/2022 345,88 € 0,00€

Principal RECARGO DEMORA F_INGRESO

000040 2020
000031 2020

0,00€
0,00€

14/12/20
14/12/2020”

3.- Consta informe de fecha 4 de diciembre de 2024, suscrito por el Técnico de
Gestion de la Tesoreria Municipal, D. José Antonio Gémez Martin, relativo a intereses
de demora y no devolucion con anterioridad, en el que se recoge lo siguiente:

“...La fecha de fin para el calculo se corresponde con la de este informe, por
lo que conforme a los datos anteriores, resultan a favor de ASPAPRONIAS, 42,91
euros, en concepto de intereses, segun el siguiente detalle:

interés demora

interés diario

2020-2022

2023-2024

3,75

4,0625

0,0001027397

0,0001113014

RECIBO

ADEVOLVER INGRESO

FECHA DE

FECHA AN

IMNM2/2022

0471212024

INTERESES

1477

103,76

14/12/2020

03/1272024

47

704

16,09

1405

172,94

1411272020

03/12/2024

747

704

26,82

TOTALINTERTOTAL

42,91]
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Por otra parte, previa consulta de los datos que constan en el Sistema de
Informacién Contable (SICAL), cuya llevanza y control le corresponde a la
Intervencion Municipal de conformidad a lo establecido en al articulo 204 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, no figura devolucion a
la entidad interesada por este concepto”’.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1.- En el punto 5 y en el sentido del punto 6, la Ordenanza Fiscal reguladora de la
tasa por prestacion de servicios al amparo de la Ley del Suelo dispone:

NOTA COMUN A LA TARIFA 42 (Licencias urbanisticas)

No abonaran cantidad alguna por este concepto, por gozar de una
bonificacion del 100 por 100 de la cuota, las entidades que se encuentren
acogidas al régimen fiscal previsto en la Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, asi como aquellas otras entidades sociales, culturales y deportivas no
profesionales y sin animo de lucro, y federaciones de ésta.

Dicho beneficio fiscal se reconocera, en todo caso, previa solicitud expresa y
motivada y de manera exclusiva para aquellos inmuebles cuyo destino principal
sea el ejercicio de la actividad de las citadas organizaciones y no se encuentren
cedidos a terceros, debiendo en todo caso aportar certificado expedido por dicha
entidad en el que se indique que el resultado contable de ésta, en computo anual y
en lo que hace referencia a su actividad en este municipio, resulto ser, en el
gjercicio inmediatamente anterior, inferior a la cantidad equivalente al triple del
indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM).

En el mismo sentido la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto de
Construcciones, Instalaciones y Obras, articulo 9.1:
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1. Al amparo de lo previsto en el articulo. 103.2 a) del Real Decreto
Legislativo 2/2004, el Pleno de la Corporacion, con el voto favorable de la mayoria
simple de sus miembros y previa solicitud del sujeto pasivo, podra conceder una
bonificacion de hasta el 95 por 100 de la cuota del Impuesto a favor de las
construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas de especial interés o
utilidad municipal por concurrir circunstancias sociales, culturales, historico-
artisticas o de fomento de empleo que justifiquen tal declaracion.

En uso de dichas facultades, con caracter general y sin necesidad de que
exista un pronunciamiento singular para cada una de ellas por el Pleno Municipal,
gozaran de dicha consideracion las siguientes construcciones, instalaciones u
obras:

a) Aquellas promovidas por las entidades que se encuentren acogidas al
régimen fiscal previsto en la Ley 49/2002 de 23 de Diciembre, de régimen fiscal de
las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, asi
como aquellas otras entidades sociales, culturales y deportivas no profesionales y
sin animo de lucro, y federaciones de ésta, siendo bonificadas en un 30 por
100.

Para poder gozar de esta bonificacion sera requisito necesario que, a través
de certificado expedido al efecto por la entidad interesada, se declare que el
resultado contable de ésta, en computo anual y en lo que hace referencia a su
actividad en este municipio, resultd ser, en el ejercicio inmediatamente anterior,
inferior a la cantidad equivalente al triple del indicador publico de renta de efectos
multiples.

En ningun caso sera de aplicacion esta bonificacion en el supuesto de que
construcciones, instalaciones u obras realizadas en inmuebles cuyo uso esté
cedido por las referidas entidades a terceros que no cumplan igualmente con los
requisitos serialados.

En el uso de que dicha cesion lo sea con caracter parcial, la bonificacion tan
sOlo sera de aplicacion de manera proporcional respecto a la superficie del
inmueble que sea destinado, de manera directa y exclusiva a la actividad de estas
entidades, no alcanzando pues a aquellos que, aun de manera compartida, lo sea
también por parte de dichos terceros.

El art. 9.9. de la misma ordenanza dispone que: por ser de caracter rogado, para

poder gozar de las bonificaciones descritas éstas deberan ser instadas por el
interesado con anterioridad, en todo caso, a la finalizacibn de la construccion,
instalacion u obra correspondiente, debiendo ser acompafiada de la documentacion
necesaria para justificar, en cada caso, el cumplimiento de los requisitos exigidos para
Su reconocimiento.

2.- El IPREM de 2023 se sitta en 8.400,00 € con 14 pagas.

https://www.iprem.com.es/#evolucion
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

3.- Existe certificado aportado por el interesado en el que acredita que, para dicha
entidad el resultado contable en el afio 2020, en computo anual y en referencia a su
actividad en Huelva, resultd ser NEGATIVO de -13.063,90€, inferior a la cantidad
equivalente al triple del indicador publico de renta de efectos multiples.

Y asi se deduce también de la presentacion de las cuentas anuales.

4.- Consta en el expediente, certificado final de obras suscrito por el Arquitecto, d.
Santiago Coronel Garcia de fecha 7 de noviembre de 2024 en el que acredita que con
fecha 15 de octubre de 2024, |a edificacion resefiada ha quedado terminada bajo mi
direccion de conformidad con el proyecto objeto de licencia y la documentacion técnica
que lo complementa, hallandose dispuesta para su adecuada utilizacion con arreglo a
las instrucciones de uso y mantenimiento.

5.- Segun lo dispuesto en el articulo 59.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, sobre la extincion de la deuda tributaria; el articulo 71 de la misma,
relativa a la compensacion de créditos reconocidos y de conformidad con lo establecido
en el articulo 55 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento General de Recaudacion, las deudas de naturaleza publica a favor de la
Hacienda publica, tanto en periodo voluntario como en ejecutivo, podran extinguirse
total o parcialmente por compensacion con los créditos reconocidos por aquella a
favor del deudor en virtud de un acto administrativo.

En dicho sentido, dispone dicho Reglamento en su articulo 568.2 apartado b) Las
cantidades a ingresar y a devolver que resulten de la practica de una nueva liquidacion
por haber sido anulada otra anterior. En este caso, en la notificacion de la nueva
liquidacion se procedera a la compensacion de la cantidad que proceda y se notificara
al obligado al pago el importe diferencial para que lo ingrese en los plazos establecidos
en el articulo 62.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. En este
supuesto, procedera la liquidacion de los intereses de demora devengados segun lo
dispuesto en el articulo 26.5 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
intereses que seran objeto de compensacion en el mismo acuerdo.
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Y en el apartado c) que se compensaran de oficio durante el plazo de ingreso en
periodo voluntario las cantidades a ingresar y a devolver relativas a obligaciones
tributarias conexas que resulten de la ejecucion de la resolucion del recurso o
reclamacion economico-administrativa a la que se refieren los articulos 225.3 y 239.7
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, debiéndose producir el
ingreso o la devolucion del importe diferencial que proceda. En este supuesto,
procedera igualmente la liquidacion de los intereses de demora devengados segun lo
dispuesto en el articulo 26.5 de dicha Ley, intereses que seran objeto de compensacion
en el mismo acuerdo.

Adoptado el acuerdo de compensacion, se declararan extinguidas las deudas y
créditos en la cantidad concurrente, y en caso de que el crédito sea superior a la deuda,
declarada la compensacion, se abonara la diferencia al interesado (art. 59.3).

MOTIVACION

De los antecedes expuestos, las circunstancias economicas de la entidad para
2023 cumplen el requisito econdomico como limite establecido en la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por Prestacion de Servicios Urbanisticos para acogerse a la
exencion por entidad sin animo de lucro, asi como los necesarios para bonificar en un
30% el Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2.q de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo el art. 103.2.a Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y segun
el articulo 9.1 de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto de Construcciones,
Instalaciones y Obras, corresponde al Excmo. Ayuntamiento Pleno la resolucion de la
solicitud instada.

CONCLUSION

En base a los antecedentes y fundamentos juridicos expuestos ut supra,
procederia:

PRIMEROQ: Estimar la solicitud presentada por d? Cristina Andreus Vazquez, con
DNI ***0153**, en nombre y representacion de ASOCIACION DE PADRES Y
PROTECTORES DE  PERSONAS CONDISCAPACIDAD INTELECTUAL DE
HUELVA (ASPAPRONIAS), con CIF G21010632, por registro de entrada enfecha 29 de
Julio de 2021 con numero 28827, y conceder exencion de la tasa de prestacion de
servicios urbanisticos de las obras para adaptacion de piscina cubierta terapéutica en
Ronda Exterior Norte, asi como bonificacion del 30% del Impuesto de Construcciones,
Instalaciones y Obras, por tratarse de entidad sin animo de lucro, por resultar conforme
a Derecho.

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo al interesado y dar traslado a la APTH.

SE PROPONE AL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO, PREVIO DICTAMEN DE
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

LA COMISION INFORMATIVA CORRESPONDIENTE, LA ADOPCION DE LOS
SIGUIENTES ACUERDOS:

PRIMERQO: Estimar la solicitud presentada por d?. Cristina Andreus Vazquez, con
DNI ***0153** en nombre y representacion de ASOCIACION DE PADRES Y
PROTECTORES DE  PERSONAS CONDISCAPACIDAD INTELECTUAL DE
HUELVA (ASPAPRONIAS), con CIF G21010632, por registro de entrada enfecha 29 de
julio de 2021 con numero 28827, de bonificacion del 30% del Impuesto de
Construcciones, Instalaciones y Obras, por tratarse de entidad sin animo de lucro, por
resultar conforme a Derecho.

SEGUNDO.- Que Ila concesion de la exencion de la tasa de prestacion de
servicios urbanisticos de las obras para adaptacion de piscina cubierta terapéutica en
Ronda Exterior Norte sea acordada por el 6rgano competente, en este caso por Decreto
del Concejal del Area de Economia y Hacienda

TERCERO.- Notificar el acuerdo al interesado y dar traslado a la APTH.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los veinticuatro Concejales prgasentes,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de
Economia y Hacienda, anteriormente transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 16°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE DESESTIMACI()N DE
BONIFICACION DEL ICIO SOLICITADA POR LA ENTIDAD HUELVA AREA
LOGISTICA INTEGRAL, S.L.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en
relaciéon con la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de
Economia y Hacienda:
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“En relacion a la solicitud presentada por d. MIGUEL ANGEL FERNANDEZ
PEREZ, con DNI ***4957** y domicilio en Plaza del Punto, 6. Entreplanta derecha,
21003 de Huelva, actuando en nombre y representacion de la entidad Huelva Area
logistica integra, con CIF B95890091, por registro de entrada en fecha 13 de marzo de
2024 con numero 12657, en la que interesa bonificacion del 95% del Impuesto de
Construcciones, Instalaciones y Obras por tratarse de obras declaradas de declaradas
de especial interés o utilidad municipal, derivado de la licencia de obras tramitada para
Unidad de Servicio Integral al transporte, en ¢/ Cristobal Dorante 1 esquina ¢/ Joaquin
Turina y ¢/ Isaac Albeniz.

Obra en el expediente informe de la Economista Municipal del Area de Hacienda
y Patrimonio del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, D? Rosa Lopez Lorenzo, conformado
por el Director de Ingresos y Gestion Tributaria, D. Guillermo Garcia Orta, de fecha 15
de noviembre de 2024, en el que se recoge lo siguiente:

‘ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Huelva, en sesion
ordinaria, celebrada el dia 17 de junio de 2024, adoptd, entre otros, el acuerdo de
CONCEDER, salvo el derecho de propiedad y sin perjuicio de terceros, a HUELVA
AREA LOGISTICA INTEGRAL, S.L. con CIF B95890091 licencia de obras para
UNIDAD DE SERVICIO INTEGRAL AL TRANSPORTES en C/ CRISTOBAL DORANTE
1 ESQINA C/ JOAQUIN TURINA'Y C/ISAAC ALBENIZ, en el que se dispone que:

Debera practicarse liquidacion en base a un Presupuesto de Ejecucion Material
4.201.214,27 € resultante de detraer del presupuesto de 4.237.657,47 € los 28.342,23 €
del capitulo 22 de seguridad y salud y los 8.100,97 € del capitulo 23 de gestion de
residuos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El art. 103.2.a) TRLRHL dispone que las ordenanzas fiscales podran
regular las siguientes bonificaciones sobre la cuota del impuesto:

‘a) Una bonificacion de hasta el 95 por ciento a favor de las construcciones,
instalaciones u obras que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por
concurrir circunstancias sociales, culturales, historico artisticas o de fomento del empleo
que justifiquen tal declaracion. Correspondera dicha declaracion al Pleno de la
Corporacion y se acordara, previa solicitud del sujeto pasivo, por voto favorable de la
mayoria simple de sus miembros.”

Del precepto transcrito se deducen las siguientes caracteristicas:

1.- Se ftrata de una bonificacion potestativa, es decir, voluntaria para la
corporacion, que podra o no contemplarla en la ordenanza fiscal.

2.- El importe méaximo de la bonificacién es del 95%, pudiendo la ordenanza fiscal
regular un porcentaje menor.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

3.- En las construcciones, instalaciones u obras que pueden beneficiarse de la
bonificacion deben concurrir circunstancias sociales, culturales, historico artisticas o de
fomento del empleo, debiendo quedar acreditado en el expediente las circunstancias
concretas.

4.- Aunque se contemple en la ordenanza fiscal la bonificacion, el pleno de la
corporacion tiene expresamente que declarar el especial interés o utilidad municipal de
las construcciones, instalaciones u obras.

5.- La concesion de la bonificacion debe instarse por el interesado.

6.- Para la declaracion que debe realizar el pleno de especial interés o utilidad
municipal de las construcciones, instalaciones u obras, basta el acuerdo de la mayoria
simple.

SEGUNDO.- En el punto 9.1 de la Ordenanza Fiscal requladora de, Impuesto de
Construcciones, Instalaciones y Obras se dispone:

ARTICULO 9°.-

1. Al amparo de lo previsto en el articulo. 103.2 a) del Real Decreto Legislativo
2/2004, el Pleno de la Corporacion, con el voto favorable de la mayoria simple de sus
miembros y previa solicitud del sujeto pasivo, podra conceder una bonificacion de hasta
el 95 por 100 de la cuota del Impuesto a favor de las construcciones, instalaciones u
obras que sean declaradas de especial interés o utilidad municipal por concurrir
circunstancias sociales, culturales, historico-artisticas o de fomento de empleo que
justifiquen tal declaracion.

TERCERO.- Discrecionalidad de la actividad administrativa:

. La Sentencia del TS de 5 de mayo de 2009 sefiala que:

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959210576 * www.huelva.es

Pag. 71 de 244




“No cabe la menor duda, a la vista de la redacciéon del precepto, que la Ley
dejaba un amplio margen de configuracion a las Corporaciones Locales, tanto sobre la
intensidad de la bonificacion, sobre las condiciones para la aplicacion de la misma,
tratandose de un beneficio rogado, en cuanto sbélo se podia aplicar previa solicitud del
sujeto pasivo, si existia un acuerdo de caracter general de establecimiento de la
bonificacion y de regulacion de sus aspectos formales y materiales, y si el Pleno asi lo
decidia por mayoria simple.”

. Por otro lado, la Sentencia del TSJ Castilla y Leon de 20 de junio de 2019,
realizando una recopilacion de sentencias de otros Tribunales Superiores de Justicia,
manifiesta lo siguiente:

“Como se aprecia de su redaccion el establecimiento de dicha bonificacion tiene
caracter discrecional y no obligatorio, dependiendo por tanto de su prevision o
establecimiento en las Ordenanzas municipales, ahora bien, una vez establecida su
concrecion o concesion ya no es un acto discrecional, sino que estariamos ante un
supuesto de conceptos juridicos indeterminados, sometidos al control jurisdiccional y no
a la mera discrecionalidad de la Administracion.

(...) La norma, en consecuencia, remite a la decision discrecional de los
Ayuntamientos la regulaciéon, primero, de la existencia misma de la bonificacion vy,
segundo, de su alcance, al remitir a la correspondiente Ordenanza reguladora la
formacion tanto de los aspectos sustantivos como de los aspectos formales (entre los
que, indudablemente, se encuentra la especificacion de las circunstancias que
justifiquen la declaracion del interés o utilidad municipal).

La discrecionalidad, sin embargo, solo existe cuando del establecimiento,
regulacion y cuantificacion a través de la Ordenanza reguladora del Impuesto se trata,
pero, una vez regulada la bonificacion a través de Ordenanza, la aplicacion de la misma
al caso concreto por el Ayuntamiento no supone el ejercicio de una potestad
discrecional de ninguna clase.

o En este caso, nos encontramos ante una potestad de tipo o caracter no
reglado de modo que, en las antedichas circunstancias, al no haber el Ayuntamiento
reconocido y regulado la bonificacion en la correspondiente Ordenanza reguladora del
Impuesto- la declaracion de interés o utilidad municipal no resulta obligada para el
Ayuntamiento, que no ha detallado ni los requisitos formales y materiales ni los
presupuestos para tal determinacion. Se se trata, en consecuencia, del ejercicio de
potestades discrecionales por la Administracion municipal.

Pero debe destacarse que, una vez fuere reconocida por el Pleno, se convertiria
en norma de aplicacion reglada, ya no cabria discrecionalidad, sentando el antecedente
para que en futuras solicitudes de idénticas circunstancias, objeto, y resto de elementos
sustanciales y formales que conformen el objeto de la solicitud, existiria la obligacion de
reconocer al nuevo solicitante la misma bonificacion.

CUARTO.- De las circunstancias sociales, culturales, historico artisticas o de
fomento del empleo.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

En cuanto a la determinacion de si concurren las circunstancias sociales,
culturales, historico artisticas o de fomento del empleo, cuestion estriba en esclarecer si
concurren dichas circunstancias en la realizacion de la actividad privada que se nos
presenta.

Es evidente que dichas circunstancias son conceptos juridicos indeterminados,
correspondiendo a la corporacion, a través de la ordenanza fiscal correspondiente, su
concrecion.

El interesado alega que el proyecto presentado es un proyecto tractor de la Zona
de Actividades Logisticas del Puerto de Huelva, por lo que concurren circunstancias
sociales y econdomicas de especial importancia para la ciudad que justifican la
declaracion de especial interés o utilidad municipal.

Mientras tanto, se debera realizar una interpretacion de la norma de conformidad
con la legislacion vigente. Y en este sentido, recordemos que el art. 12 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en sus dos primeros apartados
establece las reglas generales de interpretacion de las normas tributarias, al disponer
que:

“1. Las normas tributarias se interpretaran con arreglo a lo dispuesto en el
apartado 1 del art. 3 del Codigo Civil.

2. En tanto no se definan por la normativa tributaria, los términos empleados
en sus normas se entenderan conforme a su sentido juridico, técnico o usual,
segun proceda.”

Es evidente que las normas tributarias no deben interpretarse de forma extensiva
0 expansiva (Sentencia del TS de 8 de julio de 2020), y por ende las bonificaciones que
consisten en una excepcionalidad de la aplicacion de la norma ftributaria cuyo
fundamento se encuentra en el art. 31 de la Constitucion Espanola.
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No cabe duda que la actividad tiene verdadero interés econémico, que no esta
contemplado en las circunstancias habilitantes de bonificacion potestativa solicitada,
consistente en la concesion administrativa del puerto de Huelva C-1415 que le habilita
la disposicion de la parcela para el desarrollo de actividad de Servicio Integral al
transporte, con uso dominante Logistico-Industrial (L-I) en grado | (Industria Ligera), y
uso compatible los servicios, equipamientos y dotaciones complementarios de las
actividades anteriores.

El proyecto propone la ejecucion de la urbanizacion y adaptacion de la parcela
para Estacionamiento seguro y protegido 24 horas y area de servicio al conductor,
como 12 FASE del proyecto integral que se complementara con centro de
mantenimiento de grandes flotas y estacion de servicio (FASE 2) y lavadero
especializado intermodal y edificio de uso administrativo (FASE 3).

El solar puesto a disposicion por la concesion administrativa del puerto cuenta
con 64.550,27 m2, de los cuales, 49.720,87 m2, destinados a la primera fase, se
adecuan y distribuyen en dos areas diferenciadas la zona de estacionamientos de
camiones (333 camiones), dotacion de aparcamiento de 43 de vehiculos turismos y dos
construcciones auxiliares de 70,16 m2 y 65,67 m2 destinadas aseos-vestuarios y la
zona de servicio al conductor en la que se dispone una edificacion de 1000 m2 que
albergara un restaurante, aseos, duchas, vestuarios y zona administrativa, asi como,
dotacion de aparcamiento 46 de vehiculos turismos (4 de ellas adaptadas a personas
con movilidad reducida)

Del objeto del contrato de concesion y de las obras a realizar no se deduce
interés social alguno, sino satisfaccion de necesidades privadas tanto del concesionario
como del cliente que solicite sus servicios, que no justifican ningun tipo de actividad o
servicio publico.

Y, siendo la finalidad de esta bonificacion fomentar aquellas actuaciones que
redunden en un beneficio municipal mas intenso para los ciudadanos de Huelva que el
de la propia obra genéricamente considerada.

No obstante, sera la corporacion la que, al declarar el caracter de la obra de
especial interés o utilidad municipal, debe apreciar si concurren las circunstancias
sociales, culturales o de fomento del empleo que justifican la concesion de la
bonificacion.

o En definitiva, de los antecedes expuestos habria que deducir si concurren
las circunstancias habilitantes de la concesion potestativa de la bonificaciéon de hasta el
95 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras que sean declaradas
de especial interés o utilidad municipal que en su solicitud el interesado alega que
consisten en la concurrencia de circunstancias sociales, y econoémicas, de una actividad
economica cuyo objeto es la construccion de gasolinera, area de descanso, lavadero,
Servicios conexos.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.2.q de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Regimen Local, y el articulo 103.2.a del Real
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, corresponde a Excmo. Ayuntamiento
Pleno acordar la resolucion de la solicitud de bonificacion instada.

Es cuanto tengo a bien informar a ese Excmo. Ayuntamiento Pleno”.

Teniendo en cuenta que, de los antecedentes expuestos y de la solicitud del
interesado no se deducen circunstancias suficientes que acrediten la especial utilidad e
interés municipal, en cuanto a criterios sociales, culturales, historico-artisticas o de
fomento del empleo que superen las propias econémicas que justifican la actividad de
la licencia de obras solicitada para UNIDAD DE SERVICIO INTEGRAL AL
TRANSPORTE, denominacién que engloba un proyecto para ejecucion de la
urbanizacion y adaptacion de la parcela para Estacionamiento seguro y protegido 24
horas y area de servicio al conductor, como 12 FASE del proyecto integral que se
complementara con centro de mantenimiento de grandes flotas y estacion de servicio
(FASE 2) y lavadero especializado intermodal y edificio de uso administrativo (FASE 3),
tengo a bien proponer a ese Excmo. Ayuntamiento Pleno para su aprobacion, la
desestimacion de la bonificacion solicitada en el Impuesto sobre Construcciones,
Instalaciones y Obras, en un 95% de su cuota.”

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y los ocho
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y se abstienen los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal VOX y la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo que
el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintiun votos a favor y tres abstenciones,
ACUERDA aprobar la propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de
Economia y Hacienda anteriormente transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 17°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE DECLARACION DE NO
DISPONIBILIDAD DE CREDITO POR INCREMENTO DE LAS RETRIBUCIONES DEL
PERSONAL.
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Se da cuenta de dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de fecha 19 de febrero de 2026, en
relacion con la siguiente propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Economia y
Hacienda:

“Teniendo en cuenta que el informe emitido por el Ministerio de Hacienda sobre el
Proyecto de Presupuesto General para el ejercicio de 2025, se emite de forma
favorable y condicionada, entre otras medidas, a la declaracion de no disponibilidad de
los créditos consignados para el incremento de las retribuciones de personal,

Considerando que en el Presupuesto del Ayuntamiento de Huelva para el
gjercicio de 2025, aprobado definitivamente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en fecha
27 de diciembre de 2024, esta previsto en los créditos iniciales, la cantidad de
1.634.837,79 € correspondiente al incremento del 2,5 por 100 de las retribuciones del
personal.

No habiendo sido promulgada a fecha actual norma con rango legal de ley que
fije el posible aumento salarial, se propone la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO- Declarar créditos no disponibles por importe de 1.634.837,79 €,
segun el siguiente detalle:

] CREDITOS

PARTIDA DESCRIPCION INICIALES 2,5 por 100
PRESUPUESTARIA RETRIBUCIONES

100 |241 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 45.559,89 1.111,22
100 |241 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 30.825,77 751,85
100 |241 12006 |TRIENIOS. 9.769,58 238,28
100 |241 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 40.093,08 977,88
100 |241 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 96.487,02 2.353,34
100 |241 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 160.138,86 3.905,83
100 |241 13100 |SUELDO LABORAL TEMPORAL 82.387,06 2.009,44
100 |241 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 150.164,01 3.662,54
100 |433 [13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 61.984,60 1.511,82
100 (433 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 19.835,07 483,78
100 {1521 |12000 |SUELDOS DEL GRUPO Af. 17.999,45 439,01
100 | 1521 |12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2, 31.655,61 772,09
100 [1521 |12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 20.550,51 501,23
100 | 1521 |12005 |SUELDOS DEL GRUPO AP 18.460,70 450,26
100 {1521 |12006 |TRIENIOS. 17.375,16 423,78
100 {1521 |12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 49.543,66 1.208,38
100 {1521 |12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 181.130,29 4.417,81
100 | 1521 |13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 150.348,30 3.667,03
100 {1521 |16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 155.860,38 3.801,47
100 | 1522 |12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2, 15.827,80 386,04
100 [1522 |12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 10.275,26 250,62
100 | 1522 |12005 |SUELDOS DEL GRUPO AP 18.460,70 450,26
100 (1522 |12006 |TRIENIOS. 5.933,36 144,72
100 | 1522 |12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 25.380,41 619,03
100 {1522 [12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 88.156,50 2.150,16

Pag. 76 de 244



whie,

Area:

Unidad:

022 - Secretaria General del Pleno

Ayuntamiento de

HUELVA

Documento:
02219100SD
Expediente:
022/2025/22

Fechay hora:

Cadigo de Verificacion:

24A5H6R6S1K11430Q08R3h>x»
24A5H6R6S1K11430Q08R3h>»

4A5H6R6S1K11430Q08R3

Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

100 {1522 [13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 116.677,04 2.845,78
100 | 1522 |16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 89.827,54 2.190,92
200 | 341 12005 |SUELDOS DEL GRUPO AP 9.416,90 229,68
200 | 341 12006 |TRIENIOS. 1.159,48 28,28
200 | 341 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 7.780,00 189,76
200 | 341 12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO. 48.695,06 1.187,68
200 | 341 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO .909.113,562| 46.563,74
200 | 341 13100 |SUELDO LABORAL TEMPORAL 188.618,55 4.600,45
200 | 341 15000 |PRODUCTIVIDAD 50.000,00 1.219,51
200 | 341 15100 |GRATIFICACIONES 25.000,00 609,76
200 | 341 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 691.959,61 16.877,06
300 | 931 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 137.703,12 3.358,61
300 | 931 12003 |SUELDOS DEL GRUPO C1. 12.122,30 295,67
300 | 931 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 61.651,54 1.503,70
300 | 931 12006 | TRIENIOS. 46.312,39 1.129,57
300 | 931 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 140.581,93 3.428,83
300 | 931 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 497.559,99| 12.135,61
300 | 931 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 141.678,53 3.455,57
300 | 931 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 329.692,62 8.041,28
300 |932 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 107.996,70 2.634,07
300 [932 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 31.655,61 772,09
300 |932 12003 |SUELDOS DEL GRUPO C1. 60.611,53 1.478,33
300 [932 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 164.404,10 4.009,86
300 |932 12006 |TRIENIOS. 89.362,02 2.179,56
300 [932 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 233.760,38 5.701,47
300 |932 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 698.734,84| 17.042,31
300 [932 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 219.157,71 5.345,31
300 |932 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 512.925,59| 12.510,38
300 [933 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 17.999,45 439,01
300 [933 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 30.825,77 751,85
300 [933 12006 | TRIENIOS. 8.383,99 204,49
300 |933 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 30.343,65 740,09
300 [933 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 90.083,41 2.197,16
300 |933 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 56.843,61 1.386,43
300 (934 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 35.998,90 878,02
300 |934 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 15.827,80 386,04
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12000
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SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
SEGURIDAD SOCIAL.
SUELDOS DEL GRUPO A2.
SUELDOS DEL GRUPO C1.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
SUELDO LABORAL TEMPORAL
SEGURIDAD SOCIAL.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
SUELDOS DEL GRUPO AP
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDO BASE GRUPO A1
SUELDO BASE GRUPO A2
SUELDO BASE GRUPO C1
SUELDO BASE GRUPO C2
SUELDO BASE GRUPO AP
TRIENIOS

COMPLEMENTO DE DESTINO
COMPLEMENTO ESPECIFICO
SUELDO LABORAL TEMPORAL
SEGURIDAD SOCIAL.
RETRIBUCIONES
ORGANOS DE GOBIERNO
CONCEJALES SIN DEDICACION
SEGURIDAD SOCIAL.
SUELDOS DEL GRUPO A1.
SUELDOS DEL GRUPO A2.
SUELDOS DEL GRUPO C1.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
SUELDO LABORAL TEMPORAL
PRODUCTIVIDAD
GRATIFICACIONES
SEGURIDAD SOCIAL.
SUELDOS DEL GRUPO A1.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO

BASICAS

51.376,28
32.675,17
69.914,06
233.585,28
98.657,58
172.171,22
31.655,60
835,39
41.101,02
20.327,68
47.059,40
177.838,70
39.946,85
900.000,00
413.586,57
10.275,26
9.416,90
3.775,77
12.015,83
37.789,00
23.447,28
35.998,90
136.910,95
12.122,31
92.477,30
9.416,90
57.875,29
176.381,52
521.265,39
2.095.721,65
1.003.404,83
1.224.319,47

96.862,50
422.778,23
53.559,34
158.278,04
2.660.402,67
20.550,51
692.943,44
1.976.732,43
8.702.687,55
43.720,94
125.000,00
50.000,00
4.368.946,70
17.988,38
20.550,51
11.384,88
23.565,14
74.239,87
117.617,40

1.253,08
796,96
1.705,22
5.697,20
2.406,28
4.199,30
772,09
20,38
1.002,46
495,80
1.147,79
4.337,53
974,31
21.951,22
10.087,48
250,62
229,68
92,09
293,07
921,68
571,88
878,02
3.339,29
295,67
2.255,54
229,68
1.411,59
4.301,99
12.713,79
51.115,16
24.473,29
29.861,45

2.362,50
10.311,66
1.306,33
3.860,44
64.887,87
501,23
16.901,06
48.212,99
212.260,67
1.066,36
3.048,78
1.219,51
106.559,68
438,74
501,23
277,68
574,76
1.810,73
2.868,72
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

600 | 133 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 84.910,78 2.070,99
600 | 135 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 15.827,80 386,04
600 | 135 12003 |SUELDOS DEL GRUPO C1. 12.122,30 295,67
600 | 135 12006 | TRIENIOS. 9.214,11 224,73
600 (135 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 17.507,00 427,00
600 | 135 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 57.914,61 1.412,55
600 | 135 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 36.027,46 878,72
600 | 136 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 28.928,27 705,57
600 | 136 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 55.204,29 1.346,45
600 | 136 12003 |SUELDOS DEL GRUPO C1. 1.042.518,32| 25.427,28
600 | 136 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 30.825,77 751,85
600 | 136 12006 | TRIENIOS. 280.089,65 6.831,45
600 (136 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 812.028,64 19.805,58
600 | 136 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 3.528.744,10| 86.066,93
600 | 136 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 39.397,95 960,93
600 | 136 15000 |PRODUCTIVIDAD 100.000,00 2.439,02
600 | 136 15100 |GRATIFICACIONES 50.000,00 1.219,51
600 | 136 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 1.707.179,83| 41.638,53
600 | 440 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 20.550,51 501,23
600 (440 12005 |SUELDOS DEL GRUPO AP 9.416,90 229,68
600 (440 12006 | TRIENIOS. 9.089,04 221,68
600 (440 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 18.408,75 448,99
600 (440 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 60.858,50 1.484,35
600 (440 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 37.863,59 923,50
700 (330 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 47.097,37 1.148,72
700 ({330 12004 |SUELDO BASE GRUPO C2 71.926,79 1.754,31
700 |330 12005 |SUELDO BASE GRUPO AP 27.691,05 675,39
700 {330 12006 | TRIENIOS 26.166,14 638,20
700 (330 12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO 93.086,39 2.270,40
700 ({330 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO 321.134,72 7.832,55
700 (330 13100 |SUELDO LABORAL TEMPORAL 704.595,44 17.185,25
700 {330 15000 |PRODUCTIVIDAD 25.000,00 609,76
700 |330 15100 |GRATIFICACIONES 25.000,00 609,76
700 {330 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 411.991,43 10.048,57
700 (3321 12003 |SUELDOS DEL GRUPO C1. 121.223,06 2.956,66
700 | 3321 12006 | TRIENIOS. 21.370,78 521,24
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COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDOS DEL GRUPO A1.
SUELDOS DEL GRUPO C1.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDOS DEL GRUPO A1.
SUELDOS DEL GRUPO A2.
SUELDOS DEL GRUPO C1.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
PRODUCTIVIDAD
GRATIFICACIONES

SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDOS DEL GRUPO A1.
COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDOS DEL GRUPO AP
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDOS DEL GRUPO A2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDOS DEL GRUPO A2.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
SEGURIDAD SOCIAL.

SUELDOS DEL GRUPO A1.
SUELDOS DEL GRUPO C2.
TRIENIOS.

COMPLEMENTO DE DESTINO.
COMPLEMENTO ESPECIFICO.
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO
SEGURIDAD SOCIAL.

81.272,66
216.671,22
140.972,07

35.998,90

12.122,30

10.275,26

23.604,44

34.921,59
104.649,38

70.903,00

7.319,04
268.686,62

24.244.,61

71.926,79
108.768,02
215.876,02
751.495,42
115.524,39

0,00

15.000,00

498.859,93
2.424,46
1.990,52
9.554,58

51.858,32

20.715,68
254.026,63

68.393,25
141.274,29
550.708,20
125.651,04
363.962,42

15.827,80

5.170,98
8.127,27

20.607,32

99.962,69

57.001,87

15.827,80

82.202,05

17.244,37

64.863,58
209.177,65

99.960,86
156.568,42

17.999,45

20.550,51

13.848,57

22.938,47

61.286,70

45.736,49

58.355,26

1.982,26
5.284,66
3.438,34
878,02
295,67
250,62
575,72
851,75
2.552,42
1.729,34
178,51
6.553,33
591,33
1.754,31
2.652,88
5.265,27
18.329,16
2.817,67
0,00
365,85
12.167,32
59,13
48,55
233,04
1.264,84
505,26
6.195,77
1.668,13
3.445,71
13.431,91
3.064,66
8.877,13
386,04
126,12
198,23
502,62
2.438,11
1.390,29
386,04
2.004,93
420,59
1.582,04
5.101,89
2.438,07
3.818,74
439,01
501,23
337,77
559,47
1.494,80
1.115,52
1.423,30
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

800 [920 11000 |RETRIBUCIONES BASICAS. 977.332,87| 23.837,39
800 920 12000 |SUELDO BASE GRUPO A1 448.986,78| 10.950,90
800 [920 12001 |SUELDO BASE GRUPO A2 63.311,22 1.544,18
800 920 12003 |SUELDO BASE GRUPO C1 84.856,14 2.069,66
800 [920 12004 |SUELDO BASE GRUPO C2 496.909,87| 12.119,75
800 920 12005 |SUELDO BASE GRUPO AP 226.005,61 5.512,33
800 [920 12006 | TRIENIOS 340.943,33 8.315,69
800 920 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO 806.059,88| 19.660,00
800 [920 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.836.818,39| 69.190,69
800 [920 13000 |SUELDO LABORAL FIJO 923.937,79| 22.535,07
800 [920 13100 |SUELDO LABORAL TEMPORAL 34.449,65 840,24
800 920 15100 |GRATIFICACIONES 35.000,00 853,66
800 [920 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 2.053.864,14| 50.094,25
800 |9232 |12003 |SUELDOS DEL GRUPO C1. 41.664,90 1.016,22
800 9232 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 71.926,79 1.754,31
800 |9232 |12006 |TRIENIOS 16.589,69 404,63
800 9232 (12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 71.735,07 1.749,64
800 |9232 |12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 215.279,56 5.250,72
800 9232 |16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 133.502,72 3.256,16
900 | 163 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 31.269,56 762,67
900 (163 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 10.275,26 250,62
900 {163 12005 |SUELDOS DEL GRUPO AP 18.417,57 449,21
900 (163 12006 | TRIENIOS. 12.450,18 303,66
900 {163 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 39.188,70 955,82
900 (163 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 151.765,68 3.701,60
900 | 163 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 51.888,62 1.265,58
900 163 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 98.500,66 2.402,46
900 | 164 12005 |SUELDO BASE GRUPO AP 101.533,85 2.476,44
900 164 12006 | TRIENIOS 21.566,33 526,01
900 | 164 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO 57.610,51 1.405,13
900 164 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO 246.217,30 6.005,30
900 | 164 13100 |SUELDO LABORAL TEMPORAL 47.713,35 1.163,74
900 164 16000 |SEGURIDAD SOCIAL 151.885,23 3.704,52
900 | 165 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 15.827,80 386,04
900 165 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 30.825,77 751,85
900 |165 12005 |SUELDOS DEL GRUPO AP 9.230,35 225,13
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900 {165 12006 |TRIENIOS. 13.221,88 322,48
900 165 12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO. 36.208,35 883,13
900 | 165 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 127.123,07 3.100,56
900 165 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 74.379,91 1.814,14
900 |171 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 56.542,78 1.379,09
900 | 171 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 48.657,91 1.186,78
900 |171 12005 |SUELDOS DEL GRUPO AP 20.350,92 496,36
900 | 171 12006 | TRIENIOS. 48.677,06 1.187,25
900 |171 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 195.851,17 4.776,86
900 | 171 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 98.300,04 2.397,56
900 |171 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 148.468,71 3.621,19
900 | 1532 |12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 2.154,60 52,55
900 {1532 |12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 14.604,98 356,22
900 |1532 |12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 59.960,42 1.462,45
900 |1532 |12006 |TRIENIOS. 8.302,50 202,50
900 |1532 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 51.070,75 1.245,63
900 [ 1532 (12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 180.897,52 4.412,13
900 |1532 |13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 142.990,65 3.487,58
900 {1532 |16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 144.536,48 3.525,28
950 | 151 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 17.999,45 439,01
950 | 151 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 125.464,30 3.060,10
950 | 151 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 40.850,41 996,35
950 | 151 12006 |TRIENIOS. 18.850,45 459,77
950 | 151 12100 |COMPLEMENTO DE DESTINO. 109.441,03 2.669,29
950 | 151 12101 |COMPLEMENTO ESPECIFICO. 284.991,85 6.951,02
950 | 151 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 1.254.365,33| 30.594,28
950 | 151 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 587.944,57| 14.340,11
950 (170 12000 |SUELDOS DEL GRUPO A1. 53.998,35 1.317,03
950 |170 12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2. 78.752,97 1.920,80
950 (170 12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2. 20.550,51 501,23
950 |170 12006 |TRIENIOS. 21.023,84 512,78
950 (170 12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO. 94.524,88 2.305,48
950 |170 12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO. 332.294,14 8.104,74
950 (170 13000 |RETRIBUCIONES LABORAL FIJO 37.217,06 907,73
950 |170 16000 |SEGURIDAD SOCIAL. 202.797,04 4.946,27

TOTAL 68.136.349,59 | 1634837,79

SEGUNDO.- Que se proceda a practicar la retencion de no disponibilidad en el
programa de informacion contable (SICAL), a nivel de las bolsas de vinculacion a las
que pertenecen los créditos anteriores.

TERCERO.- Que una vez se apruebe el incremento salarial correspondiente al
gjercicio de 2025, se proceda a anular la retencion de créditos practicada
anteriormente, con el limite del incremento salarial aprobado."

Consta en el expediente informe del Economista Municipal D. Agustin Garzén
Nunez, conformado por el Interventor General D. Hilario Hurtado Gémez, de fecha 11 de
febrero de 2025, que dice lo que sigue:
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

“1°.- Que la propuesta que se formula trae como causa el informe preceptivo y
vinculante al proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de Huelva del ejercicio
2025 emitido por la Subdireccion General de Gestion Presupuestaria y Financiera de
Entidades Locales, con el resultado de favorable condicionado a la adopcién de una
serie de medidas, entre las que se encuentra “Declarar como no disponibles los créditos
consignados para el incremento de las retribuciones del personal hasta la promulgacion
de una norma con rango de ley que fije, en su caso, el posible aumento salarial”.

2°.- Que el articulo 33 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y segun el cual:

“1. La no disponibilidad de crédito se deriva del acto mediante el cual se
inmoviliza la totalidad o parte del saldo de crédito de una partida presupuestaria,
declarandolo como no susceptible de utilizacion.

2. La declaracion de no disponibilidad no supondra la anulacion del crédito,
pero con cargo al saldo declarado no disponible no podran acordarse
autorizaciones de gastos ni transferencias y su importe no podra ser incorporado
al Presupuesto del ejercicio siguiente.

3. Correspondera la declaracion de no disponibilidad de créditos, asi como
Su reposicion a disponible, al Pleno de la Entidad’.

Asimismo, establece la Base de Ejecucion Presupuestaria n°® 16.3. “Los créditos
pasaran a la situacion de no disponible por acuerdo plenario. Para su reposicion en
disponible se requerira nuevo acuerdo o el transcurso del tiempo fijado por el Pleno, si
la no disponibilidad se acord6 por plazo determinado’.

3°.- SE INFORMA favorablemente la propuesta.”

Igualmente consta en el expediente informe del Jefe de Servicio de Recursos
Humanos y Organizacion, D. Fernando Rodelas Pinto, de fecha 13 de febrero de 2025,
que dice lo que sigue:
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“Que de los datos obrantes en la Secciéon de Noéminas, Seguridad Social y
Contrataciones, se desprende que en los Presupuestos de este Ayuntamiento en el
Capitulo | de gastos, se contempla el posible aumento del 2'5% de las retribuciones del
personal.

Que no habiéndose aprobado al dia de la fecha norma que habilite para aplicar la
subida porcentual a las retribuciones del personal de este Ayuntamiento para el ario
2025, no se encuentra inconveniente a la declaracion de no disponibilidad de crédito
por la cuantia de 1.634.837,79 €.

En este sentido, tal y como se indica en la Propuesta, en el caso de que se
apruebe la norma que establezca la subida de retribuciones oportuna, se debera
proceder a anular la retencion de crédito practicada anteriormente, ajustada al
porcentaje de incremento salarial que se apruebe.”

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y los ocho
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y se abstienen los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal VOX y la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo que
el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintiun votos a favor y tres abstenciones,
ACUERDA aprobar la propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de
Economia y Hacienda anteriormente transcrita, en sus justos términos.

PUNTO 18°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE APROBACION INICIAL
DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA NUM 17/2025.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de 19 de febrero de 2025, en relacion
con Propuesta del Teniente de Alcalde D. Francisco Javier Muioz Gonzalez, que dice lo
que sigue:

“Vista la solicitud de Modificacién Presupuestaria planteada por el Area de
Economia, ante la necesidad de mantener la Carpa provisional del Mercado de San
Sebastian, dotar al nuevo mercado con materiales no contemplados y adquirir un
vehiculo para el servicio de Proteccion Civil, se propone la realizacion de la siguiente
modificacion de créditos, por transferencia de créditos:”

PARTIDAS DE ALTA
ADQUISICION VEHICULO
600 135 62401 PROTECCION CIVIL 50.000,00
MERCADO TEMPORAL SAN
750 4312 2279903 SEBASTIAN 123.270,39
MAQUINARIA E INSTALACIO.
750 4312 62301 MERCADO SAN SEBASTIAN 8.000,00
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

REMODELACION PLAZA
950 151 60904 QUINTERO BAEZ 300.000,00
TOTAL 481.270,39

PARTIDAS DE BAJA
AMORTIZACIONES
300 01 91310 OPERACIONES L/P 481270,39
TOTAL 481.270,39

Consta en el expediente informe de la Intervencion de Fondos Municipales, de
fecha 13 de febrero de 2025, con la siguiente observacion:

‘a) Que, antes de acometer nuevos gastos, poner de manifiesto que con caracter
preferente deberia tramitarse una modificacion presupuestaria para consignar el saldo
de las obligaciones pendientes de aplicar a presupuesto.

b) Esta modificacion presupuestaria genera un déficit en términos de contabilidad
nacional y un incremento del gasto no financiero computable, por lo que, en el caso de
ser necesario, deberan de adoptarse medidas adicionales de incremento de ingresos
y/o reduccioén de gastos al objeto del cumplimiento de la estabilidad presupuestaria y la
regla de gasto al cierre del ejercicio, circunstancia que se ira verificando por esta
Intervencion con ocasion de la elaboracion de la informacion de ejecucion trimestral del
vigente presupuesto.”

Sometido el asunto a votacidén ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y los dos
Concejales presentes del Grupo Municipal VOX y se abstienen los ocho Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo
que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de quince votos a favor y nueve abstenciones,
ACUERDA:
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1°. Aprobar inicialmente la modificacion presupuestaria num. 17/2025, en los
términos en los que ha sido formulada.

2°. Someter la misma al preceptivo tramite de informacion publica por plazo de 15
dias, durante los cuales los interesados podran examinarla y presentar reclamaciones,
entendiéndose definitivamente aprobado el acuerdo si no se presentasen.

PUNTO 19°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE APROBACION INICIAL
DEL REGLAMENTO DEL ORGANO RESPONSABLE DE LAS FUNCIONES DE
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTACION Y DEL ORGANO RESPONSABLE DE LA
INTERVENCION GENERAL.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion celebrada el dia 19 de febrero de 2025,
en relacién con la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde D. Francisco Javier
Munoz Gonzalez:

“Propuesta sobre la aprobacion del Proyecto del Reglamento Organico de
Contabilidad y de la Intervencion Municipal tras la inclusion del municipio de Huelva en
el Régimen de Organizacion de los Municipios de Gran Poblacion.

Que por acuerdo de Pleno celebrado en sesion extraordinaria de fecha 9 de
octubre de 2024, se solicito la inclusion del municipio en el réegimen de organizacion de
los municipios de gran poblacion establecidos en el Titulo X de la Ley 7/85 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local.

Visto acuerdo de fecha 6 de noviembre de 2024 del Pleno del Parlamento de
Andalucia por el que ha resuelto aprobar la inclusion del municipio de Huelva en el
régimen de organizacion de los municipios de Gran Poblacion contenido en el Titulo X
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL),
introducido por la Ley 5//2003, de 16 de diciembre de Medidas para la Modernizacion
del Gobierno Local. Dicho acuerdo ha sido notificado al Ayuntamiento de Huelva con
fecha de 13 de noviembre de 2024 y publicado en el BOJA de fecha 20 de Noviembre
de 2024.

CONSIDERANDO que el articulo 133 de la LRBRL que establece la “Separacion
de las funciones de contabilidad y de fiscalizacion de la gestion econémico-financiera”
y el 134 de la misma norma, que “Las funciones de presupuestacion, contabilidad,
tesoreria y recaudacion seran ejercidas por el érgano u 6rganos que se determinen en
el Reglamento organico municipal”.

CONSIDERANDO Io dispuesto en el articulo 127.1.a) de la LRBRL “aprobacion
de los proyectos de reglamentos incluidos los organico....” que es competencia de la
Junta de Gobierno Local en los Municipios de Gran Poblacion,

PROPONGO
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

1) Aprobar el proyecto del Reglamento Organico regulador de Contabilidad y de la
Intervencion General, cuyo tenor literal es transcrito a continuacion:

“PREAMBULO

La reforma de la Administracion del ayuntamiento de Huelva se enmarca en un
proceso general de modernizacion del gobierno local, emprendido por las principales
ciudades espafolas, cuyas necesidades especificas superan las posibilidades del
modelo de Administracion Local establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora
de las Bases del Régimen Local. El referente normativo estatal de este proceso se
encuentra en la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion
del gobierno local, que reformé en esta direccion la mencionada ley.

Esta reforma pretende potenciar un marco normativo que haga posible la
participacion en el ambito local, la eficacia y la transparencia en la gestion, asi como la
modernizacion y la incorporacion de nuevas tecnologias. A tal fin, se incorpord un
nuevo Titulo a la Ley 7/1985 en el que se establece un régimen de organizacion
diferenciado para los municipios de gran poblacion.

Por lo que respecta al ambito subjetivo de aplicacion, el titulo X de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, establece un régimen organico especifico para los Municipios con
poblacion superior a los 250.000 habitantes, las capitales de Provincia de poblacion
superior a 175.000 habitantes, los Municipios capitales de Provincia, capitales
autonémicas o sede de instituciones autondmicas y los Municipios cuya poblacion
supere los 75.000 habitantes, que presenten circunstancias econdomicas, sociales,
histéricas o culturales especiales, si bien en los dos ultimos casos se exige que asi lo
decidan las Asambleas legislativas correspondientes.

En el caso del ayuntamiento de Huelva, como municipio capital de provincia,
reunia los requisitos previstos en el articulo 21.1.c) de la ley, por lo que mediante
acuerdo plenario aprobado en sesion extraordinaria convocada al efecto el dia 9 de
octubre de 2024, se solicito la inclusion del municipio en el regimen de organizacion de
los municipios de gran poblacion establecido en el mencionado Titulo X de la Ley
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7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen Local.

Atendiendo a la misma, el pleno del Parlamento Andaluz en sesion celebrada el
dia 6 de noviembre de 2024 aprob¢ la solicitud de inclusion de la ciudad de Huelva en
el régimen de organizacion de los municipios de gran poblacion.

El plazo para que el municipio adopte sus normas de organizacion a dicho
régimen, en aplicacion del articulo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es de seis meses
desde su notificacion en el caso de que dicha decision fuese favorable a la solicitud. El
acuerdo fue publicado en el BOJA n° 226, de 20 de noviembre.

Esa adaptacion requiere entre otras medidas la aprobacion del presente
Reglamento, que viene a regular parcialmente el régimen juridico aplicable a la
organizacion y administracion del Ayuntamiento de Huelva, basado en los principios de
legalidad, autonomia local, servicio objetivo al interés general, gestion responsable,
desconcentracion, eficacia y descentralizacion funcional. Subyace sin duda alguna una
idea esencial, que es la referida a la modernizacién y racionalizacion municipal.

En esta linea, se cumple con los principios de buena regulacion en el ejercicio de
la presente potestad reglamentaria atendiendo a lo previsto en el articulo 129 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de Ilas
Administraciones Publicas, actuando de esta manera el Ayuntamiento de Huelva de
conformidad con los principios de necesidad, proporcionalidad, seguridad juridica y
eficiencia. En tal sentido el Reglamento se elabora atendiendo al marco juridico
establecido por el Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril y determina como uno de sus
principales objetivos racionalizar y ordenar los recursos y funciones publicas a fin de
hacer efectivo la llevanza de una contabilidad municipal asi como el ejercicio del control
financiero y la funcion interventora sobre la actividad municipal.

Asi mismo la tramitacion del presente Reglamento se realiza de acuerdo con el
principio de transparencia en su proceso de elaboracion, dando cumplimiento a lo
previsto en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacioén publica y buen gobierno.

Conforme a lo previsto en el articulo 133 LRBRL, la gestion econdmico-financiera
en los municipios de Gran Poblacion supondra la separacion de las funciones de
contabilidad y de fiscalizacion de la gestion econdmico-financiera.

Por su parte, el articulo 134 de dicho cuerpo normativo sefiala que las funciones
de presupuestacion, contabilidad, tesoreria y recaudacion seran ejercidas por el 6rgano
u organos que se determinen en el Reglamento organico municipal. El titular o titulares
de dicho 6rgano u o6rganos debera ser un funcionario de Administracion local con
habilitacion de caracter nacional, salvo el del 6rgano que desarrolle las funciones de
presupuestacion, que seria opcional para el ayuntamiento.

El ayuntamiento de Huelva ha optado por centralizar en un mismo funcionario de

Administracion local con habilitacion de caracter nacional la responsabilidad la
titularidad del 6rgano responsable de las funciones de contabilidad y presupuestacion.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

TITULO I. ORGANOS DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA Y
PRESUPUESTARIA. OFICINA PRESUPUESTARIA 'Y CONTABLE

Articulo 1.

El 6rgano responsable de las funciones de contabilidad y presupuestacion se
denominaré OFICINA PRESUPUESTARIA Y CONTABLE, y quedara adscrita al Area de
gobierno con competencias en materia de Hacienda del Ayuntamiento de Huelva, sin
perjuicio de las competencias que la Ley atribuye al Alcalde.

Asi mismo se creara un puesto reservado a un funcionario de Administracion local
con habilitacion de caracter nacional perteneciente a la subescala de intervencion-
tesoreria, al que se asignara la direccion y responsabilidad de las funciones definidas
por la aplicacion conjunta del presente Titulo asi como de la relacion de puestos de
trabajo vigentes en cada momento, sin perjuicio de las posibilidades derivadas de la
aplicacion del articulo 6 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el réegimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad, las funciones del
responsable de contabilidad y presupuestacion seran desempefiadas por el funcionario
de Administracion Local con habilitacion de caracter estatal que legalmente le
corresponda su suplencia. Si esto no fuera posible, la suplencia del titular se efectuara
de conformidad con los sistemas de nombramientos accidentales previstos en el
articulo 52 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitaciobn de caracter
nacional, u otros mecanismos que prevea esa u otfras leyes o cuerpo normativo.

CAPITULO I. FUNCIONES DE PRESUPUESTACION
Articulo 2.

Las funciones de presupuestacion de dicho érgano comprenden las siguientes
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actividades, sin perjuicio de las demas que puedan delegarle el/la Alcalde/sa:

a) La elaboracion del Proyecto de Presupuesto General del Ayuntamiento de
Huelva para su aprobacion por la Junta de Gobierno conforme a lo previsto en el
articulo 127.1b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Asi mismo emitira informe especifico sobre la adecuacion a la normativa vigente y
contenido de todos los documentos y anexos que se deben incluir en el expediente
conforme a lo regulado en los articulos 164 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, y en la demas normativa especifica que sea de aplicacion.

b) El analisis y evaluacion de los programas de gasto que integran el Presupuesto
General del Ayuntamiento.

c¢) El establecimiento de las técnicas presupuestarias a utilizar para la elaboracion
del Presupuesto General.

d) La definicion y mantenimiento de la estructura presupuestaria.

e) La incoacion de los expedientes de créditos extraordinarios y suplementos de
crédito, asi como la elevacion de la propuesta de resolucion al 6rgano competente.

f) La tramitacion, analisis y seguimiento de los expedientes de modificaciones
presupuestarias.

g) El seguimiento y la ordenacion general del proceso de ejecucion del
presupuesto.

h) La coordinaciéon y asesoramiento en materia presupuestaria a las distintas
Areas, Sociedades mercantiles y demas Entidades publicas.

i) La realizacion de una memoria demostrativa del grado de cumplimiento de los
objetivos programados.

J) Control y seguimiento de los proyectos de gastos que tengan una financiacion
afectada total o parcial, lo que comprendera tanto el control de los remanentes de
crédito que se originen como el certificado de los gastos imputados contablemente a
estos proyectos a los efectos de la justificacion de las subvenciones que lo financien.

k) Elaborar y, en su caso, elevar la propuesta de aprobacion al 6rgano
competente de los planes financieros que hubieran de realizarse por la Administracion
municipal.

/) Las demas competencias relacionadas con el Presupuesto General del
Ayuntamiento que no estén expresamente atribuidas a otros 6rganos.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

CAPITULO IIl. FUNCIONES DE CONTABILIDAD
Articulo 3.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 200 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y articulo 4.2 del Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, la funcion de contabilidad comprendera:

a) Llevar y desarrollar la contabilidad financiera y la de ejecucion del presupuesto
de la Entidad Local de acuerdo con las normas generales y las dictadas por el Pleno de
la Corporacion, a través de las Bases de Ejecucion del Presupuesto municipal, asi
como en su caso mediante instrucciones internas del area de Hacienda.

b) Formar la Cuenta General de la Entidad Local.

¢) Formar, con arreglo a criterios usualmente aceptados, los estados integrados y
consolidados de las cuentas que determine el Pleno de la Corporacion.

d) Coordinar las funciones o actividades contables de la Entidad Local, emitiendo
las instrucciones técnicas oportunas e inspeccionando su aplicacion.

e) Organizar un adecuado sistema de archivo y conservacion de toda la
documentacion e informacion contable que permita poner a disposicion de los 6rganos
de control los justificantes, documentos, cuentas o registros del sistema de informacion
contable por ellos solicitados en los plazos requeridos. En esta funcion estara incluida la
elaboracion del modelo 347 y su remision al rgano competente.

f) Inspeccionar la contabilidad de los organismos autbnomos, de las sociedades

mercantiles dependientes de la Entidad Local, asi como de sus entidades publicas
empresariales, de acuerdo con los procedimientos que establezca el Pleno.
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g) Elaborar la informacién a que se refiere el articulo 207 del texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo y remitirla al Pleno de la Corporacion, por conducto de la
Presidencia, en los plazos y con la periodicidad establecida.

h) Elaborar el avance de la liquidacion del presupuesto corriente que debe unirse
al presupuesto de la Entidad Local a que se refiere el articulo 18.b) del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de
la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia
de presupuestos.

i) Determinar la estructura del avance de la liquidacion del presupuesto corriente
a que se refiere el articulo 168 del texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, de
conformidad con lo que se establezca por el Pleno de la Entidad Local.

j) La gestion del registro contable de facturas y su seguimiento para cumplir los
objetivos de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales y de la Ley 25/2013, de 27
de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del registro contable de
facturas en el Sector Publico, emitiendo los informes que la normativa exija.

En esta funcién estara incluida la tramitacion de las facturas y la elaboracion de
las propuestas de aprobacion de las mismas por el 6rgano competente.

k) La remision de la informacion economico financiera al Ministerio de Hacienda y
Funcién Puablica, al Tribunal de Cuentas y a los 6érganos de control externo asi como a
otros organismos de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente.

/) Responsable de la administracion del sistema de informacion contable de
administracion local (SICAL).

m) Apertura y mantenimiento de los Anticipos de Caja Fija.

TITULO Il. ORGANOS DE GESTIO'[V ECONOMICO-FINANCIERA. LA
INTERVENCION GENERAL

Articulo 4.

1. El titular de la Intervencion General, con caracter de organo directivo, sera
nombrado, entre funcionarios con habilitacion de caracter estatal, en la forma prevista
en la Disposicion adicional octava LRBRL en relacion con el articulo articulo 99 de
dicha ley y en las disposiciones reglamentarias de desarrollo y requerira en todo caso
una previa convocatoria publica.

2. La Intervencién General quedaré adscrita orgénicamente al Area de gobierno

con competencias en materia de Hacienda del Ayuntamiento de Huelva, sin perjuicio de
las competencias que la Ley atribuye al Alcalde.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

3. La Intervencion General ejercera sus funciones con plena autonomia respecto
de los oOrganos, entidades municipales y cargos directivos cuya gestion fiscalice,
teniendo completo acceso a la contabilidad y a cuantos documentos sean necesarios
para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 5.

1. Conforme a lo previsto en el articulo 133 de la LRBRL, articulo 4.1 del Real
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, y articulo
213 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, corresponde a la
Intervencion General del Ayuntamiento de Huelva la funcién publica de control y
fiscalizacion interna de la gestion econdémico- financiera y presupuestaria, en su triple
acepcion de funcién interventora, funcion de control financiero y funcion de control de
eficacia.

2. El control interno de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria se
ejercera en los terminos establecidos en la normativa que desarrolla el articulo 213,
especialmente por el Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local, y
comprendera:

a) La funcion interventora.

b) El control financiero en las modalidades de funcion de control permanente y la
auditoria publica, incluyéndose en ambas el control de eficacia referido en el articulo
213 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. El ejercicio del control financiero
incluira, en todo caso, las actuaciones de control atribuidas en el ordenamiento juridico
al érgano interventor, tales como:
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1.° El control de subvenciones y ayudas publicas, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.° El informe de los proyectos de presupuestos y de los expedientes de
modificacion de estos.

3.° La emision de informe previo a la concertacion o modificacion de las
operaciones de crédito

4.° La emision de informe previo a la aprobacion de la liquidacion del
Presupuesto.

5.° La emisién de informes, dictamenes y propuestas que en materia econémico-
financiera o presupuestaria le hayan sido solicitadas por la presidencia, por un tercio de
los Concejales o cuando se trate de materias para las que legalmente se exija una
mayoria especial, asi como el dictamen sobre la procedencia de la implantacion de
nuevos Servicios o la reforma de los existentes a efectos de la evaluacion de la
repercusion economico-financiera y estabilidad presupuestaria de las respectivas
propuestas.

6.° Emitir los informes y certificados en materia econémico-financiera y
presupuestaria y su remision a los organos que establezca su normativa especifica.

c¢) La elaboracion de la informacion economico financiera a remitir al Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica, al Tribunal de Cuentas y a los 6érganos de control externo
asi como a otros organismos de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente.

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 3.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se le atribuye a la Intervencion
General la funcién de armonizacién del Area de Hacienda, sin perjuicio de la separacién
de funciones entre los distintos 6rganos del area dispuesta en el articulo 133 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen Local.

4. En los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad, las funciones del
Interventor General seran desempenadas por el/la Viceinterventor/a, que debera reunir
la condicion de funcionario de Administracion Local con habilitacion de caracter estatal.
Si no se hubiese nombrado al Viceinterventor/a o en los supuestos de ausencia o
enfermedad de éste, la suplencia correspondera a un funcionario de Administracion
Local con habilitacion de caracter estatal, sin perjuicio de los sistemas de
nombramientos accidentales previstos en el articulo 52 del Real Decreto 128/2018, de
16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, u otros mecanismos que
prevea esa u otras leyes o cuerpo normativo.

5. Las funciones del Interventor General y del Viceinterventor/a se definiran por la
aplicacion conjunta del presente Reglamento asi como de la relacion de puestos de
tfrabajo vigentes en cada momento, sin perjuicio de las posibilidades derivadas de la
aplicacion del articulo 6 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

regula el réegimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional.

Disposicioén Final.

Unica. Entrada en vigor.

De conformidad con lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Reégimen Local, el presente Reglamento, una vez
aprobado definitivamente, entrara en vigor una vez publicado su texto integro en el
Boletin Oficial de la Provincia de Huelva y transcurrido el plazo al que se refiere el
articulo 65.2 de dicha ley.”

2)Adoptado el acuerdo, remitase el mismo al Servicio correspondiente a los
efectos de continuar con la tramitacion del mismo.”

Consta en el expediente informe de la Intervencion Municipal, de fecha 13 de
febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“PRIMERO.- EI contenido de la Propuesta se adecua al contenido
normativo de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LBRL) y Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. (LPACAP).

En concreto, el articulo 133 de la LBRL prevé, para los municipios de gran
poblacion, la “Separacion de las funciones de contabilidad y de fiscalizacién de la
gestion econémico-financiera ” y el 134 de la misma norma, que “Las funciones
de presupuestacion, contabilidad, tesoreria y recaudacion seran ejercidas por el
organo u 6rganos que se determinen en el Reglamento organico municipal’.

SEGUNDO.- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 127.1 a)
LBRL, corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobacion de los proyectos
de ordenanzas y de los reglamentos, incluidos los organicos, con excepcion de
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las normas reguladoras del Pleno y sus comisiones. Una vez aprobado por la
Junta de Gobierno Local el proyecto de Reglamento, la propuesta planteada
habré de ser sometida a Dictamen de la Comisién Informativa (art. 20.1.c) LBRL)
de conformidad con lo establecido al respecto en los articulos 172 y siguientes
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Reégimen Juridico de las
Entidades, para su posterior sometimiento a la aprobacion por el Pleno.

TERCERO.- El procedimiento para la aprobacion del Reglamento se regula
en el articulo 49 de la LBRL:

“La aprobacion de las Ordenanzas locales se ajustara al siguiente
procedimiento:

a) Aprobacion inicial por el Pleno.

b) Informacién publica y audiencia a los interesados por el plazo minimo de
treinta dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

c¢) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas
dentro del plazo y aprobacion definitiva por el Pleno.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o
sugerencia, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces
provisional’.

CUARTO.- El articulo 133 de la LPACAP establece que “Podra
prescindirse de los tramites de consulta, audiencia e informacion publicas
previstos en este articulo en el caso de normas presupuestarias u organizativas
de la Administracion General del Estado, la Administracion autondmica, la
Administracion local o de las organizaciones dependientes o vinculadas a éstas, o
cuando concurran razones graves de interés publico que lo justifiquen.”.

QUINTO.- La aprobacion inicial del reglamento debe ser publicada en la
sede electronica del Ayuntamiento, conforme a lo previsto en el articulo 13.1.c) la
Ley 1/2014 de 24 de Junio, de Transparencia Publica de Andalucia, “En el ambito
de las entidades locales, una vez efectuada la aprobacion inicial de la ordenanza
o reglamento local por el Pleno de la Corporacion, debera publicarse el texto de la
version inicial, sin perjuicio de otras exigencias que pudieran establecerse por las
entidades locales en ejercicio de su autonomia’.

SEXTO.- De conformidad con lo previsto en el articulo 7.3 de la Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera (LOEPSF), las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de
elaboracion y aprobacion, los actos administrativos, los contratos y los convenios
de colaboracion, asi como cualquier otra actuacion de los sujetos incluidos en el
ambito de aplicacion de esta Ley que afecten a los gastos o ingresos publicos
presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Asimismo, el articulo 129 de la LPACAP que regula los principios de buena
regulacion en el ejercicio de la potestad reglamentaria, establece en el punto 7
que “Cuando la iniciativa normativa afecte a los gastos o ingresos publicos
presentes o futuros, se deberan cuantificar y valorar sus repercusiones y efectos,
y supeditarse al cumplimiento de los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera”.

En cuanto a la definicion de estos principios, atendiendo a la redaccion de
los articulos 3 y 4 de la LOEPSF, se entendera por estabilidad presupuestaria de
las Administraciones Publicas la situacion de equilibrio o superavit estructural. Por
sostenibilidad financiera entenderemos la capacidad para financiar compromisos
de gasto presentes y futuros dentro de los limites de déficit, deuda publica y
morosidad de deuda comercial conforme a lo establecido en esta Ley, la
normativa sobre morosidad y en la normativa europea.

Las repercusiones economicas de la propuesta de reglamento vienen
determinadas por la exigencia legal de creacion de un puesto reservado a un
funcionario de Administracion local con habilitacion de caracter nacional
perteneciente a la Subescala de Intervencion-Tesoreria, al que se asignara la
direccion y responsabilidad de las funciones de presupuestacion y contabilidad.

Consecuentemente, sera en el momento en que se produzca la creacion y
cobertura del referido puesto, y se cuantifique por el Area de Recursos Humanos
el coste del mismo, cuando se deba valorar las repercusiones econémicas y
presupuestarias.

SEPTIMO.- A la vista de los antecedentes y documentacion que obra en el
expediente, se informa favorablemente la propuesta con las observaciones
manifestadas en cuanto a la incidencia sobre la estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.”
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Ilgualmente consta en el expediente informe del Director de Area de Servicios
Econdmicos, D. Luis Felipe Solana Mufoz, de fecha 13 de febrero de 2025, que dice lo
que sigue:

“1.- Por Acuerdo de 6 de noviembre de 2024, el Pleno del Parlamento de
Andalucia aprobé la inclusion del Municipio de Huelva en el régimen de
organizacion de los Municipios de Gran Poblacion, publicandose dicha
Resoluciéon en el BOJA de 20 de noviembre de ese mismo afio.

2.- Con el fin de adaptar la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento
a la regulacion juridica prevista en el Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y al amparo de lo establecido en el
articulo 133 de dicha norma, que establece la “Separacion de las funciones de
contabilidad y de fiscalizacién de la gestion econémico-financiera” y del articulo
134 de la misma norma, que dispone que “Las funciones de presupuestacion,
contabilidad, tesoreria y recaudacion seran ejercidas por el 6rgano u érganos que
se determinen en el Reglamento organico municipal”, el Ayuntamiento de Huelva
pretende crear Reglamento Organico de Contabilidad y de la Intervencion
Municipal.

Su funcionamiento se regulara por un Reglamento cuya finalidad sera la de
precisar su organizacion, funcionamiento y régimen juridico, de acuerdo a los
principios recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esto es,
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y
eficiencia. Este reglamento sera aprobado por el Pleno del Ayuntamiento y tendra
caracter de organico conforme dispone el articulo 123 en relacion con el 134 de
la referida Ley 7/1985.

3.- De conformidad con lo establecido en el articulo 127.1 a) LRBRL,
corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobacion de los proyectos de
ordenanzas y de los reglamentos, incluidos los organicos, con excepcion de las
normas reguladoras del Pleno y sus comisiones.

4.- Que en cuanto al procedimiento de aprobacion del Reglamento, éste se
ha de acomodar a lo establecido en el articulo 49 LRBRL, es decir, aprobacion
por el Pleno de la Corporacion, exposicion al publico durante treinta dias,
aprobacion definitiva y publicacion del texto de las bases en el Boletin Oficial de
la Provincia.

5.- Que, aprobado por la Junta de Gobierno Local el proyecto de
Reglamento, la propuesta planteada habra de ser sometida a Dictamen de la
Comision Informativa (arts. 20.1.c) LRBRL) de conformidad con lo establecido al
respecto en los articulos 172 y siguientes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

6.- Que por tratarse de una norma organizativa de este Ayuntamiento, para
la aprobacion de este proyecto de Reglamento Organico puede prescindirse de
los tramites de consulta, audiencia e informacion publicas previstos en el articulo
133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas.

7.- Que en virtud de lo establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015,
resulta obligatorio justificar la adecuacion de la presente ordenanza a los
denominados principios de buena regulacion, de tal manera que en el ejercicio de
su potestad reglamentaria por parte de este Ayuntamiento se haya actuado de
acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficacia. En dicho sentido manifestar que en el
preambulo del Reglamento cuya aprobacion inicial se propone, se justifica de
manera suficiente el cumplimiento de este requisito.

8.- Que a juicio de quien suscribe, el contenido de este Reglamento
Organico del Organo de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva resulta
ser conforme a Derecho.”

También consta en el expediente informe del Secretario General del Pleno, D.
Felipe Albea Carlini, de fecha 17 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERO.- Mediante Acuerdo de 6 de noviembre de 2024 el Pleno del
Parlamento de Andalucia aprobd la inclusion del Municipio de Huelva en el
régimen de organizacion de los Municipios de gran poblacion, habiéndose
publicado dicha Resolucion en el BOJA de fecha 20 de noviembre de dicho ario.

Con el fin de adaptar la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento a
la regulacion juridica prevista en el titulo X de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, introducido por la Ley §7/2003, de 17
de diciembre, de medidas para la modernizacion del régimen local, se ha
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redactado por los servicios municipales competentes, el Proyecto de Reglamento
del Organo responsable de las funciones de contabilidad y presupuestacién y del
Organo responsable de la Intervencién General, ambos previstos en dicho titulo y
de caracter obligatorio a tenor de lo dispuesto en dicho titulo.

SEGUNDO.- Efectivamente, el art. 133 de la referida Ley de Bases
establece, para los municipios de gran poblacion que:

“La gestion econémico-financiera se ajustara a los siguientes criterios:

a) Cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion que lo regule.

b) Separacion de las funciones de contabilidad y de fiscalizacion de la gestion
economico-financiera.

¢) La contabilidad se ajustara en todo caso a las previsiones que en esta materia
contiene la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales.

d) El ambito en el que se realizara la fiscalizacion y el control de legalidad
presupuestaria sera el presupuesto o el estado de prevision de ingresos y
gastos, segun proceda.

e) Introduccion de la exigencia del seguimiento de los costes de los servicios.

f) La asignacion de recursos, con arreglo a los principios de eficacia y eficiencia,
se hara en funcion de la definicion y el cumplimiento de objetivos.

g) La administracion y rentabilizacion de los excedentes liquidos y Ila
concertacion de operaciones de tesoreria se realizaran de acuerdo con las
bases de ejecucion del presupuesto y el plan financiero aprobado.

h) Todos los actos, documentos y expedientes de la Administracion municipal y
de todas las entidades dependientes de ella, sea cual fuere su naturaleza
juridica, de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido
economico estaran sujetos al control y fiscalizacion interna por el érgano que
se determina en esta Ley, en los téerminos establecidos en los articulos 194 a
203 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales.”

Igualmente, el art. 134 de dicha Ley dispone que:
1. “Las funciones de presupuestacion, contabilidad, tesoreria y recaudacion
seran efercidas por el 6rgano u 6rganos que se determinen en el Reglamento

organico municipal.

2. El titular o titulares de dicho 6rgano u 6rganos debera ser un funcionario de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Administracion local con habilitacion de caracter nacional, salvo el del 6rgano
que desarrolle las funciones de presupuestacion.”

Y el art. 136, lo siguiente:

1. “La funcién publica de control y fiscalizacion interna de la gestion econémico-
financiera y presupuestaria, en su triple acepcion de funcion interventora,
funcién de control financiero y funcién de control de eficacia, correspondera a
un organo administrativo, con la denominacion de Intervencion general
municipal.

2. La Intervencion general municipal ejercera sus funciones con plena
autonomia respecto de los oOrganos y entidades municipales y cargos
directivos cuya gestion fiscalice, teniendo completo acceso a la contabilidad y
a cuantos documentos sean necesarios para el ejercicio de sus funciones.

3. Su titular sera nombrado entre funcionarios de Administracion local con
habilitacion de caracter nacional.”

Finalmente, el art. 130.1.B atribuye el caracter de organo directivo al
Interventor General Municipal.

TERCERO.- Las potestad para regular, mediante Reglamento, las funciones
de estos 6rganos se encuentra recogida, genéricamente, en el art. 4.1.a) de la
Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, que reconoce
a los Municipios, en el ambito de sus competencias y en su calidad de
Administraciones Publicas de caracter territorial, entre otras, la potestad
reglamentaria.

En este sentido, el Reglamento que regula los 6rganos de contabilidad y

presupuestacion y la Intervencion General tienen naturaleza organica, a tenor de
lo dispuesto en el art. 123.1.c), 134 y 136 de la Ley de Bases de Régimen Local.
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CUARTO.- Por su parte, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, aplicable, en funciéon de
lo previsto en sus arts. 1y 2 a las Entidades Locales, regula en su Titulo VI, arts.
127-133, la potestad de las Administraciones para dictar Reglamentos, de
acuerdo a la Constitucion, los Estatutos de Autonomia y la Ley de Bases de
Régimen Local (art. 128).

Igualmente, dicho Titulo contempla los principios de buena regulacion que
presiden el ejercicio de dicha potestad reglamentaria (necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia) los cuales deben
quedar justificados en el Preambulo de la norma (art. 129); asi como la
participacion de los ciudadanos en el procedimiento de elaboracion de las
mismas, a través de la consulta publica y la audiencia e informacion publica previa
a su aprobacion (art. 133), estableciéndose que podra prescindirse de dichos
tramites en el supuesto de “normas presupuestarias u organizativas”, como es el
caso del presente Reglamento.

QUINTO.- El art. 49 de la Ley de Bases de Régimen Local establece el
procedimiento general de aprobacion de Ordenanzas y Reglamentos Locales,
exigieéndose la aprobacion inicial del Pleno, la informacion publica y audiencia a
interesados por plazo minimo de 30 dias para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias, la resolucion de las presentadas y la aprobacion definitiva del
Reglamento por el Pleno, de forma que si no se presentasen se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional.

A estos tramites, debe afadirse el previsto en el art. 127 de la Ley de Bases
para los Municipios de gran poblacién, que atribuye a la Junta de Gobierno Local
la competencia para la aprobacion “de los Proyectos de Ordenanzas y de los
Reglamentos, incluidos los organicos, con excepcion de las normas reguladoras
del Pleno y de sus comisiones”.

Por su parte, el art. 70.2 de la referida Ley requla el régimen de publicacion
y entrada en vigor, estableciendo que ésta debera realizarse en el BOP y que no
entrara en vigor el Reglamento hasta que se haya publicado integramente su
texto y haya transcurrido el plazo previsto en el art. 65.2 (15 dias habiles desde
que se reciba la comunicacion del acuerdo de aprobacion definitiva por la
Administracion del Estado y la de la Comunidad Auténoma).

SEXTO.- El Reglamento, que cuenta con informe favorable del Sr. Director
del Area de los Servicios Econémicos, contiene un Preambulo; un Titulo | relativo
a la denominada “Oficina Presupuestaria y Contable”, describiendo las funciones
de presupuestacion y las de contabilidad, un Titulo Il, referente a la Intervencion
General y una Disposicion Final, que versa sobre la entrada en vigor.

SEPTIMO.- El contenido del Reglamento se encuentra, a juicio de esta
Secretaria General del Pleno, conforme a la normativa vigente, por lo que
entiendo, puede someterse a la aprobacion inicial del Pleno de la Corporacion,
que debera adoptar el acuerdo con el respaldo de la mayoria absoluta de sus
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

miembros (art. 123.2 de la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local).

El Proyecto de Reglamento ha sido aprobado por la Junta de Gobierno
Local en sesion de 17 de febrero de 2024.

CONCLUSION

Se informa favorablemente el Proyecto de Reglamento del Qrgano
responsable de las funciones de contabilidad y presupuestacion y del Organo
responsable de la Intervencion Municipal.”

Abierto el debate por la Presidencia, D* Maria Lépez Zambrano, Viceportavoz
del Grupo Municipal VOX, manifiesta: (ver archivo audiovisual)®

Sometida la propuesta a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP,
los dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX y la Concejal presente del
Grupo Mixto y se abstienen los ocho Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de dieciséis votos a favor y ocho
abstenciones, y por tanto por mayoria absoluta del numero de Concejales que
componen la Corporacion, ACUERDA:

1°.- Aprobar inicialmente el Reglamento del Organo responsable de las funciones
de contabilidad y presupuestaciéon y del Organo responsable de la Intervencién General
del Ayuntamiento de Huelva.

2°.- Someter el texto del Reglamento a informacién publica y audiencia de los
interesados por plazo de 30 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias, debiendo entenderse definitivamente adoptado el acuerdo de aprobacién
inicial si no se presentasen en el referido plazo, sin perjuicio de su publicacién en el

19 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=4757.0
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BOP a los efectos de su entrada en vigor.

PUNTO 20°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE APROBACION INICIAL
DEL REGLAMENTO DEL ORGANO DE GESTION TRIBUTARIA DEL
AYUNTAMIENTO DE HUELVA.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion celebrada el dia 19 de febrero de 2025,
en relacién con la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde D. Francisco Javier
Munoz Gonzalez:

“Visto expediente relativo a la aprobacién del Reglamento Orgéanico del Organo
de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva.

Vista Propuesta del Tesorero municipal, Sr. Julian José Valiente Rubio, de fecha
13 de febrero de 2025, del siguiente tenor literal:

«El Tesorero que suscribe, en uso de las atribuciones que le confiere el
articulo 5 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de AdministracioDe Alcalde Delegado de
Economia y Hacienda para la aprobacién del Proyecto de Reglamento del Organo
de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva, en base a lo siguiente.

Por acuerdo de 6 de noviembre de 2024, el Pleno del Parlamento de
Andalucia aprobo la inclusion del Municipio de Huelva en el régimen de
organizacion de los Municipios de Gran Poblacion, publicandose dicha Resolucion
en el BOJA de 20 de noviembre de ese mismo afio.

Con el fin de adaptar la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento a la
regulacion juridica prevista en el Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y al amparo de lo establecido en el
articulo 135 de dicha norma, se propone crear el Organo de Gestiéon Tributaria
para la consecucion de una gestion integral del sistema tributario municipal, con la
finalidad ultima de contribuir a la consecucion de los objetivos de eficiencia,
eficacia, economia y coordinacion en la gestion de las competencias que la Ley
atribuye a la Administracion Tributaria Local, objetivos que deben presidir toda
actuacion administrativa y, de forma especial, aquella que incide directamente en
los ciudadanos.

Se pretende garantizar la justa aplicacion de las normas tributarias en una
Administracion mas cercana con especial atencion al servicio al contribuyente, a
la implantacion de las nuevas tecnologias en el ambito tributario, a la lucha contra
el fraude fiscal y a la potenciacion de la colaboracion con otras Administraciones.

Por ello, y en aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 127.1.a) de la Ley

7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen Local, debe
proponerse a la Junta de Gobierno Local la aprobacion del Proyecto de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Reglamento Orgénico del Organo de Gestién Tributaria del Ayuntamiento de
Huelva que se expone a continuacion.»

Visto informe del Director de Area de Servicios Econdémicos, Sr. Luis Felipe
Solana Murfioz, de fecha 13 de febrero de 2025, del siguiente tenor literal:

«En relacién con el Proyecto de Reglamento Orgénico del Organo de
Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva, el funcionario que suscribe tiene a
bien informar:

1.- Por Acuerdo de 6 de noviembre de 2024, el Pleno del Parlamento de
Andalucia aprobo la inclusion del Municipio de Huelva en el régimen de
organizacion de los Municipios de Gran Poblacion, publicandose dicha Resolucion
en el BOJA de 20 de noviembre de ese mismo afio.

2.- Con el fin de adaptar la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento
a la regulacion juridica prevista en el Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Regimen Local, y al amparo de lo establecido en el
articulo 135 de dicha norma, el Ayuntamiento de Huelva pretende crear el Organo
de Gestion Tributaria para la consecucion de una gestion integral del sistema
tributario municipal, con la finalidad ultima de contribuir a la consecucion de los
objetivos de eficiencia, eficacia, economia y coordinaciéon en la gestion de las
competencias que la Ley atribuye a la Administracion Tributaria Local, objetivos
que deben presidir toda actuacion administrativa y, de forma especial, aquella que
incide directamente en los ciudadanos.

Su funcionamiento se regulara por un Reglamento cuya finalidad sera la de
precisar su organizacion, funcionamiento y régimen juridico, de acuerdo a los
principios recogidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, esto es,
necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y
eficiencia. Este reglamento sera aprobado por el Pleno del Ayuntamiento y tendra
caracter de organico conforme dispone el articulo 123 en relacion con el 134.1 de
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la referida Ley 7/1985.

3.- De conformidad con lo establecido en el articulo 127.1 a) LRBRL,
corresponde a la Junta de Gobierno Local la aprobacion de los proyectos de
ordenanzas y de los reglamentos, incluidos los organicos, con excepcion de las
normas reguladoras del Pleno y sus comisiones.

4.- Que en cuanto al procedimiento de aprobacion del Reglamento, éste se
ha de acomodar a lo establecido en el articulo 49 LRBRL, es decir, aprobacion por
el Pleno de la Corporacion, exposicion al publico durante treinta dias, aprobacion
definitiva y publicacion del texto de las bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

5.- Que, aprobado por la Junta de Gobierno Local el proyecto de
Reglamento, la propuesta planteada habra de ser sometida a Dictamen de la
Comision Informativa (arts. 20.1.c) LRBRL) de conformidad con lo establecido al
respecto en los articulos 172 y siguientes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales.

6.- Que por tratarse de una norma organizativa de este Ayuntamiento, para
la aprobacion de este proyecto de Reglamento Organico puede prescindirse de
los tramites de consulta, audiencia e informacién publicas previstos en el articulo
133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas.

7.- Que en virtud de lo establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015,
resulta obligatorio justificar la adecuacion de la presente ordenanza a los
denominados principios de buena regulacion, de tal manera que en el ejercicio de
su potestad reglamentaria por parte de este Ayuntamiento se haya actuado de
acuerdo con los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficacia. En dicho sentido manifestar que en el preambulo
del Reglamento cuya aprobacion inicial se propone, se justifica de manera
suficiente el cumplimiento de este requisito.

8.- Que a juicio de quien suscribe, el contenido de este Reglamento
Organico del Organo de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva resulta ser
conforme a Derecho.»

Visto Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 1 7 de febrero de 2025, por el
que se aprueba el Proyecto del Reglamento Organico del Organo de Gestion Tributaria
del Ayuntamiento de Huelva.

Visto igualmente informe de la Secretaria General del Pleno, de fecha 17 de
febrero de 2025, del siguiente tenor literal:

«El presente informe se emite, en concepto de asesoramiento legal

preceptivo, por la Secretaria General del Pleno, en cumplimiento de lo dispuesto
en el art. 122.5 e) 2° en relacion con el art. 123.1 ¢) y d) de la Ley 7/85, de 2 de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y versa sobre el Proyecto de
Reglamento del Organo de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva, a
efectos de su aprobacion por el Pleno de la Corporacion.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERO.- Mediante Acuerdo de 6 de noviembre de 2024 el Pleno del
Parlamento de Andalucia aprobd la inclusion del Municipio de Huelva en el
régimen de organizacion de los Municipios de gran poblacion, habiéndose
publicado dicha Resolucion en el BOJA de fecha 20 de noviembre de dicho ario.

Con el fin de adaptar la organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento a
la regulacion juridica prevista en el titulo X de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, introducido por la Ley 57/2003, de 17
de diciembre, de medidas para la modernizacion del régimen local, se ha
redactado por los servicios municipales competentes, el Proyecto de Reglamento
del denominado “Organo de Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva”, uno
de los 6rganos previstos en dicho titulo.

SEGUNDO.- Efectivamente, el art. 133 de la referida Ley de Bases
establece, para los municipios de gran poblacion que:

“La gestion econoémico-financiera se ajustara a los siquientes criterios:

a) Cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion que lo regule.

b) Separacion de las funciones de contabilidad y de fiscalizacion de la gestion
economico-financiera.

¢) La contabilidad se ajustara en todo caso a las previsiones que en esta materia

contiene la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, requladora de las Haciendas
Locales.
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d) EI ambito en el que se realizara la fiscalizacion y el control de legalidad
presupuestaria sera el presupuesto o el estado de prevision de ingresos y
gastos, segun proceda.

e) Introduccion de la exigencia del seguimiento de los costes de los servicios.

f) La asignacion de recursos, con arreglo a los principios de eficacia y eficiencia,
se hara en funcion de la definicion y el cumplimiento de objetivos.

g) La administracién y rentabilizacion de los excedentes liquidos y la concertacion
de operaciones de tesoreria se realizaran de acuerdo con las bases de
gfjecucion del presupuesto y el plan financiero aprobado.

h) Todos los actos, documentos y expedientes de la Administracion municipal y de
todas las entidades dependientes de ella, sea cual fuere su naturaleza juridica,
de los que se deriven derechos y obligaciones de contenido economico estaran
sujetos al control y fiscalizacion interna por el 6rgano que se determina en esta
Ley, en los términos establecidos en los articulos 194 a 203 de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales.”

Igualmente, el art. 135 de dicha Ley dispone que:

1. “Para la consecucion de una gestion integral del sistema tributario municipal,
regido por los principios de eficiencia, suficiencia, agilidad y unidad en la
gestion, se habilita al Pleno de los ayuntamientos de los municipios de gran
poblacion para crear un 6rgano de gestion tributaria, responsable de ejercer
como propias las competencias que a la Administracion Tributaria local le
atribuye la legislacion tributaria.

2. Corresponderan a este organo de gestion tributaria, al menos, las siguientes
competencias:

a) La gestion, liquidacion, inspeccion, recaudacion y revision de los actos
tributarios municipales.

b) La recaudaciéon en periodo ejecutivo de los demas ingresos de derecho
publico del ayuntamiento.

c) La tramitacion y resolucion de los expedientes sancionadores tributarios
relativos a los tributos cuya competencia gestora tenga atribuida.

d) El andlisis y disefio de la politica global de ingresos publicos en lo relativo
al sistema tributario municipal.

e) La propuesta, elaboracion e interpretacion de las normas tributarias propias
del ayuntamiento.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

f) El seguimiento y la ordenacion de la ejecucion del presupuesto de ingresos
en lo relativo a ingresos tributarios.

3. En el caso de que el Pleno haga uso de la habilitacion prevista en el apartado
1, la funcion de recaudacion y su titular quedaran adscritos a este 6rgano,
quedando sin efecto lo dispuesto en el articulo 134.1 en lo que respecta a la
funcién de recaudacion.”

El art. 130.1.B, por su parte, considera Organo directivo del Ayuntamiento,
en su caso, al ‘titular del Organo de Gestion Tributaria”.

TERCERO.- Las potestad para regular, mediante Reglamento, las funciones
de este 6rgano se encuentra recogida, genéricamente, en el art. 4.1.a) de la Ley
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, que reconoce a
los Municipios, en el ambito de sus competencias y en su calidad de
Administraciones Publicas de caracter territorial, entre otras, la potestad
reglamentaria.

En este sentido, el Reglamento que regula el Organo de Gestién Tributaria
del Ayuntamiento tiene naturaleza organica, a tenor de lo dispuesto en el art.
12.3.1.c), 134 y 135.3 de la Ley de Bases de Régimen Local.

CUARTO.- Por su patrte, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, aplicable, en funciéon de
lo previsto en sus arts. 1y 2 a las Entidades Locales, regula en su Titulo VI, arts.
127-133, la potestad de las Administraciones para dictar Reglamentos, de
acuerdo a la Constitucion, los Estatutos de Autonomia y la Ley de Bases de
Régimen Local (art. 128).

Igualmente, dicho Titulo contempla los principios de buena regulacion que

presiden el ejercicio de dicha potestad reglamentaria (necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia) los cuales deben
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quedar justificados en el Preambulo de la norma (art. 129); asi como la
participacion de los ciudadanos en el procedimiento de elaboracion de las
mismas, a través de la consulta publica y la audiencia e informacion publica previa
a su aprobacion (art. 133), estableciéndose que podra prescindirse de dichos
tramites en el supuesto de “normas presupuestarias u organizativas”, como es el
caso del presente Reglamento.

QUINTO.- El art. 49 de la Ley de Bases de Regimen Local establece el
procedimiento general de aprobacion de Ordenanzas y Reglamentos Locales,
exigieéndose la aprobacion inicial del Pleno, la informacion publica y audiencia a
interesados por plazo minimo de 30 dias para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias, la resolucion de las presentadas y la aprobacion definitiva del
Reglamento por el Pleno, de forma que si no se presentasen se entendera
definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provisional.

A estos tramites, debe afadirse el previsto en el art. 127 de la Ley de Bases
para los Municipios de gran poblacién, que atribuye a la Junta de Gobierno Local
la competencia para la aprobacion “de los Proyectos de Ordenanzas y de los
Reglamentos, incluidos los organicos, con excepcion de las normas reguladoras
del Pleno y de sus comisiones”.

Por su parte, el art. 70.2 de la referida Ley requla el régimen de publicacion
y entrada en vigor, estableciendo que ésta debera realizarse en el BOP y que no
entrara en vigor el Reglamento hasta que se haya publicado integramente su
texto y haya transcurrido el plazo previsto en el art. 65.2 (15 dias habiles desde
que se reciba la comunicacion del acuerdo de aprobacion definitiva por la
Administracion del Estado y la de la Comunidad Auténoma).

SEXTO.- El Reglamento, que cuenta con informe favorable del Sr. Tesorero
Municipal, contiene un Preambulo; un Titulo | sobre la naturaleza, competencias y
funciones del o6rgano; un Titulo Il, sobre composicion;, un Titulo Ill sobre
organizacion y funcionamiento, un Titulo 1V de Procedimiento y Régimen Juridico,
una Disposicién Adicional Unica, dos Disposiciones Transitorias, una Disposicién
Derogatoria y otra Final, sobre la entrada en vigor del Texto .

No se han realizado tramites de participacion ciudadana previa a la
aprobacion al no ser obligatorios en este caso, por tratarse de una norma de
naturaleza organica, habiendo sido el Proyecto de Reglamento aprobado por la
Junta de Gobierno Local en sesion de 17 de febrero del actual.

SEPTIMO.- El contenido del Reglamento se encuentra, a juicio de esta
Secretaria General del Pleno, conforme a la normativa vigente, por lo que
entiendo, puede someterse a la aprobacion inicial del Pleno de la Corporacion,
que debera adoptar el acuerdo con el respaldo de la mayoria absoluta de sus
miembros (art. 123.2 de la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local).

CONCLUSION
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Se informa favorablemente el Proyecto de Reglamento del Organo de
Gestion Tributaria del Ayuntamiento de Huelva.»
PROPONGO la adopcion del siguiente Acuerdo:

Aprobar el Reglamento Orgénico del Organo de Gestién Tributaria del
Ayuntamiento de Huelva, cuyo texto es el siguiente:

REGLAMENTO ORGANICO DEL ORGANO DE GESTION TRIBUTARIA DEL
AYUNTAMIENTO DE HUELVA

INDICE
PREAMBULO
TITULO I.- Naturaleza, Competencias y Funciones.
Articulo 1. Naturaleza.
Articulo 2. Competencias.
Articulo 3. Otras Funciones.
TITULO Il.- Composicién.
Articulo 4. Titular del Organo de Gestién Tributaria.
Articulo 5. Unidades Adscritas.

TITULO Ill.-Organizacién y Funcionamiento.
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Articulo 6. Del Titular del Organo.

Articulo 7. Unidad General de Atencién al Contribuyente.
Articulo 8. Unidad Juridica.

Articulo 9. Unidad de Ingresos y Gestion Tributaria.
Articulo 10. Unidad de Recaudacion.

Articulo 11. Del Titular de la Funcion de Recaudacion.
Articulo 12. Colaboracion de Otras Unidades Municipales.
Articulo 13. Unidad de Inspeccion.

Articulo 14. Personal de Inspeccion.

TITULO IV.- Procedimiento y Régimen Juridico.

Articulo 15. Obligacion de Sigilo.

Articulo 16. Procedimiento.

Articulo 17. Fiscalizacion.

Articulo 18. Régimen juridico.

DISPOSICION ADICIONAL

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL

PREAMBULO

Por acuerdo de 6 de noviembre de 2024, el Pleno del Parlamento de Andalucia
aprobo la inclusion del Municipio de Huelva en el régimen de organizacion de los
Municipios de Gran Poblacion, publicandose dicha Resolucion en el BOJA de 20 de
noviembre de ese mismo afio.

Con el fin de adaptar la organizacién y funcionamiento del Ayuntamiento a la
regulacion juridica prevista en el Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de
las Bases de Regimen Local, y al amparo de lo establecido en el articulo 135 de dicha
norma, el Ayuntamiento de Huelva crea el Organo de Gestién Tributaria para la
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

consecucion de una gestion integral del sistema tributario municipal, con la finalidad
ultima de contribuir a la consecucion de los objetivos de eficiencia, eficacia, economia y
coordinacion en la gestion de las competencias que la Ley atribuye a la Administracion
Tributaria Local, objetivos que deben presidir toda actuaciéon administrativa y, de forma
especial, aquella que incide directamente en los ciudadanos.

Se pretende garantizar la justa aplicacion de las normas tributarias en una
Administracion mas cercana con especial atencion al servicio al contribuyente, a la
implantacion de las nuevas tecnologias en el ambito tributario, a la lucha contra el
fraude fiscal y a la potenciacion de la colaboracién con otras Administraciones.

El Ayuntamiento de Huelva ejercera por medio del titular de la Concejalia que
ostente en cada momento las competencias en materia de Hacienda la tutela sobre el
Organo de Gestion Tributaria y la direccion estratégica del mismo.

Se dota al Organo de un Reglamento orgénico con la finalidad de precisar su
organizacion, funcionamiento y régimen juridico, de acuerdo a los principios recogidos
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, esto es, necesidad, eficacia, proporcionalidad,
sequridad juridica, transparencia y eficiencia.

Respecto al principio de necesidad, esta iniciativa nhormativa se justifica por una
razon de interés general, lo cual queda acreditado ya que establece como objetivo de
contribuir a la consecucion de los objetivos de eficiencia, eficacia, economia y
coordinacion en la gestion de las competencias que la Ley atribuye a la Administracion
Tributaria Local, objetivos que deben presidir toda actuaciéon administrativa y, de forma
especial, aquella que incide directamente en los ciudadanos.

En cuanto a los fines persequidos se trata de un esfuerzo para la adaptacion del
Ayuntamiento de Huelva a la organizacion, funcionamiento y regulacion juridica prevista
en el Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen
Local, entendiendo ademas que es el instrumento mas adecuado por cuanto se dota de
la fuerza juridica necesaria para reqular las relaciones con los ciudadanos derivadas de
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Ssu ambito objetivo.

Asimismo, la iniciativa contiene la regulacion imprescindible para atender la
consecucion de los fines propuestos, una vez constatado que no existen otras medidas
menos restrictivas de derechos, o que impongan menos obligaciones a los
destinatarios, que aquellas previstas legalmente, atendiendo con ello al principio de
proporcionalidad.

Igualmente cumple el principio de seguridad juridica, ya que es coherente con el
resto del ordenamiento juridico nacional, suponiendo un marco normativo estable,
predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilita su conocimiento y
comprension, no estableciendo tramites adicionales o distintos en el procedimiento
administrativo.

La tramitacion de la aprobacion del presente reglamento se realizara de acuerdo
al principio de transparencia en el proceso de elaboracion, en los términos establecidos
en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, posibilitando que los potenciales destinatarios
tengan una participacion activa en la elaboracion de las normas.

Igualmente cumple el principio de eficiencia, evitando cargas administrativas
innecesarias o accesorias y racionaliza, en su aplicacion, la gestion de los recursos
publicos, ya que no introduce tramite o carga administrativa alguna de las requeridas
por norma superior.

El presente Reglamento consta de 18 articulos, Disposicién Adicional Unica, dos
Disposiciones Transitorias, una Disposicion Derogatoria y otra Final.

TITULO I.- Naturaleza, Competencias y Funciones.

Articulo 1. Naturaleza.

1. En virtud de las previsiones contenidas en los articulos 123.1.c) y 123.1.k), de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y al amparo
de lo dispuesto en los articulos 130.1.B) y 135 del mismo texto legal, el Ayuntamiento
de Huelva constituye el Organo de Gestion Tributaria Municipal en aplicacién de los
principios de eficiencia, suficiencia, agilidad y unidad en la gestion que deben presidir la
actuacion municipal, en general, y la gestion tributaria en particular.

2. Su naturaleza especial es la de 6rgano administrativo necesario en su funcion
pero complementario en su institucion separada, con facultades resolutorias en aquellos
extremos especificados taxativamente en este Reglamento.

3. El Organo de Gestién Tributaria ejerceré su actividad en gestion directa por la
propia Entidad Local, en referencia al articulo 85.2.A.a. de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de Bases de Régimen Local.

4. El Ayuntamiento de Huelva ejercera, por medio del titular de la Concejalia que
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

ostente en cada momento las competencias en materia de Hacienda, el control sobre el
Organo de Gestion Tributaria y la direccion estratégica del mismo. Para el ejercicio de
tales funciones contara con el apoyo del personal directivo a su cargo.

Articulo 2. Competencias.

Son competencias propias del Organo las siguientes:

a) La gestion, liquidacion, inspeccion y revision de los actos tributarios
municipales, en los términos previstos en las Bases de Ejecucion del Presupuesto y/o
en los Convenios de Colaboracion que, en el marco del marco juridico vigente, puedan
acordarse entre el Ayuntamiento de Huelva y otras entidades o administraciones
publicas.

b) La recaudacion en periodo voluntario y ejecutivo de los ingresos de derecho
publico del Ayuntamiento y de aquellos ofros cuya gestion se le encomiende, en los
términos previstos en las Bases de Ejecucion del Presupuesto y/o en los Convenios de
Colaboracion que, en el marco del marco juridico vigente, puedan acordarse entre el
Ayuntamiento de Huelva y ofras entidades o administraciones publicas.

c) La direccion, planificacion y coordinacion de las actuaciones en materia
tributaria municipal y demas recursos que le sean atribuidos.

d) Adoptar acuerdos, dictar actos administrativos y desarrollar el conjunto de
actuaciones y tramites necesarios para la gestion, liquidacion, inspeccion, recaudacion
y revision de los actos tributarios municipales y de aquellos otros relacionados con los
ingresos de Derecho Publico, y restantes recursos que se le atribuyan.

e) La prestacion de los servicios de informacion y asistencia a los contribuyentes.

f) La tramitacion y resolucion de los expedientes sancionadores ftributarios
relativos a los conceptos cuya competencia les sean asignados.
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g) El analisis de las previsiones de ingresos publicos y el disefio de la politica
global de ingresos tributarios.

h) La propuesta, elaboracion e interpretacion de las normas tributarias propias del
ayuntamiento.

i) El seguimiento y la ordenacion de la ejecucion del presupuesto de ingresos en
lo relativo a ingresos tributarios y no ftributarios, cuya competencia gestora tenga
atribuida.

J) La contestacion de las consultas tributarias escritas que se formulen.

k) La propuesta de aprobacion, revision y modificacion del Plan Anual de Control
Tributario.

) La direccion, coordinacion y supervision de las funciones que especificamente
se les encomienda a las Unidades de Inspeccion en el Real Decreto 1065/2007.

m) El estudio y elaboracion de propuestas relativas a los recursos humanos y
materiales necesarios y suficientes para el correcto desarrollo de las funciones del
Organo.

n) El establecimiento de objetivos a alcanzar por el personal adscrito al Organo.

f) La elaboracion de sistemas de informacion y estadisticas relativas a la materia
de su competencia.

] 0) La colaboracion con otras instituciones publicas en las materias objeto del
Organo de Gestion Tributaria.

p) La gestion de los ingresos derivados de los expedientes sancionadores cuya
tramitacion sea competencia del Ayuntamiento de Huelva, asi como su recaudacion en
periodo voluntario y ejecutivo, en su caso.

q) En general, todas aquellas competencias no especificadas anteriormente y que
estén relacionadas con la gestién de los recursos que correspondan al Organo de
Gestion Tributaria o le hayan sido encomendados bien por normativa, bien por acuerdo
de 6rgano competente.

Articulo 3. Otras Funciones.

1. Ordenanzas Fiscales Municipales.

El Organo de Gestién Tributaria Municipal seré el competente para elaborar el
anteproyecto de ordenanzas fiscales municipales y la ordenanza general de gestion,
inspeccion y recaudacion de ingresos de Derecho Publico, asi como cuantas otras
normas puedan encontrarse relacionadas con asuntos de su competencia. De este
modo, sera el responsable de instruir el correspondiente expediente, solicitando los
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

informes que sean necesarios para ultimar el mismo. El Organo de Gestién Tributaria
Municipal centralizara las propuestas de aprobacion, derogacion o modificacion de
ordenanzas fiscales.

2. Previsiones de Ingresos y Control de Gestion.

a. El Organo de Gestion Tributaria facilitara a los 6rganos ejecutivos del Area de
Hacienda encargados de la elaboracion del Presupuesto la informaciéon necesaria para
la elaboracion de las previsiones de ingresos correspondientes a los tributos, ingresos
de Derecho Publico y demas exacciones cuya gestion se les encomienden.

b. Sin perjuicio de las competencias propias del o6rgano de gestion
presupuestaria, el seqguimiento de la ejecucion del presupuesto de ingresos que se
atribuye al Organo de Gestion Tributaria Municipal se realizara, al menos, con una
periodicidad trimestral.

c. Anualmente se emitira informe de la gestion realizada.

TITULO II.- Composicion.

Articulo 4. Titular del Organo de Gestion Tributaria.

1. El titular del Organo de Gestion Tributaria Municipal tendra la condicién de
organo directivo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130 de la Ley 7/1985,
de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

2. Su nombramiento y cese se producira mediante acuerdo de la Junta de
Gobierno Local.

3. El titular del Organo de Gestién Tributaria Municipal seré el funcionario de
administracion local con habilitacion de caracter nacional que ocupe el puesto de
Tesorero del Ayuntamiento de Huelva, de acuerdo a la clasificacion y forma de provision
que conste en la Relacion de Puestos de Trabajo y dependera directamente del titular
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del Area competente en materia de Hacienda, pudiendo, en el ejercicio de las
competencias que este Reglamento le atribuye, hacer uso de la delegacion de
competencias en el personal funcionario adscrito al Organo.

4. Podra crearse el puesto de Adjunto al Titular del Organo de Gestién Tributaria
que sustituya al Titular en los casos legalmente previstos, y cuyas funciones se
asignaran por éste.

Articulo 5. Unidades Adscritas.

1. Formaran parte del Organo de Gestién Tributaria Municipal el titular del mismo,
y los restantes empleados publicos que el Ayuntamiento de Huelva adscriba al mismo
para el adecuado ejercicio de sus funciones y competencias. Inicialmente, se adscriben
al Organo de Gestién Tributaria los empleados publicos integrantes de las actuales
Unidades Administrativas de Atencion al Contribuyente, Ingresos y Gestion Tributaria,
Recaudacion e Inspeccion.

2. El Organo de Gestién Tributaria tendra la siguiente configuracién orgénica
interna basica:

A) Unidades Generales.

1. Unidad General de Atencién al Contribuyente.
2. Unidad Juridica.

B) Unidades Especializadas

1. Unidad de Ingresos y Gestion tributaria.
2. Unidad de Recaudacion.

3. Unidad de Inspeccion.

TITULO Ill.- Organizacion y funcionamiento.

Articulo 6. Titular del Organo.

Realizara todas aquellas funciones propias de la direccién, coordinacion y
supervision de las distintas Oficinas y Unidades que integren el Organo, en concreto:

1. En materia de ordenacion de los tributos y estudios tributarios:

a) El andlisis y disefio de la politica global de ingresos publicos en lo relativo al
sistema tributario municipal.

b) El estudio y analisis de la normativa estatal en materia de tributos municipales
y financiacion local, asi como la elaboracion de propuestas de modificacion.

c) La elaboracion del Proyecto de Ordenanzas Fiscales y de Precios Publicos y
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

de cualquier otra norma en materia tributaria.

d) La interpretacion de las normas tributarias propias del Ayuntamiento y la
contestacion de las consultas tributarias escritas que se formulen, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 13 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales y articulo 88 de la Ley General Tributaria, en relacién con los tributos
gestionados por este Ayuntamiento.

e) La realizacion y publicacion, en su caso, de cualesquiera estudios juridicos y
economicos relativos a los tributos municipales.

f) El asesoramiento a los restantes organos del Ayuntamiento en materia de
tributos estatales y autonoémicos.

2. En materia de gestion de ingresos publicos y dentro del ambito de
competencias del Organo:

a) La aplicacion de todos los tributos municipales y de los recargos establecidos
sobre los mismos a favor de otras Administraciones o Entidades.

b) La prestacion de los servicios de informacion y asistencia a los contribuyentes
en relacion con los tributos municipales.

¢) La aprobacién y notificaciéon de las liquidaciones individuales y la formacion,
aprobacion, exposicion y gestion de las matriculas de los tributos municipales de
vencimiento periédico y notificacion colectiva, sin perjuicio de las competencias
legalmente atribuidas a otras Administraciones, asi como la baja de valores por
anulacion de la liquidacion de que trae causa.

d) El reconocimiento y aplicacién de los beneficios fiscales, asi como la solicitud
ante las Administraciones correspondientes de las compensaciones que procedan.

e) Ejercer las potestades de investigacion, comprobacion, liquidacion y sancion a
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través de los servicios a su cargo, y aprobar el Plan Anual de Control Tributario.

f) La tramitacion y resolucion de los expedientes sancionadores por infracciones
tributarias o por incumplimiento de los deberes y obligaciones relativos a la recaudacion
de los ingresos de derecho publico cuya gestion recaudatoria corresponda al Organo de
Gestion Tributaria.

g) La adopcion de medidas cautelares para asegurar el cobro de las deudas de
derecho publico y la ratificacion, en su caso, de las adoptadas en los procedimientos de
inspeccion y recaudacion, en los términos y casos previstos en la Ley General
Tributaria.

h) Acordar la compensacion en periodo voluntario de deudas y créditos
concurrentes cuando aquéllas o éstos sean de naturaleza tributaria, y en periodo
gjecutivo cuando afecten a ingresos de derecho publico, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la normativa vigente.

i) Aprobar los modelos de avales y garantias a constituir por los interesados,
conforme a lo establecido en las ordenanzas y reglamentos municipales, y declarar la
conformidad, en su caso, de las constituidas para suspender la ejecucion de un acto o
para aplazar o fraccionar el pago de una deuda tributaria o de otro ingreso de derecho
publico.

J) Disponer, de acuerdo con la normativa aplicable y en el ambito de sus
competencias, la suspension de la ejecutividad de los actos impugnados o sujetos a
revision en via administrativa; la liquidacion, en su caso, de los intereses de demora y
devolucion o ejecucion de las garantias y depdsitos constituidos a tal fin, asi como
resolver sobre el reembolso del coste de las garantias, de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley General Tributaria.

k) Firmar los anuncios de cobranza de los tributos de vencimiento periédico y
notificacion colectiva y disponer, en los casos en que las ordenanzas fiscales no
atribuyan a otro 6rgano esta competencia, la modificacion del plazo de ingreso en
periodo voluntario de dichos tributos.

) La resolucion de las solicitudes de fraccionamiento y aplazamiento de pago de
cualquier ingreso publico, asi como la ejecucion de las garantias constituidas a estos
efectos en caso de incumplimiento.

m) La autorizacion de los pliegos de cargos de valores que se entreguen a otros
servicios o Administraciones Publicas para su recaudacion.

n) Dictar los actos del procedimiento de apremio, salvo los legalmente atribuidos
al Titular de las funciones de recaudacion, incluidos los relativos al embargo de toda
clase de bienes y derechos, su posterior enajenacion o propuesta de adjudicacion a la
Hacienda Municipal, asi como el otorgamiento de escrituras publicas o expedicion de
las certificaciones correspondientes para su inscripcion registral.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

i) Liquidar los recargos o intereses de demora que resulten exigibles en periodo
ejecutivo en aplicacion de la normativa vigente.

o) Presidir la Mesa de subasta de bienes.

p) Declarar la responsabilidad solidaria y subsidiaria, acordar la derivacion de la
accion de cobro a los responsables y requerir de pago a otros obligados.

q) La declaracion de la prescripcion de los ingresos y el reconocimiento del
derecho a la devolucion de ingresos indebidos, que se realizara con cargo al
Presupuesto municipal.

r) La suscripcion y celebracion de los acuerdos y convenios previstos en la
legislacion concursal, previa autorizacion del titular del Area competente en materia de
Hacienda cuando el importe de aquéllos supere la cifra fijada por éste.

s) La declaracion de fallidos y créditos incobrables, la aprobacion de bajas por
referencia, y la rehabilitacion de éstos en los casos de solvencia sobrevenida.

t) La ejecucion de las resoluciones y fallos de los tribunales en relacion con los
tributos, asi como la tramitacion y aprobacion de los gastos que, en su caso, puedan
derivarse de dicha ejecucion.

u) Proponer al Concejal Delegado de Hacienda la celebracion de convenios de
colaboracién o conciertos, la aceptacion de competencias delegadas, la participacion en
consorcios u otras formas de cooperacion entre Entidades Publicas para la liquidacion o
recaudacion de los derechos a favor de la Hacienda Municipal, la simplificacion del
cumplimiento de las obligaciones materiales y formales derivadas de aquéllos o para,
en definitiva, la mejor gestion de los tributos municipales.

v) La definicion de los sistemas y medios informaticos precisos para garantizar en

coordinacion con los Organos municipales competentes en tecnologias de la
informacion, el ejercicio de las funciones atribuidas en materia de gestion tributaria.
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w) En general, cuantas competencias correspondan en materia tributaria al
Organo de Gestion Tributaria y no estén expresamente atribuidas a otros drganos.
3. En materia presupuestaria de ingresos:

a) El analisis de las previsiones de ingresos para la elaboracion del proyecto de
Presupuesto General Municipal en lo relativo al presupuesto de ingresos.

b) El seguimiento y la ordenacion de la ejecucion del presupuesto de ingresos en
lo relativo a ingresos tributarios y transferencias corrientes vinculadas a éstos.

4. Todas las demas competencias que las normas legales y reglamentarias le
encomienden, asi como aquellas otras que sean otorgadas por el Alcalde, Pleno y la
Junta de Gobierno y que no estén expresamente atribuidas a otros Organos.

Articulo 7. Unidad General de Atencion al Contribuyente.

Es la que presta sus servicios directamente a la ciudadania y asiste al resto de
unidades del Organo.

Sus funciones seran las relacionadas con la Informacion general sobre la
normativa fiscal municipal (Ordenanzas Fiscales y de Precios Publicos, cumplimiento de
obligaciones tributarias, aplazamientos y fraccionamientos de deudas, recursos, efc.) y
gestion del Portal Tributario.

Asimismo, facilitara informacién a los interesados o autorizados de la relacion de
deudas pendientes, informacién catastral, Informacioén al titular sobre denuncias, pliegos
de descargo e identificaciones de valores.

Asistencia en la generacion de autoliquidaciones.

Atencion de las reclamaciones e informacion de su situacion.

Registro de documentos dirigidos al Organo de Gestion Tributaria.

Asimismo, le correspondera la elaboracion de propuestas de mejora sobre los
procedimientos para la atencion al contribuyente y el disefio y confeccién de formularios
para facilitar la atencion a aquél.

En general, todas aquellas competencias no especificadas anteriormente y que
estén relacionadas con la gestion de los recursos que correspondan al Organo de
Gestion Tributaria o le hayan sido encomendados bien por normativa, bien por acuerdo

de 6rgano competente.

Articulo 8. Unidad Juridica.

Esta Unidad Juridica tendra como funcion fundamental centralizar la tramitacion y
propuesta de resolucion de los recursos y quejas que se interpongan contra aquellos,
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sin perjuicio de las atribuciones del Tribunal Econoémico-Administrativo Local de Huelva.
Asimismo, tendra las siguientes funciones:

a) Solicitar informe a las Unidades Especializadas que fueran precisos para la
resolucion de los recursos y reclamaciones presentadas por los contribuyentes.

b) Propuesta de las Ordenanzas Fiscales y de Precios Publicos, y normas
tributarias propias del Ayuntamiento de Huelva.

c) Contestacion de las consultas tributarias escritas que se formulen. Estas
tendran el caracter de no vinculantes.

d) Asistir al resto de Unidades en la tramitacion de expedientes de devolucion de
ingresos indebidos, concesion y denegacion de exenciones, reducciones y
bonificaciones fiscales.

e) Asesoramiento a los restantes o6rganos del Ayuntamiento en materia de
ingresos de derecho publico municipal, divulgacion de normativa, jurisprudencia y
consultas relativas a la aplicacion de tributos, y emision de informes juridicos en materia
tributaria que le requiera el titular del Organo.

f) En general, todas aquellas competencias no especificadas anteriormente y que
estén relacionadas con la gestiéon de los recursos que correspondan al Organo de
Gestion Tributaria o le hayan sido encomendados bien por normativa, bien por acuerdo
de 6rgano competente.

Articulo 9. Unidad de Ingresos y Gestion tributaria.

Le corresponde la gestion, mantenimiento y conservacion de las bases de datos
referidos a terceros y territorio del Organo de Gestién Tributaria, asi como de la
programacion y gestion de todo tipo de emisiones dirigidas a contribuyentes y entidades
colaboradoras, con sometimiento a la normativa sobre proteccion de Datos Personales
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y derechos Digitales.

Altas, bajas y modificaciones en censos tributarios, solicitud de exenciones y
bonificaciones, recepcion de recursos y tramitacion de suspensiones del procedimiento
recaudatorio, y cualquier otro acto de gestion de ingresos de derecho publico que se
establezca.

Actuaciones de colaboracion para el mantenimiento de padrones catastrales.
Emision de padrones y liquidaciones.

Tramitacion y propuesta de resolucion de los expedientes sancionadores
tributarios relativos a los tributos cuya competencia gestora tenga atribuida.

Tramitacion y propuesta de resolucion de los expedientes sancionadores relativos
a los tributos y otros ingresos municipales cuya competencia gestora tenga atribuida.

La atencion al contribuyente en aquellas materias que, por su especificidad, no
puedan ser atendidas por la Unidad de Atencion al Contribuyente.

Colaboracion con la Unidad Juridica para la resolucion de los expedientes que se
presenten en el ambito de sus funciones.

En general, todas aquellas competencias no especificadas anteriormente y que
estén relacionadas con la gestiéon de los recursos que correspondan al Organo de
Gestion Tributaria o le hayan sido encomendados bien por normativa, bien por acuerdo
de 6rgano competente.

Articulo 10. Unidad de Recaudacion.

La recaudacion comprendera el conjunto de funciones administrativas
conducentes al cobro de los tributos, otros ingresos de Derecho Publico y demas
recursos cuya gestion se le encomiende, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
160 y siguientes de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Le corresponden en consecuencia todas las actuaciones relacionadas con el
procedimiento recaudatorio de los ingresos asignados.

Asimismo le corresponden las actuaciones necesarias para posibilitar la
recaudacion por el 6rgano correspondiente en los casos de recaudacion delegada.

Tramitacion de solicitudes de aplazamiento y fraccionamiento de deudas.
Tramitacion de la los expedientes de devolucion de ingresos indebidos.
Elaboracion de la Cuenta de Recaudacion Anual.

Emision de Justificantes y cartas de Pago.
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Emision de certificados de estar al corriente con la Hacienda Municipal y con las
obligaciones tributarias para con el Ayuntamiento.

La grabacion, control y emision de ingresos domiciliados.

La tramitacion y resolucion de expedientes de compensacion de deudas cuya
gestion le competa.

El control de los cobros, su conciliacion y aplicacion contable.

El seguimiento y la ordenacion de la ejecucion del presupuesto de ingresos en lo
relativo a ingresos tributarios y transferencias corrientes vinculadas a éstos.

La preparacion de las remesas de bajas de valores por cualquier motivo.
Tramitacion de los expedientes de derivacion de responsabilidad.

La atencion al contribuyente en aquellas materias que, por su especificidad, no
puedan ser atendidas por la Unidad de Atencion al Contribuyente.

Colaboracion con la Unidad Juridica para la resolucion de los expedientes que se
presenten en el ambito de sus funciones.

En general, todas aquellas competencias no especificadas anteriormente y que
estén relacionadas con la gestién de los recursos que correspondan al Organo de
Gestion Tributaria o le hayan sido encomendados bien por normativa, bien por acuerdo
de 6rgano competente.

Articulo 11. Titular de la funcion de Recaudacion.

] Para el desemperio de las competencias de recaudacion que se atribuyen al
Organo de Gestion Tributaria en los articulos 134 y 135.2, a) y b), de la Ley Reguladora
de las Bases del Régimen Local, el Organo de Gestion Tributaria ejercera las funciones
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previstas en la legislacion vigente y ostentara cuantas facultades y potestades
administrativas le reconoce el ordenamiento juridico aplicable. De conformidad con el
articulo 135.3 de dicha ley, la funcion recaudatoria queda adscrita al 6rgano de gestion
tributaria, siendo el titular de las funciones de recaudacion el Titular de este Organo en
aplicacion de lo dispuesto en la Disposicion Adicional Undécima de la Ley Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

El titular de la funcion de recaudacion desarrollara el conjunto de competencias
que legalmente le competen, aquellas que la Ordenanza General de Gestion,
Inspeccion y Recaudacion reserva para el Responsable de la Dependencia de
Recaudacién, asi como las que le hayan sido delegadas por otro Organo municipal.

Articulo 12. - Colaboracion de Otras Unidades Municipales

Para el gjercicio de sus funciones, la recaudacion contara con el apoyo y auxilio
de otros organos del Ayuntamiento, y en particular para:

a) Solicitud de captura, depdsito y precinto de vehiculos embargados a las
autoridades que tengan a su cargo la vigilancia de la circulacion.

b) Solicitud de locales para la custodia y depésito de bienes embargados.

c¢) Solicitud de designacion de funcionario técnico para la valoracion de bienes
embargados y de bienes entregados en garantia de aplazamientos o fraccionamientos.

d) Solicitud de informe sobre la utilidad de la adjudicacion a favor del
Ayuntamiento de bienes no enajenados en subasta.

Articulo 13. Unidad de Inspeccion.

Seran funciones encomendadas a la Unidad de Inspeccion:

La investigacion de los supuestos de hecho de las obligaciones tributarias para el
descubrimiento de los que sean ignorados por la Administracion.

La comprobacion de la veracidad y exactitud de las declaraciones presentadas
por los obligados tributarios.

La realizacion de actuaciones de obtencion de informaciéon relacionadas con la
aplicacion de los tributos.

La comprobaciéon del valor de derechos, rentas, productos, bienes, patrimonios,
empresas y demas elementos, cuando sea necesaria para la determinacion de las
obligaciones tributarias.

La comprobacion del cumplimiento de los requisitos exigidos para la obtencion de

beneficios o incentivos fiscales y devoluciones tributarias, asi como para la aplicacion
de regimenes tributarios especiales.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

La informacién a los obligados tributarios con motivo de las actuaciones
inspectoras sobre sus derechos y obligaciones tributarias, y la forma en que deben
cumplir estas ultimas.

La practica de las liquidaciones ftributarias resultantes de su actividad y
actuaciones de comprobacion e investigacion.

La realizacion de actuaciones de comprobacion limitada.
El asesoramiento e informe a 6rganos de la Administracion tributaria municipal.

La realizacion de las intervenciones tributarias de caracter permanente o no
permanente, que se regiran por lo dispuesto en su normativa especifica.

Tramitacion y propuesta de resolucion de los expedientes sancionadores
tributarios relativos a los tributos cuya competencia gestora tenga atribuida.

La aprobacion de las actas provisionales de inspeccion.
Elaboracion y propuesta del Plan de Control Tributario.

La direccion, coordinacion y supervision de las funciones que especificamente se
les encomienda a las unidades de inspeccion en el Real Decreto 1065/2007, de 27 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y los
procedimientos de gestion e inspeccion ftributaria y de desarrollo de las normas
comunes de los procedimientos de aplicacion de los tributos, en relacion con los
conceptos de ingresos que resulten de la competencia del Organo de Gestion
Tributaria.

Articulo 14. - Personal de la inspeccion.

El personal que desarrolle las funciones de inspeccion gozara, en el ejercicio de

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959210576 * www.huelva.es

Pag. 127 de 244




sus competencias, de las facultades previstas en el articulo 142 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria.

Deberan documentar sus actuaciones en comunicaciones, diligencias, informes y
actas.

Seran considerados agentes de la autoridad, y las autoridades publicas deberan
prestar su proteccion y auxilio necesario para el desempefio de sus funciones.

TITULO IV.- Procedimiento y Régimen Juridico.

Articulo 15. Obligacion de sigilo.

El personal adscrito al Organo de Gestién Tributaria estard obligado al méas
estricto y completo sigilo respecto de los datos, informes o antecedentes obtenidos en
el desemperio de sus funciones, salvo en los supuestos de cesion de aquéllos
legalmente previstos. Con independencia de las responsabilidades penales o civiles
que pudieran derivarse, la infraccion de este particular deber de sigilo y el acceso a
dichos datos, informes o antecedentes por parte de cualquier empleado publico del
Organo de Gestioén Tributaria para fines distintos de las funciones que le sean propias,
se consideraran siempre faltas disciplinarias, cuya gravedad se calificara de
conformidad con lo dispuesto en la normativa tributaria.

Articulo 16. Procedimiento.

1. Los expedientes que se tramiten, las funciones de aplicacion de los tributos
que se practiquen, y las derivadas del ejercicio de la potestad sancionadora tributaria
que realice el Organo de Gestién Tributaria se rigen por la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, y su normativa de desarrollo, por el R.D. Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, por la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, por el presente Reglamento, por la
Ordenanza Fiscal General del Ayuntamiento y demas normativa concordante y de
desarrollo en materia de régimen local.

2. En materia de términos y plazos, se estara a los establecidos para cada
procedimiento en la Ley General Tributaria o normativa especifica que resultare de
aplicacion. La no resolucion en plazo del expediente determinara su estimacion o
desestimacion por silencio administrativo, de conformidad con la normativa de
aplicacion al procedimiento de que se trate.

Articulo 17. Fiscalizacion

Conforme se establece en los articulos 213 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, los actos del Organo de Gestién Tributaria
Municipal quedaran sometidos al régimen general de control y fiscalizacion interna
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

municipal que se establezca en las Bases de Ejecucion del Presupuesto o normativa
interna al efecto.

Articulo 18. Régimen juridico.

De conformidad con los principios de agilidad y unidad en la gestién, y con el de
responsabilidad en el gjercicio, como propias, de las competencias que se le atribuyen,
que inspiran la constitucion de este oOrgano, contra las resoluciones, expresas o
presuntas, que dicte el Titular del Organo de Gestién Tributaria Municipal podré
interponerse la reclamacion economico-administrativa ante el Tribunal Economico
Administrativo Local del Excmo. Ayuntamiento de Huelva, previo recurso potestativo de
reposicion, en su caso, ante el mismo Organo de Gestion Tributaria, todo ello, conforme
a lo establecido en el articulo 137 LBRL, y Reglamento Organico propio del TEAM de
Huelva.

La resolucion que dicte el TEAM pondra fin a la via administrativa, y contra la
misma solo se podra interponer recurso contencioso administrativo.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Los puestos de trabajo y el personal funcionario y laboral que actualmente presta
servicios en las Unidades Administrativas afectadas por la creacién del Organo de
Gestion Tributaria se integrara en el mismo, procediéndose a reasignar las funciones
que se determinen en la Relacion de Puestos de Trabajo del personal funcionario y
laboral de acuerdo a las disposiciones organizativas descritas en el presente
Reglamento.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera: Los expedientes y tramites administrativos existentes en cada una de las
unidades administrativas afectadas, asi como los medios materiales, econémicos y

personales asignados actualmente a los mismos, se entenderan transferidos o adscritos
al Organo de Gestion Tributaria.
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Segunda: Con objeto de garantizar la continuidad en la prestacion de los
servicios, sin paralizaciones ni dilaciones, una vez aprobado definitivamente el presente
Reglamento, el personal afectado por la reorganizacion continuara ejerciendo las
mismas funciones y en la misma forma que las que actualmente desempena,
adscribiendo las nuevas funciones de acuerdo con las necesidades y con objeto de
consequir la plena adaptacion al nuevo régimen organizativo.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Disposiciones derogadas.

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento Orgéanico quedan
derogadas todas las disposiciones del Ayuntamiento de Huelva que se opongan,
contradigan o resulten incompatibles con el mismo.

DISPOSICION FINAL
Unica. Entrada en vigor.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, el presente
Reglamento, una vez aprobado definitivamente, entrara en vigor una vez publicado su
texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva y transcurrido el plazo a que
se refiere el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases de
Régimen Local.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:

D. Francisco Javier Muihoz Gonzalez, Teniente de Alcalde (ver archivo
audiovisual)®.

D. Francisco José Balufo Avila, Portavoz del Grupo Municipal del PSOE (ver
archivo audiovisual)?'.

Sometida la propuesta a votacidon ordinaria arroja ésta el siguiente resultado:
votan a favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP,
los dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX y la Concejal presente del
Grupo Mixto y se abstienen los ocho Concejales presentes del Grupo Municipal del
PSOE, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de dieciséis votos a favor y ocho
abstenciones, y por tanto por mayoria absoluta del numero de Concejales que
componen la Corporacion, ACUERDA:

1°.- Aprobar inicialmente el Reglamento del Organo de Gestion Tributaria del
Ayuntamiento de Huelva.

20 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=4943.0
21 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=5003.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

2°.- Someter el texto del Reglamento a informacion publica y audiencia de los
interesados por plazo de 30 dias habiles para la presentacion de reclamaciones y
sugerencias, debiendo entenderse definitivamente adoptado el acuerdo de aprobacién
inicial si no se presentasen en el referido plazo, sin perjuicio de su publicacion en el
BOP a los efectos de su entrada en vigor.

PUNTO 21°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE APROBACION INICIAL
DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR EXPEDICION DE DOCUMENTOS, EN RELACION A LA VIGENTE TASA
ADMINISTRATIVA PARA LA OBTENCION DE LICENCIA MUNICIPAL DE ANIMALES
CONSIDERADOS POTENCIALMENTE PELIGROSOS.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de 19 de febrero de 2025, en relacion
con la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de Economia y
Hacienda, D. Francisco Javier Munoz Gonzalez:

“Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de febrero de 2025.

Visto el informe favorable del Secretario General del Pleno de fecha 11 de febrero
de 2025.

Visto el informe favorable del Interventor Municipal de 18 de febrero de 2025.

CONSIDERANDO Io dispuesto en el articulo 123.1.d) de la LRBRL que aclara
que corresponde al Pleno la aprobacion y modificacion de las ordenanzas y
reglamentos municipales.

PROPONGO 1) Aprobar la modificacion puntual de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la tasa por expedicion de documentos del Excmo. Ayuntamiento de
Huelva, cuyo tenor literal es transcrito a continuacion:

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959210576 * www.huelva.es

Pag. 131 de 244




“ Modlificar la tarifa 19 del articulo 7 de la ordenanza fiscal requladora de la tasa
por expedicion de documento de licencia o renovacion de la misma, para la tenencia de
animales potencialmente peligrosos, pasando de 115,40 euros a un total de 30 euros.

A estos efectos, la nueva redaccion sera la siguiente:

“Articulo 7°.- TARIFA. 19.- Por expedicion de documento de licencia o
renovacion de la misma, para la tenencia de animales potencialmente
PEIIGIOSOS ... 30,00.”

Consta en el expediente informe de la Economista Municipal D? Eva del Pino
Garcia, de fecha 31 de enero de 2025, que dice lo que sigue:

“1.- OBJETO

Segun dispone el articulo 15.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de &5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales “... las Entidades Locales deberan acordar la imposicion y supresion
de los tributos propios, y aprobar las correspondientes Ordenanzas Fiscales
reguladoras de los mismos”.

La necesidad de realizar un Estudio de Costes para el establecimiento o la
modificacion de una Tasa viene establecida en el articulo 20 de la Ley 8/89 de 13 de
abril, de Tasas y Precios Publicos, modificada por la Ley 25/1998, de 13 de julio, de
modificacion del Régimen Legal de Tasas Estatales y Locales y de Reordenacion de las
Prestaciones Patrimoniales de Caracter Publico.

El objeto del presente informe es la cuantificacion del coste de expedicion de
documentos de licencia o renovacion de la misma, para la tenencia de animales
potencialmente peligroso, que se encuentra regulado en el apartado 19 del articulo 7 de
la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Expedicion de Documento, y cuya tarifa
actual es de 115,40 euros.

Para la determinacion del coste, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19
de la Ley 8/89, se tomaran en consideracion los costes directos e indirectos que
contribuyen a la formacion del coste total de la actividad, no habiéndose tenido en
cuenta los gastos financieros, por entender que los correspondientes a la deuda a largo
plazo no han de considerarse en al presente estudio.

2.- COSTES DIRECTOS

En este apartado, de acuerdo con la informacion facilitada por el area de
Infraestructura sélo se ha tenido en cuenta el coste del personal implicado en la
expedicion de la licencia, sin incluir coste relativo a gastos en bienes corrientes y
Servicios.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

En este sentido y segun se detalla en el informe del Jefe de Servicio del area se
emplean en cada licencia o renovacion de la misma, un total de 2 horas de trabajo de
Auxilar Administrativo y 10 minutos de Técnico, lo que representa un coste total de
personal de 33,35 euros, considerando los datos facilitados por el departamento de
recursos Humanos.

3.- COSTES INDIRECTOS
No tenemos en cuenta los costes indirectos, por carecer de importancia relativa.
4.- CONCLUSION

A la vista de los datos anteriores, y por lo que respecta a esta tarifa concreta, la
actual excederia el coste de la misma.”

Igualmente consta en el expediente informe del Director de Area de Servicios
Econdémicos D. Luis Felipe Solana Mufioz, de fecha 31 de enero de 2025, que dice lo
que sigue:

‘“Mediante providencia de 31 de enero de 2025 y a la luz del informe de la jefa de
Seccion de Sanidad Ambiental, D? Pilar Garcia Garcia, se propone, en relacion a la vigente
tasa administrativa para la obtencion de la Licencia Municipal de Animales considerados
Potencialmente Peligrosos regqulada en la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
expedicion de documentos del Excmo. Ayto. de Huelva (ORD 06/15). :

1.- Reducir la tasa administrativa para la obtencion de la Licencia Municipal de
Perros Potencialmente peligrosos (en adelante PPT).

2.- Eximir del pago de dicha tasa a los interesados que adopten PPT procedentes del
Centro Municipal de Animales y a los voluntarios con mas de dos afios de experiencia
que hayan prestado servicio alli con respecto a los animales albergados en dichas
instalaciones.
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Analizado el Informe técnico recibido se informa lo siguiente:

1.- Que compete acordar la aprobacion y modificacion de las ordenanzas y
reglamentos municipales al Excmo. Ayuntamiento Pleno, en virtud de lo establecido en el
articulo 123.1.d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, requiriéndose el voto favorable de la mayoria simple de los miembros presentes,
como se establece en el articulo 47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Regimen Local.

Con caracter previo, compete aprobar el proyecto de ordenanza a la Junta de
gobierno Local de conformidad a lo establecido en el articulo 127.1.a) de la Ley 7/1985.

2.- Que el expediente de aprobacion debera efectuarse de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 16 y siguientes del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales (en adelante TRLHL), debiendo incluir el texto de la modificacion propuesta, el
informe del interventor, el dictamen de la Comision Informativa y el correspondiente informe
técnico-economico por la modificacion de la tasa.

3.- Por lo que hace referencia a la obligacion de someter la propuesta presentada al
tramite de consulta previa previsto en el articulo 133 de la 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el mismo
actualmente no resulta preceptivo. Asi, lo ha dispuesto el Tribunal Supremo, en su reciente
Sentencia num. 108/2023, de 31 de enero de 2023, al declarar que el tramite de consulta
previa previsto en el art. 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC), no resulta exigible en
relacion con la elaboracion y aprobacion de las ordenanzas fiscales locales al entender “...
que el art. 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, que requla el procedimiento
de elaboracion y aprobacion de las ordenanzas fiscales locales, constituye legislacion
especial por razon de la materia, por lo que, de conformidad con lo dispuesto en la
disposicién adicional 12, apartado 1, de la Ley de la Ley 39/2015, no resulta exigible seguir el
framite de consulta publica previsto en el art. 133.1 LPAC, como tramite previo al
procedimiento de elaboracion y aprobacion de las ordenanzas fiscales establecido en el art.
17 TRLHL.”

4. Por lo que respecta a la modificacion planteada del articulo 7 de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por expedicion de documento de licencia o renovacion de la misma,
para la tenencia de animales potencialmente peligrosos.

a) Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 24.4 TRLHL, para la
determinacion de la cuantia de las tasas podran tenerse en cuenta criterios genéericos
de capacidad econdomica de los sujetos obligados a satisfacerlas. Dado que la
exencion planteada no se basa en los citados criterios de capacidad economica, ésta
no puede prosperar.

Pag. 134 de 244



Ayuntamiento de

HUELVA
Area: Documento:
02219100SD
Unidad: Expediente:
022 - Secretaria General del Pleno 022/2025/22
Fechay hora: Cadigo de Verificacion:

24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
4A5H6R6S1K11430Q08R3

Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

b) Que, de conformidad con lo establecido articulo 24.2 TRLHL, el importe de
las tasas por la prestacion de un servicio o por la realizacion de una actividad no podra
exceder, en su conjunto, del coste real o previsible del servicio o actividad de que se
tfrate o, en su defecto, del valor de la prestacion recibida. En el mismo sentido,
establece el articulo 25 del ya citado TRLHL que los acuerdos de establecimiento de
tasas por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico, o
para financiar total o parcialmente los nuevos servicios, deberan adoptarse a la vista
de informes técnico-econémicos en los que se ponga de manifiesto el valor de
mercado o la previsible cobertura del coste de aquéllos, respectivamente.

En consecuencia, en el preceptivo informe técnico-econémico que habra de emitirse,
debera acreditarse la correcta cuantificacion de tasa y el cumplimiento de los limites
establecidos en el referido precepto.

5.- Que se aprecia que la medida propuesta no supone, en aras de la distribucion del
coste del servicio prestado, el incremento de la tarifa que deban satisfacer otros sujetos
pasivos, por lo que de ser aprobada esta medida su situacion no empeoraria respecto a la
que actualmente tienen, manteniéndose pues invariable.

Por todo lo expuesto, a juicio del funcionario que suscribe, si bien no puede aprobarse
la exencion solicitada por las razones expuestas, si resulta conforme a derecho la propuesta
de actualizacion del importe de la tasa teniendo en cuenta los costes actuales del servicio.”

También consta en el expediente informe del Secretario General del Pleno, D.
Felipe Albea Carlini, en concepto de asesoramiento legal preceptivo, de fecha 11 de
febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“PRIMERO.- El Sr. Teniente de Alcalde Delegado del Area de Economia y
Hacienda presenta propuesta, con el fin de que sea aprobada por el Pleno Municipal, al
objeto de que se modifique la tarifa de la Ordenanza referida (tarifa 19 del art. 17), por
considerarse superior al coste de los servicios administrativos actualmente necesarios
para la expedicion o renovacion de la licencia de tenencia de animales potencialmente
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peligrosos, tras la informatizacién de su tramitacion y con la finalidad, desde un punto
de vista sanitario, de facilitar la desaparicion del estigma que padecen estas razas de
perros, lo cual dificulta la tenencia de los mismos, al constatarse que la mayoria de los
recogidos por el servicio de proteccion animal del Ayuntamiento no estan identificados
segun lo previsto en la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de proteccion y bienestar de los
animales.

SEGUNDQO.- Conforme a lo dispuesto en el art. 24.2 del RD Legislativo 2/2002,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el importe de las tasas por la prestacion de un servicio o por la
realizacion de una actividad no podra exceder, en su conjunto, del coste real o
previsible del servicio o actividad de que se trate, o en su defecto, del valor de la
prestacion recibida. Igualmente, el art. 25 de dicha norma dispone que los acuerdos de
establecimiento de tasas deberan adoptarse a la vista de informes técnico-econémicos
en los que se ponga de manifiesto la previsible cobertura del coste de aquellos, y que
dicho informe se incorporara al expediente para la adopcion del correspondiente
acuerdo.

En este sentido, consta en el expediente informe de la Economista Municipal D?
Eva M? del Pino Garcia, de 31 de enero del actual, en el que se concluye que la tarifa
objeto de modificacion excede actualmente del coste de los servicios prestados.

TERCERO.- La Modificacion planteada ha sido informada favorablemente por el
Sr. Director del Area de Servicios Econémicos, D. Luis Felipe Solana Mufioz, informe en
el que, ademas, se pronuncia sobre otra de las cuestiones planteadas por la Sra. Jefa
de Seccion de Sanidad Ambiental, en la propuesta que ha dado Ilugar a la tramitacion
del presente expediente, la posibilidad de eximir del pago de la tasa a los interesados
que adopten perros potencialmente peligrosos procedentes del Centro Municipal de
Animales y a los voluntarios con mas de 2 afios de experiencia que hayan prestado
servicio alli con respecto a los animales albergados en dichas instalaciones.

Dicha cuestion, segun el informe del Sr. Director del Area de Servicios
Econdémicos, al que me adhiero, no puede prosperar por no basarse en criterios
genéricos de capacidad econdmica de los sujetos obligados, tal y como prescribe el art.
24.4 del Texto Refundido de las Haciendas Locales.

CUARTO.- Por lo que respecta al procedimiento formal de tramitacion y
aprobacion de la modificacion de la Ordenanza, serialar que, conforme al criterio del
Tribunal Supremo, expresado en la Sentencia de 31 de enero de 2023 (Recurso de
Casacion num. 4791/2021), no resulta de aplicacion el tramite previo de consulta
publica y audiencia previsto en el art. 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por tratarse de
una Ordenanza Fiscal, al estimar dicha Sentencia que es suficiente atender al cauce
previsto en los arts. 15 a 19 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, en
cuanto legislacion de caracter especial.

En cualquier caso, se trata de la modificacion puntual de la Ordenanza y, en este
supuesto, a tenor del Informe de la Direccion General de Tributos de 19 de enero de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

2018 sobre el impacto de la Ley 39/2015 en el procedimiento de aprobacion de
Ordenanzas Fiscales, puede obviarse dicho tramite por tratarse de una regulacion
parcial de la materia.

En cuanto a la aprobacion, corresponde al Pleno Municipal (art. 122.1.d) de la
Ley 7/85, de 2 de abril, requladora de las Bases de Régimen Local, por mayoria simple
de sus miembros (art. 122.2) debiendo someterse el acuerdo adoptado a informacion
publica durante 30 dias (mediante publicacion en el BOP y en diario de los de mayor
difusion de la provincia) con el fin de que puedan presentarse las reclamaciones que se
estimen pertinentes, entendiéndose definitivamente aprobada la modificacion si no se
presentasen. En caso contrario, deberan resolverse por el Pleno Municipal y publicarse
en el BOP, a los efectos de su entrada en vigor (art. 16 del Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales).

Expresamente contempla el art. 15 de dicha Ley que los acuerdos de
modificacion de las Ordenanzas deberan contener la nueva redaccion de las normas
afectadas y las fechas de su aprobacion y del comienzo de su aplicacion. Al no
expresarse nada en el Texto que se propone, debe entenderse que entrara en vigor la
modificacion tras la publicacion en el BOP del acuerdo definitivamente adoptado.

Habiendose acogido el Ayuntamiento de Huelva al régimen de funcionamiento de
los Municipios de Gran Poblacion, a la tramitacion referida se anade la necesidad de
que, a tenor de lo dispuesto en el art. 127 de la Ley de Bases de Régimen Local, el
Proyecto de la modificacion de la Ordenanza Fiscal se apruebe previamente por la
Junta de Gobierno Local, tramite que se ha cumplido en sesion de 3 de febrero de
2025.

QUINTO.- Sobre los efectos e incidencia que la aprobacion de la modificacion de
la Ordenanza pueda tener sobre la estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera
del Ayuntamiento y el Plan de ajuste econdémico-financiero, debera pronunciarse la
Intervencion de Fondos.

SEXTO.- Con el fin de facilitar la informacion sobre el texto vigente de las
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Ordenanzas Fiscales, se recuerda que el art. 17.5 del Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales obliga a los Municipios de poblacion superior a 20.000 habitantes a
editar el texto integro de las Ordenanzas Fiscales reguladoras de los tributos dentro del
primer cuatrimestre del ejercicio econdomico correspondiente, cuestion ésta que no se
viene cumpliendo por el Ayuntamiento.

CONCLUSION

Sin perjuicio de lo que pueda informar la Intervencién de Fondos en ejercicio de
su funcién fiscalizadora, esta Secretaria General del Pleno informa favorablemente la
propuesta de modificacion puntual de la tarifa 19 del art. 17 de la Ordenanza Fiscal
Reguladora de la tasa por expedicion de documentos del Excmo. Ayuntamiento de
Huelva.”

Por ultimo consta en el expediente informe del Economista Municipal D. Agustin
Garzon Nunez, conformado por el Interventor de Fondos D. Hilario Hurtado Gomez, de
fecha 18 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“Esta Intervencion, en virtud de las atribuciones de control establecidas en el
articulo 213 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y desarrolladas en el
Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del
control interno en las entidades del Sector Publico Loca, emite el siguiente informe:

LEGISLACION APLICABLE.

- Real Decreto Legislativo. 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL)

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPCAP).

- Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases del Régimen Local (LBRL)

- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LOEPSF).

- Ley 1/2014 de 24 de Junio, de Transparencia Publica de Andalucia

- Real Decreto-Ley 8/2013, de 28 de julio, de medidas urgentes contra la
morosidad de las administraciones publicas y de apoyo a las entidades locales
con problemas financieros.

- Real Decreto-ley 17/2014, de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad
financiera de las comunidades autonomas y entidades locales y otras de
caracter economico.

PRIMERO.- Se propone la aprobacion provisional de la a modificacion puntual de
la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por expedicion de documentos del Excmo.
Ayuntamiento de Huela, en lo que se refiere a la tarifa 19 del art. 17 (expedicion de
documento de licencia o renovacion de la misma para la tenencia de animales
potencialmente peligrosos
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

En el expediente consta la siguiente documentacion:

- Propuesta del Tte. Alcalde Delegado de Economia y Hacienda

- Informe del Director de Area de Servicios Econémicos..

- Informe del Secretario General.

- Informe técnico-econdémico.

- Informe de la Jefa de Seccion de Sanidad Ambiental

- Certificado de acuerdo de la Junta de Gobierno Local aprobando el proyecto de
modificacion de Ordenanza Fiscal.

SEGUNDO.- De conformidad con lo previsto en el articulo 106 de la LBRL “1. Las
entidades locales tendran autonomia para establecer y exigir tributos de acuerdo con lo
previsto en la legislacion del Estado reguladora de las Haciendas locales y en las Leyes
que dicten las Comunidades Auténomas en los supuestos expresamente previstos en
aquélla. 2. La potestad reglamentaria de las entidades locales en materia tributaria se
gjercera a través de Ordenanzas fiscales reguladoras de sus tributos propios y de
Ordenanzas generales de gestion, recaudacion e inspeccion. Las Corporaciones
locales podran emanar disposiciones interpretativas y aclaratorias de las mismas. 3. Es
competencia de las entidades locales la gestion, recaudacion e inspeccion de sus
tributos propios, sin perjuicio de las delegaciones que puedan otorgar a favor de las
entidades locales de ambito superior o de las respectivas Comunidades Autébnomas, y
de las formulas de colaboraciéon con otras entidades locales, con las Comunidades
Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca la legislacion del
Estado”.

TERCERO.- EI articulo 111 de la LBRL, segun la redaccion dada por la
Disposicion Adicional Primera, punto 2, de la antigua Ley 39/1988, de 28 de Diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales (en la actualidad TRLRHL ), dispone que ‘los
acuerdos de establecimiento, supresion y ordenacion de tributos locales, asi como la
modificaciones de las correspondientes Ordenanzas Fiscales, seran aprobados,
publicados y entraran en vigor, de acuerdo con lo dispuesto en las normas especiales
reguladoras de la Imposicion y Ordenacion de Tributos Locales, sin que les sea de
aplicacion lo previsto en el articulo 70.2 en relacion con el 65.2, ambos de la presente
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Ley”.

CUARTO.- EI articulo 17.1 del TRLRHL establece que “Los acuerdos
provisionales adoptados por las corporaciones locales para el establecimiento,
supresion y ordenaciéon de tributos y para la fijacion de los elementos necesarios en
orden a la determinacion de las respectivas cuotas ftributarias, asi como las
aprobaciones y modificaciones de las correspondientes ordenanzas fiscales, se
expondran en el tablon de anuncios de la Entidad durante treinta dias, como minimo,
dentro de los cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas’.

El punto 2 del mismo articulo dispone, por su parte, que “Las entidades locales
publicaran, en todo caso, los anuncios de exposicion en el boletin oficial de la provincia,
0o, en su caso, en el de la comunidad auténoma uniprovincial. Las diputaciones
provinciales, los organos de gobierno de las entidades supramunicipales y los
ayuntamientos de poblacion superior a 10.000 habitantes deberan publicarlos, ademas,
en un diario de los de mayor difusién de la provincia, o de la comunidad auténoma
uniprovincial’.

El articulo 17.3 de la normativa citada, respecto a la aprobacion definitiva de los
acuerdos provisionalmente adoptados, dispone que, “finalizado el periodo de exposicion
publica, las Corporaciones Locales adoptaran los acuerdos definitivos que procedan,
resolviendo las reclamaciones que se hubieran presentado y aprobando la redaccion
definitiva de la Ordenanza, su derogacion o las modificaciones a que se refiera el
acuerdo provisional. En el caso de que no se hubieran presentado reclamaciones, se
entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional”.

Seriala al respecto el punto 4 del citado articulo 17 del TRLRHL que, “en todo
caso, los acuerdos definitivos, incluyendo los provisionales elevados automaticamente a
tal categoria, y el texto integro de las Ordenanzas o de sus modificaciones, habran de
ser publicados en el "Boletin Oficial de la Provincia”, sin que entren en vigor hasta que
se haya llevado a cabo dicha publicacion”.

QUINTO.- EI érgano competente para la aprobacion de las ordenanzas fiscales
es el Pleno de la Corporacion (articulo 123.1.d) LBRL). Asimismo, conforme al articulo
123.2 de la citada LBRL, se exige el voto favorable de la mayoria simple del numero
legal de miembros de la Corporacion para la adopcion de acuerdos relativos a la
imposicion y ordenacion de los recursos propios de caracter tributario.

SEXTO.- El Ayuntamiento de Huelva se encuentra sujeto a un plan de ajuste
consecuencia de la solicitud de las medidas extraordinarias de liquidez establecidas en
el Real Decreto Ley 8/2013. Asimismo, con fecha 11 de septiembre de 2023, el Pleno
aprobd la solicitud de adhesién al mecanismo de financiacion del Fondo de Ordenacion,
que conllevo una revision del citado plan de ajuste.

La adhesion a ambos compartimentos de financiacion obliga al Ayuntamiento de

Huelva a adoptar el compromiso de aceptar las condiciones financieras y fiscales que
se establecen en los articulos 26 y 27 del Real Decreto Ley 8/2013, y articulos 44 y 45
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

del Real Decreto-ley 17/2014, entre las que se encuentran:

- Financiar integramente el coste de los servicios publicos mediante la aplicacion
de tasas y precios publicos.

- las ordenanzas fiscales que resulten de aplicacion sélo podran reconocer los
beneficios fiscales establecidos con caracter obligatorio por las leyes estatales y, en
cuanto a los potestativos, sblo podran aplicar los que estén justificados por motivos
sociales.

En consecuencia, la propuesta presentada debe observar estas limitaciones
establecidas en los compromisos adoptados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno.

SEPTIMO.- Conforme al articulo 24.2 del TRLRHL “En general, y con arreglo a lo
previsto en el parrafo siguiente, el importe de las tasas por la prestacién de un servicio
o por la realizacion de una actividad no podra exceder, en su conjunto, del coste real o
previsible del servicio o actividad de que se trate o, en su defecto, del valor de la
prestacion recibida. Para la determinacion de dicho importe se tomaran en
consideracion los costes directos e indirectos, inclusive los de caracter financiero,
amortizacion del inmovilizado y, en su caso, los necesarios para garantizar el
mantenimiento y un desarrollo razonable del servicio o actividad por cuya prestacion o
realizacion se exige la tasa, todo ello con independencia del presupuesto u organismo
que lo satisfaga. EI mantenimiento y desarrollo razonable del servicio o actividad de que
se trate se calculara con arreglo al presupuesto y proyecto aprobados por el érgano
competente’.

Asimismo, de acuerdo al articulo 25 del TRLRHL, “Los acuerdos de
establecimiento de tasas por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
dominio publico, o para financiar total o parcialmente los nuevos servicios, deberan
adoptarse a la vista de informes técnico-econémicos en los que se ponga de manifiesto
el valor de mercado o la previsible cobertura del coste de aquellos, respectivamente.
Dicho informe se incorporara al expediente para la adopcion del correspondiente
acuerdo”.
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Consta en el expediente informe técnico-econémico suscrito por la Economista
Municipal en el que concluye que el importe de la tarifa actualmente vigente, que
asciende a 115,40 euros, excede del coste del servicio, que ha sido cuantificado en
33,35 euros, circunstancia que motiva que se proponga una nueva tarifa por importe de
30 euros.

OCTAVO.-. Por otro lado, el articulo 7.3 de la LOEPSF, establece que ‘las
disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracion y aprobacion, los
actos administrativos, los contratos y convenios de colaboracion , asi como cualquier
otra actuacion de los sujetos incluidos en el ambito de aplicacion de esta Ley que
afecten a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, deberan valorar sus
repercusiones y efectos, y supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las
exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera”.

En la misma linea de exigencia de cumplimiento de estos principios, se pronuncia
el articulo 129.7 de la LPCAP, que dice como sigue: “Cuando la iniciativa normativa
afecte a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, se deberan cuantificar y
valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse al cumplimiento de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.”

La modificacion de la tarifa propuesta supondra una minoracion de la recaudacion
del ejercicio, por lo que, en el caso de ser necesario, deberan de adoptarse medidas
adicionales de incremento de ingresos y/o reduccion de gastos al objeto del
cumplimiento de la estabilidad presupuestaria y la regla de gasto al cierre del ejercicio,
circunstancia que se ira verificando por esta Intervencion con ocasion de la elaboracion
de la informacion de ejecucion trimestral del vigente presupuesto.

NOVENO.- El apartado 4 del articulo 133 de la LPCAP establece la excepcion al
tramite de consulta, entre otros supuestos, para el de regulacion de aspectos parciales
de una materia. Por lo tanto, se concluye que el tramite de consulta previa debe
sustanciarse cuando se trata de la aprobacion de una nueva ordenanza fiscal, mientras
que, en el caso de la modificacion de una ordenanza fiscal ya aprobada con
anterioridad, puede obviarse dicho tramite por tratarse de una regulacion parcial de la
materia.

DECIMO.- Por dltimo, la aprobacién provisional de la ordenanza fiscal debe ser
publicada en la sede electronica del Ayuntamiento, conforme a lo previsto en el articulo
13.1.c) la Ley 1/2014 de 24 de Junio, de Transparencia Publica de Andalucia, “En el
ambito de las entidades locales, una vez efectuada la aprobacion inicial de la
ordenanza o reglamento local por el Pleno de la Corporacion, debera publicarse el texto
de la version inicial, sin perjuicio de ofras exigencias que pudieran establecerse por las
entidades locales en ejercicio de su autonomia’.

Se INFORMA FAVORABLEMENTE la propuesta con las observaciones manifestadas en
cuanto a la incidencia en la estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.”

Sometido el asunto a votacion ordinaria, arroja ésta el siguiente resultado: votan a
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

favor la Alcaldesa y los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los ocho
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y los dos Concejales presentes del
Grupo Municipal VOX y se abstiene la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo que el
Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintitrés votos a favor y una abstencion,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde anteriormente transcrita, y en
su virtud:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por expedicion de documentos en lo que se refiere a la Tarifa 19
del art. 7, Tasa por expedicion de documento de licencia o renovaciéon de la misma para
la tenencia de animales potencialmente peligrosos, que pasa a ser de 30,00 €.

SEGUNDO.- Someter el acuerdo provisional adoptado a informacion publica por
plazo de 30 dias, dentro de los cuales los interesados podran examinar el expediente y
presentar las reclamaciones que estimen oportunas, de forma que si no se presentasen,
se entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin
necesidad de nuevo acuerdo plenario.

A continuacion la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta, D? Maria del Pilar Miranda
Plata, manifiesta (ver archivo audiovisual)®*:

PUNTO 22°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE ESTABLECIMIENTO Y
APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR UTILIZACION PRIVATIVA O APROVECHAMIENTO ESPECIAL DE DOMINIO
PUBLICO LOCAL DE LAS INSTALACIONES DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA, GAS, AGUA EN ALTA E HIDROCARBUROS.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de 19 de febrero de 2025, en relacion
con la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de Economia y

22 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001?startAt=5232.0
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Hacienda D. Francisco Javier Mufioz Gonzalez, rectificada posteriormente en virtud de
propuesta de fecha 25 de febrero de 2025, para corregir un error material existente en el
texto de la Ordenanza (art. 5).

“Visto el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 17 de febrero de 2025.

Visto el informe favorable del Secretario General del Pleno de fecha 18 de febrero
de 2025.

Visto el informe favorable del Interventor Municipal de 18 de febrero de 2025.

CONSIDERANDO Io dispuesto en el articulo 123.1.d) de la LRBRL que aclara
que corresponde al Pleno la aprobacion y modificacion de las ordenanzas y
reglamentos municipales.

PROPONGO 1) Aprobar el proyecto Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local de las
instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos, cuyo
tenor literal es transcrito a continuacion:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION
PRIVATIVA O APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO PUBLICO LOCAL DE
LAS INSTALACIONES DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, AGUA EN
ALTA E HIDROCARBUROS

ARTICULO 1.- FUNDAMENTO Y NATURALEZA

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la
Constitucion y por el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15 al 19
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL) y articulos 20 y
siguientes del mismo texto normativo, y en especial el articulo 24.1 del propio cuerpo
normativo, este Ayuntamiento establece la ‘tasa por utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local de las instalaciones de transporte
de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos”, que se regira por la presente
Ordenanza Fiscal y a las tarifas que se incluyen en la presente ordenanza, cuyas
normas atienden a lo prevenido en el articulo 57 TRLRHL.

ARTICULO 2.- OBJETO

La tasa regulada en la presente ordenanza tiene por objeto gravar la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local en el régimen general
establecido en el articulo 24.1.a) TRLRHL, no concurriendo con las tasas por utilizacion
privativa o aprovechamientos especiales constituidos en el suelo, subsuelo o vuelo de
las vias publicas municipales, a favor de empresas explotadoras de servicios de
suministros que resulten de interés general o afecten a la generalidad o a una parte
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

importante del vecindario, previstas en el articulo 24.1.c) de la citada norma.
ARTICULO 3.- HECHO IMPONIBLE

3.1.- Constituye el hecho Imponible de la tasa, la utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial del dominio publico local en su suelo, subsuelo o vuelo, con:

a) Instalaciones de transporte de energia con todos sus elementos
indispensables que, a titulo meramente enunciativo, se definen como cajas de amarre,
torres metalicas, transformadores, instalaciones o lineas propias de transporte o
distribucion de energia eléctrica, gas, agua u otros suministros energéticos,
instalaciones de bombeo y demas elementos analogos que tengan que ver con la
energia y que constituyan aprovechamientos o utilizaciones del dominio publico local no
recogidos en este apartado.

b) Instalaciones de transporte de gas, agua, hidrocarburos y otros suministros
energéticos.

3.2.- El aprovechamiento especial del dominio publico local se producira siempre
que se deban utilizar instalaciones de las referidas que materialmente ocupen el
dominio publico en general.

A los efectos de la presente ordenanza se entiende por dominio publico local el
conjunto de los bienes de uso, dominio o servicio publicos que se hallen en el término
municipal asi como los bienes comunales o pertenecientes al comun de vecinos,
exceptuandose los denominados bienes patrimoniales.

ARTICULO 4.- SUJETOS PASIVOS
Son sujetos pasivos de las tasas, en concepto de contribuyentes obligados al
pago de la tasa, las personas fisicas y juridicas, asi como las entidades a que se refiere

el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (LGT), que
lleven a cabo la utilizacion privativa o se beneficien de cualquier modo del
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aprovechamiento especial del dominio publico local.

Principalmente, seran sujetos pasivos de esta tasa las empresas o explotadores
de los sectores de agua, gas, electricidad e hidrocarburos, que producen, transportan,
distribuyen, suministran y comercializan energia eléctrica, hidrocarburos (gaseoductos,
oleoductos y similares) y agua, siempre que disfruten, utilicen o aprovechen
especialmente el dominio publico local en beneficio particular, asi como sus elementos
anexos y necesarios para prestar sus servicios en el municipio o en cualquier otro lugar,

afectando con sus instalaciones el dominio publico local.

ARTICULO 5.- CUANTIA

La cuantia de la tasa regulada en esta ordenanza sera el resultado de aplicar el
siguiente cuadro de tarifas segun la ocupacion del dominio publico constituya utilizacion
privativa o un aprovechamiento especial:

1.UTILIZACION PRIVATIVA DEL DOMINIO PUBLICO

TIPO DE - EUROS/METRO
SUELO TIPO DE INSTALACION | INEAL
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension
30Kv<=U<66Kv 18,143
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension
SUELO 66Kv<=U<110Kv 42,014
URBANO | Instalaciones de transporte de Electricidad Tension
220Kv<=U<400Kv 84,112
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 45,869
Instalaciones de transporte de Agua 21,561
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 1695
30Kv<=U<66Kv ’
SUELO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 2900
NO 66Kv<=U<110Kv ’
URBANOQO | Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 6.723
220Kv<=U<400Kv ’
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 4,332
Instalaciones de transporte de Agua 0,793
2. APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO PUBLICO
TIPO DE ’ EUROS/METRO
SUELO TIPO DE INSTALACION L INEAL
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 11612
30Kv<=U<66Kv ’
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 26.889
SUELO 66Kv<=U<110Kv ’
URBANO | Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 53 832
220Kv<=U<400Kv ’
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 29,356
Instalaciones de transporte de Agua 13,799
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 1085
30Kv<=U<66Kv ’
SUELO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 1856
NO 66Kv<=U<110Kv ’
URBANO | Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 4.303
220Kv<=U<400Kv ’
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 2,773
Instalaciones de transporte de Agua 0,507

ARTICULO 6.- PERIODO IMPOSITIVO Y DEVENGO

6.1.- El periodo impositivo comprendera el afio natural, salvo en los supuestos de
inicio o cese en la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial, en cuyo caso el
periodo impositivo se ajustara a esa circunstancia y la cuota se prorrateara por
frimestres naturales, incluido el del inicio o cese del aprovechamiento.

6.2.- Se devenga la tasa cuando se inicie la utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial, aun cuando se lleve a efecto sin el oportuno permiso de la
Administracion municipal. A estos efectos, se presumira que se inicia el uso privativo o
el aprovechamiento especial con la notificacion al interesado de la autorizacion para el
mismo.

6.3.- Cuando la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del dominio
publico local se prolongue durante varios ejercicios, el devengo de la tasa tendra lugar
el 1 de enero de cada ario.

ARTICULO 7.- NORMAS DE GESTION

7.1.- La tasa se exigira en régimen de autoliquidacion o liquidacion.

7.2.- Para todos los aprovechamientos o utilizaciones ya existentes o autorizados
a la fecha de entrada en vigor de la presente ordenanza, el obligado tributario debera
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presentar la correspondiente declaracion tributaria y la autoliquidacion del importe
resultante en funcion de lo realmente declarado en el plazo de dos meses desde la
entrada en vigor de la misma.

7.3.- Para las nuevas utilizaciones o aprovechamientos realizados a patrtir de la
entrada en vigor de la presente ordenanza, el obligado ftributario debera presentar la
correspondiente declaracion tributaria y la autoliquidacion del importe resultante en
funcion de lo realmente declarado.

7.4.- Cuando se detectase la existencia de utilizaciones o aprovechamientos
realizados que no hayan sido declarados ni autoliquidados por el obligado tributario, la
administracion emitira liquidacion tributaria, sin perjuicio de las sanciones tributarias que
correspondan por incumplimiento de los preceptos de la presente ordenanza.

7.5.- En el supuesto de aprovechamientos o utilizaciones continuadas que tengan
caracter periodico, ya existentes o autorizados, una vez determinados los elementos
necesarios para el calculo de la cuota tributaria se emitiran las correspondientes
LIQUIDACIONES TRIBUTARIAS a los contribuyentes que deban tributar por esta tasa,
notificandose individualmente las mismas.

7.6.- Las personas fisicas o juridicas y demas entidades interesadas en la
concesion de aprovechamientos o en la utilizacion privativa regulados en esta
ordenanza o titulares de concesiones administrativas u otras autorizaciones legales,
que no cuenten con la preceptiva, en su caso, licencia municipal, deberan solicitar la
misma y cumplir los tramites legales que resulten de aplicacion, sin que la falta de esta
les exima del pago de la tasa.

7.7.- Una vez autorizada la ocupacion sobre los bienes a que se refiere esta
ordenanza, o realizada la misma, si no se determind con exactitud la duracion de la
autorizacion que conlleva el aprovechamiento o la utilizacion privativa, se entendera
prorrogada a efectos de esta ordenanza, hasta que se presente al Ayuntamiento la
declaracion de baja por los sujetos pasivos.

7.8.- La declaracion de baja surtira efectos una vez el Ayuntamiento resuelva que
se ha llevado a cabo la efectiva restitucion del suelo ocupado. La Resolucion municipal
se realizara en el plazo maximo de 6 meses desde la presentacion de la declaracion de
baja.

La fecha de efectividad sera en el trimestre natural siguiente a la fecha de la
Resolucion que resulte favorable. Si el Ayuntamiento no resolviera sobre la baja en
dicho plazo, la baja surtira efectos a partir del trimestre natural siguiente al de la
finalizacion del plazo para resolver.

En el caso que el Ayuntamiento resuelva que no ha habido restitucion del espacio
ocupado supondra la no aceptacion de la baja y determinara la obligacion de continuar
abonando la tasa. En ese caso, se comunicara al interesado y se le advertira de la
necesidad de presentar una nueva baja una vez se restituya el espacio ocupado.

Pag. 148 de 244



whie,

Ayuntamiento de

HUELVA
Area: Documento:
02219100SD
Unidad: Expediente:
022 - Secretaria General del Pleno 022/2025/22
Fechay hora: Cadigo de Verificacion:

24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
24A5H6R6S1K11430Q08R3h»
4A5H6R6S1K11430Q08R3

Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

ARTICULO 8.- INFRACCIONES Y SANCIONES

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias, asi como de las
sanciones que a las mismas correspondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en la
LGT y en las disposiciones dictadas en su desarrollo.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia y se aplicara desde ese mismo dia, permaneciendo en
vigor hasta su modificacion o derogacion expresas.”

Consta en el expediente informe del Director de Area de Servicios Econdémicos,
D. Luis Felipe Solana Muioz, de fecha 3 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“1. INTRODUCCION EI presente informe tiene por objeto justificar la legalidad y
viabilidad de la aprobacién de la Ordenanza Fiscal Municipal reguladora de la tasa por
utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local de las
instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos,
conforme a la normativa vigente y la jurisprudencia aplicable.

2. FUNDAMENTO LEGAL La regulacion de esta tasa se fundamenta en las
siguientes disposiciones legales:

« Constitucién Espariola (CE):
Articulo 133.2, que reconoce la potestad tributaria de las entidades locales en el
marco de la legislacion estatal.
Articulo 142: Garantiza la autonomia financiera de las entidades locales para el
cumplimiento de sus fines.

o« Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (en
adelante LRBRL):
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Articulo 4: Reconoce la autonomia de los municipios para la gestion de sus
intereses y la prestacion de servicios publicos.

Articulo 25: Establece las competencias municipales en materia de dominio
publico local.

Articulo 106, que faculta a los municipios a establecer tributos propios en ejercicio
de su autonomia financiera.

« Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (en adelante TRLHL):

Articulo 20: Establece las tasas como tributos que se exigen por la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local.

Articulo 21: Define los elementos esenciales de la tasa, como el hecho imponible,
el sujeto pasivo, la base imponible y el tipo de gravamen.

Articulo 22: Regula la obligacion de los entes locales de aprobar ordenanzas
fiscales para establecer y regular las tasas.

o lLey 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (en adelante LGT):
Establece los principios generales del ordenamiento tributario aplicables a la
imposicion de tasas municipales.

o Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas, de caracter basico y, por tanto, de aplicacion general a todas ellas,
incluyendo las Entidades Locales. Asi, dispone su articulo 93.4 que «las
concesiones de uso privativo o aprovechamiento especial del dominio publico
podran ser gratuitas, otorgarse con contraprestacion o condicion o estar sujetas a
la tasa por utilizacion privativo o aprovechamiento especial de bienes del dominio
publico...».

o Jurisprudencia del Tribunal Supremo y Tribunal Constitucional: Que avala la
aplicacion de tasas por el uso privativo del dominio publico local por empresas
suministradoras.

3. OBJETO DE LA TASA El objeto de la tasa es gravar la utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local por las empresas titulares de
instalaciones destinadas al transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e
hidrocarburos, que ocupan suelo, subsuelo o vuelo de titularidad municipal.

4. HECHO IMPONIBLE Y SUJETO PASIVO

o Hecho imponible:

El hecho imponible de la tasa es la utilizacion privativa o el aprovechamiento
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

especial del dominio publico local por parte de las empresas que instalan y
operan infraestructuras de transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e
hidrocarburos.

« Sujeto pasivo:

Son sujetos pasivos de las tasas, en concepto de contribuyentes obligados al
pago de la tasa, las personas fisicas y juridicas, asi como las entidades a que se
refiere el articulo 35.4 de la LGT, que lleven a cabo la utilizacion privativa o se
beneficien de cualquier modo del aprovechamiento especial del dominio publico
local.

5. CUANTIFICACION DE LA TASA.

El articulo 20.1 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, en
Su redaccion aprobada por la Ley 25/1998, de 13 de julio, dispone que: “Toda propuesta
de establecimiento de una nueva tasa o de modificacion especifica de las cuantias de
una preexistente habra de incluir, entre los antecedentes y estudios previos para su
elaboracion, una memoria economico-financiera sobre el coste o valor del recurso o
actividad de que se trate y sobre la justificacion de la cuantia de la tasa propuesta’.

Por otro lado, el articulo 19.1 de la LTPP, relativo a elementos cuantitativos de las
tasas, dispone que “el importe de las tasas por la utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico se fijara tomando como referencia el
valor de mercado correspondiente o el de la utilidad derivada de aquélla.”

En el ambito local, esta tasa tiene su fundamento en el articulo 20.1.a), que se
complementa, a efectos de determinar su cuantia, con lo establecido en el articulo 24.1
a) de la misma norma, segun el cual “el importe de las tasas previstas por la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial del dominio publico local se fijara de acuerdo
con las siguientes reglas: a) Con caracter general, tomando como referencia el valor
que tendria en el mercado la utilidad derivada de dicha utilizacion o aprovechamiento, Si
los bienes afectados no fuesen de dominio publico. A tal fin, las ordenanzas fiscales

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959210576 * www.huelva.es

Pag. 151 de 244




podran sefialar en cada caso, atendiendo a la naturaleza especifica de la utilizacion
privativa o del aprovechamiento especial de que se trate, los criterios y parametros que
permitan definir el valor de mercado de la utilidad derivada.”

En el mismo sentido, el TRLRHL dispone en su articulo 25 que “los acuerdos de
establecimiento de tasas por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
dominio publico deberan adoptarse a la vista de informes técnico-econémicos en los
que se ponga de manifiesto el valor de mercado de aquellos.”

6. PROCEDIMIENTO DE APROBACION La aprobacién de la Ordenanza Fiscal
se realizara conforme al procedimiento establecido en en los articulos 16 y siguientes
del TRLHL y la LRBRL.:

1. Consulta publica previa.

Por lo que hace referencia a la obligacion de someter la propuesta presentada al
tramite de consulta previa previsto en el articulo 133 de la 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, el mismo actualmente no resulta preceptivo. Asi, lo ha dispuesto el
Tribunal Supremo, en su reciente Sentencia num. 108/2023, de 31 de enero de
2023, al declarar que el tramite de consulta previa previsto en el art. 133.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPAC), no resulta exigible en relacion con la
elaboracion y aprobacion de las ordenanzas fiscales locales y fija el siguiente
criterio interpretativo sobre esta cuestion de interés casacional “...que el art. 17
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, que regula el
procedimiento de elaboracion y aprobacion de las ordenanzas fiscales locales,
constituye legislacion especial por razon de la materia, por lo que, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional 12, apartado 1, de la Ley
de la Ley 39/2015, no resulta exigible seguir el tramite de consulta publica
previsto en el art. 133.1 LPAC, como tramite previo al procedimiento de
elaboracién y aprobacion de las ordenanzas fiscales establecido en el art. 17
TRLHL.”

2. Elaboracion del proyecto de ordenanza.

- Compete aprobar el proyecto de ordenanza a la Junta de Gobierno Local, de
conformidad a lo establecido en el articulo 127.1.a) de la Ley 7/1985.

- De conformidad con lo establecido articulo 24.2 TRLHL, el importe de las tasas
por la prestacion de un servicio o por la realizacion de una actividad no podra
exceder, en su conjunto, del coste real o previsible del servicio o actividad de que
se trate o, en su defecto, del valor de la prestacion recibida.

En el mismo sentido, establece el articulo 25 del ya citado TRLHL que los

acuerdos de establecimiento de tasas por la utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial del dominio publico, o para financiar total o
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

parcialmente los nuevos servicios, deberan adoptarse a la vista de informes
técnico-econémicos en los que se ponga de manifiesto el valor de mercado o la
previsible cobertura del coste de aquéllos, respectivamente.

En consecuencia, en el preceptivo informe técnico-econodmico que habra de
emitirse, debera acreditarse la correcta cuantificacion de tasa y el cumplimiento
de los limites establecidos en el referido precepto y el correspondiente informe
técnico-economico por la modificacion de la tasa.

- Posteriormente debera solicitarse informe preceptivo de la Secretaria General y
de la Intervencion Municipal.

- Una vez obtenidos todos los informes preceptivos, se recabara el dictamen de la
Comision Informativa que tenga atribuida la funcion de estudio, informe o consulta
de los asuntos que hayan de ser sometidos a la consideracion del Pleno. Por lo
que a la necesidad de previo dictamen de la Comision Informativa de Asuntos
Econdmicos respecta, cabe informar que segun dispone el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales en
su articulo 126, en supuestos de urgencia, el Pleno podra adoptar acuerdos sobre
asuntos no dictaminados por la correspondiente Comision Informativa, pero, en
estos casos, del acuerdo adoptado debera darse cuenta a la Comision
Informativa en la primera sesion que se celebre.

En el mismo sentido, establece el Reglamento Organico Municipal de este
Excmo. Ayuntamiento en su articulo 71 que el Alcalde podra someter al Pleno, a
iniciativa propia o de la Junta de Portavoces, propuestas sobre asuntos que no
hayan sido previamente dictaminados por la respectiva Comisién, siempre que
cuenten con los informes preceptivos.

Aprobacion inicial por el Pleno del Ayuntamiento.

El acuerdo de aprobacion del mismo sera competencia del Excmo. Ayuntamiento
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Pleno, en virtud de lo establecido en el articulo 123.1 d) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, requiriéndose el voto favorable
de la mayoria simple de los miembros presentes, como se establece en el articulo
47.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

4. Tramite de informacion publica y audiencia a los interesados, por plazo minimo de
treinta dias, para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

5. Nuevo dictamen de la Comisién Informativa u érgano competente, en relacion a
las sugerencias y reclamaciones presentadas y el texto definitivo de la
Ordenanza.

6. Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro del
plazo y aprobacion definitiva de la Ordenanza por el Pleno; entendiéndose, en el
caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacion o sugerencia, que el
acuerdo hasta entonces provisional queda automaticamente elevado a definitivo.

7. Publicacion del texto integro de la Ordenanza en el Boletin Oficial de la Provincia
(BOP) entrando en vigor a los 15 dias de su publicacion, salvo que se establezca
un plazo distinto.

7. CONCLUSION

La potestad de establecer esta exaccion se enmarca dentro de la capacidad
reglamentaria de la que gozan la entidades locales y en el ejercicio de su autonomia y
Suficiencia financiera, sin que, de ofra parte, se aprecie la existencia en ella de
supuestos de doble imposicion.

La tasa en cuestion se encuentra prevista en el articulo 20.1. A) del TRLHL, en
relacion con el articulo 20.3 del mismo texto cuando establece que las entidades locales
podran establecer tasas por cualquier supuesto de utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local, y en particular por:

e) Ocupacion del subsuelo de terrenos de uso publico local

k) Tendidos, tuberias y galerias para las conducciones de energia eléctrica, agua,
gas o cualquier otro fluido incluidos los postes para lineas, cables, palomillas,
cajas de amarre, de distribucion o de registro, transformadores, rieles, basculas,
aparatos para venta automatica y otros analogos que se establezcan sobre vias
publicas u otros terrenos de dominio publico local o vuelen sobre ellos.

La propuesta de Ordenanza Fiscal se ajusta al marco normativo vigente y
garantiza el ejercicio de la potestad tributaria municipal para la gestion eficiente de los
recursos publicos, asegurando una compensacion justa por la utilizacion del dominio
publico local.

Por lo tanto, la aprobacion de una Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por
utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local para las
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos es
plenamente conforme al ordenamiento juridico. Esta tasa permitira a la entidad local
obtener recursos economicos para la conservacion y mantenimiento del dominio
publico, garantizando el principio de sostenibilidad financiera y el cumplimiento de los
fines de interés general.

En virtud de lo anterior, a juicio del funcionario que suscribe, se considera
procedente la aprobacion de la Ordenanza Fiscal objeto del presente informe.”

También consta en el expediente informe de la Economista Municipal D? Ana
Sebastian Cabrera, de fecha 13 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“l) INTRODUCCION

El presente informe se emite con motivo de la aprobacion de la ordenanza fiscal
municipal reguladora de la tasa por utilizacion privativa o aprovechamiento especial del
dominio publico local de las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua
en alta e hidrocarburos.

El articulo 93.4 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, de caracter basico y, por tanto, de aplicacion general a
todas ellas, incluyendo las Entidades Locales, dispone que ‘las concesiones de uso
privativo o aprovechamiento especial del dominio publico podran ser gratuitas,
otorgarse con contraprestacion o condicion o estar sujetas a la tasa por utilizacion
privativa o aprovechamiento especial de bienes del dominio publico...” , remitiendo para
la cuantificacion de esta ultima y en relacion con la Administracion del Estado, a la Ley
25/1998, de 13 de julio, de modificacion del Régimen Legal de las Tasas Estatales y
Locales y de Reordenacion de las Prestaciones Patrimoniales de Caracter Publico.

El articulo 20.1 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos
(LTPP), en su redaccion aprobada por la Ley 25/1998, de 13 de julio, dispone:
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“Toda propuesta de establecimiento de una nueva tasa o de modificacion
especifica de las cuantias de una preexistente habra de incluir, entre los
antecedentes y estudios previos para su elaboracion, una memoria economico-
financiera sobre el coste o valor del recurso o actividad de que se trate y sobre la
justificacion de la cuantia de la tasa propuesta.”

Por otro lado, el articulo 19.1 de la LTPP, relativo a elementos cuantitativos de las
tasas, dispone que “el importe de las tasas por la utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico se fijara tomando como referencia el
valor de mercado correspondiente o el de la utilidad derivada de aquélla.”

En el ambito local, esta tasa tiene su fundamento en el articulo 20 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL), que en su apartado 3 k)
expone:

“Conforme a lo previsto en el apartado 1 anterior, las entidades locales
podran establecer tasas por cualquier supuesto de utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local, y en particular por los
siguientes:

(...) k) Tendidos, tuberias y galerias para las conducciones de energia
eléctrica, agua, gas o cualquier otro fluido incluidos los postes para lineas, cables,
palomillas, cajas de amarre, de distribucion o de registro, transformadores, rieles,
basculas, aparatos para venta automatica y otros analogos que se establezcan
Sobre vias publicas u otros terrenos de dominio publico local o vuelen sobre ellos.

(..)”

A efectos de determinar su cuantia el articulo 24.1.a) del TRLHL dispone que:

‘El importe de las tasas previstas por la utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial del dominio publico local se fijara de acuerdo con las
siguientes reglas:

a) Con caracter general, tomando como referencia el valor que tendria en el
mercado la utilidad derivada de dicha utilizacion o aprovechamiento, si los bienes
afectados no fuesen de dominio publico. A tal fin, las ordenanzas fiscales podran
sefialar en cada caso, atendiendo a la naturaleza especifica de la utilizacion
privativa o del aprovechamiento especial de que se trate, los criterios y parametros
que permitan definir el valor de mercado de la utilidad derivada.”

En este sentido, el articulo 25 del TRLHL dispone que ‘los acuerdos de
establecimiento de tasas por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
dominio publico,...deberan adoptarse a la vista de informes técnico-econoémicos en los
que se ponga de manifiesto el valor de mercado...Dicho informe se incorporara al
expediente para la adopcion del correspondiente acuerdo.”

En cumplimiento de lo expuesto se emite informe técnico-econdémico por parte de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

CGl Consultoria, entidad especializada en la elaboracion de este tipo de informes.

El objeto del presente informe es revisar el informe técnico-econoémico anterior y
concluir si cumple los requisitos exigidos por la legislacion expuesta sobre la
jJustificacion de la cuantia de la tasa propuesta en la ordenanza objeto de aprobacion.

Il) CUANTIA DE LA TASA

La ordenanza fiscal municipal requladora de la tasa por utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local de las instalaciones de transporte
de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos sujeta a aprobacion establece
en su articulo 5 las siguentes tarifas por metro lineal ocupado:

1.UTILIZACION PRIVATIVA DEL DOMINIO PUBLICO
TIPO DE ” EUROS/METRO
SUELO TIPO DE INSTALACION | INEAL
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension
30Kv<=U<66Kv 18,143
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension
SUELO 66Kv<=U<110Kv 42,014
URBANO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension
220Kv<=U<400Kv 84,112
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 45,869
Instalaciones de transporte de Agua 21,561
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 1695
30Kv<=U<66Kv ’
SUELO Instalafiones de transporte de Electricidad Tension 2,900
NO URBANO [00KV<=U<T10Kv _ _
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 6.723
220Kv<=U<400Kv ’
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 4,332
Instalaciones de transporte de Agua 0,793

| 2. APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO PUBLICO
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TIPO DE . EUROS/METRO
SUELO TIPO DE INSTALACION | INEAL
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 11612
30Kv<=U<66Kv ’
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 26.889
SUELO 66Kv<=U<110Kv ’
URBANO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 53.832
220Kv<=U<400Kv ’
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 29,356
Instalaciones de transporte de Agua 13,799
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 1085
30Kv<=U<66Kv ’
SUELO Instalafiones de transporte de Electricidad Tension 1,856
NO URBANO [20KV==U<110Kv _ _
Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 4303
220Kv<=U<400Kv ’
Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 2,773
Instalaciones de transporte de Agua 0,507

Ill) DETERMINACION DE LA CUANTIA DE LA TASA

La férmula para la determinacion de la cuantia de la tasa objeto de aprobacion es
la siguiente:

Tasa (€/ metro lineal (ml)) = Base imponible (€/ml) * Coeficiente reductor * Tipo de
gravamen.

BASE IMPONIBLE

Tal y como hemos comentado en la introduccion, el articulo 24.1.a) del TRLHL
dispone que el importe de las tasas por la utilizacion privativa o el aprovechamiento
especial del dominio publico local se fijara con caracter general, tomando como
referencia el valor que tendria en el mercado la utilidad derivada de dicha utilizacion o
aprovechamiento, si los bienes afectados no fuesen de dominio publico.

En este sentido, el Tribunal Supremo recuerda que “son admisibles todos los
metodos que, cualquiera que sea el camino seguido, desemboquen en un valor que
represente la utilidad en el mercado obtenida por el sujeto pasivo”, y afade que los
criterios usados deben ser objetivos, proporcionados y no discriminatorios.

Bajo estas premisas se ha definido la base imponible de la tasa como ‘la
rentabilidad minima que un propietario privado desearia obtener si los suelos publicos
le pertenecieran.”

Para valorar tal rentabilidad minima o aprovechamiento del dominio publico se
aplica la siguiente formula:

Base Imponible =V x C
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Donde:

V = Valor de mercado del suelo con construcciones y el de las instalaciones
utilizadas, expresado en euros/m2.

C = Ocupacion en metros cuadrados del suelo afectado directamente y las
servidumbres que conlleva que corresponde a cada metro lineal segun el tipo de
instalacion.

A continuacion vamos a analizar cada uno de los componentes de la formula
expuesta:

Valor de mercado del suelo con construcciones

Este valor se determina aplicando el coeficiente de referencia al mercado (RM) de
0,5 fijado por la Orden del Ministerio de Economia y Hacienda de 14 de octubre de
1998, sobre la aprobacion del modulo M y del coeficiente RM y sobre modificacion de
Ponencias de valores, al valor catastral del suelo con construcciones.

En el caso del Ayuntamiento de Huelva, se han tomado los siguientes datos de la
Estadistica Catastral del afio 2024 de la Direccion General del Catastro correspondiente
al municipio de Huelva con un coeficiente ya incluido del 50% y se han obtenido estos
valores medios de mercado de suelo con costrucciones expresados en euros/m2:

SUELO URBANO

Valor catastral suelo (euros) 1.686.358.850,00
Superficie parcelas urbanas (m2) 12.170.800,00
VALOR MEDIO (euros/m2) 138,558
SUELO NO URBANO

Valor catastral suelo (euros) 13.365.270,00
Superficie rustica (m2) 129.848.700,00
VALOR MEDIO (euros/m2) 0,103
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Valor de mercado de las instalaciones

Este es el valor de la inversion en la construccion de las instalaciones segun su
categoria y tipo, corregido por el coeficiente de referencia al mercado (RM) de 0,5.

Para su determinacion se han utilizado los siguientes valores medios bajos
reflejados en fuentes normativas y en estudios de mercado especializados que
contienen valores reales de proyectos de instalacion ya en funcionamiento, que el

Catastro tiene en cuenta en sus publicaciones y estudios:

TIPO DE INSTALACION EUROS/m’ EUl::))i/mz
Linea aérea eléctrica categoria II tipo C3 (Tension 30 Kv<U< 45Kv) 28,323 14,162
Linea aérea eléctrica categoria | tipo B3 (Tension 66 Kv<U< 110Kv) 20,325 10,163
Linea aérea eléctrica categoria E tipo A4 (Tension 220 Kv <U< 400Kv. Simple circuito) 23,850 11,925
Canalizacion de gas tipo B (hasta 10 pulgadas diametro) 28,677 14,339
Tuberias de agua tipo A (hasta 10 cm. de didmetro) 10,366 5,183

Ocupacion

Se han analizado las redes de transporte de energia eléctrica e hidrocarburos
existentes en todo el municipio de Huelva, obteniendo la siguiente ocupacion expresada

en metros lineales:

RED DE TRANSPORTE DE TOTAL SUELO SUELO SUELO NO
INFRAESTRUCTURA ANALIZADA OCUPADO URBANO URBANO
Red Eléctrica Alta Tension 30Kv<=U<66Kv 11.740,31 0,00 11.740,31
Red Eléctrica Alta Tension 66Kv<=U<110Kv 51.925,24 4.806,18 47.119,06
Red Eléctrica Alta Tension 220K v<=U<400Kv 36.584,78 1.857,89 34.726,89
Gasoducto e hidrocarburos 28.457,88 4.619,78 23.838,10
TOTAL METROS 128.708,22 11.283,86 117.424,36

Dado que los valores de mercado estan expresados en euros por metros
cuadrados y la ocupacion real se mide en metros lineales, se utiliza la siguiente tabla de
equivalencia de la ocupacion en metros cuadrados que corresponde a cada metro lineal
segun el tipo de instalacion, obtenida considerando la normativa aplicable acerca de las

distancias establecidas para la Instalaciones de transporte, distribucion,
comercializacion suministro y procedimientos de autorizacion de las mismas :
TIPO DE INSTALACION m2 / ml

Red Eléctrica Alta Tension 30Kv<=U<66Kv 2,376

Red Eléctrica Alta Tension 66Kv<=U<110Kv 5,650

Red Eléctrica Alta Tension 220Kv<=U<400Kv 11,179

Gas e hidrocarburos 6,000

Agua 3,000
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

COEFICIENTE REDUCTOR

Una vez determinada la base imponible puede considerarse que las instalaciones
de transporte de energia eléctrica comportan una intensidad del aprovechamiento por
debajo del 100% teniendo en cuenta las restricciones para otros usos en base a las
consideraciones del riesgo eléctrico establecido en la normativa vigente; criterio que
puede extenderse por analogia a las instalaciones de transporte de gas, hidrocarburos
y agua.

En esta linea para determinar la base liquidable del aprovechamiento especial del
dominio publico se ha procedido a reducir la base imponible expuesta en un 20%.

TIPO DE GRAVAMEN

La Ley 25/1998, de 13 de julio, de modificacion del Régimen Legal de las Tasas
Estatales y Locales y de Reordenacion de las Prestaciones Patrimoniales de Caracter
Publico regula el tipo de gravamen en su articulo 64.3 y lo fija en el 5 por 100 anual en
los casos de utilizacion privativa.

No obstante, el Tribunal Supremo considera la distincion entre utilidad privativa y
aprovechamiento especial del dominio publico local asi como la determinacion de la
intensidad del aprovechamiento especial del dominio publico para establecer el importe
de la tasa.

Teniendo en cuenta el coeficiente reductor aplicado a la base imponible para
matizar la intensidad del aprovechamiento especial, se ha considerado aplicar también
dicho coeficiente al tipo de gravamen general para este caso.

De este modo el tipo de gravamen para la utilizacion privativa seria el 5%
mientras que para el aprovechamiento especial ascenderia al 4% (5% - 20% s/ 5%).

Aplicando todo lo expuesto llegariamos a los siguientes cuadros de determinacion
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de las tarifas por metro lineal de la ordenanza objeto de aprobaciéon. Debemos advertir
que para las instalaciones sin ocupacion efectiva en el analisis realizado se ha tomado
la unidad (1 ml) para poder obtener la tarifa:

UTILIZACION PRIVATIVA DEL DOMINIO PUBLICO
€/m2 €/ml
Valor medo | Valor medo | Valor medo | Ocupacién | Equival. Base Coefic. Tipo Tasa

TIPO SUELO TIPO DE INSTALACION suelo y const | instalac. total (ml) (m2/ml) | imponible| reductor |gravamen| (€/ml)

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 30Kv<=U<66Kv 138,558 14,162 152,720 1,00 2,376 362,86 0,00% 5,00%| 18,143

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 66Kv<=U<110Kv 138,558 10,163 148,721 4.806,18 5,650 840,27, 0,00% 5,00%]| 42,014
SUELO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 220Kv<=U<400Kv 138,558 11,925 150,483 1.857,89 11,179] 1.682,25 0,00% 5,00%]| 84,112
URBANO Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 138,558 14,339 152,897 4.619,78 6,000 917,38 0,00% 5,00%| 45,869

Instalaciones de transporte de Agua 138,558 5,183 143,741 1,00 3,000 431,22 0,00% 5,00%]| 21,561

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 30Kv<=U<66Kv 0,103 14,162 14,265 1,00 2,376 33,89 0,00% 5,00%| 1,695

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 66Kv<=U<110Kv 0,103 10,163 10,266] 11.740,31 5,650 58,00 0,00% 5,00%| 2,900
SUELO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 220Kv<=U<400Kv 0,103 11,925 12,028| 47.119,06 11,179 134,46 0,00% 5,00%| 6,723
NO URBANO |Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 0,103 14,339 14,442] 34.726,89 6,000 86,65 0,00% 5,00%| 4,332

Instalaciones de transporte de Agua 0,103 5,183 5,286] 23.838,10 3,000 15,86 0,00% 5,00%| 0,793
APROVECHAMIENTO ESPECIAL DEL DOMINIO PUBLICO

€/m2 €/ml
Valor medo | Valor medo | Valor medo | Ocupacién | Equival. Base Coefic. Tipo Tasa

TIPO SUELO TIPO DE INSTALACION suelo y const | instalac. total (ml) (m2/ml) | imponible| reductor |gravamen| (€/ml)

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 30Kv<=U<66Kv 138,558 14,162 152,720 1,00] 2,376 362,861  20,00% 4,00%| 11,612

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 66Kv<=U<110Kv 138,558 10,163 148,721 4.806,18 5,650 840,27  20,00%) 4,00%| 26,889
SUELO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 220Kv<=U<400Kv 138,558 11,925 150,483 1.857,89 11,179  1.682,25]  20,00% 4,00%| 53,832
URBANO Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 138,558 14,339 152,897 4.619,78 6,000 917,381  20,00% 4,00%| 29,356

Instalaciones de transporte de Agua 138,558 5,183 143,741 1,00 3,000 431,221  20,00% 4,00%| 13,799

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 30Kv<=U<66Kv 0,103 14,162 14,265 1,00 2,376 33,89]  20,00% 4,00%| 1,085

Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 66Kv<=U<110Kv 0,103 10,163 10,266 4.806,18 5,650 58,001  20,00% 4,00%| 1,856
SUELO Instalaciones de transporte de Electricidad Tension 220Kv<=U<400Kv 0,103 11,925 12,028 1.857,89 11,179 134,46  20,00% 4,00%| 4,303
NO URBANO |Instalaciones de transporte de Gas e hidrocarburos 0,103 14,339 14,442 4.619,78 6,000 86,65  20,00%) 4,00%| 2,773

Instalaciones de transporte de Agua 0,103 5,183 5,286 1,00] 3,000 15,86]  20,00% 4,00%| 0,507

IV) CONCLUSION

En base a todo lo expuesto, podemos concluir que los criterios de valoracion de
la tasa por utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local de
las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos
cumplen con la normativa vigente y dado que se utilizan valores medios bajos y
coeficientes reductores impiden que exceda del valor de mercado de la utilidad derivada
de la utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local, requisito
exigido por la normativa vigente y la jurisprudencia.”

Igualmente consta en el expediente informe del Secretario General del Pleno, D.
Felipe Albea Carlini, en concepto de asesoramiento legal preceptivo, de fecha 18 de
febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“PRIMERO.- El Sr. Teniente de Alcalde Delegado del Area de Economia y
Hacienda presenta propuesta, con el fin de que se aprobada por el Pleno Municipal, al
objeto de que se apruebe la imposicion, como tributo propio, de la tasa por utilizacion
privativa o aprovechamiento especial del dominio pubico local de las instalaciones de
transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos, y la Ordenanza
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Fiscal reguladora de dicha Tasa, con fundamento legal en lo previsto en los arts. 20 a
27 del RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

SEGUNDO.- Efectivamente, el art. 20 de dicha Ley establece que las Entidades
Locales podran establecer tasas por cualquier supuesto de utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial del dominio publico local, y, en particular, “por la ocupacion
del subsuelo de terrenos de uso publico local”, y por la instalacion de ‘“tendidos,
tuberias, y galerias para las conducciones de energia eléctrica, agua, gas o cualquier
otro fluido ...”.

En cuanto al importe de la tasa, el art. 24.1 de la Ley establece que se fijara de
acuerdo con las siguientes reglas: “a) con caracter general, tomando como referencia el
valor que tendria en el mercado la utilidad derivada de dicha utilizacion o
aprovechamiento, si los bienes afectados no fueren de dominio publico. A tal fin, las
Ordenanzas Fiscales podran senalar en cada caso, atendiendo a la naturaleza
especifica de la utilizacion privativa o del aprovechamiento especial de que se trate, los
criterios y parametros que permitan definir el valor de mercado de la utilidad derivada ...
c) cuando se trate de Tasas por utilizacion privativa o aprovechamientos especiales
constituidos en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas municipales, a favor de
empresas explotadoras de servicios de suministros que resulten de interés general o
afecten a la generalidad o a una parte importante del vecindario, el importe de aquellas
consistira, en todo caso y sin excepcion alguna, en el 1,5 por ciento de los ingresos
brutos procedentes de la facturacion que obtengan anualmente en cada término
municipal las referidas empresas”. Esta ultima tasa es compatible con otras que puedan
establecerse por la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de
competencia local de las que tales empresas deban ser sujetos pasivos, quedando
excluida, por su pago, la exaccion de otras tasas derivadas de la utilizacion privativa o
el aprovechamiento especial constituido en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias
publicas municipales.

Sobre la compatibilidad de la tasa proyectada con la prevista en el art. 24.1.c) de
la Ley de Haciendas Locales, el Tribunal Supremo ha venido sosteniendo
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reiteradamente que puede admitirse tal compatibilidad por cuanto la primera grava el
aprovechamiento especial del dominio publico local efectuado por las empresas que
llevan a cabo el mero transporte (en alta) de suministros como electricidad, gas, agua e
hidrocarburos, con arreglo a lo dispuesto en la Ley 24/2013, del Sector Eléctrico o Ley
34/1998, que regula el sector del gas, entre otras, actividad distinta de la que realizan
las empresas explotadoras (distribuidoras y comercializadoras) de servicios de
suministros a los usuarios o vecindario, cuya tributacion por la ocupacion del suelo,
subsuelo o vuelo es del 1,5% de los ingresos brutos procedentes de la facturacion.

TERCERO.- El art. 25 de la Ley de Haciendas Locales establece que los
acuerdos de establecimiento de las Tasas deberan adoptarse a la vista de los informes
técnico-economicos en los que se ponga de manifiesto el valor de mercado o la
previsible cobertura del coste de aquellos, respectivamente, y que dicho informe se
incorporara al expediente para la adopcion del correspondiente acuerdo.

En este sentido, por los Servicios Economicos Municipales se ha realizado en
fecha 13 de febrero de 2025 el correspondiente informe técnico-econémico, en el que
se concluye que los criterios de valoracion de las Tasas propuestas cumplen con la
normativa vigente, dado que se utilizan valores medios bajos y coeficientes reductores
que impiden que exceda del valor de mercado de la utilidad derivada de la utilizacion
privativa o aprovechamiento especial del dominio publico, requisito exigido por la
normativa vigente y la jurisprudencia.

CUARTO.- La exaccion tributaria y la Ordenanza Fiscal ha sido informada
favorablemente por el Sr. Director del Area de Servicios Econémicos en fecha 3 de
febrero de 2025, por considerarla ajustada a la normativa y jurisprudencia vigente.

QUINTO.- Por lo que respecta al procedimiento formal de tramitacion y
aprobacion de la exaccion y Ordenanza Fiscal, sefialar que, conforme al criterio del
Tribunal Supremo, expresado en la Sentencia de 31 de enero de 2023 (Recurso de
Casacion num. 4791/2021) no resulta de aplicacion el tramite previo de consulta publica
y audiencia previsto en el art. 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por tratarse de una Ordenanza
Fiscal, al estimar dicha Sentencia que es suficiente atender al cauce previsto en los
arts. 15 a 19 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, en cuanto legislacion
de caracter especial.

En cuanto a la aprobacion, el art. 15 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales establece que las Entidades Locales deberan acordar la
imposicion y supresion de sus ftributos propios, y aprobar las correspondientes
Ordenanzas Fiscales reguladoras de éstos. A tal fin, el art. 16 establece el contenido de
las Ordenanzas , y el 17, el procedimiento de elaboracion, publicacion y publicidad.

En este sentido corresponde al Pleno Municipal, por mayoria simple de sus
miembros (art. 123.2 en relacion con el art. 123.1.d) de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local), la aprobacion provisional, debiendo
someterse el acuerdo adoptado a informaciéon publica durante 30 dias, mediante
publicacion en el BOP y diario de los de mayor difusion de la provincia, con el fin de que
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

puedan presentarse la reclamaciones que se estimen pertinentes, entendiéndose
definitivamente aprobada si no se presentasen. En caso contrario, debera resolverse
por el Pleno Municipal, por mayoria simple, y publicarse en el BOP, a los efectos de su
entrada en vigor.

Habiéndose acogido el Ayuntamiento de Huelva al régimen de funcionamiento de
los Municipios de gran poblacion, a la tramitacion referida se afiade la necesidad de
que, a tenor de lo dispuesto en el art. 127 de la Ley de Bases de Régimen Local, el
Proyecto de exaccion y Ordenanza Fiscal se aprueba previamente por la Junta de
Gobierno Local, tramite que se ha cumplido en sesion de 17 de febrero de 2025.

SEXTO.- Sobre los efectos e incidencia que la aprobacion de la exaccion del
tributo y ordenanza reguladora puedan tener sobre la estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera del Ayuntamiento y el Plan de Ajuste econodmico-financiero,
debera pronunciarse la Intervencion de Fondos.

SEPTIMO.- Con el fin de facilitar la informacién sobre el texto vigente de las
Ordenanzas Fiscales, se recuerda que el art. 17.5 del Texto Refundido de la Ley de
Haciendas Locales obliga a los Municipios de poblacion superior a 20.000 habitantes a
editar el texto integro de las Ordenanzas Fiscales reguladoras de los tributos dentro del
primer cuatrimestre del ejercicio econdémico correspondiente.

CONCLUSION

Sin perjuicio de lo que pueda informar la Intervencion de Fondos en ejercicio de
su funcion fiscalizadora, esta Secretaria General del Pleno informa favorablemente la
propuesta del establecimiento y Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por utilizacion
privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local de las instalaciones de
transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos.”

Por ultimo consta en el expediente informe del Economista Municipal D. Agustin
Garzon NuRez, conformado por la Interventora Accidental D? Lourdes de la Corte
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Dabrio, de fecha 18 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:
“l EGISLACION APLICABLE.

- Real Decreto Legislativo. 2/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (TRLRHL)

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPCAP).

- Ley 7/1985, de 2 de Abril, de Bases del Régimen Local (LBRL)

- Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera (LOEPSF).

- Ley 1/2014 de 24 de Junio, de Transparencia Publica de Andalucia

- Real Decreto-Ley 8/2013, de 28 de julio, de medidas urgentes contra la
morosidad de las administraciones publicas y de apoyo a las entidades locales
con problemas financieros.

- Real Decreto-ley 17/2014, de 26 de diciembre, de medidas de sostenibilidad
financiera de las comunidades autéonomas y entidades locales y otras de
caracter economico.

PRIMERO.- En el expediente consta la siguiente documentacion:

- Propuesta del Tte. Alcalde Delegado de Economia y Hacienda

- Informe del Director de Area de Servicios Econémicos.

- Informe del Secretario General.

- Informe técnico-econdémico.

- Certificado de acuerdo de la Junta de Gobierno Local aprobando el proyecto de
Ordenanza Fiscal.

SEGUNDO.- Se propone la exaccion y la aprobacion provisional de su
correspondiente ordenanza fiscal reguladora, de la Tasa por la utilizacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico local de las instalaciones de transporte
de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos

Establece el articulo 20.1 TRLRHL que “Las entidades locales, en los términos
previstos en esta ley, podran establecer tasas por la utilizacion privativa o el
aprovechamiento especial del dominio publico local, enumerando en el punto 3 los
supuestos particulares, entre los que se encuentran los apartados “e) Ocupacion del
subsuelo de terrenos de uso publico local” y “k) Tendidos, tuberias y galerias para las
conducciones de energia eléctrica, agua, gas o cualquier otro fluido....”.

De conformidad con lo previsto en el articulo 106 de la LBRL “1. Las entidades
locales tendran autonomia para establecer y exigir tributos de acuerdo con lo previsto
en la legislacion del Estado reguladora de las Haciendas locales y en las Leyes que
dicten las Comunidades Auténomas en los supuestos expresamente previstos en
aquélla. 2. La potestad reglamentaria de las entidades locales en materia tributaria se
ejercera a través de Ordenanzas fiscales reguladoras de sus tributos propios y de
Ordenanzas generales de gestion, recaudacion e inspeccion. Las Corporaciones
locales podran emanar disposiciones interpretativas y aclaratorias de las mismas. 3. Es
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

competencia de las entidades locales la gestion, recaudacion e inspeccion de sus
tributos propios, sin perjuicio de las delegaciones que puedan otorgar a favor de las
entidades locales de ambito superior o de las respectivas Comunidades Autébnomas, y
de las formulas de colaboraciéon con otras entidades locales, con las Comunidades
Auténomas o con el Estado, de acuerdo con lo que establezca la legislacion del
Estado”.

TERCERO.- EI articulo 111 de la LBRL, segun la redaccion dada por la
Disposicion Adicional Primera, punto 2, de la antigua Ley 39/1988, de 28 de Diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales (en la actualidad TRLRHL ), dispone que ‘los
acuerdos de establecimiento, supresion y ordenacion de tributos locales, asi como la
modificaciones de las correspondientes Ordenanzas Fiscales, seran aprobados,
publicados y entraran en vigor, de acuerdo con lo dispuesto en las normas especiales
reguladoras de la Imposicion y Ordenacion de Tributos Locales, sin que les sea de
aplicacion lo previsto en el articulo 70.2 en relacion con el 65.2, ambos de la presente
Ley’.

CUARTO.- -El articulo 17.1 del TRLRHL establece que “Los acuerdos
provisionales adoptados por las corporaciones locales para el establecimiento,
supresion y ordenaciéon de tributos y para la fijacion de los elementos necesarios en
orden a la determinacion de las respectivas cuotas tributarias, asi como las
aprobaciones y modificaciones de las correspondientes ordenanzas fiscales, se
expondran en el tablon de anuncios de la Entidad durante treinta dias, como minimo,
dentro de los cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas’.

El punto 2 del mismo articulo dispone, por su parte, que “Las entidades locales
publicaran, en todo caso, los anuncios de exposicion en el boletin oficial de la provincia,
0o, en su caso, en el de la comunidad auténoma uniprovincial. Las diputaciones
provinciales, los oOrganos de gobierno de las entidades supramunicipales y los
ayuntamientos de poblacion superior a 10.000 habitantes deberan publicarlos, ademas,
en un diario de los de mayor difusién de la provincia, o de la comunidad auténoma
uniprovincial’.
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El articulo 17.3 de la normativa citada, respecto a la aprobacion definitiva de los
acuerdos provisionalmente adoptados, dispone que, “finalizado el periodo de exposicion
publica, las Corporaciones Locales adoptaran los acuerdos definitivos que procedan,
resolviendo las reclamaciones que se hubieran presentado y aprobando la redaccion
definitiva de la Ordenanza, su derogacion o las modificaciones a que se refiera el
acuerdo provisional. En el caso de que no se hubieran presentado reclamaciones, se
entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional”.

Seriala al respecto el punto 4 del citado articulo 17 del TRLRHL que, “en todo
caso, los acuerdos definitivos, incluyendo los provisionales elevados automaticamente a
tal categoria, y el texto integro de las Ordenanzas o de sus modificaciones, habran de
ser publicados en el "Boletin Oficial de la Provincia”, sin que entren en vigor hasta que
se haya llevado a cabo dicha publicacion”.

QUINTO.- EI érgano competente para la aprobacion de las ordenanzas fiscales
es el Pleno de la Corporacion (articulo 123.1.d) LBRL). Asimismo, conforme al articulo
123.2 de la citada LBRL, se exige el voto favorable de la mayoria simple del numero
legal de miembros de la Corporacion para la adopcion de acuerdos relativos a la
imposicion y ordenacion de los recursos propios de caracter tributario.

SEXTO.- El Ayuntamiento de Huelva se encuentra sujeto a un plan de ajuste
consecuencia de la solicitud de las medidas extraordinarias de liquidez establecidas en
el Real Decreto Ley 8/2013. Asimismo, con fecha 11 de septiembre de 2023, el Pleno
aprobd la solicitud de adhesién al mecanismo de financiacion del Fondo de Ordenacion,
que conllevo una revision del citado plan de ajuste.

La adhesion a ambos compartimentos de financiacion obliga al Ayuntamiento de
Huelva a adoptar el compromiso de aceptar las condiciones financieras y fiscales que
se establecen en los articulos 26 y 27 del Real Decreto Ley 8/2013, y articulos 44 y 45
del Real Decreto-ley 17/2014, entre las que se encuentran:

- Financiar integramente el coste de los servicios publicos mediante la aplicacion
de tasas y precios publicos.

- las ordenanzas fiscales que resulten de aplicacion sélo podran reconocer los
beneficios fiscales establecidos con caracter obligatorio por las leyes estatales y, en
cuanto a los potestativos, solo podran aplicar los que estén justificados por motivos
sociales.

En consecuencia, la propuesta presentada debe observar estas limitaciones
establecidas en los compromisos adoptados por el Excmo. Ayuntamiento Pleno .

SEPTIMO.- Conforme al articulo 24.1 del TRLRHL:
‘El importe de las tasas previstas por la utilizacion privativa o el

aprovechamiento especial del dominio publico local se fijara de acuerdo con las
siguientes reglas:
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

a) Con caracter general, tomando como referencia el valor que tendria en el
mercado la utilidad derivada de dicha utilizacion o aprovechamiento, si los bienes
afectados no fuesen de dominio publico. A tal fin, las ordenanzas fiscales podran
sefalar en cada caso, atendiendo a la naturaleza especifica de la utilizacion privativa o
del aprovechamiento especial de que se trate, los criterios y parametros que permitan
definir el valor de mercado de la utilidad derivada.

b) Cuando se utilicen procedimientos de licitacion publica, el importe de la tasa
vendra determinado por el valor econémico de la proposicion sobre la que recaiga la
concesion, autorizacion o adjudicacion.

c¢) Cuando se trate de tasas por utilizacion privativa o aprovechamientos
especiales constituidos en el suelo, subsuelo o vuelo de las vias publicas municipales, a
favor de empresas explotadoras de servicios de suministros que resulten de interés
general o afecten a la generalidad o a una parte importante del vecindario, el importe de
aquéllas consistira, en todo caso y sin excepcion alguna, en el 1,5 por ciento de los
ingresos brutos procedentes de la facturacion que obtengan anualmente en cada
término municipal las referidas empresas”.......

...... Las tasas reguladas en este parrafo c) son compatibles con otras tasas que
puedan establecerse por la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de
competencia local, de las que las empresas a que se refiere este parrafo c) deban ser
Sujetos pasivos conforme a lo establecido en el articulo 23.1.b) de esta ley, quedando
excluida, por el pago de esta tasa, la exaccion de otras tasas derivadas de la utilizacion
privativa o el aprovechamiento especial constituido en el suelo, subsuelo o vuelo de las
vias publicas municipales”.

En este sentido, consta informe favorable del Secretario General del Pleno, sobre
la compatibilidad de la tasa proyectada con la prevista en el art. 24.1.c) del TRLRHL.

Asimismo, de acuerdo al articulo 25 del TRLRHL, “Los acuerdos de
establecimiento de tasas por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
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dominio publico, o para financiar total o parcialmente los nuevos servicios, deberan
adoptarse a la vista de informes técnico-economicos en los que se ponga de manifiesto
el valor de mercado o la previsible cobertura del coste de aquellos, respectivamente.
Dicho informe se incorporara al expediente para la adopcion del correspondiente
acuerdo”.

Consta en el expediente informe técnico-econémico suscrito por la Economista
Municipal donde concluye que ‘los criterios de valoracion de la tasa cumplen con la
normativa vigente y dado que se utilizan valores medios bajos y coeficientes reductores
impiden que exceda del valor de mercado de la utilidad derivada de la utilizacion
privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local, requisito exigido por la
normativa vigente y la jurisprudencia’.

OCTAVO.-. En cuanto a la incidencia de la propuesta presentada en la estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera de esta entidad local, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 12.4 de la LOEPSF, “cuando se aprueben cambios normativos
que supongan disminuciones o aumento de la recaudacion, el nivel de gasto
computable resultante de la aplicacion de la regla en los arios en que se produzcan las
disminuciones o aumentos de recaudacion debera disminuirse o aumentarse en la
cuantia equivalente”’.

El articulo 7.3 de la LOEPSF, establece que ‘las disposiciones legales y
reglamentarias, en su fase de elaboracion y aprobacion, los actos administrativos, los
contratos y convenios de colaboracion , asi como cualquier otra actuacion de los
sujetos incluidos en el ambito de aplicacion de esta Ley que afecten a los gastos o
ingresos publicos presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y
supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera’.

En la misma linea de exigencia de cumplimiento de estos principios, se pronuncia
el articulo 129.7 de la LPCAP, que dice como sigue: “Cuando la iniciativa normativa
afecte a los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, se deberan cuantificar y
valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse al cumplimiento de los principios de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.”

La exaccion de la tasa proyectada no implica coste alguno para el Ayuntamiento
de Huelva, por cuanto las instalaciones necesarias para el transporte de gas, agua,
hidrocarburos y otros suministros energéticos seran a cargo de las empresas
suministradoras. En todo caso, se producira un incremento recaudatorio que debe
contribuir al cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria y a la consecucion
de la sostenibilidad financiera en el ejercicio presupuestario.

NOVENQO.- El articulo 133 de la LPACAP, establece que “1. Con caracter previo a
la elaboracion del proyecto o anteproyecto de ley o de reglamento, se sustanciara una
consulta publica, a traves del portal web de la Administracion competente en la que se
recabara la opinion de los sujetos y de las organizaciones mas representativas
potencialmente afectados por la futura norma acerca de:
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

a) Los problemas que se pretenden solucionar con la iniciativa.

b) La necesidad y oportunidad de su aprobacion.

c¢) Los objetivos de la norma.

d) Las posibles soluciones alternativas regulatorias y no regulatorias.”

2. Sin perjuicio de la consulta previa a la redaccion del texto de la iniciativa,
cuando la norma afecte a los derechos e intereses legitimos de las personas, el centro
directivo competente publicara el texto en el portal web correspondiente, con el objeto
de dar audiencia a los ciudadanos afectados y recabar cuantas aportaciones
adicionales puedan hacerse por otras personas o entidades. Asimismo, podra también
recabarse directamente la opinion de las organizaciones o asociaciones reconocidas
por ley que agrupen o representen a las personas cuyos derechos o intereses legitimos
se vieren afectados por la norma y cuyos fines guarden relacion directa con su objeto”.

No obstante, debe ser tenido en cuenta la sentencia del Tribunal Supremo
227/2023, de fecha 31 de Enero, en recurso 4791/2021 y n° de resolucion 108/2023,
que fija como criterio jurisprudencial que dicho tramite no es de aplicacion en el
procedimiento de elaboracion de ordenanzas fiscales, estableciendo en el fundamento
Juridico sexto lo siguiente : “Por todo lo expuesto, fijamos como criterio interpretativo
sobre la cuestion de interés casacional que el art. 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, que regula el procedimiento de elaboracion y aprobacion de
las ordenanzas fiscales locales, constituye legislacion especial por razén de la materia,
por lo que, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional 18, apartado 1,
de la Ley de la Ley 39/2015, no resulta exigible sequir el tramite de consulta publica
previsto en el art. 133.1 LPAC, como tramite previo al procedimiento de elaboracion y
aprobacion de las ordenanzas fiscales establecido en el art. 17 TRLHL”.

DECIMO.- Por ditimo, la aprobacién provisional de la ordenanza fiscal debe ser
publicada en la sede electronica del Ayuntamiento, conforme a lo previsto en el articulo
13.1.c) la Ley 1/2014 de 24 de Junio, de Transparencia Publica de Andalucia, “En el
ambito de las entidades locales, una vez efectuada la aprobacion inicial de Ila
ordenanza o reglamento local por el Pleno de la Corporacion, debera publicarse el texto
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de la version inicial, sin perjuicio de ofras exigencias que pudieran establecerse por las
entidades locales en ejercicio de su autonomia’.

Se INFORMA FAVORABLEMENTE la propuesta.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:

D. Francisco Javier Muihnoz Gonzalez, Teniente de Alcalde, (ver archivo
audiovisual)®.

D? Ménica Rossi Palomar, Portavoz del Grupo Mixto, (ver archivo audiovisual)®.

D. Wenceslao Alberto Font Briones, Portavoz del Grupo Municipal VOX (ver
archivo audiovisual)®.

D. Francisco José Balufo Avila, Portavoz del Grupo Municipal del PSOE (ver
archivo audiovisual)®.

D. Francisco Javier Mufioz Gonzalez, (ver archivo audiovisual)?.

Sometido el asunto a votacién ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los ocho
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Concejal presente del Grupo
Mixto y votan en contra los dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX, por lo
que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintidés votos a favor y dos en contra,
ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente el establecimiento e imposicion de la Tasa
por utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local de las
instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos.

SEGUNDO.- Aprobar provisionalmente la Ordenanza Fiscal Reguladora de la
Tasa por utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio publico local de
las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas, agua en alta e hidrocarburos,
anteriormente transcrita.

TERCERO.- Someter los anteriores acuerdos a informacion publica por plazo de
30 dias, durante los cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar
las reclamaciones que estimen oportunas. En el caso de que no se presentasen, se
entendera el acuerdo de imposicion y la Ordenanza antes indicados definitivamente
aprobados, sin perjuicio de su publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia de
Huelva, a los efectos de su correspondiente entrada en vigor.

23 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001 ?startAt=5359.0
24 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=5396.0
25 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=5463.0
26 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=5562.0
27 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=5582.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Se ausenta de la sesion D? Maria José Pulido Dominguez y se reincorpora D.
Luis Alberto Albillo Espafia.

PUNTO 23°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL VOX
PARA QUE LA CIUDAD DE HUELVA PUEDA CONTAR CON UN MUSEO TAURINO.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Régimen Interior, Cultura y Deportes, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en
relacion con la siguiente propuesta del Grupo Municipal VOX:

“Exposicion de motivos:

La ciudad de Huelva, a lo largo de los siglos, ha sido testigo y protagonista de
excepcion de una de las tradiciones mas arraigadas y celebradas de la cultura espafiola
como es la de la tauromaquia. Esta tradicion, que se ha transmitido de generacion en
generacion, no solo es una manifestacion artistica y cultural, sino también un reflejo de
la historia, el caracter y la identidad de nuestra propia ciudad. La provincia de Huelva se
ha erigido a lo largo de los arios, como un referente en el mundo del toreo, no solo por
su importancia histérica en el desarrollo de la tauromaquia, sino también por las
grandes figuras que han nacido en esta tierra y que han dejado su huella en todas las
plazas, tanto de Espafia como de fuera de nuestras fronteras.

Como ya escribio el insigne periodista y escritor Ignacio de Cossio: “La aficiéon de
Huelva por los toros nace con la misma intensidad con la que se canta un fandango, se
tripula un barco o se bebe un buen vino del Condado. Este es el secreto de una de las
mejores aficiones de Andalucia que no en vano muestra orgullosa una gran lista de
nombre toreros y ganaderos que su tierra ha visto nacer’.

Si hablamos de toreros, nombres como los del inolvidable Antonio Borrero
“Chamaco” o los de Diego Gomez Leon “Laine’, Florentino Luque, Pablo Gomez Terron,
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Curro Méndez, Santi Ortiz, Emilio Silvera, Jesus de Farinas, Francisco Barroso, Antonio
Carvajal “El Principe”, Jorge Buendia, José Doblado, Juan José Orta “El Leperito’,
Alejandro Conquero o la actual figura del toreo David de Miranda, son solo algunos de
los onubenses que en este ultimo siglo se han doctorado en el dificil arte del toreo,
tomando la alternativa como matadores de toros. Y no nos podemos olvidar tampoco de
alguna insigne saga de toreros como la de los “Espartaco”, con una vinculacion tan
estrecha con nuestra tierra, que todos ellos decidieron tomar la alternativa en nuestra
plaza.

Y si hablamos de ganaderias que se crian en nuestras dehesas, tenemos que
hablar de Carmen Borrero Rodriguez, de Marcelino Acosta, de Arucci, de Concha y
Sierra, de Gerardo Ortega, de Dominguez Camacho, de Hermanos Garzon Mergelina,
de Manolo Gonzalez, de Celestino Cuadri, de Albarreal, de La Dehesilla, de Manuel
Angel Millares, de Partida de Resines, de Tomas Prieto de la Cal o de Villamarta entre
otras muchas; que colocan a Huelva como una provincia con una de las cabarias
ganaderas de toros bravos mas importantes y prestigiosas de toda Esparia.

Pero hablar de Huelva y hablar de toros significa ineludiblemente hablar de “Litri”.
La dinastia de los Litri es una de las mas significativas, longevas y admiradas en la
historia del toreo espariol. Esta familia ha dejado una huella indeleble en la historia de la
tauromaquia, destacandose por su valentia, destreza y por una forma de toreo que ha
influido en generaciones de aficionados y toreros. La realidad es que esta dinastia
torera esta metida en el alma y en las entrafias de nuestra capital y se ha convertido en
una de las sefas de identidad mas importantes de la ciudad; razén por la cual el 19 de
enero de 2002 fue descubierto en la plaza que lleva su mismo nombre, un conjunto
escultorico realizado por Alberto German Franco, como homenaje de todos los
onubenses a lo que ha supuesto para Huelva esta inigualable dinastia torera.

Una fecunda saga que comenzoé sus pasos historicos con la trayectoria taurina de
Manuel Baez Arauz Mequi y posteriormente de su hijo Miguel Baez Quintero a
mediados del siglo XIX; al que le sucedié su sobrino José Rodriguez Baez “Litri II” y la
continu6 Manuel Baez Fernandez ya en el primer tercio del siglo XX. Y que llegé a lo
maximo de su esplendor cuando el testigo de la saga lo tomé a mediados del siglo
pasado Miguel Baez Espuny, y que ha dejado, por el momento, como ultimo eslabon de
la misma a su hijo Miguel Baez Espinola.

Todo esto expuesto anteriormente, son solo parte de las razones que hacen que
Huelva sea y haya sido durante décadas una pieza imprescindible e irremplazable
dentro del mundo de la tauromaquia, y por las que desde el Grupo Municipal VOX
queremos trasladar a este Pleno, la necesidad cultural, histérica y educativa de que
nuestra ciudad pueda contar definitivamente con un Museo Taurino, como el que ya
cuentan muchas ciudades andaluzas, algunas de ellas con una tradicion menor que la
nuestra; y que seria el espacio y el marco idoneo donde se pueda preservar y trasmitir
a las futuras generaciones el legado y la importancia que ha tenido para nuestra ciudad
y para nuestra provincia la memoria de los grandes toreros que han nacido o que han
sido parte de nuestra historia taurina, asi como de los momentos mas relevantes que
han marcado el desarrollo de la tauromaquia en nuestra ciudad. Legado y memoria que
en la actualidad siguen salvaguardando con celo desde hace afios, pefas tan queridas
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

en nuestra ciudad como la del Tendido 12 o la los Litri en el Barrio del Matadero.

Este museo tendria la mision de aglutinar toda la documentacion y los recuerdos
histéricos existentes relacionados con la fiesta, y a través de él los ciudadanos de
Huelva y los miles de turistas que visitan nuestra ciudad cada afio, podrian conocer
mas de cerca la importancia de la tradicion taurina en nuestra vida social y cultural,
ademas de servir como un centro de estudio y aprendizaje, ofreciendo programas
educativos para nifios y jovenes para que comprendan el arte, la técnica y la historia del
toreo de una manera didactica y respetuosa.

El Museo Taurino de Huelva no solo contribuiria al enriquecimiento cultural de la
ciudad, sino también a dinamizar su economia, ya que se convertiria en un atractivo
turistico mas, que fortaleceria la oferta cultural y patrimonial de nuestra ciudad. Un
museo de estas caracteristicas podria generar actividades complementarias como
exposiciones temporales, conferencias, coloquios y encuentros con figuras del mundo
taurino, lo que ayudaria, sin duda, a poner a Huelva en el sitio que le corresponde como
uno de los referentes del toreo tanto en Andalucia como en el resto de Esparia.

Por ello, presentamos para su debate y posterior aprobacion en el Pleno la
siguiente propuesta de acuerdo:

Primero. - Instar al equipo de Gobierno a iniciar y liderar las gestiones que sean
necesarias, buscando en todo momento el apoyo tanto de instituciones, empresas,
asociaciones, pefias y personas fisicas que tengan relacion con el mundo de la
tauromaquia en nuestra provincia, a fin de que en el menor tiempo posible la ciudad de
Huelva pueda contar con un Museo Taurino de acuerdo al legado y a la importancia que
nuestra ciudad tiene y ha tenido en la historia del toreo.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:

D. Wenceslao Alberto Font Briones, Portavoz del Grupo Municipal VOX (ver
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archivo audiovisual)®.
D? Ménica Rossi Palomar, Portavoz del Grupo Mixto (ver archivo audiovisual)®.

D. Manuel Gémez Gonzalez, Concejal del Grupo Municipal del PSOE (ver
archivo audiovisual)®.

D. Juan Ignacio Molina Maqueda, Concejal del Grupo Municipal del PP (ver
archivo audiovisual)®'.

D. Wenceslao Alberto Font Briones, (ver archivo audiovisual)®.

D. Juan Ignacio Molina Maqueda, (ver archivo audiovisual)®.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los ocho
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y los dos Concejales presentes del
Grupo Municipal VOX y vota en contra la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo que
el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintitrés votos a favor y uno en contra,
ACUERDA aprobar la propuesta del Grupo Municipal VOX para que la ciudad de
Huelva pueda contar con un Museo Taurino, anteriormente transcrita, en sus justos
términos.

Se reincorpora a la sesion D? Maria José Pulido Dominguez y se ausenta el
Interventor de Fondos D. Hilario Hurtado Gémez.

3. COMISION INFORMATIVA DE EMPLEO, VIVIENDA Y SERVICIOS SOCIALES

PUNTO 24°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL
PSOE SOBRE ELIMINACION DE LISTAS DE ESPERA Y APOYAR
REIVINDICACIONES DEL PERSONAL SANITARIO DEL HOSPITAL JUAN RAMON
JIMENEZ.

Se da cuenta de Dictamen de la Comisién Informativa de Empleo, Vivienda y
Servicios Sociales, en sesion de fecha19 de febrero de 2025, en relacion con la
siguiente Propuesta del Grupo Municipal del PSOE:

‘La sanidad publica de Andalucia atraviesa su peor momento como resultado de
la nefasta gestion y los recortes del Gobierno del Partido Popular que preside Juan
Manuel Moreno Bonilla. EI 26 de junio del afio pasado se convoco la primera huelga

28 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001 ?startAt=5700.0
29 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001 ?startAt=6018.0
30 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=6195.0
31 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=6342.0
32 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=6570.0
33 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=6764.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

general en la sanidad publica de la historia de nuestra comunidad en protesta por el
despido de 5.000 profesionales, el incumplimiento del pacto de Atencion Primaria y la
falta de capacidad negociadora de la Junta.

En Huelva, los profesionales sanitarios del hospital Juan Ramon Jiménez han
estallado ante la situacion insostenible de este centro. El pasado 3 de febrero se
concentraron en las puertas del hospital en sefial de protesta por la situacion limite ante
la falta del personal necesario para atender la demanda. Y el 20 de febrero volveran a
hacerlo a las puertas de la Delegacion de Salud de la Junta de Andalucia en una
concentracion convocada por la Asociacion de Onubenses en Lucha por una Sanidad
Publica de Calidad (ONUSAP).

La falta de contratacion y de medios ha situado en caida libre al hospital de
referencia de la provincia. La situacion es tan desbordante, que muchos trabajadores
del hospital estan de baja por ansiedad y depresion al no poder atender a los pacientes.
El descontento y la angustia que les genera la situacion se extiende entre todos los
trabajadores del centro hospitalario: médicos, enfermeros, auxiliares, celadores,
técnicos de rayos, de laboratorio, técnicos de farmacia, personal de mantenimiento y de
limpieza.

El sindicato de enfermeria Satse Huelva ha denunciado que cerca de un 60% de
las bajas, reducciones de jornadas o permisos del personal de enfermeria del hospital
Juan Ramoén Jiménez se encuentran sin cubrir. Esto supone que faltan 92 enfermeras
por sustituir en la plantilla del hospital y cuyo trabajo recae sobre el escaso personal
que esta trabajando actualmente. En Espafia la ratio de enfermeras por cada mil
habitantes es de 6,3 mientras que en el hospital Juan ramon Jiménez es de 3,40
enfermeras por cada mil habitantes.

La sobrecarga laboral es insostenible y les esta pasando factura. Segun
denuncian, atienden hasta 16 pacientes por enfermera cuando lo aconsejable son entre
6y12.

Esta situacion de estrés pone en peligro a los propios pacientes que estan siendo
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atendidos por un personal saturado y agotado ante la carga de trabajo y la falta de
recursos. Por tanto, este déficit en la plantilla del hospital no solo afecta a la salud
mental y laboral de los profesionales, sino que compromete gravemente la seguridad de
los pacientes.

El colapso del hospital Juan Ramoén Jiménez se hace evidente en el servicio de
Urgencias donde hay pacientes que han tenido que estar 48 horas esperando ser
atendidos o ingresados ante la carencia de camas disponibles. Pero no es la tnica area
afectada por los recortes de la Junta de Andalucia.

El servicio de Angiologia y Cirugia Vascular de Huelva se encuentra también
colapsado. Segun han denunciado desde ONUSARP, el servicio se ha quedado solo con
un adjunto a tiempo completo y otro reducido al 60%, lo cual hace inasumible la
atencion continuada de los pacientes de planta, consultas, quirofanos y, sobre todo,
urgencias. Es materialmente imposible que una persona y media cubran las urgencias
siete dias en semana durante los 365 dias al afio. EI numero recomendable de
cirujanos vasculares para una poblacién como la de Huelva es de siete efectivos.

Uno de los problemas mas graves a los que se enfrenta el hospital Juan Ramoén
Jiménez es el retraso en las pruebas diagnosticas. En estos momentos hay mas de
50.000 pruebas diagndsticas pendientes, la mayoria fuera del plazo de garantias
establecido en 30 dias. De hecho, la demora media esta en mas de siete meses.

En muchos casos estamos hablando de pacientes oncolégicos, mas de 800, que
esperan un TAC para poder seguir el curso normal de su tratamiento contra el cancer.
Entre las mas de 50.000 pruebas diagnosticas pendientes, mas de 7.000 son TAC y
mas de 2.000, mamografias.

Cuando muchos de estos pacientes llegan a la consulta tras meses de espera, ho
pueden ser diagnosticados al no haberse realizado la prueba necesaria. De esta forma,
las listas de espera se mantienen en maximos histéricos. Segun los ultimos datos
publicados en junio de 2024, en el hospital Juan Ramoén Jiménez hay 10.812 personas
esperando una intervencion quirdrgica con una demora media de 263 dias. En cuanto a
las consultas con especialistas, la lista de espera crece hasta los 41.781 pacientes, con
una demora media de 238 dias.

El Defensor del Pueblo Andaluz ha emitido varias resoluciones en los ultimos
meses tras las quejas recibidas, constatando la vulneracion por parte del hospital Juan
Ramoén Jiménez de la Ley de Salud de Andalucia asi como el Decreto 209/2001, de 18
de septiembre, por el que se establece la garantia de plazo de respuesta quirdrgica en
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

En dichas resoluciones, el Defensor del Pueblo Andaluz insta a los responsables
de este hospital a adoptar las medidas necesarias para la superacion de las situaciones
de larga espera, referidas fundamentalmente a la ampliacion de los medios humanos y
materiales, de tal manera que los ciudadanos disfruten del efectivo reconocimiento del
derecho a la proteccion de la salud que establece el art. 43 de la Constitucion Espariola.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Frente a este caos sanitario, el presidente de la Junta de Andalucia, Juan Manuel
Moreno Bonilla, mantiene su politica de privatizacion de la sanidad publica transfiriendo
millones de euros de los andaluces a la sanidad privada, mientras recorta los recursos
de la publica. El Partido Popular esta usando nuestro sistema sanitario para Sus
negocios con grandes empresas que estan facturando cientos de millones de fondos
publicos y que no esta contribuyendo a mejorar los datos de asistencia.

Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista propone la aprobacion de la siguiente
MOCION:

1. Instar al Gobierno de la Junta de Andalucia a aumentar la contratacion de
personal en el hospital Juan Ramon Jiménez y estabilizar su plantilla con unas
condiciones de trabajo dignas.

2. Instar al Gobierno de la Junta de Andalucia a reducir las listas de espera de
este hospital para las intervenciones quirargicas y para las consultas de especialistas.

3. Instar a la Junta de Andalucia a atender las quejas de los profesionales
sanitarios del hospital Juan Ramén Jiménez.”
Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:

D? Maria Teresa Flores Bueno, Viceportavoz del Grupo Municipal del PSOE (ver
archivo audiovisual)®.

D? Ménica Rossi Palomar, Portavoz del Grupo Mixto (ver archivo audiovisual)®.

D. Wenceslao Alberto Font Briones, Portavoz del Grupo Municipal VOX (ver
archivo audiovisual).*

34 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=6912.0
35 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=7230.0
36 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=7466.0
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D. Felipe Antonio Arias Palma, Portavoz del Grupo Municipal del PP (ver archivo
audiovisual)¥’.

D. Wenceslao Alberto Font Briones, (ver archivo audiovisual)®.
D? Maria Teresa Flores Bueno, (ver archivo audiovisual)®.

D. Felipe Antonio Arias Palma, (ver archivo audiovisual)®.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los veinticinco Concejales presentes,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobre eliminacién de
listas de espera y para apoyar las reivindicaciones del personal sanitario del Hospital
Juan Ramon Jiménez, anteriormente transcrita, en sus justos términos.

Se reincorpora a la sesion el Interventor de Fondos D. Hilario Hurtado Gomez.

A continuacion se debaten de forma conjunta los puntos 25, 26 y 31 del Orden del
Dia.

PUNTO 25°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL
PSOE PARA CONMEMORAR EL 8 DE MARZO COMO DIA INTERNACIONAL DE LA
MUJER.

Se da cuenta de Dictamen de la Comision Informativa de Empleo, Vivienda y
Servicios Sociales, en sesion de 19 de febrero de 2025, en relacidn con la siguiente
Propuesta del Grupo Municipal del PSOE:

“La igualdad de género no solo es un derecho fundamental, sino que es uno de
los pilares basicos para conseguir un mundo pacifico, prospero y sostenible. Se han
conseguido algunos avances durante las ultimas décadas, pero el mundo esta lejos de
alcanzar la igualdad de género para 2030 como se recoge en los objetivos de desarrollo
sostenible de Naciones Unidas.

Avanzar en la igualdad de género es fundamental para crear una sociedad sana
en todos sus ambitos, desde la reduccion de la pobreza hasta la promocion de la salud,
la educacion, la proteccion y el bienestar.

El lema elegido por Naciones Unidas para este afio es “Para TODAS las mujeres
y nifias: Derechos. Igualdad. Empoderamiento” al que nos unimos y reivindicamos.

37 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=7702.0
38 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=8035.0
39 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=8116.0
40 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=8310.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Las mujeres y las nifias constituyen la mitad de la poblacion y, por tanto, también
la mitad de su potencial. Pero la desigualdad de género prevalece y estanca el progreso
social, por eso es vital que trabajemos por el empoderamiento de las mujeres,
especialmente de las jovenes y las nifias de nuestro pais.

Empoderamiento significa generar mayor autonomia para las mujeres, reconocer
y visibilizar sus aportaciones. Empoderarse implica participar plenamente en todos los
sectores; el economico, el politico y el social. De este modo se construyen paises y
economias mas fuertes y justas, mas estables y que contribuyen a mejorar la vida de
todas las personas, y este es sin duda un reto del Partido Socialista.

La realidad demuestra que son muchas las areas donde la brecha de género, las
diferencias entre mujeres y hombres, es todavia un lastre para nuestra democracia y
una manifiesta injusticia para las mujeres.

En el empleo las diferencias han ido mejorando, pero todavia muestran un
mercado laboral que penaliza a las mujeres en sus salarios que estan casi en un veinte
por ciento por debajo de los hombres. Segun los ultimos datos disponibles de la EPA
2023, el salario medio de las mujeres fue de 2.063,2 euros al mes, mientras que el de
los hombres alcanzo los 2.467,9 euros.

Tratar a todas las mujeres y hombres de forma equitativa en el trabajo es uno de
los fundamentos esenciales de la igualdad de género y de nuestro objetivo de
empoderamiento, por esto, aunque las diferencias salariales, siguen siendo muy
significativas, se han reducido en un 25% desde el ario 2018, entre otras cosas gracias
a la continua subida del salario minimo interprofesional.

Hace seis afios, el SMI se situaba en 10.302,6€ al arfio; en 2025 alcanza ya los
16.576€ brutos anuales. Ha crecido un 61% desde entonces. Nunca el SMI habia
subido con esa intensidad y las mayores beneficiarias de esta subida han sido las
mujeres que precisamente cobran los salarios mas bajos.

Para sequir cerrando la brecha de género en el mercado laboral, debemos
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trabajar para implementar politicas que favorezcan y mejoren la integracién laboral de
las mujeres en las ocupaciones STEM (ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas),
empezando por la sensibilizaciéon y la promocién en la infancia y la juventud.

Que las mujeres ocupen la mayor parte de los contratos a tiempo parcial u
ocupen puestos de menor responsabilidad tiene mucho que ver con la conciliacion de la
vida familiar y laboral, con los usos del tiempo: hay mas mujeres que hombres que
cuidan de otras personas a diario, 41% frente al 33%, ademas, el porcentaje de mujeres
que realizan tareas domésticas a diario es muy superior al de los hombres (64% frente
a 44%,).

Pero en los udltimos seis afios se han implementado medidas pioneras para
alcanzar la igualdad de género en diversos ambitos: se ha igualado y ampliado el
permiso de maternidad y paternidad de forma no transferible, promoviendo Ila
corresponsabilidad en el cuidado de los hijos e hijas.

Debemos impulsar una accion politica integral que permita un pacto por la
corresponsabilidad en los cuidados. Este pacto es necesario para lograr el objetivo de
reduccién del diferencial de las horas que mujeres y hombres dedican al trabajo
domestico y de cuidados. La reduccion de la jornada laboral a 37°6 horas ya es un gran
paso.

Promover la igualdad de género a todos los niveles significa garantizar la
presencia de mujeres en los espacios de poder del sector publico, de las grandes
empresas, de las sociedades cotizadas o de los colegios profesionales. La Ley de
paridad, sin duda alguna, demuestra ser la mejor herramienta a dia de hoy para acabar
con el déficit democratico actual.

Empoderarse es adquirir conciencia individual y colectiva, ganar confianza y
autoestima, tener poder para decidir de la vida cotidiana; es por eso que debemos
trabajar de manera decidida por la coeducacion puesto que los centros educativos no
son neutros; la escuela forma parte del entorno y lo reproduce y es por ello que incluir
los valores de igualdad, tolerancia y didlogo es altamente transformador.

Ademas, debemos proteger a las y los menores en los entornos digitales frente a
la pornografia y la incitacion a la prostitucion. De ahi la importancia de impulsar
decididamente la educacion afectivo-sexual basada en el respeto, la igualdad y la
dignidad de las personas.

Nuestro compromiso con la igualdad entre mujeres y hombres es firme y abarca
todos los ambitos de la vida publica y privada. Solo a través de una accién politica
transversal e integral, que tenga también en cuenta las diferencias entre las mujeres,
podremos construir una sociedad verdaderamente igualitaria y justa para todas y todos.

Por todo ello y para sequir avanzando en la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de Huelva, propone:

1. Que el Ayuntamiento de Huelva impulse decididamente y de forma transversal
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

politicas de igualdad entre mujeres y hombres como la mejor garantia para el futuro de
las nifias y de las mujeres.

2. Implementar politicas desde el Ayuntamiento de Huelva que favorezcan y
mejoren la integracion laboral de las mujeres en las ocupaciones STEM (ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas), empezando por la sensibilizacién y la promocion
en la infancia y la juventud.

3. Impulsar una accion politica integral que permita un pacto por la
corresponsabilidad en los cuidados.

4. Llevar a cabo acciones para proteger a las y los menores en los entornos
digitales frente a la pornografia y la incitacion a la prostitucion. Impulsando
decididamente la coeducacion y educacion afectivo-sexual basada en el respeto, la
igualdad y la dignidad de las personas.

5. Que el Ayuntamiento de Huelva recupere la Concejalia de Igualdad que fue
eliminada tras el pacto de investidura de Pilar Miranda con la ultraderecha de VOX.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:

D? Cinta Gutiérrez Macias, Concejal del Grupo Municipal del PSOE (ver archivo
audiovisual)*'.

D? Ménica Rossi Palomar, Portavoz del Grupo Mixto (ver archivo audiovisual)*2.

D. José Manuel Moreno Mateo, Concejal del Grupo Municipal del PP (ver
archivo audiovisual)®.

41 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=8593.0
42 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=8874.0
43 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001?startAt=9195.0

Ayuntamiento de Huelva * Plaza de la Constitucion, s/n * 21003 * 959210576 * www.huelva.es

Pag. 183 de 244




D? Maria Lépez Zambrano, Viceportavoz del Grupo Municipal VOX (ver archivo
audiovisual)**.

D? Ménica Rossi Palomar, (ver archivo audiovisual)®.
D? Maria Lopez Zambrano, (ver archivo audiovisual)®*.
D? Cinta Gutiérrez Macias, (ver archivo audiovisual)’.

D. José Manuel Moreno Mateo, (ver archivo audiovisual)®.

Sometido el asunto a votacidén ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los nueve
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Concejal presente del Grupo
Mixto y votan en contra los dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX, por lo
que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintitrés votos a favor y dos en contra,
ACUERDA aprobar la Propuesta presentada por el Grupo Municipal del PSOE para
conmemorar el 8 de marzo como Dia Internacional de la Mujer, anteriormente transcrita,
en sus justos términos.

PUNTO 26°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA DEL GRUPO MIXTO RELATIVA
AL 8 DE MARZO DE 2025, DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER.

Se da cuenta de Dictamen de la Comisién Informativa de Empleo, Vivienda y
Servicios Sociales, en sesion de fecha 19 de febrero de 2025, en relacidon con la
siguiente Propuesta del Grupo Mixto:

“En los ultimos afios, el feminismo se ha demostrado la fuerza social mas radical
y con mayor capacidad de transformacion. Y como viene ocurriendo histéricamente,
frente a estas victorias que han consequido frenar el avance del fascismo y de los
movimientos mas reaccionarios al ofrecer una alternativa de concepcion del mundo
basada en la justicia social y de género, la derecha y la extrema derecha no pueden
sino declararse, sobre todo, antifeministas.

Asi, hemos visto como incluso un acuerdo de minimos como lo fue el Pacto de
Estado contra la Violencia de Género del afio 2017 se rompia porque las politicas
contra las violencias machistas y a favor de la igualdad se han convertido en la diana de
los ataques del conservadurismo politico, mediatico y judicial a pesar de que este sigue
siendo un problema estructural de primer orden. Asi lo demuestran los datos del
Gobierno: la violencia machista afecta a una de cada dos mujeres en Espafia y casi una
tercera parte de las mayores de dieciséis afios en el pais ha sufrido violencia fisica por
parte de los hombres. En total, en los ultimos 20 arfios, el machismo ha asesinado a

44 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001?start At=9459.0
45 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=9758.0
46 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=9952.0
47 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=10111.0
48 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001?startAt=10291.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

1.295 mujeres en el ambito de la pareja o expareja. Las violencias machistas, ademas,
se manifiestan de muchas formas mas alla de los feminicidios, que ocupan la punta del
iceberg: la violencia sexual, la violencia vicaria, la violencia econémica y laboral, la
violencia obstétrica, la transfobia, la lesbofobia, la bifobia, la violencia racista y
xenofoba, el capacitismo y la gordofobia, edadismo la violencia digital; si se ejercen
contra las mujeres por el hecho de serlo, son violencias machistas. Es preocupante
que, ante esta realidad, desde los escarios se haga apologia de la desigualdad: negar
el machismo es una irresponsabilidad democratica.

Asi las cosas, hoy los ayuntamientos tienen un importante papel a la hora de
frenar a los reaccionarios que tratan de contrarrestar las normas estatales con medidas
antifeministas. El caso de nuestra Comunidad Andaluza donde aun no se han terminado
de implantar los centros de crisis 24 h abiertos y con todo el personal técnico necesario:
trabajadoras sociales, abogadas y psicologas.

Ademas, es imprescindible reclamar los cuidados como un derecho de la
ciudadania y una responsabilidad de las administraciones. Y es que, en el sistema en el
que vivimos y con las estructuras que lo sostienen, incluida la guerra y el genocidio, la
vida sigue sin estar en el centro, ni la nuestra y ni la del planeta. El derecho a los
cuidados y al tiempo debe reflejarse en politicas publicas y garantizarse en
infraestructuras y permisos retribuidos. Igualmente, las feministas podemos y debemos
dar una respuesta colectiva ante la precarizacion laboral, las dificultades para el acceso
a la vivienda y el impacto desproporcionado de las crisis econdmicas sobre las mujeres,
especialmente aquellas en situacion de vulnerabilidad.

El 8 de marzo Dia Internacional de la Mujer Trabajadora, también llamado dia
Internacional de la Mujer, reivindica y visibiliza la lucha de las mujeres por su
participacion en pie de igualdad con los hombres, en la sociedad y en su desarrollo
integro como personas. La desigualdad que denuncia el feminismo es estructural y
global, asentado y sostenido por un sistema capitalista y patriarcal, cuyo objetivo es
obtener beneficios para unos pocos, a costa de las personas mas vulnerables y
oprimidas, que terminan siendo las mujeres en toda su diversidad (migrantes,
racializadas, trans, con diversidad funcional, jovenes y mayores).
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Un sistema que para sequir manteniéndose necesita que las mujeres cuiden de
manera gratuita y sigan criando para aportar mano de obra. En nuestro pais, el acceso
a unos servicios de cuidados adecuados sigue siendo escaso y desigual, recayendo
tanto en el ambito profesional como familiar, mayoritariamente en las mujeres; ‘los
cuidados son aquellas actividades que permiten la regeneracion del bienestar fisico y
emocional de las personas” y constituyen ‘“trabajos esenciales que sostienen la vida, y
el sistema social y econdémico, con gran impacto en el bienestar de las personas
cuidadas y cuidadoras”. Los cuidados se organizan socialmente alrededor de la division
sexual del trabajo, recae desproporcionadamente en los hogares y mayoritariamente en
las mujeres.De acuerdo con la udltima encuesta del CIS, las mujeres dedican casi 7
horas de media al dia al cuidado de los hijos e hijas frente a menos de 4 horas que
dedican los hombres. En dia laborable, las mujeres dedican mas tiempo a las tareas del
hogar, casi tres horas y los hombres 2; en el cuidado de personas dependientes, las
mujeres dedican 6 horas y los hombres 5. Faltan 39 arios para alcanzar la paridad de
género en Esparia y el impacto economico de esta brecha supera los 231.000 millones
de euros, el equivalente al 15,8% del PIB de 2022. El IV Indice ClosinGap, que utiliza
cinco categorias para cuantificar la evolucion de la igualdad de género en nuestro pais
(Empleo, Educacion, Conciliacion, Digitalizacion y Salud y Bienestar) sefiala como se
estancan los parametros en Empleo y Salud y Bienestar; y un retroceso en Educacion y
Digitalizacion.

En Huelva seguimos experimentando la brecha salarial ya que para que una
mujer de la provincia de Huelva gane lo mismo que gana al afio -de media- un hombre,
tiene que trabajar cuatro meses y medio mas. O lo que es lo mismo, un hombre gana
de media 18.732 euros y una mujer apenas 13.459 euros, el aumento que deben ver
reflejadas las mujeres andaluzas en sus salarios se incrementa segun el sector al que
pertenezcan. La brecha mas elevada la encontramos en el sector primario, donde
principalmente enconframos a la mayoria de las mujeres trabajadoras de nuestra
provincia. Las mujeres onubenses sequimos siendo las peor pagadas del pais, con un
Salario medio de 14.274€, en segunda posicion se encuentra Jaén, pero con un salario
medio para mujeres 1200€ por encima del nuestro, 15.402€. Los datos actualizados en
cuanto a empleo y contratacion en Huelva capital a Enero de 2025, segun el
observatorio Argos de la Junta de Andalucia, siguen demostrando la desigualdad en el
acceso al empleo y a las contrataciones de mujeres con respecto a los hombres.

R - f -1 s —— Li e
RESULTADD COMNSULTA CONTRATOS

Provasoia: Heslvs  Wasaepioe HUELVA  Desas: Erars | 2008 Haviae Esero /Db
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Servicio Andaluz de Empleo
Consejeria de Empleo, 0 rg > s
Empresa y Trabajo Auténomo

a ° =] . iem ) ) L |
INICIO INDICADORES - COLECTIVOS .- SECTORES OCUPACIONES ‘» & CARTOGRAFIA

RESULTADO DE DEMANDA DE EMPLEQO Y PARO REGISTRADO EN LOS MUNICIPIOS ANDALUCES

Inicio Terntorios | Demanda

Provincia: Huelva Municipio: HUELVA Desde: Enero / 2025 Hasta: Enero | 2025

Personas Demandantes no ccupadas (DENOs)
Personas Demandantes de Empleo Total DENOs Fersonas Paradas Registradas TEAS Otros
H L] T H M T H M T H M T H M q;

Enerc-2025 8236 12414 20650 5.150 - 13127 4875 7.520 12395 8 T3.C8V5267 3By B51
H = Hombres.
Il M = Mujeres o |

Estos datos nos indican que segquir trabajando en la Iqualdad es el camino para
hacer frente a la brecha salarial entre hombres y mujeres que gracias a la subida del
SMI se ha reducido pero que pone de manifiesto que hay que sequir trabajando en este
camino. Por ello, desde el Grupo Municipal Con Andalucia, presentamos al Pleno el
siguiente

DICTAMEN

1.- Que el Ayuntamiento de Huelva apoye las acciones que se desarrollan en la
Reivindicacion del 8 de marzo, asi como colocar la bandera del Dia de la Mujer en la
fachada del Ayuntamiento y de los centros dependientes del mismo, asi como la
iluminacién de los edificios municipales y el Muelle del Tinto como se ha hecho en afios
anteriores como simbolo de apoyo a la lucha de las mujeres.
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2.- Que el Ayuntamiento de Huelva, ponga en marcha el Servicio Municipal de
Cuidados tal y como se aprobo en sesion plenaria de Julio de 2020, y que aparece en
las acciones financiables del convenio entre la Consejeria de Inclusion y el
Ayuntamiento de Huelva en materia de conciliacion laboral del Plan Corresponsables
del Gobierno central:

1. Bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de hasta dieciséis
aros de edad:

a) Habilitacion de servicios de cuidado profesional de calidad, y con garantia de
derechos laborales de las personas profesionales que presten sus servicios en este
marco, de nifias, nifios y jovenes de hasta dieciséis arios de edad que puedan prestarse
en domicilio por un numero determinado de horas semanales.

b) Habilitacion de servicios de cuidado profesional de calidad, y con garantia de
derechos laborales de las personas profesionales que presten sus servicios en este
marco, de nifias, nifios y jovenes de hasta dieciséis arfios de edad que puedan prestarse
en dependencias publicas convenientemente habilitadas al efecto, cumpliendo con las
garantias sanitarias, tales como escuelas, centros municipales o polideportivos, entre
otros.

c) Uso de los espacios habilitados (centros educativos, centros socio-culturales,
etc.) para la provision de cuidados a nifios y nifias de hasta 16 afios de edad y la
gestion por las autoridades educativas municipales o autonémicas y el componente
educativo correspondiente.

3.- Que el Ayuntamiento de Huelva, desarrolle y ponga en marcha el Plan de
conciliacion laboral para todo el personal municipal, tal y como se aprobé en sesion
plenaria de marzo de 2023.

4.- Que el Ayuntamiento de Huelva, establezca en su Plan de Empleo municipal,
la perspectiva de género.

5.- Que el Ayuntamiento de Huelva, en el marco del Plan Local de Igualdad,
evalue las acciones del mismo, a través de un informe, especialmente en lo relativo a:

- La situacion de las mujeres en contextos de violencia de género en el municipio.
- El desarrollo del Catalogo de Medidas Urgentes del Plan de Mejora y
Modernizacion contra la Violencia de Género aprobado el 27 de julio de 2021,
en su medida conocida como “Puntos Violetas”.
6.- Que el Ayuntamiento de Huelva, presente su solicitud en la proxima
convocatoria establecida para ello para que nuestro municipio cuente con un Centro
Municipal de la Mujer.”

Consta en el expediente enmienda transaccional que presenta el Grupo Municipal
del PSOE, que dice lo que sigue:
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

“

Que el Ayuntamiento de Huelva cumpla el acuerdo plenario de noviembre de
2023, en el que se aprobd la inclusion de la palabra IGUALDAD en la
denominacion de la Concejalia de Politicas Sociales.”

A continuacion se da por reproducido el debate del punto anterior.

La Portavoz del Grupo Mixto, D? Médnica Rossi Palomar, acepta la Enmienda
Transaccional presentada por el Grupo Municipal del PSOE, y por tanto se somete a
votacién ordinaria la Propuesta inicial con la transaccional antes transcrita, conforme a
lo previsto en el art. 86.5 del vigente Reglamento Organico Municipal.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan
en contra la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y los
dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX y votan a favor los nueve
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Concejal presente del Grupo
Mixto, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de quince votos en contra y diez a
favor, ACUERDA no aprobar la Propuesta del Grupo Mixto relativa al 8 de marzo de
2025, Dia Internacional de la Mujer con la Enmienda Transaccional presentada por el
Grupo Municipal del PSOE, anteriormente transcritas.

PUNTO 31°. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PP RELATIVA AL DiA
INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA IGUALDAD PLENA ENTRE HOMBRES Y
MUJERES.

Se da cuenta de Propuesta del Grupo Municipal del PP, que dice lo que sigue:
“EXPOSICION DE MOTIVOS
Como cada 8 de marzo, el Ayuntamiento de Huelva se suma a la reivindicacion

del Dia Internacional de la Mujer y reitera su firme compromiso con la igualdad plena
entre mujeres y hombres, cuestion fundamental para hacer avanzar nuestra sociedad y
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la democracia, adhiriéndose al tema propuesto por la ONU para este afio: 'Para TODAS
las mujeres y nifias: Derechos. Igualdad. Empoderamiento’.

El tema de este ario reivindica ampliar la igualdad de derechos, el poder y las
oportunidades para todas, con un futuro feminista en el que no se deje a nadie atras. El
empoderamiento de la proxima generacion es el nucleo de esta idea, ya que la
Jjuventud, en especial las mujeres jovenes y las nifias adolescentes, seran las
protagonistas de cambios duraderos en el futuro.

Ademas, este afio marca el 30° aniversario de la Declaracion de Beijing, un
documento clave en el avance de la igualdad de género que ha conseguido mucho
desde su adopcion en campos como la proteccion juridica, el acceso a servicios, la
participacion de las mujeres y los cambios en normas sociales, ideas y estereotipos
enquistados en el pasado.

Para alcanzar economias prosperas y conseguir un planeta saludable, es crucial
lograr la igualdad de género y el bienestar de la mujer en todos los ambitos. Esto solo
es posible mediante una financiacion justa y suficiente en materia de género que
permita eliminar las barreras existentes actualmente.

El progreso de las mujeres es un factor que beneficia a toda la sociedad, sin
embargo, la igualdad de género sigue siendo un gran desafio en la actualidad,
convirtiéndola en un problema de derechos humanos.

Lo anterior se pone en evidencia en situaciones como la surgida desde 2020 en
la que 75 millones mas de personas cayeron en la pobreza, como consecuencia de la
pandemia y los conflictos, lo que hace necesario plantearse como objetivo erradicar la
pobreza y de forma particular, actuar inmediatamente para evitar que mas de 342
millones de mujeres y nifias vivan en la pobreza para 2030.

Para conseguir este objetivo, los poderes publicos deben implantar financiacion
sensible al género, la cual se consigue mediante una estrategia que consiga elaborar
presupuestos adecuados para todas las personas. Al tener en cuenta y analizar las
necesidades unicas y diversas de cada persona, los presupuestos sensibles al género
se esfuerzan por lograr una distribucion justa de los recursos.

Los modelos econémicos y los presupuestos actuales pueden conducir a politicas
fiscales y presupuestos sesgados. Al no tener en cuenta las necesidades de las
mujeres, los presupuestos pueden tener consecuencias negativas no deseadas.

Sin embargo, cuando las diferencias de género salen a la superficie, los
Gobiernos pueden destinar los recursos disponibles a abordar las desigualdades de
género y apoyar un desarrollo sostenible e integrador para todas las personas.

En definitiva, los presupuestos sensibles al género fomentan un sentido de
justicia, refuerzan la rendicion de cuentas de los Gobiernos y apoyan una mejor
alineacion de los presupuestos nacionales con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS). Por ofro lado, el sistema econémico actual afecta desproporcionadamente a
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

mujeres, por eso se debe transitar a una economia verde y una sociedad del cuidado.

El 8 de marzo es una fecha destacada en el calendario internacional para
recordar que la desigualdad de género aun es una realidad en todo el mundo y que, si
bien han sido muchos los logros alcanzados (también en nuestro pais), quedan muchas
injusticias por superat.

El Dia Internacional de la Mujer conmemora la lucha de las mujeres por alcanzar
la igualdad en la sociedad y es por tanto una jornada de reivindicacion y lucha contra la
desigualdad entre hombres y mujeres, representando ademas una ocasion para el
recuerdo y homenaje a las mujeres que impulsaron estos ideales.

Porque la igualdad de género no es una cuestion de un dia, ni de un mes, debe
ser un compromiso ineludible de toda la ciudadania en su conjunto y porque el 8 de
marzo debe consolidar lo alcanzado para poder seguir andando caminos de igualdad
entre todas las personas, contribuyendo a un mundo libre de violencia, emprendedor y
solidario, una tierra productiva, colaborativa, corresponsable, conciliadora y justa, en
definitiva, una sociedad igualitaria en libertad.

Por todo lo expuesto con anterioridad, somete a la aprobacion del Pleno la
siguiente

Propuesta de acuerdos al pleno:

PRIMERO.- Reivindicar la participacion de las mujeres de forma plena y efectiva
en la vida publica, asi como la eliminacion de la violencia, para lograr la igualdad entre
los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias. Todos los seres
humanos somos iguales ante la ley y debemos tener opcion de disfrutar de idénticas
oportunidades para desarrollar nuestras capacidades y talentos. A lo largo de la historia
se ha tenido que romper muchas barreras para alcanzar estos objetivos de igualdad en
el que el talento de una parte importante de la poblacion se ha mantenido oculto sin
razén alguna que lo justifique. Y de eso son conscientes los gobiernos locales, unas
administraciones muy cercanas a la ciudadania, primera vanguardia en atender las
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reivindicaciones de sus administrados que han sabido valorar la importancia que tienen
las mujeres en la sociedad. Por eso, dia a dia, con la gestion local, se construye en los
municipios y provincias una sociedad mas igualitaria que da solucion a los problemas
de empleo, conciliacion, movilidad, infraestructura, presupuesto, y tanto otros asuntos
que permiten hablar de una igualdad real y efectiva.

SEGUNDO.- Movilizar y debatir las maneras de impulsar el empoderamiento de
las mujeres. Desde el municipalismo, como auténticos conocedores de las necesidades
reales de la ciudadania y conscientes de la potencialidad de la igualdad, queremos que
el Dia Internacional de la Mujer de 2025 sirva a ese doble proposito.

TERCERO.- Manifestar ese compromiso en el impulso del desarrollo de
intervenciones publicas coordinadas en la correccion de las desventajas
socioeconomicas de las mujeres, la lucha contra los estereotipos y la violencia y en el
fortalecimiento del poder de accidn y participacion de las mujeres.

CUARTO.- Reafirmar nuestro compromiso como Ayuntamiento de Huelva,
municipio adherido a la Federacion Andaluza de Municipios y provincias, con los
Derechos Humanos, con los derechos de las mujeres y con la igualdad real de
oportunidades entre hombres y mujeres.”

A continuacion se da por reproducido el debate del punto 25.

Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los nueve
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Concejal presente del Grupo
Mixto y votan en contra los dos Concejales presentes del Grupo Municipal VOX, por lo
que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintitrés votos a favor y dos en contra,
ACUERDA aprobar la propuesta del Grupo Municipal del PP relativa al Dia Internacional
de la Mujer y la igualdad plena entre hombres y mujeres, anteriormente transcrita, en
sus justos términos.

Del presente acuerdo se dara cuenta en la Comisiéon Informativa correspondiente
en la primera sesion ordinaria que ésta celebre.
4. COMISION ESPECIAL DE CUENTAS.

PUNTO 27°. DICTAMEN RELATIVO A PROPUESTA SOBRE APROBACION DE LA
CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 2023.

] Se da cuenta del la Propuesta que formula el Teniente de Alcalde Delegado del
Area de Economia y Hacienda D. Francisco Javier Mufioz Gonzalez, en relacion a la
aprobacion de la Cuenta General del Ejercicio 2023, en los términos siguientes:

“En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, la Cuenta General del Ayuntamiento de Huelva del ejercicio
2023 fue dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas en sesion
ordinaria celebrada el dia 16 de diciembre de 2024, siendo expuesta al publico por
plazo de quince dias a efectos de reclamaciones, reparos u observaciones mediante
publicacion en el B.O.P. de fecha 2 de enero de 2025

No habiendo sido presentadas reclamaciones, reparos u observaciones a la
misma durante el citado plazo de exposicion publica, de conformidad con lo establecido
en el citado precepto legal se PROPONE al Excmo. Ayuntamiento Pleno la aprobacion
de la Cuenta General del Ayuntamiento de Huelva del ejercicio 2023 y su posterior
rendicion ante la Camara de Cuentas de Andalucia.”

Consta en el expediente informe de la Intervencion de Fondos Municipales de
fecha 28 de enero de 2025, que dice lo que sigue:

“1°- Que el citado expediente de Cuenta General fue dictaminado
favorablemente por la Comision Especial de Cuentas en sesion ordinaria celebrada el
dia 16 de diciembre de 2024, siendo expuesta al publico por plazo de quince dias a
efectos de reclamaciones mediante publicacion en el B.O.P. de fecha 2 de enero de
2025, finalizando el plazo de exposicion publica el dia 24 de enero de 2025.

2°.- Que segun informe emitido por el Negociado de Registro General con fecha
28 de enero de 2025, no aparecen alegaciones relativas a dicho expediente durante el
citado plazo de exposicion publica.

3°.- Que de conformidad con lo establecido en el articulo 212.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, la Cuenta General, acompanada de los informes de la Comision
Especial y de las reclamaciones y reparos formulados, en su caso, se sometera al
Pleno para su aprobacion’.
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Sometido el asunto a votacion ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP los nueve
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE, se abstienen los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal VOX y vota en contra la Concejal presente del Grupo
Mixto, por lo que el Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veintidos votos a favor, dos
abstenciones y uno en contra, ACUERDA aprobar definitivamente la Cuenta General de
este Excmo. Ayuntamiento correspondiente al ejercicio 2023, en los términos que ha
sido formulada.

Se ausenta de la sesion D. Manuel Gomez Gonzalez.

PUNTO 28°. PROPUESTA SOBRE APROBACION DEL PROYECTO, SOLICITUD DE
AYUDA Y COMPROMISO DE COFINANCIACION DEL PLAN DE ACCION
INTEGRADO DENOMINADO “HUELVA DISTRITO H".

Se da cuenta de la siguiente Propuesta de la Teniente de Alcalde, D? Adela de
Mora Munoz:

“ANTECEDENTES

“Con fecha de 7 de octubre de 2024 se publico en el Boletin Oficial del Estado la
Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de actuacion integrados de
entidades locales, en el marco del Desarrollo Urbano Sostenible, con cargo al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-2027. Dichas
bases suponen el marco normativo sobre el que estructurar la financiacion de
actuaciones de desarrollo urbano programadas en la prioridad 2c y el Objetivo
Especifico 5.1 a través del Programa Plurirregional de Espafia para el periodo 2021-
2027.

Posteriormente se ha publicado la resolucion de 23 de diciembre de 2024 de la
Direccion General de Fondos Europeos por la que se aprueba la convocatoria para la
asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacion Integrados de entidades
locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al FONDO EUROPEQO
DE DESARROLLO REGIONAL en el periodo de programacion 2021- 2027.

De acuerdo con el articulo 11.3 de la Orden HAC/1072/2024, el plan debera ser
aprobado por el 6rgano competente de la entidad o entidades participantes en el area
urbana.

El Plan de Accion Integrado, anexo a la propuesta, se constituye como proyecto
fransversal para la recuperacion de patrimonio, mejora de espacios publicos,
ampliacion de zonas verdes y regeneracion urbana del entorno. Desarrolla actuaciones
de mejora del espacio urbano, creacion de corredores verdes y zonas para la
dinamizacion y convivencia, con una perspectiva de innovacion ecosocial; incluye
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

actuaciones de eficiencia energética; abarca mejoras en los centros municipales del
Lazareto y Los Rosales, programas de Formacion y Empleo, y medidas para el avance
en digitalizacion y tecnologia que impactaran en la zona de implementacion pero
también en el resto de la ciudad.

Todo el Plan deriva de la Agenda Urbana de Huelva y su Plan de Accion, y esta
alineado con los planteamientos de elegibilidad y prioridades establecidos por la Union
Europea en su nueva programacion financiera 2021-2027, el Programa operativo
Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027, el Acuerdo de Asociacion de Espanfa, y
las condiciones establecidas en las bases para la asignacion de senda financiera.

PROPUESTA

La Tercera Teniente de Alcaldesa Delegada del Area de Empleo, Vivienda,
Desarrollo Econdémico y Fondos Europeos del Ayuntamiento de Huelva, insta al Pleno
del Ayuntamiento a la aprobacion del proyecto, solicitud de ayuda y compromiso
de cofinanciacion, en los términos siguientes:

1. Aprobar el Plan de Actuacion Integrado denominado Huelva, Distrito H, con un
presupuesto de gasto de 19.998.415,20 euros.

2. Solicitar una ayuda del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) por
importe de 16.998.652,92 euros, en el marco de la convocatoria para la
asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuaciéon Integrados de
entidades locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, FEDER 2021-
2027.

3. Declarar que esta entidad se compromete a habilitar el crédito adecuado y
Suficiente para financiar toda la ejecucion del proyecto en caso de resultar
seleccionado el mismo, de acuerdo con las normas reguladoras de la
convocatoria.”
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Consta en el expediente informe justificativo de la propuesta suscrito en fecha 19
de febrero de 2025 por la Economista de la Concejalia de Empleo, Vivienda, Desarrollo
Econdmico y Fondos Europeos , D? Médnica Bravo Gonzélez, con la conformidad del
Coordinador del Area, D. Migue Angel MejiasArroyo, que dice lo que sigue:

“El presente informe acerca de la propuesta al Pleno que se detalla al final,
pretende abordar el contexto y contenidos de los planes estratégicos objeto de
desarrollo para la busqueda de financiacion a través de la convocatoria a la que se va a
concurrir.

El apoyo al desarrollo urbano sostenible se hara a través de la elaboracion de
Planes de Actuacion Integrados que se deberan enmarcar en un documento estratégico
mas amplio concebido como una Estrategia de Desarrollo Integrado Local (EDIL) que
promueva la transformacion de la realidad urbana del ambito al que se circunscriba, de
conformidad con lo establecido por los términos del articulo 29 del Reglamento (UE)
2021/1060, de disposiciones comunes.

Sobre este documento de caracter estratégico se configuraran los Planes de
Actuacion Integrados como mecanismo para la consecucion de objetivos estratégicos.

Tendran la consideracion de EDIL, todas las Agendas Urbanas y/o Planes de
Accion Local desarrollados bajo la metodologia de la Agenda Urbana Espariol.

Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre, por la que se aprueban las bases
requladoras para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de actuacion
integrados de entidades locales, en el marco del Desarrollo Urbano Sostenible,
con cargo al Fondo Europeo de Desarrollo Regional en el periodo de
programacion 2021-2027, publicada en el BOE n° 242 de 7 de octubre de 2024.

ESTRATEGIAS DE DESARROLLO INTEGRADO LOCAL. LA AGENDA URBANA
ESPANOLA Y AGENDA URBANA DE HUELVA.

En 2022, Huelva elaboré su Estrategia de Desarrollo Integrado Local (EDIL)
siguiendo la metodologia de la Agenda Urbana Espariola. La Agenda Urbana de Huelva
fue aprobada por el Pleno municipal el 7 de septiembre de 2022. Posteriormente, ha
sufrido dos actualizaciones (aprobadas en Pleno), en octubre de 2023, y en julio de
2024, evidenciando el caracter vivo y dinamico de este instrumento de planificacion
estratégica.

La ciudad de Huelva fue seleccionada por el Ministerio de Transporte, Movilidad
y Agenda Urbana como ‘proyecto piloto” con el objetivo de que pueda resultar de
utilidad para municipios de caracteristicas similares, como modelo o ejemplo, para
elaborar, poner en marcha, monitorizar y evaluar un plan de accion local de la Agenda
Urbana Espariola. En pleno proceso de implementacion, se acredita como la Agenda
Urbana, en su vision, retos y actuaciones, se convierte en la base estratégica EDIL en
la que se fundamente y apoya el presente Plan de Actuacion Integrado.

La Agenda Urbana de Huelva establece su vision de ciudad a través de la
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

expresion “Huelva, Agenda Urbana-Agenda Humana’, resaltando un valor estratégico
clave para la ciudad que es la necesaria humanizacion de la ciudad de Huelva en todas
sus dimensiones. En este sentido, se construye la vision de ciudad abordando de forma
integral el reto del modelo urbano, el reto social y econémico y el reto medioambiental.
Para avanzar en este modelo de ciudad, se define y articula un Plan de Accioén en base
a los objetivos estratégicos y especificos de la Agenda Urbana Espafiola. En este
sentido, el Ayuntamiento de Huelva se encuentra implementando el Plan de Accion
acometiendo numerosas actuaciones incluidos en esta Agenda Urbana aprobada,
validada y actualizada.

CONVOCATORIA EDIL (NUEVAS EDUSI), PLAN DE ACTUACION INTEGRADO Y
AREA DE IMPLEMENTACION (ISLA CHICA).

Con fecha de 7 de octubre de 2024 se publico en el Boletin Oficial del Estado la
Orden HAC/1072/2024, de 2 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de actuacion integrados de
entidades locales, en el marco del Desarrollo Urbano Sostenible, con cargo al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional en el periodo de programacion 2021-2027. Dichas
bases suponen el marco normativo sobre el que estructurar la financiacion de
actuaciones de desarrollo urbano programadas en la prioridad 2c y el Objetivo
Especifico 5.1 a través del Programa Plurirregional de Esparna para el periodo 2021-
2027.

Posteriormente se ha publicado la resolucion de 23 de diciembre de 2024 de la
Direccion General de Fondos Europeos por la que se aprueba la convocatoria para la
asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacion Integrados de entidades
locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al FONDO EUROPEQO
DE DESARROLLO REGIONAL en el periodo de programacion 2021- 2027.

En este contexto, el Plan de Actuacion Integrado (PAl) se encarga de abordar la
mayor parte de los retos urbanos, sociales y econémicos, y ambientales que configuran
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la vision del modelo de ciudad, en el espacio urbano de la Isla Chica de Huelva, como
conjunto de barriadas ubicadas en el entorno y area de influencia de la antigua carcel,
una zona desfavorecida que representa casi un tercio de la poblaciéon del municipio.
Todo ello a través de un plan que propiciara la transformacion urbana de este area y
que, consecuentemente, avanzara en la vision de la Huelva de 2030.

De este modo, en base a la vision y al marco estratégico de la Agenda Urbana
se conceptualiza nuestro PAI, “‘HUELVA, DISTRITO H”, Hub de Innovacion EcoSocial,
que pretende “convertir a Huelva en una ciudad verde, innovadora, e inclusiva a través
de una actuacion integral de transformacion urbana de gran impacto ecosocial que
propiciara la transicion ecologica y mejorara la calidad de vida de la ciudadania”.

La actuacion integral de transformacion urbana gira en torno a la recuperacion
de la antigua carcel de Huelva, un elemento urbano titularidad del Ayuntamiento, de
mas de 13.000m2, de gran valor patrimonial, ubicado en el centro del area de
actuacion, que permitira generar un impacto urbano, social, cultural, ambiental y
econémico que beneficie tanto a la ciudadania del ambito de actuacion como la del
resto de la ciudad, favoreciendo la integracion del area de actuacion con el resto del
municipio.

Y todo ello, a través de la implementacion de un proceso de innovacion abierta y
de participacion ciudadana, facilitando una respuesta estratégica y transformadora para
enfrentar los retos de la ciudad de Huelva y, de forma, especifica, del ambito de
actuacion. Proceso que se concreta en un espacio fisico y conceptual, el Hub de
Innovacioén EcoSocial de Huelva, el cual se implementara durante los primeros afios en
el ambito de actuacion del PAl para, posteriormente, extenderse al resto de la ciudad.

OBJETIVOS, PROYECTOS, ACTUACIONES Y PRIORIDADES DEL PAI.

En base a este objetivo general del PAl, se definen los siguientes objetivos
especificos, los cuales, tal como refleja la tabla que continta, abordan directamente
buena parte de los retos y vision de la Huelva 2030 definida en la Agenda Urbana de
Huelva, y de los Proyectos Estratégicos que ésta desarrolla:

® -OE1. Distrito H es VERDE: Acelerar el proceso de ftransicion verde de la
ciudad desde una perspectiva ecosistémica y de innovacion ecosocial,
consolidando la estrategia que el Ayuntamiento viene desarrollando en materia
de energia verde, de economia circular y de mejora del habitat urbano a
fravés de una red de infraestructuras verdes y de acciones de adaptacion
climatica.

® OE2. Distrito H es BARRIO: Focalizar los esfuerzos en las barriadas de la
ciudad con indicadores de calidad de vida inferiores, en nuestro caso en
Distrito H, a través de proyectos e iniciativas de transformacién urbana que
generen apego e identidad, y que faciliten el desarrollo comunitario.

® OE3. Distrito H es INNOVACION: Posicionar a Huelva como referente en
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

materia de innovacion, desde la perspectiva de la Innovacion Ecosocial,
apoyandose en las estrategias e iniciativas que viene desarrollando en la
actualidad, y centrandose en un espacio piloto, en Distrito H.

OEA4. Distrito H es de TODOS Y TODAS: Ubicar a las personas en el centro
del Plan, propiciando la cohesion social y economica de Distrito H, a través de
procesos de innovacion ecosocial y de infraestructuras publicas que generen
espacios de convivencia e intercambio.

OESb. Distrito H es CULTURA: Dinamizar el patrimonio y la cultura en Distrito
H, como signo de identidad y de memoria historica, a través de actuaciones de
recuperacion de este patrimonio (antigua carcel de Huelva), de generacion de
nuevas infraestructuras culturales (Conservatorio de Musica y Danza, y
Auditorio) y de acciones de sensibilizacion comunitaria (Hub).

El mapa de proyectos, con base en el diagndstico realizado en la Agenda

Urbana

de Huelva y los resultados esperados, y tras definir el ambito de actuacion y la

poblacion objetivo, del Plan de Actuacion Integral en su programa de ejecucion, estara
compuesto por los siguientes proyectos:

Proyectos
tractores actuacion

Tipo/ Subtipo de

Actuaciones Objetivos PAI

1. Creacion del |1.1. Rehabilitacion,

Centro

para la Innovacion, |activacion del
la Cultura y el  |patrimonio cultura

4.1, Rehabilitacion OET1. Distrito H es VERDE

'ro'teccio’n del Y OE2. Distrito H es BARRIO
protecciol OE3. Distrito H es
patrimonio urbano, y INNOVACION

| Promocion delturismo e, bty H es de TOD@S

de Huelva [recuperacion y

Ambiente y la cultura OES. Distrito H es CULTURA

Medio
(Centro CHICA), en|1.2. Creacion de un 4.1. Rehabilitaciéon y ~ OE1. Distrito H es VERDE
la antigua carcel |auditorio proteccién del OE2. Distrito H es BARRIO
subterraneo patrimonio urbano, y  OE3. Distrito H es
promocioén del turismo INNOVACION
y la cultura OE4. Distrito H es de TODOS
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2. Innovacion
Ecosocial para la
transformacion
urbana de Huelva

1.3. Dotacién de
energias
renovables (solar)
para la suficiencia

Y TODAS
OESb. Distrito H es CULTURA

2.2. Energia renovable

OE1. Distrito H es VERDE

energética de

CHICA

1.4. Desarrollo de  1.1. Soluciones TIC
un sistema para la transformacion
inteligente de de la administracion
servicios al local y el desarrollo de
ciudadano la Smart City

OE3. Distrito H es
INNOVACION

OEA4. Distrito H es de TODOS
Y TODAS

2.1. Desarrollo del

Hub de Innovacion

Ecosocial: co-

creacion, diserno

abierto e innovacion 3.1. Inclusioén social

OE1. Distrito H es VERDE
OE2. Distrito H es BARRIO
OE3. Distrito H es

social para producir
soluciones a los
retos urbanos del
Distrito H

3.1. Inclusién social

INNOVACION
OEA. Distrito H es de TOD@S
OE5. Distrito H es CULTURA

2.2. Mejora y
modernizacion de
los Centros
Municipales de Los

1.1. Soluciones TIC
para la transformacion
de la administracion
local y el desarrollo de

Rosales y Lazareto

la Smart City

3. Accesibilidad,
resiliencia y
adaptacion al
cambio climatico:
mejorando el
espacio urbano de
Distrito H

OE3. Distrito H es
INNOVACION

OEA4. Distrito H es de TODOS
Y TODAS

1.1. Soluciones TIC
para la transformacion
de la administracion
local y el desarrollo de
la Smart City

2.3. Creacion de
Oficina de Gestion
del Dato de la
ciudad

OES3. Distritg Hes
INNOVACION

2.4. Programa
integral de

Formacion, 3.1. Inclusién social

emprendimiento y
empleo

3.1. Cr eacion de un 2.7. Lucha contra la
gran espacio

descontaminacion y

OEA4. Distrito H es de TODOS
Y TODAS

OE1. Distrito H es VERDE
OE2. Distrito H es BARRIO

urb ano de_ . mejora de espacios  OE4. Distrito H es de TODOS
convivencia:
+CHICA urbanos naturales Y TODAS

3.2. Creacion de 2.4. Adaptacion al

corredores Verdes: cambio climatico y

conectando con la prevencion de riesgo
ciudad de catastrofes

OE1. Distrito H es VERDE

3.3. Plan de mejora 4.1. Rehabilitacion y
de la accesibilidad proteccion del
del entorno urbano: patrimonio urbano, y

OE1. Distrito H es VERDE
OE2. Distrito H es BARRIO
OEA4. Distrito H es de TODOS
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conectando con la promocion del turismo Y TODAS

ciudad y la cultura

3.4. Areas Piloto
para intervenciones
conectadas y
transferibles de
transicion ecoldgica

OE1. Distrito H es VERDE
2.4. Adaptacion al OE2. Distrito H es BARRIO
cambio climatico y OES3. Distrito H es
prevencion de riesgo  INNOVACION
de catastrofes OE4. Distrito H es de TODOS
Y TODAS

MARCO REGULATORIO. REFERENCIAS DE NORMATIVA, FONDOS EUROPEOS Y
POLITICA DE COHESION QUE ENMARCAN ESTE PROCESO DE APROBACION
DEL PAL.

La orden y convocatoria se rigen por lo establecido en el Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que
se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicion
Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas
financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracion, el
Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de
Fronteras y la Politica de Visados, y el Reglamento (UE) 2021/1058 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, relativo al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional y al Fondo de Cohesion.

Ademas, esta convocatoria se rige también por las previsiones de los
instrumentos que desarrollan los reglamentos. En concreto, el Programa Plurirregional
de Espana FEDER 2021-2027, la Orden HFP/1414/2023, de 27 de diciembre, por la
que se aprueban las normas sobre los gastos subvencionables de los programas
financiados por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y del Fondo de Transicion
Justa para el periodo 2021-2027, y los criterios y procedimientos de seleccion de
operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento del Programa Plurirregional de
Espafia FEDER 2021-2027.
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De acuerdo con el articulo 6 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, las subvenciones financiadas con cargo a fondos de la Unién Europea
se regiran por las normas comunitarias aplicables en cada caso y por las normas
nacionales de desarrollo o transposicion de aquéllas. En cualquier caso, los
procedimientos de concesion y de control de las subvenciones regulados en la citada
norma tendran caracter supletorio.

El procedimiento de concesion se sujeta a lo recogido para el régimen de

concurrencia competitiva en el capitulo Il del titulo | de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y lo regulado en la presente orden.

BASES, CONVOCATORIA Y SENDA FINANCIERA.

La orden establece las bases para la asignacion de una senda financiera a las
entidades locales beneficiarias de acuerdo con las previsiones de financiacion de la
prioridad 2c y del Objetivo Especifico (en adelante OE) 5.1, programado para el FEDER
y recogido en el Programa Plurirregional de Esparia 2021-2027.

Bajo el marco de los reglamentos de la UE, la finalidad es la financiacion de los
Planes de Actuacion Integrados seleccionados que promuevan el desarrollo urbano
sostenible desde la triple perspectiva medioambiental, economica y social y redunden
en una mejor calidad de vida para todos los ciudadanos.

Esta senda financiera que es asignada a las entidades beneficiarias, es entendida
como una dotacion financiera provisional anualizada de ayuda FEDER con cargo a las
previsiones de financiacion de la prioridad 2C y del OE 5.1 del Programa Plurirregional
de Esparia 2021-2027, que sera consolidable a medida que las operaciones incluidas
en los Planes de Actuacion Integrados son ejecutadas y cuyo importe es susceptible de
ser actualizado al alza o a la baja en funcion del nivel de ejecucion, tal y como se regula
en el articulo 23 de estas bases reguladoras, relativo a la reprogramacion de senda
financiera. En base a los gastos elegibles que certifiquen y justifiquen las entidades
beneficiarias, se les reembolsara la tasa de cofinanciacion de FEDER que corresponda.

Las operaciones, definidas en los términos descritos por el articulo 2.4 del
Reglamento 2021/1060 y que pondran en practica las actuaciones contenidas en el
Plan de Actuacion Integrado, se aprobaran con cargo a esa senda financiera. La
certificacion del gasto de las operaciones objeto de ayuda FEDER se realizara teniendo
en cuenta la tasa de cofinanciacion correspondiente a cada tipo de region y Comunidad
Auténoma donde se encuentre el beneficiario, de acuerdo a lo establecido en el articulo
112 del Reglamento 2021/1060, y vigente en el momento de declaracion de la solicitud
de reembolso por parte de la Autoridad de Certificacion. En el caso de Andalucia,
corresponde la tasa de cofinanciacion de un 85% para regiones menos desarrolladas.

La senda estara dirigida a cofinanciar los Planes de Actuacion Integrados,

presentados por entidades locales, en los que se desarrollen las politicas publicas de
desarrollo urbano, y articula la ayuda FEDER a través de su asignacion con caracter
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

provisional. Permitira contemplar, en caso de ser necesario, posibles reprogramaciones
de la senda asignada por parte de la Autoridad de Gestion, en base a criterios objetivos
relativos al nivel de ejecucion de los Planes de Actuacion, con el objetivo de garantizar
la maxima absorcion de ayuda FEDER por parte del Estado.

COFINANCIACION, ELEGIBILIDAD DEL GASTO Y JUSTIFICACION.

En cuanto a la seleccion de operaciones, los entes beneficiarios de las grandes
ciudades, caso del Ayuntamiento de Huelva, adoptaran la condicion de Organismo
Intermedio Ligero a los efectos de la realizacion de la funcion de seleccion de las
operaciones objeto de cofinanciacion con ayuda FEDER, de acuerdo a los términos
recogidos en el articulo 73 del Reglamento (UE) 2021/1060, con especial atencion a los
principios horizontales recogidos en el articulo 9 del citado reglamento, asi como lo
dispuesto en el Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027, la Orden
HFP/1414/2023, de 27 de diciembre, y los criterios y procedimientos de seleccion de
operaciones aprobados por el Comité de Seguimiento del programa.

La cuantia de la senda financiera FEDER asignada a cada beneficiario para la
financiacion de un determinado Plan de Actuacion se hara mediante la tasa de
cofinanciacion correspondiente a cada categoria de region, siendo un 85% en el caso
de Andalucia.

Los Planes de Actuacion tendran un presupuesto maximo de gasto que variara
para cada categoria de beneficiario. Sera, para el caso de “Areas Urbanas de Gran
Ciudad” (mayor de 75.000 habitantes): 20 millones de euros, comprendiendo este
concepto tanto la parte de ayuda FEDER como la parte cofinanciada por la entidad
beneficiaria.

El gasto elegible a efectos de cofinanciacion FEDER sera, por regla general, el
realizado y abonado entre el 1 de enero de 2021 y el 31 de diciembre de 2029 de
acuerdo con lo establecido en el Reglamento UE 2021/1060 y en la Orden
HFP/1414/2023, de 27 de diciembre. No obstante, para determinados ambitos de
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intervencion especificados en el anexo V, el periodo de elegibilidad del gasto iniciara el
2 de julio de 2024, extendiéndose hasta el 31 de diciembre de 2029. El plazo de
justificacion de las operaciones finalizara el 31 de marzo de 2030, salvo que por
normativa europea se permitiera eventualmente una modificacion del plazo, que en todo
caso debera ser aprobada por la Autoridad de Gestion.

CONTENIDO DEL ACUERDO.

La cofinanciacion nacional complementaria a la ayuda FEDER concedida, en su
caso, debera proceder de entidades publicas, ya sea con recursos propios o bien con
ayudas de otras entidades publicas en los términos que se marcan en el articulo 8 de
esta convocatoria. Esta previsto que sea asumida con Presupuesto Municipal, y a tales
efectos se pronuncia la propuesta que se busca certificar, de este tenor:

1. Aprobar el Plan de Actuacion Integrado denominado Huelva, Distrito H, con un
presupuesto de gasto de 19.998.415,20 euros.

2. Solicitar una ayuda del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) por
importe de 16.998.652,92 euros, en el marco de la convocatoria para la
asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacion Integrados de
entidades locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, FEDER 2021-
2027.

3. Declarar que esta entidad se compromete a habilitar el crédito adecuado y
Suficiente para financiar toda la ejecucion del proyecto en caso de resultar
seleccionado el mismo, de acuerdo con las normas reguladoras de la
convocatoria

En base a todo lo presentado, se considera pertinente someter al Pleno del
Ayuntamiento de Huelva la aprobacion de la propuesta de la Tercera Teniente de
Alcaldesa Delegada del Area de Empleo, Vivienda, Desarrollo Econémico y Fondos
Europeos.”

También consta en el expediente informe de la Intervencion de Fondos
Municipales, de fecha 20 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“Que consta en el expediente Propuesta D? Adela de Mora Mufioz, Tercera
Teniente de Alcaldesa Delegada del Area de Empleo, Vivienda, Desarrollo Econémico y
Fondos Europeos del Ayuntamiento de Huelva, de fecha 19 de febrero de 2025,
Proponiendo lo siguiente:” 1. Aprobar el Plan de Actuacion Integrado denominado
Huelva, Distrito H, con un presupuesto de gasto de 19.998.415,20 euros. 2. Solicitar
una ayuda del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) por importe de
16.998.652,92 euros, en el marco de la convocatoria para la asignacion de senda
financiera FEDER a Planes de Actuacion Integrados de entidades locales, en el marco
del desarrollo urbano sostenible, FEDER 2021-2027.”
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Que consta informe de fecha emitido por la Economista dofia Mdonica Bravo
Gonzalez, conformado por el Jefe de Servicios don Miguel A. Mejias Arroyo sefialando
“....el Plan de Actuacion Integrado denominado Huelva, Distrito H, con un presupuesto
de gasto de 19.998.415,20 euros. 2. Solicitar una ayuda del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) por importe de 16.998.652,92 euros, en el marco de la
convocatoria para la asignacion de senda financiera FEDER a Planes de Actuacion
Integrados de entidades locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, FEDER
2021-2027..”

Que para la tramitacion de este expediente, de la solicitud de la subvencion de
los fondos FEDER, es necesaria la adopcion de compromiso de gastos por el Excmo.
Ayuntamiento Pleno, en el sentido de consignar en la partida correspondiente del
presupuesto la aportacion Municipal de 2.999.762,00 €.”

Abierto el debate por la Presidencia, la Teniente de Alcalde D? Adela de Mora
Mufoz, manifiesta (ver archivo audiovisual)*:

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los veinticuatro Concejales presentes,
ACUERDA aprobar la propuesta de la Teniente de Alcalde anteriormente transcrita, en
sus justos términos.

Del presente acuerdo se dara cuenta en la Comisiéon Informativa correspondiente

en la primera sesion ordinaria que ésta celebre.

A continuacion la Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta D? Maria del Pilar Miranda
Plata, manifiesta (ver archivo audiovisual)®.

49 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001?startAt=10768.0
50 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=10920.0
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PUNTO 29°. PROPUESTA SOBRE APROBACION DEL REGIMEN RETRIBUTIVO DE
ORGANOS DIRECTIVOS MUNICIPALES.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta de la Concejal Delegada del Area de
Régimen Interior, Recursos Humanos y Modernizacién Digital, D* Elena Pacheco
Garcia:

“Con objeto de sequir avanzando en la adaptacion de la actual organizacion del
Ayuntamiento de Huelva a las previsiones contenidas en el Titulo X de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 130.1.B) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, son 6rganos directivos municipales los siguientes:

<<c) El titular del 6érgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al concejal-
secretario de la misma.

d) El titular de la asesoria juridica.
e) El Secretario general del Pleno.
f) El interventor general municipal.>>

En los municipios de gran poblacion, de conformidad con lo dispuesto en el art.
123.1.n) del referido texto legal, el régimen retributivo de los Organos directivos
municipales es competencia exclusiva e indelegable del Pleno.

Por todo cuanto antecede, se propone que los 6rganos directivos reservados a
funcionarios con habilitacion de caracter nacional -esto es, el titular del 6rgano de apoyo
a la JGL, el Secretario general del Pleno y el interventor general municipal- tengan
idénticas retribuciones acordes con la valoracion que en su momento fue realizada al
puesto de Secretario general de la Corporacion por la RPT-VPT aprobadas por el Pleno
del Ayuntamiento en sesion de 23 de julio de 2024.

En cuanto al érgano directivo titular de la asesoria juridica, no reservado por ley a
funcionarios de la Administracion local con habilitacion de caracter nacional, se propone
que sus retribuciones sean idénticas a las de puestos de colaboracion reservados a
FHN que no tienen la consideracion de organos directivos, es decir, equivalente a las
retribuciones de los puestos de Viceinterventor/a y de la Oficial Mayor, aprobados por el
mismo acuerdo plenario referido anteriormente.

En consecuencia, con lo anterior, se PROPONE al PLENO establecer el siguiente
régimen retributivo a los érganos directivos municipales que se indican a continuacion:

] PUESTO NIVEL RETRIBUCIONES
ORGANO DIRECTIVO RESERVADO COMPLEMENTO| COMPLEMENTO
FUNCIONARIO H.H. DESTINO ESPECIFICO
Secretario General del Pleno Si 30 5.374,93 €/mes
Secretario General del Gobierno Local Si 30 5.374,93 €/mes
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025
(Titular del Organo de Apoyo a la J.G.L.)
Interventor General Si 30 5.374,93 €/mes
Titular de la Asesoria Juridica NO 30 5.083,99 €/mes

Consta en el expediente informe del Jefe de Servicio de Recursos Humanos y
Organizacién, D. Fernando Rodelas Pinto, de fecha 14 de febrero de 2025, que dice lo
que sigue:

“Vista la propuesta realizada por la Concejal de Régimen Interior, RR.HH y
Modernizacion Digital relativa réegimen retributivo a los 6rganos directivos municipales,
se emite el siguiente informe:

Que en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n° 226, de fecha 20 de
noviembre de 2024, se publico la Resolucion de 8 de noviembre de 2024 de la
Secretaria General del Parlamento de Andalucia por la que se ordena la publicacion del
acuerdo de 6 de noviembre del Pleno del Parlamento de Andalucia, de inclusion del
municipio de Huelva en el régimen de organizacion de los municipios de gran poblacion.

Que en los municipios de gran poblacion, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 123.1.n) del referido texto legal, el régimen retributivo de los 6rganos directivos
municipales es competencia exclusiva e indelegable del Pleno.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 130.1.B) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, son oOrganos directivos
municipales entre otros: el titular del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al
concejal-secretario de la misma, el titular de la asesoria juridica, el Secretario general
del Pleno y el interventor general municipal.

Que de los datos obrantes en este servicio, se desprende que en la vigente
Relacién y Valoracion de Puestos de trabajo (RPT/VPT) se contemplan los puestos
directivos de Secretario/a General del Pleno, Secretario/a General del Gobierno Local
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(titular del 6rgano de apoyo a la junta de gobierno local), Interventor/a y Director/a de
Asesoria Juridica.

Que las retribuciones propuestas de los citados puestos, son coincidentes con la
actual cuantia derivada de los puntos asignados a los mismos en la RPT/VPT en vigor,
y se encuentran consignadas en el Capitulo | de Gastos del Presupuestos Municipal
para el ario 2025.

Que dichos puestos se encuentran actualmente ocupados, a excepcion del
Director/a de Asesoria Juridica, respecto al cual, con caracter previo a su ocupacion,
debera aprobarse la oportuna retencion de crédito.

En conclusion, no se encuentra inconveniente en la aprobacion de la propuesta
objeto del presente informe.”

Igualmente consta en el expediente informe de la Intervencion de Fondos, de
fecha 20 de febrero de 2025, que dice lo que sigue:

“Que de conformidad con el articulo 130.1.B) de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Regimen Local, son organos directivos municipales los
siguientes:

<<c) El titular del 6rgano de apoyo a la Junta de Gobierno Local y al concejal-
secretario de la misma.

d) El titular de la asesoria juridica.

e) El Secretario general del Pleno.

f) El interventor general municipal.>>

En los municipios de gran poblacion, de conformidad con lo dispuesto en el art.
123.1.n) del referido texto legal, el régimen retributivo de los 6rganos directivos
municipales es competencia exclusiva e indelegable del Pleno.

Que las retribuciones propuestas de los citados puestos, son coincidentes con la
actual cuantia derivada de los puntos asignados a los mismos en la RPT/VPT en vigor,
y se encuentran consignadas en el Capitulo | de Gastos del Presupuestos Municipal
para el ario 2025.

En conclusion, no se encuentra inconveniente en la aprobacion de la propuesta
objeto del presente informe.

En relacion con el puesto de asesoria juridica, con anterioridad a la tramitacion

del expediente para la provision del puesto, sera necesaria la habilitacion del crédito
presupuestario necesario y suficiente.”

Sometido el asunto a votacidén ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP y los dos
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Concejales presentes del Grupo Municipal VOX y se abstienen los ocho Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo
que el Ayuntamiento Pleno por mayoria de quince votos a favor y nueve abstenciones,
ACUERDA aprobar la Propuesta anteriormente transcrita, en sus justos términos

Del presente acuerdo se dara cuenta en la Comisiéon Informativa correspondiente
en la primera sesion ordinaria que ésta celebre.

Se reincorpora a la sesion D. Manuel Gomez Gonzalez.

PUNTO 30°. PROPUESTA SOBRE APROBACI()N DEFINITIVA DEL ESTUDIO DE
DETALLE DE LA UNIDAD DE EJECUCION 25.1 DEL PLAN ESPECIAL DE
BARRIADA “MOLINO DE LA VEGA” DEL PGOU.

] Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del
Area de Urbanismo y Medio Ambiente, D. Felipe Antonio Arias Palma:

‘RESULTANDO documento de Proyecto de ESTUDIO DE DETALLE DE LA U.E.
-25.1 DEL PLAN ESPECIAL DE BARRIADA “MOLINO DE LA VEGA” promovido por la
entidad MARISCOS RODRIGUEZ SL, y redactado por el Arquitecto D. Aurelio
Cazenave Sanchez, en noviembre de 2024, cuyo objeto es el de la modificacion de
alineaciones y rasantes establecidas en los instrumentos de ordenacion urbanistica
detallada vigentes, en concreto el Plan Especial de Barriadas del Molino de la Vega y
las Ordenanzas de la Edificacion y Urbanizacion de las Unidades de Ejecucion 25.1 a
25.6 del Plan Especial de Barriadas del Molino de la Vega, Huelva, que Io
complementan, permitiendo desarrollar un programa de edificaciones mas abiertas a su
entorno, aprovechando su ubicacion, y generando un frente mas permeable,
transformando ademas un vial secundario que no se entiende necesario en aumento
del suelo para zonas verdes y espacios libres.

CONSIDERANDO el informe juridico emitido con fecha 20 febrero de 2025 por la
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técnico Lda. en Derecho del Departamento de planeamiento y gestion de suelo, dona
Matilde Vazquez Lorenzo, con la conformidad en calidad de asesoramiento legal
preceptivo de la Oficial Mayor del Ayuntamiento, Dorfa Elisa Rocio Prados Pérez del
siguiente tenor literal:

<< Se ha tramitado el Proyecto de Estudio de Detalle promovido por la
entidad MARISCOS RODRIGUEZ SL, y redactado por el Arquitecto D. Aurelio
Cazenave Sanchez, en noviembre de 2024, cuyo objeto es el de la modificacion
de alineaciones y rasantes establecidas en los instrumentos de ordenacion
urbanistica detallada vigentes, en concreto el Plan Especial de Barriadas del
Molino de la Vega y las Ordenanzas de la Edificacion y Urbanizacion de las
Unidades de Ejecucion 25.1 a 25.6 del Plan Especial de Barriadas del Molino de
la Vega, Huelva, que lo complementan, permitiendo desarrollar un programa de
edificaciones mas abiertas a su entorno, aprovechando su ubicacion, y
generando un frente mas permeable, transformando ademas un vial secundario
que no se entiende necesario en aumento del suelo para zonas verdes y
espacios libres. Dicho documento tuvo registro de entrada en el Ayuntamiento de
Huelva en fecha 21 de noviembre de 2024 (Reg. n°® 50886).

I.-ANTECEDENTES.
I.1.-ANTECEDENTES RELATIVOS A LA ORDENACION DEL SECTOR:

1.-El documento de Revision del PGOU de Huelva fue aprobado
definitivamente mediante Resolucion del Consejero de Obras Publicas y
Transportes de la Junta de Andalucia de 13 de octubre de 1.999 (B.O.J.A de 20
de noviembre y B.O.P. de 20 de diciembre de 1.999), a reserva de subsanacion
de ciertas determinaciones, cuya aprobacion tuvo lugar por Resolucion de 14 de
abril de 2004 publicada en BOJA n° 84 de 30 de abril de 2004. Dicho PGOU
delimité sector de suelo urbano no consolidado, articulo 396 de las ordenanzas
Zonales.

2.-El documento de Adaptacion Parcial del PGOU de Huelva a la Ley
7/2002, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, fue aprobado inicialmente
mediante acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia
24 de febrero de 2010, conforme al Decreto 11/2008, de 22 de enero, por el que
se desarrollan los procedimientos dirigidos a poner suelo urbanizado en el
mercado con destino preferente a la construccion de viviendas protegidas. Dicho
documento se sometié al preceptivo tramite de informaciéon publica por plazo de
un mes, mediante insercion de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n° 79
de fecha 28 de abril de 2010, aprobandose definitivamente por el Ayuntamiento
Pleno en sesion celebrada el 30 de marzo de 2011, publicandose en el BOP n° 99
de fecha 26 de mayo de 2011. El objeto de dicho este documento era de adaptar
el Plan General de Ordenacion Urbanistica de Huelva, vigente desde 1999, a la
LOUA, en aplicacion del Decreto 11/2008 del 22 de Enero por el que se
desarrollan procedimientos dirigidos a poner suelo urbanizado en el mercado con
destino preferente a la construccion de viviendas protegidas.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

3.-Con fecha 29 de julio de 2003, fue aprobado definitivamente por el
Ayuntamiento Pleno el Plan Especial de Barriada Molino de la Vega, siendo
publicado en el BOP n°230 del 6 de octubre de 2.003. En el citado Plan Especial,
se delimitan cinco Unidades de Ejecucion denominadas U.E-25.1, U.E.-25.2,
U.E.-25.3, U.E.-25.4 y U.E.-25.5.

4.-lgualmente, se redactaron las Ordenanzas de Ila Edificacion y
Urbanizacion de las Unidades de Ejecucion 25.1 a 25.6 del Plan Especial de
Barriadas del Molino de la Vega, en Julio de 2.005, que fueron objeto de
aprobacion inicial por el Pleno con fecha de 27 de octubre de 2005;
entendiéndose dichas ordenanzas aprobadas definitivamente al no haberse
presentado alegaciones en el tramite de informacion publica, conforme se
establecia en el propio acuerdo de aprobacion inicial, habiéndose publicado el
correspondiente Anuncio de aprobacion definitiva en el BOP n° 80 de fecha 28 de
abril de 2006, por lo que resultan plenamente aplicables.

5.-El Primer Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo y Medio Ambiente
firmoé el 9 de noviembre de 2023 providencia de inicio del expediente de
ESTUDIO DE ORDENACION DE LA UNIDAD DE EJECUCION 25.1 DEL PLAN
ESPECIAL DE BARRIADA “MOLINO DE LA VEGA” DEL PGOU DE HUELVA,
ACTUACION DE TRANSFORMACION URBANISTICA, promovido por la entidad
MARISCOS RODRIGUEZ, S.A. y redactado en octubre de 2023 por el arquitecto,
Aurelio Cazenave, que tenia por objeto reordenar el planteamiento general de
referida Unidad de Ejecucion 25.1, de forma que el borde urbano cuyo modelo se
ha quedado obsoleto, se transformara en una referencia de trama urbana, con
una propuesta que no solo se llegara a niveles de sostenibilidad economica y
ambiental excepcionales, sino que fuera imagen innovadora de la nueva ciudad
de Huelva, sin incrementar el aprovechamiento asignado a la misma. Dicho
expediente solo se someti6 a Consulta Publica previa sin que hubiera sido
aprobado inicialmente. Se solicitd pronunciamiento del o6rgano ambiental
justificando la innecesariedad de someter dicho expediente a procedimiento de
evaluacion ambiental, solicitando la Delegacion de Medio Ambiente de la Junta
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de Andalucia pronunciamiento del Servicio Provincial de Costas del Estado en
Huelva, emitiendo dicho servicio informe negativo con fecha 11 de julio de 2024.
Por tal motivo se ha presentado en el Registro General del Ayuntamiento el 25 de
noviembre de 2024 (Reg n° 51307) escrito del promotor del Estudio de
Ordenacién indicado solicitando el archivo de dicho expediente. Y planteando
como alternativa de ordenacion un Estudio de Detalle.

I.2~ANTECEDENTES RELATIVOS A LA GESTION DEL AMBITO:

La UE-25.1 carece de Junta de Compensacion constituida, tampoco tiene
tramitado proyecto de reparcelacion ni proyecto de urbanizacion aprobado.

Il.-CONSIDERACIONES JURIDICAS.

PRIMERO.-La Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Huelva en sesion
celebrada el dia 2 de diciembre de 2024 adoptod acuerdo en el sentido de aprobar
inicialmente el Documento de ESTUDIO DE DETALLE DE LA U.E. -25.1 DEL
PLAN ESPECIAL DE BARRIADA “MOLINO DE LA VEGA” promovido por la
entidad MARISCOS RODRIGUEZ SL, conforme a documento técnico redactado
en noviembre de 2024 por el Arquitecto D. Aurelio Cazenave Sanchez.

SEGUNDO.- La Memoria del Estudio de Detalle contempla la justificacion del
mismo, el cual ha sido ampliamente detallado en el informe técnico de fecha 27
de noviembre de 2024 emitido por la Jefa del Departamento de Planeamiento y
Gestion, Arquitecta Municipal, DAa. Agueda Dominguez Diaz, que consta en el
expediente y al que nos remitimos. Debiendo destacarse de dicho informe que en
dicho Estudio de Detalle no se modifica el uso urbanistico del suelo, ni el
aprovechamiento urbanistico, ni se alteran las condiciones de ordenacion de los
terrenos o construcciones colindantes, unicamente se reordenan las alineaciones
y rasantes, transformando asimismo el vial secundario original que no se
entiende necesario, en aumento del suelo para zonas verdes y espacios libres.

Asimismo, los objetivos del presente Estudio de Detalle se adecuan a las
finalidades que para los Estudios de Detalle prevé la normativa aplicable,
particularmente, el articulo 71 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso
para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia (en adelante, LISTA) que, al
efecto, dispone:

<<1.Los Estudios de Detalle tienen por objeto completar, adaptar o modificar
alguna de las determinaciones de la ordenacion detallada de aquellas
actuaciones urbanisticas que no impliquen modificar el uso o la edificabilidad, ni
incrementar el aprovechamiento urbanistico o afectar negativamente a las
dotaciones.

2. Los instrumentos de ordenacion urbanistica detallada podran remitirse

expresamente a un Estudio de Detalle para establecer, completar o modificar la
ordenacion de su ambito, dentro de los limites del apartado anterior.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

3. En ningun caso los Estudios de Detalle podran sustituir a los instrumentos que
establecen la ordenacion detallada en ambitos sometidos a actuaciones
transformacion urbanistica.>>

Igualmente, el articulo 94 del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento General de la LISTA que, al efecto, dispone:

<<1. Los Estudios de Detalle tienen por objeto completar, adaptar o modificar
alguna de las determinaciones de la ordenacion detallada establecida por el
correspondiente instrumento de ordenacion urbanistica detallada en ambitos de
suelo urbano o en ambitos de suelo rustico sometido a actuaciones de
transformacion urbanistica de nueva urbanizacion.

2. En ningun caso pueden modificar el uso urbanistico del suelo, alterar la
edificabilidad o el numero de viviendas, ni incrementar el aprovechamiento
urbanistico o afectar negativamente a las dotaciones o a otros suelos no incluidos
en su ambito. Dentro de su ambito los Estudios de Detalle podran:

a) Completar las determinaciones del correspondiente instrumento de ordenacion
urbanistica detallada relativas a la ordenacion de los volumenes, el trazado local
del viario secundario y la localizacion del suelo dotacional.

b) Fijar o reajustar las alineaciones y rasantes de cualquier viario, sin que de ello
pueda derivarse la reduccion de la superficie o el menoscabo de la funcionalidad
de la red de espacios libres y zonas verdes o de equipamientos.

c) Modificar la ordenacion de volumenes establecida por el instrumento de
ordenacion urbanistica detallada en parcelas de un mismo ambito de suelo
urbano no sometidas a actuaciones de transformacion urbanistica.

Los cambios en la calificacion del suelo que sean consecuencia de las
operaciones descritas en las letras a) y b) no seran considerados modificacion del
uso urbanistico del suelo a efectos de lo establecido en este apartado.
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3. En ningun caso los Estudios de Detalle podran sustituir a los instrumentos
que establecen la ordenacion detallada en ambitos sometidos a actuaciones de
transformacion urbanistica.

4. El Estudio de Detalle, en el marco de lo establecido en el articulo 62 de la
Ley y 85 de este Reglamento, debera incorporar, como minimo, los siguientes
documentos:

a)Memoria de informacion y memoria de ordenacion, que incluirén el contenido
que resulte necesario en base al objeto del instrumento de ordenacion.

b) Cartografia, que incluira toda la informacion grafica necesaria para reflejar la
ordenacion urbanistica detallada vigente y la propuesta de nueva ordenacion a
nivel de detalle, a escala adecuada para la correcta medicion e identificacion de
sus determinaciones, y georreferenciada.

¢) Resumen Ejecutivo, que contendra la documentacion establecida en Ila
legislacion estatal vigente, al objeto de facilitar la participacion y consulta por la
ciudadania.>>

La propuesta de ordenacion incluida en el presente Estudio de Detalle
cumple lo establecido en el articulo 71 de la LISTA, ya que no implica
modificacion del uso o edificabilidad, ni incrementa el aprovechamiento
urbanistico, ni afecta negativamente a las dotaciones, antes al contrario, se
pretende poner estas en valor.

TERCERO.-Una vez aprobada la Ley de Impulso para la Sostenibilidad del
Territorio en Andalucia (LISTA), publicada en BOJA n°® 233 de 3 de diciembre de
2021, que entro en vigor el 23 de diciembre de 2021, es de aplicacion dicha Ley
asi como el Decreto 5650/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de dicha Ley.

CUARTO.- Respecto a la tramitacion del Estudio de Detalle que nos ocupa, ha
sido sometido a tramite de informacion publica durante un plazo de veinte dias
habiles, mediante insercion de anuncio publicado en el Tablon de Edictos y en el
BOP de Huelva numero 248 de 24 de diciembre de 2024, en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 112 del el Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento General de la LISTA, habiéndose practicado las
correspondientes notificaciones personales.

Igualmente, constan realizadas las notificaciones personales a las personas
interesadas que constan en el expediente.

QUINTO.- Transcurrido el plazo de informacion publica no se ha producido
alegacion alguna durante el referido plazo, segun consta en informe emitido el 19
de febrero de 2025 por la Jefa de Negociado del Registro General del
Ayuntamiento de Huelva.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

SEXTO.- En el presente expediente habra de darse cumplimiento a las
obligaciones de transparencia consignada en la Leyes 19/2013, de 9 de
diciembre y Ley 1/2014, de 24 de junio.

SEPTIMO.- El érgano competente para resolver el presente expediente de
aprobacion definitiva de Estudio de Detalle, es el Pleno del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva, a tenor de lo dispuesto en el articulo 75 de la LISTA, y
el articulo art. 123.1.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

I1l.-PRONUNCIAMIENTO.

Habiéndose dado cumplimiento a los tramites procedimentales legalmente
establecidos en orden a la tramitacion del Documento de referencia, no existe
inconveniente desde el punto de vista juridico para la aprobacion definitiva del
ESTUDIO DE DETALLE DE LA U.E. -25.1 DEL PLAN ESPECIAL DE BARRIADA
“MOLINO DE LA VEGA” promovido por la entidad MARISCOS RODRIGUEZ SL,
conforme a documento técnico redactado en noviembre de 2024 por el
Arquitecto D. Aurelio Cazenave Sanchez, cuyo objeto es el de la modificacion de
alineaciones y rasantes establecidas en los instrumentos de ordenacion
urbanistica detallada vigentes, en concreto el Plan Especial de Barriadas del
Molino de la Vega y las Ordenanzas de la Edificacion y Urbanizacion de las
Unidades de Ejecucion 25.1 a 25.6 del Plan Especial de Barriadas del Molino de
la Vega, Huelva, que lo complementan, permitiendo desarrollar un programa de
edificaciones mas abiertas a su entorno, aprovechando su ubicacion, y
generando un frente mas permeable, transformando ademas un vial secundario
que no se entiende necesario en aumento del suelo para zonas verdes y
espacios libres.>>

CONSIDERANDO lo establecido en el art. 123.1.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local; los articulos 60, 71, 75 a 77, 81 a 84 de la
Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de
Andalucia (en adelante LISTA), por el presente, propongo al Ayuntamiento Pleno la
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adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar definitivamente el Documento de ESTUDIO DE DETALLE
DE LA U.E. -25.1 DEL PLAN ESPECIAL DE BARRIADA “MOLINO DE LA VEGA”
promovido por la entidad MARISCOS RODRIGUEZ SL, conforme a documento técnico
redactado en noviembre de 2024 por el Arquitecto D. Aurelio Cazenave Sanchez, cuyo
objeto es el de la modificacion de alineaciones y rasantes establecidas en los
instrumentos de ordenacion urbanistica detallada vigentes, en concreto el Plan Especial
de Barriadas del Molino de la Vega y las Ordenanzas de la Edificacién y Urbanizacion
de las Unidades de Ejecucion 25.1 a 25.6 del Plan Especial de Barriadas del Molino de
la Vega, Huelva, que lo complementan, permitiendo desarrollar un programa de
edificaciones mas abiertas a su entorno, aprovechando su ubicacion, y generando un
frente mas permeable, transformando ademas un vial secundario que no se entiende
necesario en aumento del suelo para zonas verdes y espacios libres.

SEGUNDO.- Proceder al depdsito de un ejemplar completo del documento
técnico en el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento. Dar traslado del
resumen ejecutivo del documento técnico aprobado a la Delegacion Territorial de
Urbanismo de la Junta de Andalucia para la inscripcion del mismo en el Registro
Autonomico de Instrumentos de Planeamiento.

TERCERO.- Cumplimentado el punto resolutivo anterior, proceder a la
publicacion del acuerdo de aprobacion definitiva y, en su caso, Ordenanzas y normativa
especifica, en el BOP de Huelva y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento.

CUARTO.- Dar traslado del presente acuerdo a:

- los interesados.
- el Departamento de Planeamiento y Gestion.
- el Departamento de Disciplina.”

Sometido el asunto a votacién ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa, los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los nueve
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSOE y los dos Concejales presentes del
Grupo Municipal VOX y se abstiene la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo que el
Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veinticuatro votos a favor y una abstencion,
ACUERDA aprobar la propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Area de
Urbanismo anteriormente transcrita, en sus justos términos.

Del presente acuerdo se dara cuenta en la Comisiéon Informativa correspondiente
en la primera sesion ordinaria que ésta celebre.

PUNTO 32°. PROPUESTA SOBRE MODIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES Y MODIFICACION PRESUPUESTARIA NUM. 19/2025.

Se da cuenta de la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde D. Francisco
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Javier Munoz Gonzalez:

“Con el objeto de ampliar linea de subvencién en el Area de Cultura, respecto de
las inicialmente contenidas en el Plan Estratégico de Subvenciones (PES) 2024-2026,
aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el 26 de febrero de
2024, y actualizado con motivo de la Aprobacion del Presupuesto General del
Ayuntamineto para el afo de 2025, y teniendo en cuenta el compromiso del
Ayuntamiento de Huelva con la preservacion y promocion de nuestras tradiciones y
manifestaciones culturales, se incorpora al Plan de Subvenciones una ayuda de 1.500
euros destinada a la salida procesional del Viernes de Dolores de la Hermandad de la
Sagrada Lanzada.

Esta modificacion se enmarca dentro del objetivo del “ Apoyo a la celebracién de
los actos con motivo de la Semana Santa organizados por el Consejo de Hermandades
y Cofradias de Huelva, fomentando la dinamizacion de la ciudad.

Por lo anterior se PROPONE la modificaciéon del PES siguiente:

MODIFICACION PES 1-2025 (41)

LINEA ESTRATEGICA DE CULTURA Y PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

700 338 ‘48953 ‘HERMANDAD DELA SAGRADA LANZADA 1.500,00 1.500,00

Consta en el expediente informe favorable de la Intervencion de Fondos
Municipales de fecha 21 de febrero de 2025, con la advertencia de que debera
acreditarse la existencia de consignacién presupuestaria suficiente y adecuada para la
ejecucion de las modificaciones introducidas.

Igualmente se da cuenta de la siguiente Propuesta del Teniente de Alcalde D.
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Francisco Javier Muhoz Gonzalez:

“Vista la solicitud de Modificacién Presupuestaria planteada por el Area de
Presidencia, se propone la realizacion de la siguiente modificacion de créditos,
mediante Crédito Extraordinario, financiandose el mismo con la baja de la partida de
Ayudas Excepcionales:

PARTIDAS DE ALTA
700 338 48953 HERMANDAD DE LA SAGRADA LANZADA 1.500,00
TOTAL 1.500,00
PARTIDAS DE BAJA
500 929 48941 AYUDAS EXCEPCIONALES 1.500,00
TOTAL 1500

También consta en el expediente informe de la Intervencion de Fondos
Municipales de fecha 24 de febrero de 2025, con las siguientes observaciones:

“Que, antes de acometer nuevos gastos, poner de manifiesto que con caracter
preferente deberia tramitarse una modificacion presupuestaria para consignar el saldo
de las obligaciones pendientes de aplicar a presupuesto’.

Sometido el asunto a votacién ordinaria arroja ésta el siguiente resultado: votan a
favor la Alcaldesa y los doce Concejales presentes del Grupo Municipal del PP, los
nueve Concejales del Grupo Municipal del PSOE y los dos Concejales del Grupo
Municipal VOX y vota en contra la Concejal presente del Grupo Mixto, por lo que el
Ayuntamiento Pleno, por mayoria de veinticuatro votos a favor y uno en contra,
ACUERDA:

1°. Aprobar la modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2026 en
los términos recogidos en la Propuesta del Teniente de Alcalde.

2°.- Aprobar inicialmente la modificacion presupuestaria num. 19/2025, en los
términos en los que ha sido formulada.

3°. Someter la misma al preceptivo tramite de informacion publica por plazo de 15

dias, durante los cuales los interesados podran examinarla y presentar reclamaciones,
entendiéndose definitivamente aprobado el acuerdo si no se presentasen.

CUARTA PARTE. URGENCIAS.

PUNTO 33° ASUNTOS QUE PUEDAN DECLARARSE URGENTES.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

No se producen.

QUINTA PARTE. INTERPELACIONES, RUEGOS Y PREGUNTAS

PUNTO 34°. INTERPELACIONES:

A propuesta de la Excma. Sra. Alcaldesa se debaten de forma conjunta las
interpelaciones del Grupo Municipal del PSOE y del Grupo Mixto, ambas en relacion
con la antigua estacion.

- Interpelacion del Grupo Municipal del PSOE sobre eliminacion de la
proteccién urbanistica de la antigua estacion de trenes de Sevilla.

- Interpelacion del Grupo Mixto sobre proyecto de la modificacion del
catalogo de edificios, elementos y espacios de interés del PGOU de la antigua
Estacion de Sevilla.

Se da cuenta de la siguiente interpelacidon presentada por el Grupo Municipal del
PSOE:

“El patrimonio histérico y arquitectonico de Huelva es un elemento esencial de
nuestra identidad colectiva y un legado que las administraciones publicas tienen el
deber de proteger. Su conservacion no solo responde a una responsabilidad
institucional, sino que también contribuye al desarrollo sostenible y al atractivo cultural
de la ciudad.

Dentro del Plan General de Ordenaciéon Urbana (PGOU), la Antigua Estacion de
Sevilla esta catalogada con proteccion P1 No Monumental, lo que implica que:

® No puede ser demolida, salvo en casos de ruina fisica justificada.
® No se permite su ampliacion en altura ni en ocupacion.
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® Las intervenciones deben respetar los materiales y sistemas constructivos
originales.
® Se deben conservar la estructura y los elementos arquitectonicos tradicionales.

Asimismo, en diciembre de 2022, el anterior equipo de gobierno socialista
comenzo con la tramitacion de la declaracion BIC del edificio de la estacion de trenes.
Esta iniciativa conté con el respaldo unanime de todos los partidos que componian
entonces el Ayuntamiento de Huelva, incluido el voto a favor del Partido Popular.
Resulta paradojico que el mismo partido que apoyo publicamente la maxima proteccion
de este edificio ahora impulse una modificacion que reduce su nivel de proteccion. El
Partido Popular, que por otra parte, ha hecho camparia de abanderar la recuperacion y
proteccion del Patrimonio histérico de nuestra ciudad.

Asi, una vez que obtuvo la titularidad del edificio de la estacion de trenes, se
solicitd formalmente a la Junta de Andalucia la declaracién de la Antigua Estacion de
Sevilla como Bien de Interés Cultural (BIC), en la categoria de "Monumento". Este
procedimiento tenia como objetivo otorgarle el mayor grado de proteccion posible y el
maximo reconocimiento institucional, dada su importancia estética, histérica y cultural.

Sin embargo, en este mes de febrero, el equipo de gobierno del PP ha promovido
de oficio una modificacion del Catalogo de Edificios Protegidos, con la redaccion de una
nueva ficha pormenorizada para este inmueble, a cargo de la arquitecta municipal
Miriam Dabrio Soldan y la arquedloga Rocio Rodriguez Pujazon.

Estos hechos sugieren una maniobra administrativa dirigida a cambiar la
normativa para evitar denegar una licencia de obras que incumplia la legalidad
urbanistica vigente. Acto que como menos, denota dudosa ética.

Esta actuacion plantea serias dudas sobre:

® La finalidad dltima de la modificacion urbanistica.
® La transparencia en la toma de decisiones.
® [a responsabilidad del equipo de Gobierno en la proteccion del patrimonio.

Ademas, desde la declaracion de Huelva como Ciudad de Gran Poblacion,
muchas competencias han sido transferidas desde el Pleno a la Junta de Gobierno
Local, reduciendo la capacidad de control y fiscalizacion por parte de la oposicion. Este
cambio ha permitido que decisiones urbanisticas de gran impacto se adopten sin
debate publico ni rendicion de cuentas ante la ciudadania.

Por todo ello, se formula la siguiente INTERPELACION al equipo de Gobierno:
Motivos por los que el equipo de gobierno de Pilar Miranda ha promovido la

modificacion del Catalogo de Edificios Protegidos para redactar una nueva ficha
pormenorizada de la Antigua Estacion de Trenes de Sevilla”
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Igualmente se da cuenta de la siguiente interpelacién presentada por el Grupo
Mixto:

“La antigua estaciéon de tren de Huelva, denominada “ANTIGUA ESTACION DE
SEVILLA” (Catalogo de Edificios, Elementos y Espacios de Interés del PGOU) es una
Joya arquitectonica de estilo neomudéjar inaugurada en 1888. Este edificio paso a ser
de titularidad municipal el 1 de enero de 2022, tras el pago de 156.988 euros por parte
del Ayuntamiento al Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (Adif).

Debido a su importancia, actualmente cuenta con una Proteccion Integral no
Monumental (PI.NM) segun el Catalogo de Edificios, Elementos y Espacios de Interés
del Plan General de Ordenacion Urbana (PGOU) de la ciudad. Ademas, se encuentra
dentro del entorno de proteccion del Bien de Interés Cultural (BIC) del Muelle
Cargadero de Mineral de la Compafiia Rio Tinto.

El tipo de proteccion de la que goza el edificio actualmente permite la
restauracion para su uso, que ya se encuentra en suelo dotacional, con las siquientes
exigencias para un edificio de estas caracteristicas, a saber:

- El edificio no puede ser objeto de demolicion; en los casos de ruina por efectos
fisicos, la edificacion sustitutoria sera de IDENTICA estructura y forma de la destruida.

- No se permite ampliacion de las edificaciones, ni en altura ni en ocupacion.
- Las actuaciones de reforma, reparacion y mantenimiento del edificio se
realizaran teniendo en cuenta los materiales y sistemas constructivos empleados en su

realizacion, no permitiéndose la incorporacion de otros.

- Se exige la conservacion de su configruacion arquitectonica interior y elmentos
constructivos tradicioneales (escaleras, lucernarios,...)

- Se admiten obras de rehabilitacion que no afecten a los elmeentos tradicionales
suejtos a la proteccion, pudiéndose redistribuir las tabiquerias, crear o ampliar cuartos
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de bario, etc...

Igualmente se exige la conservacion de su configuracion arquitectonica exterior,
quedando tipificados los elemenetos de las caracteristicas disconformes o inadecadas
(modifcacion de huecos originales, acabados inapropiados, efc...).

Sin embargo, el Ayuntamiento de Huelva aprob6 el pasado 10 de febrero, en
Junta de Gobierno y por via de urgencia, el inicio del procedimiento para modificar esta
proteccion, con el tedrico objetivo de adaptar el edificio a su nuevo uso como centro
sociocultural.

Estimamos, asimismo, que las intervenciones propuestas, como la ampliacion del
volumen del edificio y la modificacion de la cubierta, podrian alterar su estructura
original y eliminar elementos protegidos. Asi las cosas, accediendo al proyecto
encontramos que existen varios incumplimientos respecto al tipo de proteccion,
modificandolo en volumen, altura, incorporando nuevos elementos arquitectonicos y
tapando otros elementos protegidos bajo la condiciion de PI.NM.

Segun pudimos saber, en el proyecto presentado al Ayuntamiento y del cual
técnicos de la Diputacion remitieron un escrito a presidencia donde serialaban entre los
incumplimientos detectados,estan la ampliacion del volumen de la edificacion, prohibido
por la normativa, la modificacion de la cubierta en la nave central, alterando su
configuracion arquitectonica, la demolicién de elementos protegidos como escaleras y
estructuras tradicionales y la falta de medidas de conservacion y proteccion, lo que
impide la concesion de la licencia de obras por parte del Ayuntamiento de Huelva.

Sin embargo el equipo de gobierno del PP en la Diputacion de Huelva ha
ignorado estas advertencias y el pasado 18 de noviembre de 2024 solicité la licencia de
obras al Ayuntamiento de Huelva, sin corregir los errores detectados, una licencia que
caduco el 19 de febrero del presente afio.

Nos preocupa que la intencion del actual proyecto no sea conservar el bien en el
estado anterior, sino adecuarlo a un proyecto de obra, obviando su actual proteccion, y
que se le concedio, precisamente para proteger nuestro legado cultural y arquitectonico.

Por lo expuesto, desde el GRUPO MUNICIPAL MIXTO CON ANDALUCIA
HUELVA, la siguiente:

INTERPELACION
Proposito por el cual el Equipo de Gobierno del Ayuntamiento de Huelva ha
modificado Ila catalogacion del bien protegido con wuna NUEVA FICHA
PORMENORIZADA de la Antigua estacion de Sevilla.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:

D. Francisco José Balufo Avila, Portavoz del Grupo Municipal del PSOE (ver
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

archivo audiovisual)®'.
D? Ménica Rossi Palomar, Portavoz del Grupo Mixto (ver archivo audiovisual)®.

D. Felipe Antonio Arias Palma, Portavoz del Grupo Municipal del PP (ver archivo
audiovisual)®,

D? Ménica Rossi Palomar, (ver archivo audiovisual)®.

D. Francisco José Balufo Avila, (ver archivo audiovisual)®.

D. Felipe Antonio Arias Palma, (ver archivo audiovisual)®.

- Interpelacion del Grupo Municipal VOX sobre ocupacion ilegal de
viviendas.

Se da cuenta de la siguiente interpelacion presentada por el Grupo Municipal
VOX:

“El problema de la ocupacion es una tragedia y una lacra que azota a numerosas
familias de Huelva que se sienten desamparadas tras afios de lucha y de desgaste.
También sienten miedo. Algunas son victimas directas que han visto afectadas sus
vidas por la usurpacion de su vivienda y otras padecen este problema al convivir en la
misma calle o bloque con ocupas.

Otro fendbmeno que cada vez esta ganando mas terreno en la capital es el de la
‘inquiocupacion”, que se refiere a aquellos inquilinos que han entrado en una vivienda

51 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800£82990001?startAt=11322.0
52 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=11528.0
53 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=11707.0
54 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=12372.0
55 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=12503.0
56 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=12679.0
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con un contrato de alquiler y que, después de unos meses, dejan de pagar, tal y como
viene denunciado desde hace ya arios la Plataforma de Afectados por la Ocupacion.

Desde VOX llevamos practicamente desde nuestra creacion reclamando a nivel
nacional una solucion definitiva de este problema, y que va a requerir medidas que
vayan desde reformar el codigo penal hasta el de construir mas vivienda social;
endureciendo, eso si, las penas por usurpacion y dotando a las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado de mayores medios en la lucha contra la ocupacion ilegal, asi
como agilizando el proceso de desahucio de ocupas.

Mientras esto no ocurra y como Administracion mas cercana al ciudadano,
consideramos que el Ayuntamiento debe dar respuesta, siempre dentro de sus
competencias, a este problema, y por ello y en lo que se refiere a la ciudad de Huelva,
en el acuerdo de investidura para la eleccion de la Alcaldesa que firmamos con el
Partido Popular, figuraba la creacion de un servicio municipal de apoyo, asesoramiento
y alerta rapida contra la ocupacion ilegal de viviendas.

En vista de que el equipo de Gobierno no habia tomado durante el afio 2024
ninguna medida en este aspecto; en el pleno extraordinario para la aprobacion de los
presupuestos municipales de 2025, el Grupo Municipal VOX presento una enmienda a
fin de que, al menos como punto de partida para la creacion de ese servicio, se
empezara dotando presupuestariamente la puesta en marcha un punto de informacion y
asesoramiento para dar respuesta a esta demanda. Enmienda que recordamos fue
aprobada con los votos favorables del Partido Popular.

En este mismo sentido, en unas recientes declaraciones del Presidente de dicho
partido D. Alberto Nufiez Feijéo, ha manifestado la intencion de su partido de:
‘proporcionar a los Ayuntamientos en los que gobierna de una herramienta estructurada
y eficiente para abordar la ocupacion ilegal, mejorando la respuesta policial, la
coordinacion institucional y las garantias legales”; que es exactamente lo que desde
VOX ya le solicitamos en el acuerdo de investidura hace mas de afio y medio con ese
servicio municipal de apoyo, asesoramiento y alerta rapida contra la ocupacion ilegal,
pero para el que este equipo de Gobierno, en todo este tiempo y hasta la fecha, no ha
tomado todavia ninguna medida para poder llevarlo a cabo.

En base a esta exposicion, el Grupo Municipal VOX interpela al equipo de
Gobierno:

A que teniendo en cuenta que este es un compromiso que adquirié este equipo
de Gobierno a peticion del Grupo Municipal VOX en el acuerdo de investidura de la
alcaldesa; y ante las ultimas declaraciones que en este mismo sentido ha realizado el
Presidente de su partido, Alberto Nuriez Feijéo; ponga en marcha lo antes posible el
servicio municipal de apoyo, asesoramiento y alerta rapida contra la ocupacion ilegal de
viviendas, como herramienta fundamental para abordar la ocupacion ilegal, ya que es
una pieza basica si se pretende mejorar la respuesta policial, la coordinacion
institucional y las garantias legales de los afectados.”

Abierto el debate por la Presidencia, se producen las siguientes intervenciones:
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

D. Wenceslao Alberto Font Briones, Portavoz del Grupo Municipal VOX (ver
archivo audiovisual)®.

D. Francisco Javier Muinoz Gonzalez, Teniente de Alcalde (ver archivo
audiovisual)®,

D. Wenceslao Alberto Font Briones, (ver archivo audiovisual)®.

PUNTO 35° RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADOS REGLAMENTARIAMENTE.

- Pregunta del Grupo Municipal del PSOE sobre renovacion del parque
infantil situado junto al Centro Social La Morana, en la Barriada del Huerto Paco.

Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Municipal del PSOE:

“El parque infantil situado entre las calles Alcalde Antonio Morano Montiel y la
calle Baleares en la barriada de Huerto Paco ha quedado obsoleto y presenta notables
carencias para adaptarse a las necesidades actuales. Este espacio mantiene aun el
arenero tipico de la mayoria de los parques infantiles de esta ciudad antes de que
acometiésemos la renovacion de la mayoria de ellos durante el anterior gobierno
socialista.

Ademas, los elementos de juego estan dafiados y suponen un riesgo para la
seguridad de los nifios que juegan en este parque. Tampoco cumplen con las
normativas actuales en cuanto a los materiales de los que debe estar fabricado este
mobiliario.

Segun la normativa de nuestra comunidad autbnoma sobre los parques infantiles,

57 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=12977.0
58 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=13170.0
59 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=13268.0
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para que el juego cumpla su auténtica funciéon es necesario que se desarrolle en unas
condiciones adecuadas de sequridad y salubridad que, en el supuesto de zonas e
instalaciones recreativas de uso publico, deben ser garantizadas por las
administraciones publicas. Dicha normativa sefiala también que los parques infantiles
seran accesibles para los menores con discapacidad, un objetivo que no cumple este
espacio de Huerto Paco, ni en sus elementos de juego ni en el acceso de medios de
movilidad.

PREGUNTA

¢Piensa el equipo de gobierno de Pilar Miranda renovar el parque infantil que se
encuentra junto al centro social La Morana en la barriada del Huerto Paco?”.

D? Maria Dolores Ponce Gémez, Concejal del Grupo Municipal del PP (ver
archivo audiovisual)®.

- Pregunta del Grupo Municipal del PSOE sobre limpieza de los solares
abandonados en la Barriada del Huerto Paco.

Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Municipal del PSOE:

“La barriada de Huerto Paco es una de las zonas de la ciudad con un mayor
numero de solares abandonados, muchos de ellos destinados a nueva construccion de
viviendas. Mientras que las empresas inician los trabajos, pueden pasar afios en los
que esos solares se convierten en espacios degradados llenos de maleza y de basura
causando serios problemas a los vecinos de la zona.

Tras unos meses especialmente lluviosos, la hierba esta creciendo mas de lo
habitual generando espacios perfectos para la proliferacion de plagas de ratas y de
insectos. Muchos de estos solares estan, ademas, llenos de escombros y de residuos.
Esta situacion no solo genera problemas de insalubridad y de inseguridad, sino que
muestran una nefasta imagen de nuestra ciudad y de nuestros barrios.

Desde el Grupo Municipal Socialista consideramos necesario hacer un inventario
de todos estos terrenos para tener un mayor control sobre los mismos, asi como instar
a sus propietarios a su mantenimiento y si no cumplen, el Ayuntamiento debe actuar de
manera subsidiaria.

Si no se comienza a gestionar ya este problema en los solares abandonados,
cuando llegue el tiempo mas seco y suban las temperaturas la situacion sera mucho
mas grave.

PREGUNTA

¢ Tiene el equipo de Gobierno prevista la actuacion necesaria para la limpieza de

60 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800f82990001 ?startAt=13321.0
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

los solares abandonados de la barrida de Huerto Paco?”.

D? Maria Dolores Ponce Gémez, (ver archivo audiovisual)®'.

- Pregunta del Grupo Municipal del PSOE sobre construccién de un espacio
deportivo en la Barriada del Huerto Paco.

Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Municipal del PSOE:

“El anterior equipo de Gobierno teniamos redactado el proyecto de un espacio
deportivo y zonas ajardinadas en la calle Diego Velazquez de la barriada Huerto Paco
para mejorar la zona en un entorno que es privilegiado, como es el Parque Moret y las
laderas del Conquero, y que ofrece muchas oportunidades.

A principios de 2023, habiamos acometido la reforma del parque infantil que era
un espacio insalubre y de arena y que, tras la intervencion, se lleno de vida, de
sequridad, de disfrute y de ocio para las familias. Igualmente intervinimos en la plaza
obteniendo como resultado una notable mejora de la misma.

La actuacion proyectada preveia una remodelacion integral del entorno actuando
en aproximadamente 600 m2 de espacio libre sin urbanizar, con la ampliacion de la
actual plaza y zona de juegos infantil y con la dotacion de equipamientos deportivos. De
esta forma se planteaba la creaciéon de una pista de 270 m2 marcandose un area
multijuegos de 200 m2 para la practica y entrenamiento de actividades deportivas con
dos porterias de futbol y dos canastas de baloncesto.

Asimismo, se contemplaba instalar una pista de petanca mediante una estructura
de madera de pino con dimensiones y materiales conforme a la reglamentacion oficial
para el deporte segun la Federacion Espariola de Petanca. También se planted la
creacion de dos zonas ajardinadas de 120 m2 y se ampliaria la plaza actual en algo
mas de 100 m2 mediante adoquinado y encintados de bordillo eliminandose la zona

61 https://videoactas.huelva.es/session/sessionDetail/8a818084957de0080195800182990001 ?startAt=13354.0 3
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terriza actual junto a la carretera.

A todas estas modificaciones estructurales se le sumaria la mejora de la
accesibilidad en los acerados existentes mediante la creacion de dos pasos de
peatones adaptados y el refuerzo de la sefalizacion vertical.

Para concluir la actuacion, se procederia a la instalacion de nuevo mobiliario
hecho de material reciclado y se iba a incrementar el sistema de alumbrado publico
actual.

PREGUNTA

¢ Tiene este equipo de Gobierno contemplado retomar este proyecto o algun otro
para revitalizar esta zona de la barriada de Huerto Paco?”

D? Maria de la O Rubio Saavedra, Concejal del Grupo Municipal del PP (ver
archivo audiovisual)®.

- Pregunta del Grupo Municipal VOX sobre bonificaciéon del IBI.
Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Municipal VOX:

“El atraco fiscal que lleva perpetrando el Gobierno de Pedro Sanchez a los
esparioles en estos ultimos afos, incrementando el IRPF subiendo el IVA a los
productos mas esenciales, las tasas a los carburante y practicamente cualquier
impuesto o tasa que dependa del Estado; ha conseguido un hito histérico y es que los
esparioles sean ya los ciudadanos europeos que, en estos ultimos arios, hayan sufrido
la mayor caida de su poder adquisitivo y la mayor subida de impuestos de toda la Union
Europea.

A dia de hoy, el ciudadano medio de nuestro pais tiene que destinar el 39% de su
salario, unica y exclusivamente al pago de impuestos; por lo que las familias cada vez
tienen menos recursos para poder atender sus necesidades mas perentorias. Segun los
datos del INE del mes pasado, mas del 26% de la poblacion espariola se encuentra en
estos momentos en riesgo de pobreza o exclusion social. Es decir, una de cada cuatro
personas subsiste cada mes con unos ingresos demasiado bajos, o con una intensidad
de empleo insuficiente para cubrir sus necesidades.

Pero los onubenses, aparte de estar sufriendo como el que mas esta situacion
limite, han tenido que contemplar asombrados como, ademas del Gobierno de Pedro
Sanchez, el partido que prometia en su campafa electoral que nunca subiria los
impuestos, desde su llegada a la Alcaldia, no ha hecho otra cosa que subir él también
sus tasas, el coste del agua en un 5% y hasta el IBI, uno de los tributos mas relevantes
para los ciudadanos en un 4,3%.
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

Este ultimo hecho, que no solo esta terminando de asfixiar la economia de la
mayoria de nuestros conciudadanos, esta afectando a demas muy negativamente al
mercado de la vivienda, que es posiblemente el mayor problema que tengamos en
nuestra ciudad, y segun las encuestas a dia de hoy la primera de las preocupaciones
de los onubenses.

El pasado dia 8 de febrero el Presidente del Partido Popular Alberto Nufiez
Feijéo, en el | Foro de Grandes Ciudades celebrado en Zaragoza, anuncié que en aras
de ayudar a solucionar el problema de la vivienda en Espafia su formaciéon promovera
la bonificacién del IBl en todas las ciudades en las que gobierna; algo que nos ha
resultado realmente chocante, ya que es exactamente lo contrario a las medidas que su
partido les esta aplicando a todos los onubenses.

Tras lo expuesto, el Grupo Municipal VOX en el Ayuntamiento de Huelva formula
la siguiente pregunta:

¢ Va este este equipo de Gobierno a sequir y obedecer las directrices marcadas

por su Presidente y bonificar el IBl a los ciudadanos de Huelva; un IBl que ese mismo
partido lo unico que ha hecho es aumentarlo en un 4,3% en este ultimo ejercicio?”

D. Francisco Javier Muihoz Gonzalez, Teniente de Alcalde (ver archivo
audiovisual)®.

- Pregunta del Grupo Municipal VOX sobre la cafeteria del Centro Social
Cristina Pinedo.
Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Municipal VOX:

“El Club Municipal de Pensionistas "Cristina Pinedo" lleva mas de 35 afios
desemperfiando una labor social encomiable en la vida de los mayores de nuestra
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capital y muy especialmente la de los de su barrio del Lazareto, proporcionando un
espacio de encuentro, apoyo y actividades para este colectivo.

Creado, como otros varios que existen en nuestra ciudad, para mejorar la calidad
de vida de nuestros pensionistas y jubilados, el Club realiza una labor dificimente
sustituible, ya que facilita su integracion social y promueve el bienestar fisico, emocional
y mental de sus miembros a través de diversas actividades recreativas, culturales y
educativas, siendo una pieza fundamental para ofrecer a los mayores oportunidades
para interactuar, compartir experiencias y mantenerse activos; y ayudando de esa
manera a combatir también la posible soledad y exclusion que muchos pensionistas
pueden sentir en su etapa de jubilacion.

El Club en estos momentos esta viviendo una situacion muy delicada, que esta
poniendo en serias dificultades el que pueda realizar su labor con la normalidad que
deberia hacerlo; y que por desgracia no es la primera vez que sucede en su ya larga
trayectoria en nuestra ciudad.

Aparte de necesitar una serie de arreglos urgentes en el edificio, el Club se
encuentra en estos momentos con su cafeteria cerrada sin que exista por el momento
ninguna empresa concesionaria para su gestion. EI poder contar con este servicio es
posiblemente el elemento mas importante para que el Club pueda realizar la labor
social para la que esta destinado, ya que en ella se desarrollan muchas de sus
actividades; y el tenerla cerrada en la actualidad, entre otras muchas cosas, esta
significando por ejemplo también, el no poder ofrecer menus a las personas mayores de
acorde a sus necesidades econdomicas.

El Ayuntamiento ya presento una licitacion para que alguna empresa pudiera
cubrir este servicio, pero el resultado final de la misma fue que ninguna se presento a
este concurso. Segun nos han traslado los miembros de su Junta Directiva, la razén
principal para que esto sucediera asi, ha sido que la antigua concesionaria, una vez
rescindido su contrato, se ha llevado o ha vendido gran parte de los utensilios y
aparatos con los que contaba esta cafeteria y que son imprescindibles para poder llevar
a cabo cualquier negocio de estas caracteristicas; por lo que ninguna nueva empresa
va a querer hacerse cargo de la misma en la situacion actual en la que se encuentra.

Segun nos comentan los socios, la tnica solucion viable ante esta situacion, es
que se hace imprescindible que el Ayuntamiento, aparte de licitar nuevamente este
servicio, ayude de alguna manera con la reposicion de todos estos elementos, a fin de
que lo antes posible pueda haber alguna o varias empresas interesadas realmente en
poder volver a realizar nuevamente esta funcion.

Tras lo expuesto, el Grupo Municipal VOX en el Ayuntamiento de Huelva formula
la siguiente pregunta:

¢ Tiene el Ayuntamiento pensado, aparte de volver a realizar una nueva licitacion
para que alguna nueva empresa se pueda hacer cargo del servicio de cafeteria del Club
Municipal de Pensionistas "Cristina Pinedo”, arreglar los desperfectos que sufre el
edificio y ayudar de alguna manera en la reposicion de los utensilios y elementos que
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

faltan en la actualidad en la misma, a fin de que dicha licitacion tenga posibilidades de
poder llegar a buen fin?”

D. José Manuel Moreno Mateo, Concejal del Grupo Municipal del PP (ver
archivo audiovisual)®.

- Pregunta del Grupo Municipal VOX sobre inseguridad en los aledaios de la
Plaza de Toros.

Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Municipal VOX:

“En el Pleno del pasado mes de abril de 2024, desde el Grupo Municipal VOX ya
denunciamos la inseguridad que esta provocando entre los vecinos residentes en las
inmediaciones de la plaza de toros de La Merced uno de los pisos ocupados en uno de
los edificios que se encuentran en estado ruinoso en la calle Ayamonte, concretamente
en el numero 10 de dicha calle, en el que al parecer y segun declaraciones de vecinos y
de comerciantes cercanos, ya se estaban llevando a cabo en dichas fechas diversas
actividades relacionas con la venta y consumo de sustancias estupefacientes.

Pasado practicamente un afno desde esta denuncia, la realidad es que la
situacion no ha hecho mas que empeorar y en la actualidad la actividad de este punto
de venta y consumo de estupefacientes ha ido mas si cabe en aumento y es facil
comprobar por cualquiera que pase por dicha calle, el flujo continuo de gente que a
cualquier hora del dia o de la noche sigue acudiendo a ese inmueble a fin de poder
satisfacer su problema de adiccion.

Ese flujo de gente, que en muchos casos es habitual que una vez adquirida la
droga se queda deambulando por las inmediaciones, esta siendo el causante de un ya
mas que preocupante aumento de la inseguridad y de la alarma social que se esta
produciendo sobre todo entre los vecinos, comercios y bares de las zonas aledarias,
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principalmente del Paseo de Independencia, en donde en estos ultimos meses han
aumentado significativamente el numero de robos en sus establecimientos, asi como el
de personas que estan utilizando los portales de la misma para el consumo de
estupefacientes.

Aunque somos conscientes de que es la Subdelegacion del Gobierno Ila
responsable ultima de solucionar este tipo problemas en nuestra ciudad, creemos que
el Ayuntamiento, como primer interesado en velar por la seguridad de sus vecinos,
deberia también tomar cartas en el asunto y si no puede hacerlo con sus propios
medios, al menos exigir y velar para que de una vez por todas se tomen las medidas
necesarias para que se erradique definitivamente este foco de inseguridad y alarma
social que a dia de hoy se sigue produciendo en el barrio de la Merced y muy
especialmente en los aledarios de su plaza de toros.

Tras lo expuesto, el Grupo Municipal VOX en el Ayuntamiento de Huelva formula
la siguiente pregunta:

¢ Va el Ayuntamiento de Huelva, si no puede hacerlo por sus propios medios, a
exigir a la Subdelegacion del Gobierno y velar porque que se tomen de manera urgente
las medidas necesarias para erradicar definitivamente el punto de venta y consumo
ilegal de estupefacientes situado en los aledafios de la plaza de toros de La Merced y
que esta siendo el principal causante del estado de inseguridad y alarma que estan
sufriendo los vecinos y los comerciantes de dicha zona?”

D? M? de los Milagros Rodriguez Sanchez, Concejal del Grupo Municipal del PP
(ver archivo audiovisual)®.

- Pregunta del Grupo Mixto sobre demandas de los vecinos de la Barriada
de La Ribera.

Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Mixto:

“Tras la reciente borrasca, los accesos a la barriada de la Ribera volvieron a
colapsar debido a las inundaciones, impidiendo la movilidad de muchos vecinos y
vecinas. No hay que lamentar darios en las infraestructuras publicas, pero el agua
inundé viviendas, dafiando algunas de ellas, asi como los enseres personales de sus
propietarios y propietarias.

Esta situacion no es nueva y se suma a las deficiencias que presenta la barriada.
En sesion plenaria de 26 de julio de 2023 trajimos a pleno una Iniciativa que fue
aprobada por unanimidad, con una enmienda del Grupo VOX, que fue incorporada.
Entre las deficiencias que nos trasladaron los vecino y vecinas, se encontraban el
colapso del canal de agua por falta de limpieza, la velocidad excesiva a la que circulan
los vehiculos por la N-431, los peligros que presentan las pistas deportivas para la
actividad juvenil o la falta de servicios esenciales, de comercios o la ausencia de
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

vivienda publica, entre otros. Las medidas aprobadas, fueron:

1.- Que el Ayuntamiento de Huelva, ejecute un Plan de Actuacion en la Barriada
de La Ribera, procediendo a :

- La ejecucion de un Plan de choque de la limpieza en la barriada, incluyendo la
eliminacion de todas las malas hierbas y arbustos.

— Adecuaciéon de los cursos de Cultura en los Barrios a las necesidades de la
poblacion del barrio.

- La Construccion de una via peatonal-carril bici que una a la ciudad con la

barriada en la carretera HU-3101 , que permita el paso de peregrinos y
peregrinas del Camino de Santiago, peatones para pasear y bicicletas con la
mayor sequridad de acuerdo con la Diputacion provincial de Huelva.

- Construccion de Vivienda publica en la barriada, utilizando el suelo municipal
para ello.

2.- Que el Ayuntamiento de Huelva Inste al Gobierno central a la construccion de
un carril de acceso de entrada y salida a la barriada.

3.- Que el Ayuntamiento de Huelva inste a la Junta de Andalucia o al organismo
que corresponda a la limpieza del canal (tanto la parte que transcurre por el interior del
barrio como el exterior).

4.- Solicitar a la Junta de Andalucia que se restablezca la asistencia sanitaria de
al menos un dia a la semana con la que contaban antes los vecinos.

Sin embargo, han trascurrido mas de 18 meses desde que se aprobaran las
propuestas y los vecinos y vecinas nos trasladaron durante nuestra ultima visita que
dichas medidas no se habian ejecutado.
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Por todo lo expuesto, el Grupo Muncipal Mixto “Con Andalucia” formula la
siguiente pregunta al pleno:

;cVa a poner en marcha el Ayuntamiento de Huelva, durante la presente
legislatura, las medidas aprobadas en pleno para resolver las demandas de los vecinos
y vecinas de la Barriada de “La Ribera”?”.

D? Maria Dolores Ponce Gémez, (ver archivo audiovisual)®

- Pregunta del Grupo Mixto sobre medidas de reserva de espacio en
actividades para personas con diversidad.

Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Mixto:

“Una sociedad democratica en el seno de un Estado social y de derecho, como
es la nuestra, ha de desarrollar una sensibilidad especial hacia aquellas ciudadanas y
ciudadanos que se hallan en una situacion de especial vulnerabilidad o necesitadas de
apoyo. La integracion y la solidaridad social son valores sin los cuales el caracter
democratico e igualitario de nuestras sociedades no podria expresarse en la practica
diaria. Nuestra legislacion asi lo refleja, como sucede con el Real Decreto 193/2023, de
21 de marzo, por el que se regulan las condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad, para el acceso y utilizacion de los
bienes y servicios a disposicion del publico.

En su articulo 5, dedicado a las obligaciones generales, se recoge lo siguiente:1.
Las administraciones publicas velaran por el respeto del derecho a la igualdad de
oportunidades y no discriminacion de las personas con discapacidad en el acceso y
utilizacion de los bienes y servicios a disposicion del publico, quedando prohibido
cualquier tipo de discriminacion por motivo de o por razéon de discapacidad en este
ambito [...].

2. Las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, comprendidas en el
ambito de aplicacion de este real decreto, vendran obligadas a observar las exigencias
de accesibilidad universal, a realizar los ajustes razonables y proporcionados y a
adoptar y llevar a téermino las medidas de accion positiva en él establecidas,
garantizando el acceso de las personas con discapacidad a sus dependencias e
instalaciones de concurrencia publica, a sus procedimientos y servicios, y arbitrando los
mecanismos necesarios para la adecuada atencion de estas personas |[...].

El articulo 24 se refiere a actividades de ocio, y sefiala que las actividades y actos
publicos de esta naturaleza deben garantizar las suficientes condiciones de
accesibilidad a la informacion y en la comunicacion para que las personas con
discapacidad puedan disfrutarlos, comprenderlos o participar en ellos. De igual modo, la
disposicion adicional octava, que se refiere a servicios de caracter religioso o de culto
sefala que estos deberan cumplir con los requisitos de accesibilidad reqgulados en este
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Asunto: ACTA PLENO 26-FEBRERO-2025

real decreto asi como en el resto de normativa de aplicacion.
Por ello, desde el grupo municipal mixto presentamos la siguiente pregunta:

¢Cuales son las medidas concretas que el equipo de gobierno plantea para
reservar espacios o habilitar soluciones para que las personas con diversidad puedan
presenciar con comodidad y plena seguridad los actos publicos callejeros (carnavales,
Semana Santa, etc.) en los que se suelen concentrar multitudes de ciudadanas y
ciudadanos?”

D. José Manuel Moreno Mateo, (ver archivo audiovisual).®’

- Pregunta del Grupo Mixto sobre estado de licitacion del proyecto del
centro de atencidén a personas sin hogar.

Se da cuenta de la siguiente pregunta del Grupo Mixto:

“El pasado mes de Diciembre de 2024, La junta de gobierno local aprueba los
pliegos de prescripciones técnicas y de clausulas administrativas, asi como el
expediente de contratacion y acuerda la apertura del proceso para la adjudicacion,
mediante procedimiento abierto, del servicio de asistencia técnica para la redaccion de
proyecto constructivo, estudio de seguridad y salud y direccion facultativa y
coordinacion de seqguridad y salud en fase de ejecucion, de las obras del Centro de
Atencion Integral a Personas sin Hogar.

El grupo municipal Mixto Con Andalucia, presenta al Pleno la siguiente pregunta:

¢ En que momento se encuentra esta licitacion?”
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D. José Manuel Moreno Mateo, (ver archivo audiovisual).®®

La Excma. Sra. Alcaldesa Presidenta levanta la sesion a las trece horas y cinco
minutos, extendiéndose la presente Acta que es autorizada con la firma de la Sra.
Alcaldesa y del Secretario que CERTIFICO.
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