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ACTA NUM. 15

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO PLENO
EL DIA 25 DE OCTUBRE DE 2007

En la Casa Consistorial de la ciudad de Huelvaiaticinco de octubre de dos mil
siete, bajo la Presidencia del limo. Sr. Alcaldesktente D. Pedro Rodriguez Gonzalez,
se reunen los sefiores Tenientes de Alcalde D. iscan®&oro Borrero D? Juana Maria
Carrillo Ortiz, D. Juan Carlos Adame Pérez, D2 MP Eilar Miranda Plata, D. Enrique
Juan Pérez Viguera, D? M2 del Carmen Sacristanaf@éy D. José Manuel Remesal
Rodriguez, D. Saul Fernandez Bevia y D. Felipe AitcArias Palma y los sefiores
Concejales D. José Luis Barragan Baquero, D Mielsdalle Gaona, D. Angel Andrés
Sanchez Garcia, D2 Carmen Céspedes Senovilla, Deeties Sanchez Lopez, D?
Manuela Irene Parralo Marcos, D. Manuel Alfonso éher, D2 M2 Cinta Castillo
Jiménez, D. Manuel Gutiérrez Encina, D? Isabel BM&@elgado Barrera, D. José Maria
Benabat Arroyo, D2 Elena M2 Tobar Clavero, D. Jestnandez de los Santos, D2 M2
Isabel Franco Ligenfert, D M2 Rosario Macias LogezPedro Jiménez San José y D2
Dolores Mufioz Carrasco, con la asistencia del SoweGeneral D. Angel Baselga de
Ojeda y del Interventor de Fondos Municipales Dinkedo Valera Diaz, al objeto de
celebrar, en primera convocatoria, la sesion or@indel Excmo. Ayuntamiento Pleno
convocada para el dia de hoy para tratar los sitrRgeasuntos comprendidos en el Orden
del Dia:

“1. Aprobacion, si procede, del borrador del Acta k& sesion celebrada el dia 27
de septiembre de 2007.

2. Dar cuenta de Resoluciones dictadas por la AlieaPresidencia y acuerdos de
la Junta de Gobierno Local, a los efectos previsiogl art. 46 de la Ley 7/85.

AREA DE URBANISMO, VIVIENDA Y MOVILIDAD.

3. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA relati al calendario de
actuaciones para poner en marcha el Casa por Cadarfsmas del Odiel”.

4. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA paraci@acion de una Comision
Municipal de Seguimiento y Control de Actuacionelesarrollar en Marismas del Odiel.

5. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobre/taonzalo de Berceo.

6. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobrBdia. del Obispo.
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7. Aprobacion definitiva de cesién gratuita a lar@unidad Autonoma Andaluza de
parcela municipal sita en Bda. El Torrejon.

8. Iniciacion de expediente de cesion de sueldinisterio de Fomento relativo a
terrenos incluidos en el ambito del Plan Especial khfraestructuras Ferroviarias
“Nueva Estacion”.

9. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA sola® necesidades de vivienda.

10. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA sobleecurso de ENDESA.

AREA DE ECONOMIA, EMPLEO, COMERCIO Y DESARROLLO SOENIBLE.

11. Aprobacion inicial de la modificacion de Ordeaas Fiscales para el ejercicio
2008.

12. Compromiso de gasto para prérroga de contraargntenimiento semaforico.

13. Solicitudes de compatibilidad para impartir ®taen la Universidad de D.
Enrigue Juan Pérez Viguera y D. Angel Andrés SanGwecia.

14. Rectificacion de acuerdo plenario de 4 de jdg2007 sobre representantes de
la Corporacion en Organos Colegiados.

15. Rectificacion de acuerdo plenario de 4 de jul@2007 sobre composicion de
la Mesa de Contratacion.

16. Dar cuenta de designacion de suplentes en @wisiones Informativas por
parte del Grupo Municipal del PP y del Grupo Mupai de IULV-CA.

17. Rectificacion de ingresos en conciliacioned al& diciembre de 2005.

18. Ratificaciones de Decretos.

19. Dar cuenta de Decretos.

20. Dar cuenta de delegaciones del Secretario Gdner

21. Autorizacion para la renovacion de cuenta déddo suscrita por la Empresa
Huelva Deporte S.L. con CajaSol.

22. Aprobacion de cambio de finalidad en la apadacde ingresos corrientes
destinados al P.G.0O.U. en el Presupuesto 2007.

23. Aprobacion del compromiso de gasto para el rewatde prestacion de
vigilancia y seguridad privada.

24. Aprobacion del compromiso de gasto para la &dgiwn de diverso material
de oficina.

25. Propuesta del 8° Teniente de Alcalde Delegagldnderior y Gobernacion
sobre abono de productividad al personal al seovibe este Excmo. Ayuntamiento.

26. Propuesta del 8° Teniente de Alcalde Delegagldnderior y Gobernacion
sobre organizacién funcionarial para la mejora de prestacion de los servicios de
competencia del Ayuntamiento.

27. Propuesta del 5° Teniente de Alcalde Delegaeld’residencia, Relaciones
Institucionales y Atencion al Ciudadano sobre deagon de representantes municipales
en los Consejos Escolares.

28. Dar cuenta de expedientes de modificacion dditms de la G.M.U..
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29. Aprobacion de los contratos de cesion de loeat®s de explotacion de los
proyectos de obras arquitectonicas de mantenimigrdonservacion en diversos colegios
publicos, y aprobacion de facturas.

30. Aprobacion expediente de modificacion presupniesl5/2007.

31. Aprobacion expediente de cambio de finalidadirdersiones en diversas
partidas presupuestarias.

AREA DE SERVICIOS SOCIALES Y JUVENTUD.

32. Convenio de Colaboraciéon con la Junta de Ancialyara la financiacion del
Programa de Tratamiento de Familias con Menores.

33. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobregpmmacion cultural
estableciendo el espacio escénico situado en lai&sidn de Vecinos Los Desniveles.

34. Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobreudis e implantacion del
carril bici en la ciudad de Huelva.

35. Propuesta del Grupo Municipal de IULV-CA sobi@encia de género.

36. Asuntos que se declaren de urgencia.

37. Ruegos y Preguntas formulados reglamentaria@ient

Siendo las diez horas y treinta y séis minutosré&siBencia abre la sesion, con el
caracter de publica y se pasa a examinar el Oreleid.

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
DE 27 DE SEPTIEMBRE DE 2007.

El llmo. Sr. Alcalde Presidente, pregunta a losmiigs de la Corporacion si hay
alguna objecion al Acta de la sesién celebradaepm Excmo. Ayuntamiento Pleno el dia
27 de septiembre de 2007. No formulandose ningisargacion se considera aprobada
dicha Acta por unanimidad de los veintisiete Coslesjpresentes.

2. DAR CUENTA DE RESOLUCIONES DICTADAS POR LA ALCAL DIA
PRESIDENCIA'Y ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOC AL, A LOS
EFECTOS PREVISTOS EN EL ART. 46 DE LA LEY 7/85.

Se da cuenta de Resoluciones dictadas por la AdcBlesidencia durante el mes de
septiembre de 2007, comenzando por una de 3 deersbpé sobre reconocimiento de
servicios prestados en este Excmo. Ayuntamienasrgihando con otra de 28 del mismo
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mes sobre aprobacién de la relacion num. 3/200/édbos de amortizaciones y gastos e
intereses bancarios por importe de 7.080.350,28eur

También se da cuenta de las Actas de las sesi@belsradas por la Junta de
Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento los 8iak0, 17 y 24 de septiembre, todas
de 2007.

El Ayuntamiento PlenoQUEDA ENTERADO de las referidas Resoluciones
dictadas por la Alcaldia Presidencia y de los atngeradoptados por la Junta de Gobierno
de este Excmo. Ayuntamiento en las sesiones ardeadas.

3. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA RELATIV A AL
CALENDARIO DE ACTUACIONES PARA PONER EN MARCHA EL C ASA POR
CASA “MARISMAS DEL ODIEL".

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 17 de octubre de 2007 en
relacion con la siguiente Propuesta del Grupo Mpaide IULV-CA:

“Habiéndose conveniado entre el Ayuntamiento del¥tug la Junta de Andalucia
el programa para el desarrollo de los acuerdos gpeobaron por unanimidad todos los
grupos politicos de este Ayuntamiento y del Parfdmde Andalucia sobre Marismas del
Odiel, respecto al denominado Casa por Casa, rasaoiprescindible, dado el retraso que
se produce en la ejecucion de este convenio ytianguilidad y desconfianza que se esta
generando entre los vecinos afectados, tomar fpgesntes acuerdos:

MOCION
1. Elaborar un calendario de actuaciones coordinatdre el Ayuntamiento de
Huelva y la Consejeria de Obras Publicas y Tranggmode la Junta de
Andalucia, como desarrollo y concrecidén del coneeniscrito entre ambas
partes, en el que se sefalen fechas de inicioajiZacion de las siguientes
operaciones:
a) Urbanizacién de Santa Lucia.
b) Edificacion de las 250 viviendas del Casa pos&a
c) Realojo de la poblacion afectada.
d) Demolicién de las edificaciones actuales.
e) Todas aquellas otras actuaciones que sean @®gara alcanzar y
cumplir el acuerdo conveniado.
2. Fijar el plazo de un mes para presentar antee €3leno el calendario
coordinado entre el Ayuntamiento y la Consejerid@heas Publicas.
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3. Establecer una provision de fondos para incogpooa los proximos
presupuestos municipales las obligaciones presuguas generadas por
este calendario.

4. Instar a la Consejeria de Obras Publicas a queroduzca en los
Presupuestos de la Junta de Andalucia para 2008 pastidas
correspondientes a sus obligaciones presupuestay@&rseradas por este
calendario”.

A continuacion se producen las intervenciones gustan en el Acta.

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria arrsja €l siguiente resultado: votan
a favor los dos Concejales presentes del Grupo dvpalide IULV-CA y votan en contra
los quince Concejales presentes del Grupo Municg®l PP y los diez Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE, por lo gjugyuntamiento Pleno por mayoria
de veinticinco votos en contra y dos a favdCUERDA no aprobar la Propuesta del
Grupo Municipal de IULV-CA, anteriormente transaritsobre el calendario de
actuaciones para poner en marcha el casa por cdgdarssmas del Odiel.

4. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA PARA LA CREACION
DE UNA COMISION MUNICIPAL DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
ACTUACIONES A DESARROLLAR EN MARISMAS DEL ODIEL.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comidrdormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 17 de octubre de 2007 en
relacion con la siguiente Propuesta del Grupo Mpaide IULV-CA:

“Marismas del Odiel no puede ser considerada cama operacion urbanistica
mas de esta ciudad. Esta barriada es uno de lasnddt reductos de marginacion,
pobreza, infravivienda y abandono evidente de leseakisten en Huelva.

La transformacion de Marismas del Odiel debe sex pnoridad para todos y una
empresa en la que debe implicarse esta ciudad. ®&dograves problemas que alberga,
precisa del apoyo, compromiso y aportacién de tddesgrupos politicos representados
en este Ayuntamiento, en aras de debatir y conaemsdas aquellas actuaciones que den
fuerza y cohesion a la transformacion deseada.

Entendiendo que es un programa que precisa de tiefgqmdos econdémicos y
acuerdos, y todo ello contando con la deseable tiggpacién vecinal, proponemos al
Pleno la siguiente:

MOCION

La creacién de una Comision Municipal de SeguinsigniControl de acciones a

desarrollar en Marismas del Odiel, conformada dsilguiente manera:
* Un representante del Partido Popular.
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* Un representante del Partido Socialista Obrero Hgga

* Un representante de Izquierda Unida Los Verdes-Goatoria por
Andalucia.

e Un técnico Municipal.

« Un representante del Area de Rehabilitacion”.

A continuacién se produce el debate con las mdaifeses que constan en el
Acta.

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria agsfa el siguiente resultado: votan
a favor los diez Concejales presentes del Grupoidvpat del PSOE y los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA y votan @mtra los quince Concejales
presentes del Grupo Municipal del PP, por lo quAyintamiento Pleno por mayoria de
guince votos en contra y doce a favACUERDA no aprobar la Propuesta del Grupo
Municipal de IULV-CA, anteriormente transcrita, sebla creacion de una Comision
Municipal de Seguimiento y Control de actuacionédesarrollar en Marismas del Odiel.

Se ausentan de la sesion D. Juan Carlos Adame, HF&rdosé Manuel Remesal
Rodriguez y D. Manuel Alfonso Jiménez.

5. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE SOBRE LA C/GONZALO
DE BERCEO.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 17 de octubre de 2007 en
relacion con la siguiente Propuesta del Grupo Mpaidel PSOE:

“Desde hace bastante tiempo, se le viene exigiendste Equipo de Gobierno del
Excmo. Ayuntamiento de Huelva, la actuacion inmadyaurgente a todo el entorno de la
c/ Gonzalo de Berceo, situada en la barriada delrden.

Exigencias avaladas por las numerosas quejas igipeés de ayuda trasladadas
desde los propios vecinos a nuestro grupo municfeaia que se traslade a este Pleno el
grado de abandono y dejadez que sufre esta zohhudla, y se tomen consecuentemente
las medidas oportunas para remediarlo.

Hablamos de 1.500 vecinos y vecinas que presergidiario con estupefaccion
como a en mas de 12 afios de mandato del PP erramgasiad, el equipo de gobierno no
ha mostrado ni voluntad politica ni respuesta algupara resolver la situaciéon de
deterioro creciente por la que discurre este bad@Huelva.
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Las carencias en infraestructuras basicas como makado, asfaltado,
sefalizaciones, trafico, rotura de mobiliario urltgnsumideros cegados, barreras
arquitectonicas, ausencia total de vigilancia, igsedad vial, condiciones de
insalubridad con plagas de roedores y un sinfinademalias dificultan en extremo la
vida diaria de los vecinos y vecinas que exigen,toda justicia, un trato digno, acorde
con la sociedad de bienestar en la que vivimosn yoeo caso, similar a otras zonas
céntricas de la ciudad.

Por todo lo expuesto, el Grupo Municipal Socialipresenta para su aprobacion
en pleno la siguiente

MOCION
1. Que desde la delegacion de infraestructura, Edboee un plan integral de
actuacion municipal para que de forma urgente yompidria se acometa la
rehabilitacion de las zonas urbanas afectadas.
2. Que las delegaciones municipales de trafico ydiomeambiente, intervengan
asimismo en la adopcion de medidas por las queofigienen los problemas
relacionados con las carreras ilegales, ruido y fmoliferacion de coches

discoteca.
3. Y todo ello, acompafado de un Plan de interv@nsocial con el que se trabaje la

formacién ocupacional, el fomento del empleo, panggs de ocio, deporte e
integracion juvenil”

A continuacion se producen las intervenciones gmstan en el Acta.

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria arrsja €l siguiente resultado: votan
a favor los nueve Concejales presentes del Grupaidipal del PSOE y los dos
Concejales presentes del Grupo Municipal de IULV-A/otan en contra los trece
Concejales presentes del Grupo Municipal del PP|gque el Ayuntamiento Pleno, por
mayoria de trece votos en contra y once votos arfadCUERDA no aprobar la
Propuesta del Grupo Municipal del PSOE sobre lasibn en la que se encuentra todo el
espacio urbano relativo a la c/Gonzalo de Bercesstieciudad.

Se reincorporan D. José Manuel Remesal Rodrigué€z yuan Carlos Adame
Pérez.

6. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE SOBRE LA BDA. DEL
OBISPO.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalesserion de 17 de octubre de 2007 en
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relacion con la siguiente Propuesta del Grupo Mpaiadel PSOE relativa al arreglo de
las calles Virgen de Guadalupe y Teniente de NRafflael Hernandez de esta ciudad:
“Estas calles situadas en la Barriada del ObispoldeCapital Onubense, cuentan
con una antigledad de mas de cincuenta afios y mac®n de creciente deterioro,
agravada por la falta de inversién en su mantenimte
Si bien es cierto que gracias a la presion de ldnos, se esta actuando en otras
calles de este barrio, no es menos cierto que ¢asagiones que se estan llevando a cabo
no son las mas apropiadas, ni minimamente sufiesent
Son los propios vecinos los que han solicitadoste &rupo Municipal que se les
preste el apoyo necesario, para que la intervena@dneste emblematico barrio sea
realmente una reforma integral, que acometa no sbloasfaltado de la zona, sino la
reposicién del alumbrado publico, sustitucion y bmacion de la red de saneamiento,
remodelacion y adecentamiento de la plaza Jacargndal kiosco interior de esta plaza,
reparacion del acerado de ambos margenes de la s4tgen de Guadalupe...
Por todo lo expuesto anteriormente el Grupo Murdtifocialista en el
Ayuntamiento de Huelva, presenta, para su aprolaeidPleno, la siguiente
MOCION
1. Que desde la Concejalia de Infraestructura,esesen las actuaciones pendientes y
por ejecutar en la Barriada del Obispo y se elaboneplan de rehabilitacién de la
misma con la inclusion del asfaltado, pavimentagi@umbrado publico.
2. Que se acometa con la maxima celeridad posiblereparacion de los dos
acerados de la calle Virgen de Guadalupe y de daal
3. Que las Empresas Municipales y las Concejaltaapetentes, estudien la red de
saneamiento y procedan a adecuarlas a las necessidel barrio”.

A continuacién se produce el debate con las mdaifeses que constan en el
Acta.

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria aésfa el siguiente resultado: votan
a favor los nueve Concejales presentes del Grupoidipal del PSOE y los dos
Concejales presentes del Grupo Municipal de IULV-CAotan en contra los quince
Concejales presentes del Grupo Municipal del PP|gque el Ayuntamiento Pleno, por
mayoria de quince votos en contra y once a faMGkJERDA no aprobar la Propuesta del
Grupo Municipal del PSOE sobre la situacion de rdiae calles situadas en la Bda. del
Obispo de esta ciudad, anteriormente transcrita.

El llmo. Sr. Alcalde Presidente, D. Pedro Rodriguémnzéalez, manifiesta:
Queriamos al principio del Pleno haber leido unal@acién que han elaborado los tres
Grupos Paoliticos.

Como saben el dia 25 es el Dia Internacional &laiolencia contra la Mujer.
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A continuacién la Teniente de Alcalde Delegada Aeta de Participacion
Ciudadana, Mayores, lgualdad, Salud y Cultura enBarrios, D? Juana Maria Carrillo
Ortiz, procede a dar lectura a la siguiente Deciama Institucional de los Grupos
Municipales del PP, del PSOE y de IULV-CA contrail@encia de género:

“ La violencia contra la mujeres es una grave vuawon de los Derechos
Humanos mas elementales, el primero de los cuales@erecho a la Vida”.

Ante la celebracién del Dia Internacional de la Yimlencia contra las Mujeres, el
Ayuntamiento de Huelva quiere hacer publica estacl@acion  Institucional
consensuada entre los tres Grupos Politicos epplesentados.

El Dia 25 de noviembre fue propuesto como Diartateional contra la Violencia
hacia la mujer, en el primer Encuentro Feministatiheamericano y del Caribe
celebrado en el afio 1981.

Desde 1981, organizaciones feministas y militaatéavor de los derechos de la
mujer, conmemoran el dia 25 de noviembre como fecha&ontra de la violencia de
género. Este dia fue elegido durante el EncuentemiRista Latinoamericano y del
Caribe, celebrado en Bogota, por representar unoaablento, desgraciadamente no
aislado, que se dio contra las hermanas Patria,&a y M2 Teresa Mirabal, activistas
politicas de la Republica Dominicana, que encorrarla muerte por orden del
gobernante Rafael Trujillo. Ellas se han converte&loicono de la resistencia frente a la
opresion machista y han sido un claro ejemplo defdarza de las ideas y las
consecuencias que para ellas tuvo su defensa.

Desde entonces, esta dia mujeres y hombres delond@miincian publicamente las
diferentes manifestaciones de violencia contra ugem

En la Conferencia Mundial de Naciones Unidas de 319obre los Derechos
Humanos, la violencia de género fue definida comimléncia que pone en peligro los
derechos fundamentales, la libertad y la integridi@gdlas mujeres”. La Declaracion de la
ONU sobre la eliminacion de la violencia contrartaujer, proclamada en diciembre de
1993 por la Asamblea General, ampliaba esta de®nic

“El término violencia contra la mujer significa cleuier acto de violencia
basado en el género que tenga o pueda tener comgecoencia dafos fisicos,
psicologicos o sufrimiento para la mujer, que iydda amenaza de tales actos y la
coaccion o privacion arbitraria de libertad, tan® ocurre en publico como en
privado”

Por tanto hablar de violencia ejercida hacia lasjeres es hablar de una grave
violacion de derechos humanos, ademas de un graldema social debido a su gran
incidencia en nuestra sociedad y a las graves dasuéanto fisicas como psicoldgicas
producidas a las victimas, y en la mayoria de lessmnes a las personas a su cargo.

Aungque hablar de violencia de género, es hablarefmrto desigual de poder
entre mujeres y hombres en las sociedad, hay quoer ten cuenta que aunque
aparentemente el colectivo de mujeres pueda reptasearacteristicas comunes no es
un colectivo homogéneo, sino que representa unan gieversidad, tanto en su
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composicion como en las problematicas que puedein Ms mujeres. Es por ello
necesario abordar la diversidad, atender y denuntaadoble discriminacion a las que
han de hacer frente algunas mujeres por razon deaghacidad, inmigracion, opcion
sexual, pertenencia a determinada étnia, etc..

Desde 1995 la Organizacion de las Naciones Unidagempla, como uno de los
principales ejes estratégicos la erradicacion devialencia de género, fecha en la que
tuvo lugar la IV Conferencia Mundial sobre la Mugm Pekin.

La carta de los derechos fundamentales de la URdGropea avanza algo mas e
incide en la proteccién y promocion de la integddfisica y psicolégica de todas las
personas y la paridad entre mujeres y hombres.

La Constitucion Espafiola reconoce la igualdad comalor superior del
ordenamiento juridico en su articulo 1.1 y en dlcardo 9.2 establece la obligacién de los
poderes publicos de promover aquellas condiciongs ljagan reales y efectivas la
libertad e igualdad de todas las personas. La LeyaDica 1/2004 de 28 de diciembre, de
medidas de proteccion integral contra la violende género, cuyo objetivo fundamental
es actuar contra la violencia que constituye undademas claras manifestaciones de la
discriminacion.

La Comunidad Autonoma de Andalucia asume en suuistde Autonomia un
fuerte compromiso contra la violencia de génera proteccion integral de las mujeres al
establecer en su articulo 16, que las mujeres tietherecho a una proteccion integral
contra la violencia de género, que incluira medigmsventivas, medidas asistenciales y
ayudas publicas.

Auln con la Ley integral contra la violencia a lasijeres la discriminacion y la
violencia no han disminuido lamentablemente. En seonencia es necesario un
compromiso de intervencion, no solo en el ambit@ade&/ictimas y su entorno, sino que es
necesario un compromiso de sensibilizacién socied gontribuya a la transformacion
cultural y a un nuevo marco de relaciones igualdarentre mujeres y hombres. Un nuevo
marco de relaciones libres de violencia que posdrl la igualdad sin distincion de
género.

En nuestro pais, en lo que va de afio, 60 mujeaassitdo asesinadas, han perdido
la vida a manos de sus parejas 0 exparejas. Logsages se encuentran en todas las
capas sociales, niveles culturales y economicas .dstudios demuestran que la violencia
contra las mujeres, se produce a nivel mundialioelas las naciones, pueblos y culturas,
desarrollandose con mayor brutalidad y violencia anquellas culturas donde el
desarrollo cultural, econdmico y humanos es menor.

La violencia ejercida contra las mujeres mina tiesechos fundamentales de todas
las personas, debilita la democracia al considecare la mitad de la ciudadania del
mundo puede ser asesinada, maltratada o discrinainad el mero hecho de ser mujeres;
y nos afecta a todas y a todos. Debemos exigiectsmente en este dia, medidas que
impidan ni un solo atentado mas contra los deredboslamentales de la mujeres en el
mundo.
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Las Instituciones Pdublicas y privadas, las Organiaaes, los Medios de
Comunicacion, asociaciones y Ciudadania en geneedlemos trabajar por conseguir
una sociedad mas igualitaria, mas equitativa, madippativa y mas justa que avance en
la erradicacion de la violencia contra las mujerd©OLERANCIA CERO.

Es necesario redoblar esfuerzos y debemos exigir garte de todas las
instituciones el desarrollo de medidas que seaBrdidtamente integrales y transversales
y que impliquen a todos los estamentos socialegifygos, abordando en su integridad la
violencia de género y dotandolos de recursos srftes.

Los Ayuntamientos, al ser la administracion masama a la ciudadania, viven
con intensidad y muchas veces cono impotenciacia Isocial de la violencia de género,
y conocen también las situaciones de pobreza ysesade recursos en las que viven las
mujeres. Es coherente, por lo tanto, que el Ayuigiato de Huelva se siga implicando en
las respuestas adecuadas a la situacion de deslgdal violencia que sufren las mujeres.

El Ayuntamiento de Huelva como Institucion Publizgaere manifestar con esta
Declaracion Institucional su rechazo a la violenai@e se ejerce contra las mujeres,
especialmente la violencia contra la libertad y peopia vida. Su compromiso en la
busqueda de nuevas formulas de intervencion quangeen, desde la transversalidad de
la accién, un nuevo escenario en el que la igualdzal y la prevencion de cualquier
forma de discriminacion sean los ejes fundamentdée$a actuacién publica. Al mismo
tiempo que se revitalicen los espacios de coordimamterinstitucional, y se aumenten
los recursos para hacer frente a la erradicacionl@eiolencia de género.

El Ayuntamiento de Huelva se compromete a seguulsando, desde el area
municipal de igualdad, acciones en la prevencionti@la violencia a la mujeres, y a
favor de la igualdad real. Posibilitando la correspsabilidad de las instituciones
publicas, privada y de la ciudadania en general.

Finalmente, el Dia Internacional contra la violémchacia las mujeres al
Ayuntamiento de Huelva quiere manifestar su sentis familias de las victimas”.

A continuacion se ausenta de la sesion D. AngdrésxSanchez Garcia.

7. APROBACION DEFINITIVA DE CESION GRATUITA A LA CO MUNIDAD
AUTONOMA ANDALUZA DE PARCELA MUNICIPAL SITA EN BDA. EL
TORREJON.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalessesion de 17 de octubre de 2007, en
relacion con la siguiente Propuesta del ConsejGestion de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de 3 de octubre del afio en curso:

“Se da cuenta del expediente tramitado para procedéa cesion gratuita a la
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Comunidad Autébnoma de Andalucia de los terrenosedol cuales se han construido 90,
64 y 32 viviendas de promocion publica (exptes4H080-V (32), H-94-60-V (64) y H-95-
020-V (90), parcela n° 3 de las resultantes delyobo de Compensacion de la Unidad de
Actuacién 2-A del Plan Parcial n° 8 "El Torrejéondel anterior P.G.0.U., de 2.856°m
(Registral n® 64.626).

Visto el informe que, con fecha 10 de septiembradteal, y con la conformidad
del Sr. Secretario de la G.M.U., emite el Técniedatrimonio, D. José Antonio Mora, en
los términos siguientes:

"El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinagglorada el dia 29 de
Marzo de 2007 adoptd acuerdo en el sentido deaniekpediente para la cesion
gratuita y directa a la Comunidad Autonoma Andaldeala parcela municipal de
referencia (Registral nam..64.626 y Referencia. taStaal
Num..3878201PB8237N);a tramitar y complementar dan documentacion
sefalada en el art. 51 del Reglamento de BienetasleEntidades Locales de
Andalucia

Dicho acuerdo ,de conformidad con el art. 51 déhdd Reglamento de
Bienes fue sometido a informacion publica por plaeo20 dias, mediante su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provinciaam.122 de fecha 25 de Junio de
2007 y exposicion en el tablén de anuncios de @sti@ncia ; sin que durante el
referido plazo se formularan alegaciones algunasi Wismo el Expediente fue
cumplimentado con la siguiente documentacion:

1.-Nota simple del Registro de la Propiedad, adegdias de que el bien se
encuentra debidamente inscrito a nombre de éstal&shtocal.

2.- Certificacion del inventario de patrimonio maipal del suelo, expedido
por el Sr. Secretario de la GMU, donde figura inegiada con dicha calificacion
bajo el nimero 390.

3.-Informe de valoracion, expedido por el Sr. Atgaio Municipal.

4.-Informe de Intervencién en el que se hace corpia no existe deuda
pendiente de liquidacion ,con cargo a ésta parcela.

Por cuanto antecede , visto el contenido de los.afb y 76 de a Ley de
Ordenacion Urbanistica de Andadura (Los cuales lagel destino de los bienes
integrantes del Patrimonio Municipal del Suelo y pasibilidad de su cesion
gratuita y directa a cualquier otra AdministracidBRublica Territorial y/o a
Entidades o Sociedades de capital integramenteiqu)bl el art. 26 de la Ley
7/11999 de Bienes de las Entidades Locales de Aoi@aly 50 y 51 de su
Reglamento ( los cuales regulan cesion gratuita bienes patrimoniales, la
necesidad de instruir expediente de cesion y lesimientos que ha de contener el
mismo) ,asi como art. 27 de la ley 7/1999 de &iaie las Entidades Locales de
Andalucia y 53 de su Reglamento (los cuales regeladestino de los bienes
cedidos , el derecho de reversion de los mismofegtos de éste) procede, en
opinion del Técnico que suscribe procede:

A) Aprobar definitivamente la cesion directa y tgiea a la Comunidad
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Autonoma Andaluza de la parcela municipal de exiera , Registral num.64.626

; la cual habrd de destinarse al uso previsto émplazo maximo de 5 afios y

mantener su destino durante los 30 afios siguigntaso contrario procedera su

reversion automatica a ésta Entidad, con todas nagoras realizadas; siendo
suficiente al respecto Acta Notarial que constateneumplimiento, la cual se
notificara al interesado con requerimiento de egaelel bien.

B)Notificar el presente acuerdo a la ConsejeriaG@bernacion y Justicia
de la Junta de Andalucia, a través de su delegaPBi@vincial, con remision del
expediente instruido al respecto.

C) Facultar expresamente al Vicepresidente ejeoutie la GMU para la
firma de cuantos documentos fueren precisos, euejf@n de lo acordado”.

El Consejo de Gestion, por unanimidad de sus miesmpresentesACUERDA
elevar propuesta al Pleno de la Corporacion Munatipn el sentido de:

A) Aprobar definitivamente la cesion directa ytgie a la Comunidad Autonoma
Andaluza de la parcela municipal de referenci@giRtral num.64.626 ; la cual habra de
destinarse al uso previsto en el plazo maximo d&ds y mantener su destino durante los
30 aflos siguientes,; caso contrario procedera eersion automatica a ésta Entidad,
con todas las mejoras realizadas; siendo suficia@ht@specto Acta Notarial que constate
el incumplimiento, la cual se notificara al inteag® con requerimiento de entrega del
bien.

B)Notificar el presente acuerdo a la Consejeria@@abernacion y Justicia de la
Junta de Andalucia, a través de su delegacion Roied, con remision del expediente
instruido al respecto.

C) Facultar expresamente al Vicepresidente ejeoudir la GMU para la firma de
cuantos documentos fueren precisos, en ejecuciémairdado”.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosakistentes, que son veinticinco
de los veintisiete miembros que de hecho y de Herammponen la Corporacion,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Consejo de Gestion deefancia Municipal de
Urbanismo anteriormente transcrita.

Se reincorpora a la sesion D. Angel Andrés SanGazia y se ausentan D? Isabel
M2 Delgado Barrera, D. Manuel Gutiérrez Encina,ND? Isabel Franco Ligenfert y el
Interventor de Fondos Municipales D. Fernando \fal2iaz.

8. INICIACION DE EXPEDIENTE DE CESION DE SUELO AL M INISTERIO DE
FOMENTO RELATIVO A TERRENOS INCLUIDOS EN EL AMBITO DEL PLAN
ESPECIAL DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS “NUEVA ES TACION”.
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Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidforinativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalesserion de 17 de octubre de 2007, en
relacion con la siguiente Propuesta del ConsejGe&tion de la Gerencia Municipal de
Urbanismo de igual fecha:

“Se da cuenta de la propuesta que somete el Sepvsidente Ejecutivo a la
consideracion del Consejo de Gestion de la G.Méh, orden a la iniciacion de
expediente para la cesion, mediante Convenio, &EABdministrador de Infraestructuras
Ferroviarias), dependiente del Ministerio de Fonmerde la titularidad de los terrenos
afectos al Sistema General Publico "Nueva EstaciénHuelva", para su destino a la
ejecucion de las edificaciones e instalacionesofgarias previstas en el Plan Especial
aprobado por la Comision Provincial de Urbanismoldeelva el 23 de Abril de 2003, y
en ejecucion del Convenio de Colaboracion suscto el Ministerio de Fomento y dicha
Entidad Publica Empresarial el 6 de Junio de 2005.

Los terrenos que se ceden figuran en el Inventsitmicipal de Bienes Inmuebles
del Ayuntamiento de Huelva, con la calificacionbienes de dominio publico, en razon a
su destino urbanistico, y son los siguientes:

"1003.- URBANA: NAVE INDUSTRIAL EN LAS METAS NUM.1
Superficie: 629 m2.

Inscripcion:, Tomo 1806 , Libro 408 , Folio 156,nEa num.67.647 de
Huelva-2

Titulo: Convenio expropiatorio formalizado en esaras de fecha 29 Julio
de 2005 ante el Notario Don Tomas Gimenez Villaaumn el nim..1475
de su protocolo corriente

Cargas. Libre de cargas y gravamenes

Rf. Catastral: 2750101PB8225S

Valor: 165.356,49 Euros

1.004.- URBANA: CALLEJON DE LAS METAS NUM. .2

Superficie: Registral 58,18 m2 y catastral, 71,22 m

Inscripcion: Pendiente, es la Registral nim..10.d&MHuelva-2

Titulo: Convenio Expropiatorio con sus titulares Blaria del Carmen y
Don Adolfo Clauss Ristori y Don Francisco Castrorriée, aprobado por
Junta de Gobierno Local de fecha 25 Julio 2005

Cargas: Libre de cargas y gravamenes

Rf. Catastral: 2750003PB8225S

Valor: 13.000 Euros

1005.-URBANA: CALLEJON DE LAS METAS NUM.4
Superficie:Registral,58,18 m2 y Catastral de 71D

Inscripcion: Pendiente, es la Registral num..10.d&2Huelva

Titulo: Convenio Expropiatorio con sus titularespfia Maria del Carmen y
Don Adolfo Clauss Ristori y Don Francisco Castraree, aprobado por la
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Junta de Gobierno Local de fecha 25 Julio 2005
Cargas: Libre de cargas y gravamenes

Rf. Catastral:2750002PB8225S

Valor: 13.000 Euros

1.089.- URBANIZABLE: PARCELA EN LAS METAS

Superficie: 1922,44 m2

Inscripcion: Pendiente, es la Registral nium..37&8lielva-2

Titulo: Convenio Expropiatorio suscrito con susulgires Construcciones
Metalicas Garpe SA, protocolizado ante el NotarionMiguel Ferre Molto
con el numero 711 de su protocolo corriente

Cargas: Libre de cargas y gravada con servidumbee pso. Sujeta a
condicion

consistente en transformacion del pago en especmgo en metalico

Rf. Catastral: 2750108PB8225S

Valor: 195.973,53 Euros

1101.-URBANA: SOLAR EN MARISMAS DEL MOLINO CHICO
Superficie: 17.227,33 m2

Inscripcion: Pendiente, procede de la Registralf82-bis de Huelva-2
Titulo: Convenio Expropiatorio con Atlantic Copp8&A, protocolizado en
escrituras de fecha 28 Junio 2006 ante el Notaran Miguel Ferre Molto
con el nim..2331 de su protocolo corriente.

Cargas: Libre de cargas y gravamenes. Sujeta a ©€and consistente en
transformacion del pago en especie a pago en noetali

Rf. Catastral:

Valor:1.756.150,96 Euros

1102.-URBANA: SOLAR AL SITIO DEL BERDIGON

Superficie: 10.260,81 m2

Inscripcion: Pendiente, procede de la Registral B84 1-bis de Huelva-2
Titulo: Convenio expropiatorio suscrito con susilares "Weicker y Martin
Agricola SA", aprobado por Junta de Gobierno Loa#¢ fecha 27
Noviembre de 2006

Cargas: Libre de cargas y gravamenes. Sujeta a icaid ,consistente en
transformar el precio en especie en precio en reetal

Rf. Catastral: 2650001PB8225S

Valor: 1.045.986,97 Euros

1103.-SOLAR EN MARISMAS DEL MOLINO DE PASAJE
Superficie: 40.017,83 m2
Inscripcion: Pendiente, procede de la Registral niin240 de Huelva-2
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Titulo: Convenio expropiatorio suscrito con suslares "Atlantic Cooper
SA",protocolizado el 28 de Junio de 2006 ante dlaNm de Huelva Don
Miguel ferre Molto con el numero 2331 de su protoamrriente.

Cargas: Libre de cargas y gravamenes. Sujeta a icadng consistente en
transformar el precio en especie en precio en rieetal

Rf. Catastral : 2750101PB8225S

Valor: 4.079.417,60 Euros

1104.-SOLAR EN MARISMAS DEL MOLINO CHICO

Superficie: 25.452,52 m2

Inscripcion: Pendiente,

Titulo: Convenio expropiatorio suscrito con susulares "Cioter SL",
aprobado por la Junta de Gobierno Local con fecha\bviembre de 2004
Cargas. Libre de cargas y gravamenes. Sujeta aicmmg consistente en
transformar el pago en especie en pago en metalico.

Rf. Catastral:

Valor: 2.594.629,88 Euros

1105.-SOLAR EN MARISMAS DEL MOLINO CHICO

Superficie: 1.779,50 m2

Inscripcion: Pendiente, procede de la Registral 02 de Huelva-2
Titulo: Convenio expropiatorio suscrito con susulares, Fomento de
Construcciones y Contratas SA, aprobado por Jumtadbierno Local de
fecha 3 Mayo 2004

Cargas: Libre de cargas y gravamenes .Sujeta a icaomd, consistente en
transformar el pago en especie en pago en metalico

Rf. Catastral:

Valor: 211.867,27 Euros

1106.- SOLAR EN LAS METAS NUM.. 1

Superficie: 785,63 m2

Inscripcion: Pendiente. Es la finca Registral ntif.208 de Huelva-2
Titulo: Acta de Pago y Ocupacion de fecha 24 Nobkrende 2006 suscrita
con sus titulares, llse Roediguer Clauss y Waltanin Roediger

Cargas: Libre de cargas y gravamenes.

RF. Catastral: 2750105PB8225S

Valor: 11.521,49 Euros+ derecho arrendaticio,7.38BEuros

1107.- SOLAR EN LAS METAS NUM.. 2

Superficie : 69,19 m2

Inscripcion: Pendiente. Es la Registral nim..10.8&83uelva-2

Titulo: Acta de Pago y Ocupacion de fecha 24 Nobrende 2006, suscrita
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con sus titulares Don Ricardo 52.831,49L6pez CéadgnDofia Candelaria
Espinosa Arenas.

Cargas: Libre de cargas y gravamenes

Rf. Catastral : 2750001PB8225S

Valor: 11.676,81 Euros

1108.-SOLAR EN LAS METAS NUM. 3

Superficie: 263,03 m2

Inscripcion: Pendiente. Es la finca Registral n@.200 de Huelva-2
Titulo: Acta de pago y ocupacion de fecha 24 Nobkrende 2006 suscrita
con sus titulares, llse Roediguer Clauss y Waltantn Roediguer

Cargas: libre de cargas y gravamenes.

Rf. Catastral: 2750102PB8225S

Valor : 52.831,49 Euros+ derecho arrendaticio, 319205 Euros

1109.-SOLAR EN LAS METAS NUM.3-bis

Superficie: 78,46 m2

Inscripcion: Pendiente .Es la finca Registral nugn2D9 de Huelva-2

Titulo: Acta de pago y Ocupacion de fecha 24 Nokrende 2006 suscrita
con sus titulares, llse Roediguer Clauss y Waltantn Roediguer

Cargas: Libre de cargas y gravamenes.

Rf.Catastral:2750106PB8225S

Valor: 11.777,43 Euros + derecho arrendaticio, /6320 Euros

1110.-SOLAR EN LAS METAS NUM.5

Superficie: 156,07 m2

Inscripcion: Pendiente. es la finca Registral nd.210 de Huelva-2

Titulo: Acta de pago y ocupacion de fecha 1 Dicieantle 2006, suscrita
con sus titulares, Dofia Francisca Hidalgo Gonzaebon José Gémez
Cubero

Cargas: Libre de cargas y Gravamenes

Rf. Catastral: 2750107PB8225S

Valor: 28.011,23 Euros

1111.- SOLAR EN LAS METAS NUM.7

Superficie: 111,50 m2

Inscripcion: Pendiente. es la finca Registral n®.202 de Huelva-2

Titulo: Acta de pago y Ocupacion de fecha 24 Nolkrende 2006, suscrita
con sus titulares , llse Roediguer Clauss y Walemm Roediguer

Cargas: Libre de cargas y gravamenes.

Rf.Catastral:2750104PB8225S

Valor: 14.446,24 Euros.+ derecho arrendaticio, 320 Euros
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1112.- SOLAR EN LAS METAS NUM. 9

Superficie:82,15 m2

Inscripcion: Pendiente. Es la finca Registral nti.203 de Huelva-2
Titulo: Convenio expropiatorio suscrito con susitares Don José Arturo
Paez Pérez y Dofla Ramona Alfaro Rivera, aprobadoapaerdo plenario
de fecha de fecha 30 Noviembre 2006.

Cargas: Libre de cargas y gravamenes

Rf. Catastral: 2750004PB8225S

Valor: 19.314,38 Euros

1113.-SOLAR EN LA METAS NUM.11

Superficie . 81,44 m2

Inscripcion: Pendiente. es la finca Registral nun2D4 de Huelva-2

Titulo: Acta de pago y Ocupacion de fecha 1 Diciesm®006, suscrita con
sus titulares Heinz Clauss Von Radecki

Cargas: Libre de cargas y gravamenes.

Rf. Catastral : 2750005PB8225S

Valor :11.209,19 Euros+ derecho arrendaticio, 7.38HEuros

1114.- SOLAR EN LAS METAS NUM.13

Superficie :231,94 m2

Inscripcion :Pendiente. Es la finca Registral n@.205 de Huelva-2

Titulo :Acta de pago y ocupacion de fecha 1 Diciesm®006 , suscrita con
su titular Heinz Clauss Von Radecki

Cargas :Libre de cargas y gravamenes.

Rf. Catastral :2750006PB8225S

Valor :28.572,30 Euros + derecho arrendaticio: 76320 Euros

1115.-SOLAR EN LA METAS NUM.15

Superficie : 221,40 m2

Inscripcion: Pendiente. Es la finca registral num0,206 de Huelva-2
Titulo: Acta de pago y Ocupacion de fecha 1 Dicieantle 2006, suscrita
con sus titulares, Heinz Clauss Von Radecki

Cargas : Libre de cargas y gravamenes.

Rf. Catastral : 2750007PB8225S

Valor : 23.600,11 Euros + derecho arrendaticio, 9630 Euros

1118.- SOLAR EN LAS METAS NUM. 17

Superficie:199,70 m2

Inscripcion : Pendiente. Es la finca Registral nii@.207 de Huelva-2
Titulo: Acta de Pago y Ocupacion de fecha 1 Diciesrde 2006, suscrita on
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sus titulares Heinz Clauss Von Radecki
Cargas: Libre de cargas y gravamenes.
Rf. Catastral : 2750008PB8225S
Valor : 25.085,49 Euros + derecho arrendaticio, 9630 Euros

1119.-SOLAR EN LAS METAS S/N

Superficie: 64,72 Euros

Inscripcion: Pendiente. Es la Registral nim..10.8@1Huelva-2

Titulo. Acta de pago y Ocupacion de fecha 1 Diciende 2006, suscrita
con sus titulares, Don Romualdo Pinto Hierro y espdofia Pastora
Pozuelo Vazquez

Cargas: Libre de cargas y gravamenes

Rf. Catastral: 2750103PB8225S

Valor: 14.436,42 Euros

Visto el informe que con fecha 16 de octubre d¥/ Zfmite el Sr. Secretario de la
G.M.U., en los términos siguientes:

"ASUNTO.- Cesion gratuita al Ministerio de Fomende los terrenos
afectados por el Plan Especial de Infraestructurasroviarias "Nueva Estaciéon”,
objeto de expropiacion forzosa.

CONSIDERACIONES JURIDICAS.-

1.- Se plantea iniciar expediente administrativogola cesion gratuita del
dominio de los terrenos afectados por el Plan Emspede Infraestructuras
Ferroviarias, que ha sido objeto de expropiacionzésa, materializada bien
mediante abono del justiprecio en metalico, bien diam@e convenios
expropiatorios en los que se recoge el pago encesgBncas o aprovechamiento
urbanistico), con el fin de que el Ministerio denfento, a traves de ADIF
(Administrador de Infraestructuras Ferroviarias)ogseda a la construccion de la
nueva Estaciéon de Ferrocarril de Huelva.

Los terrenos afectados son los incluidos en el diepée expropiatorio
aprobado definitivamente por la Junta Municipal @ebierno en sesion de 3 de
octubre de 2005 actualmente pendientes de insomp@&n el Registro de la
Propiedad.

2.- La cesion encuentra su fundamento en el Coavedai Colaboracion
suscrito en fecha 6 de junio de 2005 entre el Ninis de Fomento, la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes de la Junta de Amia la Entidad Publica
Empresarial dependiente de la Administracion deb@is ADIF (Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias) y el Ayuntamiento ldaelva, por el que éste ultimo
se compromete a realizar las aportaciones de soet@sarias para desarrollar el
Plan Especial "Nueva Estacion", que ejecutara ADIfE|izando las fuentes de
financiacion previstas en el Convenio.

3.- Los terrenos que se pretenden ceder tienerotalicion de bienes de
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dominio publico, al haber sido objeto de expropiscforzosa por el Ayuntamiento
para destinarlos al sistema general publico "Nu&stacion”. Asi puede deducirse
de lo previsto en el art. 24.2 de la vigente Ley Matrimonio de las
Administraciones Publicas de 3 de noviembre de Zp0&epto dictado al amparo
de la competencia atribuida al Estado por el ar911.18° de la Constituciéon
sobre la legislacion de expropiacion forzosa y, fento, de aplicacion general, a
tenor de lo establecido en la Disposicion Finak22gue dispone que, respecto de
las adquisiciones que se produzcan en ejercicitagmtestad de expropiacion, la
afectacion del bien o derecho al uso general, avis® publico o a fines y
funciones de caracter publico se entendera implieit la expropiacion.

En el mismo sentido se pronuncia el art. 66.2 deptapia Ley de
Patrimonio de las Administraciones Publicas, ahb$tcer que, en estos supuestos,
los bienes o derechos adquiridos se considerartades al fin determinante de la
declaracion de utilidad publica o interés socialldeexpropiacion.

4.- Siendo asi, el unico requisito formal que exigkegislacion de Bienes de
las Entidades Locales de Andalucia para las cesiode este tipo de bienes
demaniales a otras Administraciones (mutacion deahaubjetiva, a tenor de los
previsto en el art. 7 de la Ley de Bienes de lasdBdes Locales de Andalucia de
29 de septiembre de 1999y en el art. 11.2 del®eck8/2006, de 24 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento de Bienes de kadaHas Locales de Andalucia,
definida como "el cambio de la Administracion Pdalititular del bien, sin
modificar su destino publico) es su formalizacibimetiante convenio
administrativo entre las Administraciones intereimies”, y su inscripcion en el
Registro de la Propiedad.

5.- En cuanto al Ente destinatario de la cesionL&y 39/2003, de 17 de
noviembre, del Sector Ferroviario, reconoce, enadL 24, la posibilidad de que
ADIF pueda ser titular de bienes de dominio pubhlieatendiendo por tales las
lineas de ferrocarril, los terrenos ocupados poiagly las instalaciones que se
realicen integramente en la zona de dominio publico

Igualmente, dicho articulo considera que son deulditdad del
administrador de infraestructuras ferroviarias ldsenes y derechos que se le
asignen por ley o reglamento y los que adquieraonstruya con sus propios
recursos, excluyéndose Unicamente las infraestrastuque, en el futuro, se
construyan con cargo a los recursos del Estado ord&rcero.

Como quiera que del Convenio suscrito con el Ayuargato el 6 de junio de
2005 parece deducirse que la ejecucion de la Ni&stacion corresponde a ADIF,
gue la financiara con recursos propios, podra edwse, salvo decision contraria
del Ministerio de Fomento, que sera esta Entidadblieda Empresarial la
beneficiaria y cesionaria de los terrenos expropisid
El Consejo de Gestidn, por unanimidad de sus miempresenteACUERDA,

elevar propuesta al Pleno de la Corporacion Munatipn el sentido de:
1.- Iniciar expediente para ceder a ADIF (Adminéstor de Infraestructuras
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Ferroviarias) la titularidad de los terrenos antermente descritos, afectos al sistema
general publico "Nueva Estacion de Huelva", y casttho a la ejecucion de las
edificaciones e instalaciones ferroviarias prevssen el Plan Especial aprobado por la
comision Provincial de Urbanismo de Huelva el 23del de 2003.

2.- Proponer a dicha Entidad la suscripcion del @enio de cesion cuyo texto
queda incorporado al expediente.

3.- Facultar al Sr. Vicepresidente Ejecutivo deGaV.U. para la resolucion de
cuantas incidencias pudieran producirse en ejeaqudé lo acordado”.

A continuacion se produce el debate con las mstaidéeones que constan en el
Acta.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosdsistentes, que son veintitrés
de los veintisiete miembros que de hecho y de Heraomponen la Corporacion,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Consejo de Gestion deefancia Municipal de
Urbanismo anteriormente transcrita.

Se reincorporan a la sesion D. Manuel Gutiérregirtan D2 M2 Isabel Franco
Ligenfert, D2 Isabel M2 Delgado Barrera y el Intrior de Fondos Municipales D.
Fernando Valera Diaz.

9. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA SOBRE L AS
NECESIDADES DE VIVIENDA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalesserion de 17 de octubre de 2007, en
relacién con la siguiente Propuesta del Grupo Mpaiae IULV-CA:

“La vivienda figura hoy entre las principales pregmaciones de los andaluces y
andaluzas. Y esto ocurre cuando hemos asistidaames asistiendo a una actividad
constructora frenética, pudiéndose afirmar que,rm@mas viviendas se construyen, mas
dificil resulta satisfacer ese derecho de accedena vivienda reconocido en el articulo
47 de la Constitucion Espafiola y el 25 del Estatut@ddalucia.

Esto es asi, fundamentalmente, porque en los @tafios la vivienda ha dejado de
ser un bien destinado a satisfacer una necesidagichdpara transformarse en una
herramienta de ahorro, inversion y, en muchos casspeculacion. Como consecuencia,
los precios han experimentado alzas exageradasnquesponden a mecanicas logicas
de mercado, sino a dinAmicas puramente especusatjua han alejado para la mayoria
de los andaluces y andaluzas, especialmente lengsven edad de emancipacion, las
posibilidades de adquirir una vivienda en condig@esmazonables.
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En efecto, el esfuerzo para hacer frente a los patd una vivienda — entendido
como parte de los ingresos destinados al pago dmitama — supera hoy para muchas
unidades familiares el 65%. Y eso durante muchass,afiues se han generalizado las
hipotecas de larga duracion (30, 40 e, incluso, &%0s) que suponen un fuerte
endeudamiento para toda la vida. Por si esto fyswao, las ultimas evoluciones de los
tipos de interés — como consecuencia en gran metida crisis hipotecaria de Estados
Unidos — han supuesto un agravamiento de esta csitna pues la mayoria de las
hipotecas contratadas lo son a interés variable. caiula que la revision de tipos
correspondiente al mes de Septiembre de 2007 haestg un aumento medio de la
mensualidad de la hipoteca de entre noventa y @igas.

Mientras tanto, lo que podria ser una alternativ@ida de acceso a la vivienda
para la mayoria de la poblacion, esto es el akyiho se ve acompafiada de medidas
eficaces por parte de las administraciones publicaspetentes que sirvan para romper
determinados atavismos culturales que hacen qudifeaencia de lo que ocurre en la
mayoria de paises de nuestro entorno, la mayoriéadsciedad prefiera acceder a la
propiedad de la vivienda en lugar de alquilarla yeg sobre todo, hagan atractiva la
opcion de alquilar. Hoy por hoy, en muchos casbprexio del alquiler se diferencia muy
poco del coste mensual de una hipoteca, pues plgiesio, en un escenario favorable de
escasa oferta, intenta precisamente sufragar lateipa de su inmueble con los ingresos
que le da su arrendamiento. La politicas para foimedel alquiler, tanto del Gobierno
Central como de la Junta de Andalucia, han sidoamente nominales, limitandose a
actuar sobre la demanda mediante subvencionesgailino, y no sobre la oferta, con lo
gue en ningun caso se ha conseguido una bajaddfisajiva de loa precios de alquiler
ni que aumente el numero de arrendamientos en Aoial

Mientras ocurre todo esto, en Andalucia hay masseiscientas mil (600.000)
viviendas vacias, totalmente desocupadas, es dgof,ni siquiera se habitan durante
unos meses al afio, son que tienen el mero cardetactivo inmobiliario revalorizable en
el tiempo. Su salida al mercado es indudable qudrfa un impacto importante y a la
baja sobre los precios, al suponer un aumento dddaa.

La alarma social generada con esta situacion haamt@ado tal nivel que las
diversas administraciones, tanto la Junta de Andiaicomo el Gobierno Central, se han
apresurado a anunciar una serie de medidas quseernlde escasa concrecion — en unos
casos — Yy al no suponer cambios cualitativos ingids — en otros -, y teniendo en
cuenta que estamos en periodo pre-electoral, hacado con el escepticismo de gran
parte de la ciudadania.

En efecto, la muy publicitada Ley del Derecho aMVaienda de Andalucia,
anunciada por el Presidente del Gobierno de la du&r. Chaves, inexplicablemente se
posterga hasta después de las elecciones auton®mliea2008 y ni siquiera se da a
conocer el correspondiente anteproyecto, lo queehgiee surjan serias dudas sobre su
contenido y viabilidad. Por su parte, el Gobierrmld Nacion, a través de su Presidente,
Sr. Zapatero, y de la Ministra, Sra. Chacon, haraiado asimismo una serie de medidas,
sobre todo destinadas al fomento del alquiler, gigmen a insistir — con mayor soporte
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presupuestario — en medidas anteriores de ayuda@demanda que, como hemos dicho,
se han demostrado ineficaces.

Pero la situacion es ya muy grave para muchas famédndaluzas que no quieren

ya mas promesas ni compromisos a largo plazo y epperan medidas concretas y
eficaces que realmente les permitan satisfacer ue gl art. 47 de la Constitucion
reconoce como derecho: acceder a una vivienda dignacondiciones economicas
razonables, sin que eso suponga mermas en su datidavida por un endeudamiento
excesivo y de por vida. Dichas medidas entendemaos deben apoyarse
fundamentalmente en la promocion publica directavilgendas, preferentemente de
alquiler, y en la puesta en el mercado de lostoge miles de viviendas vacias que hay
en Andalucia.

Por todo ello, el Grupo Municipal de Izquierda Uaitlos Verdes — Convocatoria

por Andalucia presenta la siguiente
MOCION

1. El Pleno de la Corporacion Municipal del Ayunfanto de Huelva insta al
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia a:

a) Incluir en los Presupuestos de la Junta de Amcial de 2008 y siguientes
las partidas presupuestarias necesarias para laaci@n, en colaboracion
con otras administraciones publicas, de un parquelipo de , al menos,
doscientas mil (200.000) viviendas en alquiler @ proximos cuatro afos
con el fin de satisfacer el derecho a la viviendgeeialmente de los
colectivos mas necesitados

b) Elaborar e implantar la normativa legal y empden las actuaciones
necesarias para poner en el mercado las mas deisetas mil (600.000)
viviendas vacias que actualmente existen en An@alymor un lado,
mediante la puesta en marcha de incentivos y medidagarantia para los
arrendatarios y, por otro, mediante medidas de fizaeion fiscal para los
propietarios de viviendas vacias que las retengama tales con fines
especulativos, para los que, en casos extremosiigp@dntemplarse la
posibilidad de llegar a la expropiacion del usufioic

c) Presentar en el Parlamento de Andalucia, coraci@r de urgencia y
antes del 31 de Octubre de 2007 la anunciada “Ley derecho a la
Vivienda en Andalucia”, para garantizar en condimés razonables el
derecho de acceder a una vivienda a todas las weisldamiliares con
ingresos inferiores a los tres mil cien (3.100) @umensuales (5,5 veces el
salario minimo interprofesional).

2. El Pleno de la Corporacion Municipal del Ayunfanto de Huelva insta al
Equipo de Gobierno Municipal a colaborar con las digas anteriores en
cuanto sea preciso, fundamentalmente, en lo queects a la elaboracion de
un censo de viviendas vacias y a la tramitaciéranfstica de suelo destinado a
la vivienda de proteccion publica.
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3. El Pleno de la Corporacion Municipal del Ayunianio de Huelva acuerda
elevar la presente Mocién, una vez aprobada a:
a. El Parlamento de Andalucia
b. Los Grupos Parlamentarios del Parlamento de Aunda.
c. La Consejeria de Obras Pulblicas y Transportes laeJunta de
Andalucia.
d. La Presidencia del Gobierno de la Junta de Auadia’.

A continuacién se produce el debate con las mdaifeses que constan en el
Acta.

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria agsja el siguiente resultado: votan
a favor los dos Concejales presentes del Grupo dvhatide IULV-CA y votan en contra
los quince Concejales presentes del Grupo Muniaiehl PP y los nueve Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE, por lo gjudyuntamiento Pleno por mayoria
de veinticuatro votos en contra y dos a faWCUERDA no aprobar la Propuesta del
Grupo Municipal de IULV-CA sobre las necesidadesvdeenda de los andaluces y
andaluzas, anteriormente transcrita.

Se ausenta de la sesion D2 Maria Cinta Castiiéez.

10. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA SOBRE EL RECURSO
DE ENDESA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididormativa de Urbanismo,
Vivienda, Obras Publicas y Servicios Municipalesserion de 17 de octubre de 2007, en
relacién con la siguiente Propuesta del Grupo Mpaiae IULV-CA:

“El pasado dia 1 de octubre, el equipo de Gobiedab Ayuntamiento de Huelva
hizo publico, a través del primer teniente de alealdelegado de Urbanismo, Sr.
Francisco Moro, el anuncio de recurso ante el TnBuSupremo de la sentencia del TSJA
sobre el caso Endesa.

El anuncio fue una noticia deseada y esperada mpdes de ciudadanos y
ciudadanas de Huelva que han dejado de manifiestanultitud de ocasiones, su rechazo
a la construccion de la central térmica de EndesdaePunta del Sebo.

Sin embargo, también desde ese momento, se halo \witediendo reacciones y
declaraciones publicas de todo tipo tendentes a&ipnar al Ayuntamiento para que no
interponga el recurso.
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La pérdida de puestos de trabajo y la insegurifiagtica de las industrias son los
argumentos escuchados ya otras veces y esgrima@osadera hipdcrita por aquellos que
en realidad lo Unico que defienden es el gran niegeconomico de Endesa.

Desde el grupo municipal de IULV-CA mucho nos teaseque el equipo de
gobierno del PP pueda pensar que con el anunciantirposicion del recurso y su
posterior retirada, previa negociacion y acuerdandéndesa, pueda contentar a todos y
no es asi.

En todo este proceso de afios, si algo ha quedido, @s que una cosa son los
intereses de la empresa y de quienes defiendeonstraccion y continuidad, y otra, muy
diferente, son los intereses de la gente de Huelva.

Por esa razdn, en este tema, 0 se estad con urses esta con otros. No caben
apafos, no cabe ya la negociacion. No caben lafimdén y las medias tintas.

La posicion de IULV-CA es clara y conocida: Intempr el recurso y mantenerlo
hasta que el Tribunal Supremo se pronuncie en Belate

No obstante, creemos que es necesario, en untemeportante como éste, que
el pueblo de Huelva tenga el protagonismo que ldepece y que pueda decidir
directamente sobre una cuestion que tanto lesafect

Nunca antes tuvo tanto sentido en Huelva la cal@bn de un referéndum, como
sucede en este caso.

Lo que esta en juego es la dignidad de una ciua#al que se la ha tomado por
ignorante y adormecida.

Estamos convencidos de la necesidad de que sedquomwun referéndum y ademas
creemos que el pueblo de Huelva respaldara la dati®mada por el Ayuntamiento de
aplicar y defender el PGOU vy lo acuerdos para laugeracion de la Avenida Francisco
Montenegro del aiio 91, de defender el interés getryede recurrir la sentencia del TSJA
sobre Endesa.

Por todo ello, el Grupo Municipal de IULV-CA en &funtamiento de Huelva
propone la siguiente

MOCION

Que se convoque un referéndum para que el pueblduelva decida si respalda o
no la decision adoptada por el Ayuntamiento de kaeale recurrir ante el Tribunal
Supremo la sentencia del TSJA sobre el caso Endesa”

A continuacion se produce el debate con las mstaidenes que constan en el
Acta.

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria agésfa el siguiente resultado: votan
a favor los dos Concejales presentes del Grupo dvpatide IULV-CA y votan en contra
los quince Concejales presentes del Grupo Municijedl PP y los ocho Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE, por lo gjugyuntamiento Pleno por mayoria
de veintitrés votos en contra y dos a fad@UERDA no aprobar la Propuesta del Grupo
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Municipal de IULV-CA sobre el recurso a la Sentande ENDESA, anteriormente
transcrita.

Se ausentan de la sesion D. José Fernandez @&ades, D. Manuel Gutiérrez
Encina, D# Manuela Irene Parralo Marcos y D. Pddngnez San Joseé.

11. APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE ORDENA NZAS
FISCALES PARA EL EJERCICIO 2008.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacioén, en sesion de 18 de octdbr2007, que dice lo que sigue:

“Por el Sr. Presidente se da cuenta de los expddsemde modificacion de las
Ordenanzas Fiscales, consistentes en el increndmias tasas y precios publicos en un
2,2%, equivalente al IPC del mes de agosto; maiian de la Ordenanza Reguladora de
los Precios Publicos por prestacion de serviciosPatideportivos y modificacion de la
Ordenanza Reguladora de la Tasa por expedicion amumentos. A la vista de tales
expedientes y vistos los informes obrantes en @hmila Comision Informativa, con el
voto a favor de los cinco concejales del grupo Miupal Popular y la reserva de voto de
los tres concejales del grupo Municipal Socialistectamina favorablemente, la siguiente
propuesta de acuerdo:

Visto el informe emitido por el Sr. Viceintervande 19 de septiembre de 2007 en
relacidon con el expediente de actualizacion de gagaprecios publicos en un 2,2%,
correspondiente con el IPC del pasado mes de agest@l que pone de manifiesto que
sera necesario que el grado de cobertura de loviges habra de mantenerse en
porcentajes semejantes a los del ejercicio anterior

RESULTANDO, con relacion al expediente de modifica de la Ordenanza
Reguladora de los Precios Publicos por prestaci@enSgrvicios en Polideportivos, que
consta en el expediente el correspondiente estmbaoomico de fecha de 5 de octubre de
2007, elaborado por el Administrador del Patrond#tunicipal de Deportes, D. José
Angel Ruiz del Pozo, y conformado por el Sr. Irgetor, en el que se pone de manifiesto
el déficit estimado.

RESULTANDO, con relacion al expediente de modificacde la Ordenanza
Reguladora de las Tasas por Expedicion de Docursegioe consta en el expediente el
correspondiente estudio econémico de fecha de &ctidore de 2007, elaborado por la
Economista Municipal, D? Lourdes de la Corte Dabrp conformado por el Sr.
Viceinterventor, en el que se pone de manifiestbéftit estimado; afiadiendo el citado
informe que de conformidad con el articulo 19.dadkey 8/1989 de 13 de abril, de Tasas
y Precios, modificado por la Ley 25/1998, de moddion del Régimen Legal de Tasas
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Estatales y Locales y Reordenacion de las PrestasioPatrimoniales de Caracter
Pulblico, la cuantia de la tasa no podra excederserconjunto, del coste real y efectivo
del servicio o actividad de que se trate o, en stecto, del valor de la prestacion
recibida.

RESULTANDO igualmente que consta en el expedi¢@eEt@amen emitido por el
Consejo Econdmico y Social acordado en sesion pkeda quince de octubre de 2007.

CONSIDERANDO la politica de disminucion de la prasfiscal llevada a cabo
por este equipo de gobierno en los anteriores &j&rs;

Vistos los articulos 15 a 19 del Texto Refundidoladdey Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real decreto Latpsl 2/2004, de 5 de marzo,
relativos a la imposicion y ordenacion de tributosales, y siendo el Pleno el érgano
competente para su aprobacion se adopta el sigei@@tUERDO:

PRIMERO.-Congelar las tarifas y tipos impositivos aplicablaslos impuestos
municipales, que suponen cuantitativamente mas7€@e de los ingresos tributarios
obtenidos por este Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Aprobar provisionalmente la actualizacion de lastidtas tasas y
precios publicos incrementandolos en un 2,2%, gueosresponde con el indice Anual de
Precios de Consumo relativo al pasado mes de agosto

TERCERO.- Aprobar provisionalmente la modificacion de la Ondaza
Reguladora del Precio Publico por la prestacion &ervicios en Polideportivos
Municipales, incluyendo en su articulo 3, relatevéas Tarifas, los siguientes conceptos:
" Actividad de Pilates: Martes — Jueves (horario Ph)l

- Abonados 15,00€/mes
- No abonados25,00€/mes
" Alquileres a Entidades (Palacio de Deportes):
- Salas Deportivas300,00€/mes
- Despachos (Oficinas)50,00€/mes

CUARTO.- Aprobar provisionalmente la modificacion de la ©ndnza
Reguladora de la Tasa por expedicion de Documeritaduyendo en el Articulo 7
relativo a las Tarifas, los siguientes conceptos:

- Por expedicion de documentos de autorizaciéra grsuministro de agua
y electricidad por la Delegaciéon Municipal de Medimbiente10,10€/cada

suministro.

- Por expedicion de informes sobre no obligatcagedde disposicion de
licencia municipal de apertura por la Delegacion hicipal de Medio

Ambiente:10,10€/cada suministro.

- Por expedicion de diligencias de autorizacion elgrada en locales y
establecimientos clausurados y/o precintados pobédegacion Municipal

de Medio Ambientet0,10€ por cada expediente.

- Por la expedicion de informes sobre viabilidach@ de instalacion y/o
apertura de establecimientos por la Delegacion a=lid Ambientel5,00€.
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- Por la expedicién de informes sobre el estad@owndiciones de un
establecimiento que haya albergado una actividaimor y solicitado con
el objeto de instalar una nueva actividdd,00€.

QUINTO.-Proceder a la publicacion del presente acuerdekB.O.P., asi como
en uno de los diarios de mayor difusion en la proi y en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento, por un plazo de treinta dias para Ipseinteresados puedan examinar los
expedientes y formular, en su caso, las reclamasi@ue consideren oportunas. En caso
de no presentarse reclamacion alguna, se entendigfiaitivamente aprobado el presente
acuerdo, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario”.

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidihal del PP, votan en contra los
cinco Concejales presentes del Grupo Municipal REBOE y se abstiene la Concejal
presente del Grupo Municipal de IULV-CA, por lo geé Ayuntamiento Pleno, por
mayoria de quince votos a favor, cinco en contnagy abstenciotACUERDA aprobar la
Propuesta contenida en el Dictamen de la Comisifomrhativa anteriormente transcrito.

Se ausentan de la sesion D. Felipe Antonio Arels® y D2 M2 Rosario Macias
Lopez.

12. COMPROMISO DE GASTO PARA PRORROGA DE CONTRATO DE
MANTENIMIENTO SEMAFORICO.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacién en sesion de 18 de octuer20f)7, que dice lo que sigue:

“Por el Sr. Presidente se da cuenta del expediesteompromiso de gasto para la
prérroga del contrato de servicio de mantenimiepi@ventivo y correctivo, conservacion
y explotacion de las instalaciones de la red senwdy del Centro de Control del Trafico
de la Ciudad de Huelva. A la vista del mismo, lan@ion Informativa, por unanimidad
de los ocho miembros presentes, de los nueve gaémente la componen, dictamina
favorablementéa propuesta de acuerdo que obra en el expedienig tenor literal es el
siguiente:

“RESULTANDO que con fecha 29 de diciembre del priesafio finaliza la
prérroga del contrato de servicio de mantenimienpoeventivo y correctivo,
conservacion y explotacion de las instalacionesadeed semafoérica y del Centro
de Control del Trafico de la Ciudad de Huelva (edipate 28/2007), formalizado
con fecha de 29 de diciembre de 2004 con la entichedcantil “TELVENT
TRAFICO Y TRASNPORTES, S.L.”
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RESULTANDO que de acuerdo con las Clausulas Quiriexta del Pliego
de Condiciones Econémico — Administrativas que ebeitado contrato, el plazo
de éste abarca “dos afios prorrogables anualmente, mputuo acuerdo de las
partes, antes de la finalizacion de aquél o de quiara de sus prérrogas, sin que
la duracion total del contrato, incluidas las prégas pueda exceder de cuatro
anos”.

RESULTANDO que consta en el expediente la confadnitk la empresa
contratista para prorrogar por segunda vez el caidr de servicio de
mantenimiento, preventivo y correctivo, de la remnaférica y del Centro de
Control del Trafico de la Ciudad de Huelva, preselast en este Ayuntamiento con
fecha de 26 de junio de 2007 (registro de entragi@mero 1392). Asimismo, consta
informe del Jefe de la Seccion de Tréafico emitiolo fecha de 27 de junio de 2007,
manifestando que no existe inconveniente alguna pevceder a la prorroga del
precitado contrato.

Vistos los informes emitidos por el Técnico de BestD. Alberto Navas
Lépez sobre procedimiento a seguir, asi como irdorde la Técnico de
Administracion General D2 Salud de Silva Molina,nfoomado por el Sr.
Interventor, D. Fernando Valera Diaz, en el que aaiila inexistencia de
consignacion presupuestaria suficiente en el Prassfo del ejercicio 2007.

CONSIDERANDO oportuno proceder a la prorroga deltcato al existir la
conformidad de las partes contratantes, y teniepcesente que la ejecucion del
mismo se efectuara practicamente en su totaliddosdargo del ejercicio 2008,
por lo que corresponde al Pleno de la Corporacid@optar el correspondiente
compromiso de gasto, se propone la adopcion dalesige ACUERDO:

PRIMERO.- Adoptar el compromiso de gasto, con la finalidadocgnsignar en la
partida “222.10/213.01_Mantenimiento semaféricol,importe de 349.114,70 €,
correspondientes a los gastos que para el ejercRI®8 se derivaran de la
prérroga del contrato de servicio de mantenimieneventivo y correctivo, de la
red semaférica y del Centro de Control del Trafiola Ciudad de Huelva.
SEGUNDO.-Comuniquese a los Departamentos de Contratacidterdencion y
Tréfico, para la realizacion de los tramites quegedan.”

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosalsistentes que son diecinueve,

ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde [Relegde Interior y
Gobernacion contenida en el Dictamen de la Comidiflormativa anteriormente
transcrito.

13. SOLICITUDES DE COMPATIBILIDAD PARA IMPARTIR CLA SE EN LA
UNIVERSIDAD DE D. ENRIQUE JUAN PEREZ VIGUERA Y D. A NGEL
ANDRES SANCHEZ GARCIA.
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Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididfiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr2dd7 en relacion con la solicitud del
Teniente de Alcalde Delegado de Presidencia, Relasi Institucionales y Atencién al
Ciudadano, D. Enrique Juan Pérez Viguera, paraegue autorice la compatibilidad de su
cargo de Teniente de Alcalde con dedicacion exausbn el ejercicio de la actividad
docente como Profesor Asociado en la Universidadwdgva con dedicacion parcial.

Visto el informe favorable del Secretario Genelal Angel Baselga de Ojeda, de
16 de octubre de 2007, nim. 32 de Registro de&alid

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria agsfa el siguiente resultado: votan
a favor los trece Concejales presentes del Grupoidipal del PP, los cuatro Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Cohgemsente del Grupo Municipal de
IULV-CA vy se abstiene el Concejal del Grupo Munaiplel PP D. Enrique Juan Pérez
Vigera, por lo que el Ayuntamiento Pleno por magaté dieciocho votos a favor y una
abstencion,ACUERDA autorizar al Teniente de Alcalde Delegado de Beesia,
Relaciones Institucionales y Atencién al Ciudad&noEnriqgue Juan Pérez Viguera, la
compatibilidad para que imparta clases como Prof@sociado en la Universidad de
Huelva, con dedicacion a tiempo parcial.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr2dd7 en relacion con la solicitud del
Concejal Delegado de Alcaldia y Turismo, D. Angeldéés Sanchez Garcia, para que se
le autorice la compatibilidad de su cargo de Caildeglegado con dedicacion exclusiva
con el ejercicio de la actividad docente como PmfeAsociado en la Universidad de
Huelva con dedicacion parcial.

Visto el informe favorable del Secretario Genelal Angel Baselga de Ojeda, de
16 de octubre de 2007, num. 33 de Registro de&alid

Sometida la Propuesta a votacion ordinaria asfa el siguiente resultado: votan
a favor los trece Concejales presentes del Grupoidyhal del PP, los cuatro Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE y la Cohgegsente del Grupo Municipal de
IULV-CA y se abstiene el Concejal del Grupo Munaipel PP D. Angel Andrés Sanchez
Garcia, por lo que el Ayuntamiento Pleno por mayaoleé dieciocho votos a favor y una
abstencionACUERDA autorizar al Concejal Delegado de Alcaldia y TmosD. Angel
Andrés Sanchez Garcia, la compatibilidad para qupaita clases como Profesor
Asociado en la Universidad de Huelva, con dedicaaitiempo parcial.
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Se ausenta de la sesion el llmo. Sr. Alcalde Ddrd’drodriguez Gonzalez,

haciéndose cargo de la Presidencia de la sesidArigler Teniente de Alcalde D.

Franci

sco Moro Borrero. También se ausentan losc€ales D. José Luis Barragan

Baquero, D2 Juana Maria Carrillo Ortiz y D. Juan@aAdame Pérez.

14. RECTIFICACION DE ACUERDO PLENARIO DE 4 DE JULIO DE 2007
SOBRE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN ORGANOS
COLEGIADOS.

Se da cuenta del siguiente Dictamen de la Comisidormativa de Asuntos

Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion celebrada el 8ideloctubre de 2007, en relacion con la
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado deidntgiGobernacion D. Saul Fernandez

Bevia:

“Por el Sr. Presidente se da cuenta del expedisntae rectificacion del acuerdo

plenario de designacion de vocales en el P.D.L. HUE IMPULSA. A la vista del
mismo, la Comision Informativa, por unanimidad ds bcho miembros presentes, de los

nueve

que legalmente la componen, dictamina falemamtela propuesta de acuerdo

gue obra en el expediente, cuyo tenor literal esgliente:

“‘“RESULTANDO que el Pleno de la Corporacion, en Gesxtraordinaria
celebrada con fecha de 4 de julio de 2007 (pundizldorden del dia), procedio al
nombramiento de los representantes de la Corporaen los distintos organos
colegiados, entre otros a los representantes eébogisejo Rector del Patronato de
Desarrollo Local “HUELVA IMPULSA”, designando unt&b de siete vocales.

RESULTANDO que de conformidad con el articulo deios Estatutos del
citado Patronato, el Consejo Rector estara integragor un Presidente, un
Vicepresidente y un total de seis vocales, porue ¢ acuerdo de Pleno sefialado
anteriormente adolece de un error en el nimero demipros corporativos
designados para integrar el 6rgano rector de “HUEAVMPULSA”

Vistos los antecedentes se propone la adopciosigiglente ACUERDO:

UNICO.- Rectificar la designacion de los miembros corpocg que
forman parte del Consejo Rector del PATRONATO DESBAEROLLO LOCAL
“HUELVA IMPULSA”", suprimiendo como vocal a D* Medss Sanchez Lopez;
guedando, por tanto, su composicion como sigue:

- Presidente: D. Juan Carlos Adame Pérez.
- Vicepresidente:  D. Enrique Juan Pérez Viguera.
- Vocales D2 Maria del Carmen Sacristan Olivares.
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D2 Juana M2 Catrrillo Ortiz.

D. Saul Fernandez Bevia.

D. Manuel Alfonso Jiménez.

D2 Maria Isabel Franco Ligenfert.
D. Pedro Jiménez San José”.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos desstentes, que son quince,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde [Relegde Interior y
Gobernacion contenida en el Dictamen de la Comidiflormativa anteriormente
transcrito.

15. RECTIFICACION DE ACUERDO PLENARIO DE 4 DE JULIO DE 2007
SOBRE COMPOSICION DE LA MESA DE CONTRATACION.

Se da cuenta del siguiente Dictamen de la Comisidormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacién en sesion celebrada el 8ideloctubre de 2007, en relacion con la
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado deidntgiGobernacion D. Saul Fernandez
Bevia:

“Por el Sr. Presidente se da cuenta del expedisntare rectificacion del acuerdo
plenario de designacion de miembros de la Mesaaldr@tacion. A la vista del mismo, la
Comision Informativa, por unanimidad de los och@mmbros presentes, de los nueve que
legalmente la componen, dictamina favorablemémigropuesta de acuerdo que obra en
el expediente, cuyo tenor literal es el siguiente:

“RESULTANDO que el Pleno de la Corporacion, en Gesxtraordinaria

celebrada con fecha de 4 de julio de 2007 (puntadi®rden del dia), procedié a

determinar la composicion de la Mesa de Contratacesi como a la designacion

de los miembros corporativos que la integran, nando a D. Saul Fernandez

Bevia como vocal de la misma, siendo el Presideht&r. Alcalde, D. Pedro

Rodriguez Gonzélez.

RESULTANDO que mediante Decreto de fecha de 18lidede 2007 el Sr.

Alcalde delega en D. Saul Fernandez Bevia la persiia de la Mesa de

Contratacion, lo que trae como consecuencia uneraion de la composicion de

la Mesa de Contratacion, la cual queda con un reprgante menos de los

inicialmente acordados, correspondiendo el nombesrta del mismo al Grupo

Popular que tras la delegacion de la Presidenciahse quedado con cuatro

representantes en lugar los cinco fijados por elaado de pleno sefialado.

Visto el escrito remitido por el Grupo Mixto, caecha de entrada de 3 de
octubre de 2007 (registro numero 37923), relativdaa sustituciones de los
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miembros de su Grupo en la Mesa de Contratacion, casno los demas
antecedentes expuestos, se propone la adopciG@igdédnte ACUERDO:

UNICO.- Nombrar a D2 Mercedes Sanchez Lépez miembrautitig la
Mesa de Contratacion; y nombrar como suplente de rfiembros del Grupo
Popular en el citado 6rgano colegiado a D? M2 Ida@lle Gaona, quedando, por
tanto, la Mesa de Contratacion con la siguiente posicion:

- Presidente: D. Saul Fernandez Bevia.

- Vocales: D. José Manuel Remesal Rodriguez.

D. Felipe Antonio Arias Palma.

D. Juan Carlos Adame Pérez.

D2 Mercedes Sanchez Lopez. (Suplente P.P. M2 Isabel
Valle Gaona).

D2 Rosario Macias Lopez.

D. José Fernandez de los Santos.

D. José M2 Benabat Arroyo (Suplente P.S.O.E. Ofelsa
Delgado Barrera).

D. Pedro Jiménez San José (Suplente Grupo Mixto D?
Dolores Muiioz Carrasco).”

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todos desstentes, que son quince,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde [Relegde Interior y
Gobernacion contenida en el Dictamen de la Comidiflormativa anteriormente
transcrito.

16. DAR CUENTA DE DESIGNACION DE SUPLENTES EN LAS COMISIONES
INFORMATIVAS POR PARTE DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PP Y DEL
GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr2@d7 en relacion con escritos de los
Grupos Municipales del PP y de IULV-CA sobre deamén de los siguientes suplentes
en las distintas Comisiones Informativas Municipale

- COMISION INFORMATIVA DE ASUNTOS ECONOMICOS, EMFEO,
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD PUBLICA, RECURSOS HUMANQSREGIMEN
INTERIOR Y GOBERNACION:

Representantes del Grupo Municipal del PP:

- Suplente primera: D* Mercedes Sanchez Loépez.
- Suplente segunda: D@ M2 Isabel Valle Gaona.
Representante del Grupo Municipal de IULV-CA:
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- Suplente: D2 Dolores Muiioz Carrasco.

- COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, VIVIENDA, OBRAS
PULICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES:
Representantes del Grupo Municipal del PP:
- Suplente primero: D. José Manuel Remesal Rodrigu
- Suplente segunda: D@ M2 del Carmen Sacristara@k.
Representante del Grupo Municipal de IULV-CA:
- Suplente: D2 Dolores Muiioz Carrasco.

- COMISION INFORMATIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA, FAMILIA,
SERVICIOS SOCIALES, JUVENTUD, CULTURA Y DEPORTES:
Representantes del Grupo Municipal del PP:
- Suplente primero: D. Enrique Juan Pérez Viguera.
- Suplente segunda: D® M2 del Carmen Sacristaraes.
Representante del Grupo Municipal de IULV-CA:
- Suplente: D. Pedro Jiménez San Joseé.

- COMISION ESPECIAL DE CUENTAS:
Representantes del Grupo Municipal del PP:

- Suplente primera: D2 Mercedes Sanchez Lopez.

- Suplente segundo: D? José Manuel Remesal Redrigu
Representante del Grupo Municipal de IULV-CA:

- Suplente: D. Pedro Jiménez San Joseé.

El Ayuntamiento Plen8E DA POR ENTERADO de las designaciones indicadas.

Se reincorpora a la sesion D. Juan Carlos AdamezBeése ausenta D2 M2 del
Carmen Sacristan Olivares.

17. RECTIFICACION DE INGRESOS EN CONCILIACIONES A 31 DE
DICIEMBRE DE 2005.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididfiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr@@D7, en relacion con la siguiente
Propuesta de la Concejal Delegada de Haciendasypuesto D2 M2 Isabel Valle Gaona:
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“Visto el informe del Sr. Interventor de fecha dede octubre sobre rectificacion
de ingresos en conciliaciones bancarias a 31 dédibre de 2005, PROPONE que se
proceda a la anulacion de los siguientes ingresos:

ORDINAL NOMINATIVO

206 12,62

208 48,21

139,33
1,31
9,06
22,54
221 6,51
0,01
228 13,95
230 4,75
217,47
19,48
232 9,81
15,71
12,02
336,00
234 18,03
90,78
24,04
42,00
21,00
240 30,11
42,07
2,00
270,83
243 37,38
244 881,37
15,04
420 331,95”

A continuacion interviene el Viceportavoz del Gougdunicipal del PSOE, D. José
Maria Benabat Arroyo, manifiesta lo que constalekcea.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todos desstentes que son quince,

ACUERDA aprobar la Propuesta de la Concejal Delegada aeeitia y Presupuesto
anteriormente transcrita.
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Se reincorpora a la sesion D? Juana Maria Ca@itz y se ausenta D. Juan Carlos
Adame Pérez.

18. RATIFICACIONES DE DECRETOS.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidforinativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacién en sesion de 18 de octulere2@07, sobre ratificacion de los
siguientes Decretos dictados por el lIlmo. Sr. AleaPresidente, D. Pedro Rodriguez
Gonzélez:

- Decreto de 17 de septiembre de 2007, por el quergzones de urgencia se
acuerda interponer contra la Sentencia dictada gpoduzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° 1 de Huelva, de fecha de 12 degule 2007, procedimiento abreviado
namero 1071/06, recurso de casacion en interéa thy lante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Supremo.

- Decreto de 1 de octubre de 2007, por el quegzmnes de urgencia, se acuerda la
personacion ante la Sala Tercera de lo Contenchxhministrativa del Tribunal Supremo,
en el recurso de casacion interpuesto por la Cenagje Obras Publicas y Transportes de
la Junta de Andalucia contra la Sentencia dictamtalgp Seccion 22 de la Sala de lo
Contencioso- Administrativo del Tribunal Superier &usticia de 3 de julio de 2007, por la
gue se estima parcialmente el recurso contencidisirgstrativo num. 422/06.

-Decreto de 1 de octubre de 2007, por el que pmnes de urgencia se acuerda
interponer contra la Sentencia dictada por el JMzgle lo Contencioso- Administrativo n°
1 de Huelva, procedimiento abreviado numero 1070&&urso de casacion en interés de
la ley, ante la Sala de lo Contencioso Administaadel Tribunal Supremo

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja ébtsigriiente resultado: votan a
favor los diez Concejales presentes del Grupo Mupalicdel PP y se abstienen los cuatro
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQ& @oncejal presente del Grupo
Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntamientodflo, por mayoria de diez votos a
favor y cinco abstencione®\CUERDA ratificar los Decretos dictados por la Alcaldia
Presidencia anteriormente mencionados.

19. DAR CUENTA DE DECRETOS.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen

Pagina36



Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubrg@d7, en relacion con los siguientes
Decretos dictados por la Alcaldia Presidencia:

- Decreto de 2 de octubre de 2007, por el queuseriza para que ejerza las
funciones atribuidas al Secretario de vocal en lasaM de Contratacion de este
Ayuntamiento a la Oficial Mayor D? Sara Nieves Garc

- Decreto de 16 de octubre de 207, por el queeksgdn las funciones de fé publica
recogidas en los arts. 2, 3 y concordantes del Bealeto 1.174/87, de 18 de septiembre,
en la Oficial Mayor D2 Sara Nieves Garcia, paraedgs contratos o concesiones que no
superen los 600.000 euros.

20. DAR CUENTA DE DELEGACIONES DEL SECRETARIO GENER AL.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr2Gd7, en relacion con las siguientes
delegaciones del Secretario General, D. Angel Baséé Ojeda, de fecha 10 de octubre
de 2007:

“Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 29 ake Estatutos de la Empresa
Municipal de la Vivienda de Huelva, S.A., asi coemoel nim. 2 del art. 13 del R.D.
1.174/87, de 18 de septiembre, y habiéndose dadegacsu dia por esta Secretaria las
funciones de Secretario del Consejo de Adminisirace la referida Empresa en el
Vicesecretario de este Excmo. Ayuntamiento D. Eélilbea Carlini, y para los casos de
ausencia, enfermedad o abstencion legal o reglamnentde éste en la Técnico de
Administracion General D? Pilar Bueno Hernandezopgmngo la suplencia de la
Secretaria del Consejo de Administracion de la EsarMunicipal de la Vivienda, S.A.,
en la Oficial Mayor de este Excmo. AyuntamientoSAfa Nieves Garcia, dejando sin
efecto la que se efectud en su dia en la Técnidadenistracion General D? Pilar Bueno
Hernandez”.

“Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 26 ake Estatutos de la Empresa
Municipal Huelva Deportes, S.L., asi como en el .nZidel art. 13 del R.D. 1.174/87, de
18 de septiembre, y habiéndose delegado en suodiagta Secretaria las funciones de
Secretario del Consejo de Administracion de larrdéeEmpresa en el Vicesecretario de
este Excmo. Ayuntamiento D. Felipe Albea Carlinipara los casos de ausencia,
enfermedad o abstencion legal o reglamentaria de és el Técnico de Administracion
General D. Aurelio Jiménez Alarcon, propongo lalsapia de la Secretaria del Consejo
de Administracion de la Empresa Municipal de HueReportes, S.L., en la Oficial
Mayor de este Excmo. Ayuntamiento D? Sara Nievesi&alejando sin efecto la que se
efectud en su dia en el Técnico de Administraciéne@l D. Aurelio Jiménez Alarcon.
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Se reincorpora a la sesion D. Juan Carlos AdamezPé

21. AUTORIZACION PARA LA RENOVACION DE CUENTA DE CR EDITO
SUSCRITA POR LA EMPRESA HUELVA DEPORTE S.L. CON CAJASOL.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacién en sesion de 18 de octubr@@D7, en relacién con la siguiente
Propuesta del Consejo de Administracion de la Esgphdunicipal Huelva Deporte, S.L.,
en sesion de 10 de octubre de 2007:

“Se da cuenta de la propuesta que el Sr. PresideteJosé Manuel Remesal,
somete a la consideracion del Consejo de Admirtgira relativa a la cancelacion de la
poliza de tesoreria que esta Empresa Municipaletisnscrita con la entidad ElI Monte,
Caja de Huelva y Sevilla, procedente de la operaaae realiz6 en su dia el Excmo.
Ayuntamiento de Huelva para atender la inscripailih Club Baloncesto Huelva, S.A.D.,
en la competicion de la A.C.B. y en la que esta résgp Municipal se encuentra
subrogada, y concertacion de una nueva poliza asrsiguientes caracteristicas:

Importe maximo: 2.400.000 €.

Plazo: 1 afo.

Comision de apertura: 0,5€

Comision por indisposicion: 0%

Tipo de interés: Euribor +0,50 puntos porcentualéipo minimo 4,90% tipo

maximo 14%.

El Consejo de Administracion, por unanimidad de snembros presentes,
ACUERDA aprobar la propuesta del Sr. Presidentdeyala a la Junta General de la
Sociedad para su correspondiente aprobacion, faodibse al propio Sr. Presidente, D.
Juan Manuel Remesal Rodriguez, para la firma denmsadocumentos fueren precisos en
ejecucion de lo acordado.”

A continuacion el Viceportavoz del Grupo Municipddl PSOE, D. José Maria
Benabat Arroyo, manifiesta lo que consta en el Acta

Sometido el tema a votacién ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los once Concejales presentes del Grupo Npalidel PP y se abstienen los cuatro
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQ& @oncejal presente del Grupo
Municipal de IULV-CA, por lo que el AyuntamientodPlo por mayoria de once votos a
favor y cinco abstencionesACUERDA aprobar la Propuesta del Consejo de
Administracion de la Empresa Municipal Huelva Depp§8.L., anteriormente transcrita.
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Se ausenta de la sesion D. José Manuel RemesdyRexl

22. APROBACION DE CAMBIO DE FINALIDAD EN LA APORTAC ION DE
INGRESOS CORRIENTES DESTINADOS AL P.G.O.U. EN EL PRESUPUESTO
2007.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr@@D7, en relacion con la siguiente
Propuesta del Consejo de Gestion de la Gerenciacidahde Urbanismo de 3 de octubre
de 2007:

“Se da cuenta de la propuesta que formula el Scepesidente Ejecutivo, en
orden a la aprobacion de un cambio de finalidada@@aportacion de ingresos corrientes
destinados al P.G.0O.U., en el Presupuesto de 2087 el fin de dar cobertura financiera
a diversos gastos que debe realizar con urgenci&.l.U., los cuales se relacionan a
continuacion, por importe total de 59.668,96 €:

- Convenio entre los Sindicatos U.G.T.-U.C.A. y.E.B.M.A. C.C.0.0. y el
Ayuntamiento de Huelva.

- Proyecto Basico para la Sede Social de A.R.O.

- Estudio Geotécnico de edificio para depositoatehivo de la G.M.U.

- Proyecto de edificio para depésito del Archivo ldeG.M.U., Centro de
Interpretacidon del Parque Moret y Escenario al ditee del Parque Moret.

Visto el correspondiente documento contable dendn de crédito formulado por
la Intervencion Delegada de Fondos.

El Consejo de Gestion, por unanimidad de sus nmesnpresentesACUERDA
elevar propuesta al Pleno de la Corporacion Muratign el sentido de aprobar la
propuesta del Sr. Vicepresidente Ejecutivo, eidasinos en que ha sido formulada”.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosdesstentes, que son quince,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Consejo de Gestion dgetancia Municipal de
Urbanismo, anteriormente transcrita.

Se reincorporan a la sesion D. Pedro Jiménez & D? Manuela Irene Parralo
Marcos, D. Manuel Gutiérrez Encina, D. José Fereamik los Santos, D@ M2 Rosario
Macias Lopez y D. José Manuel Remesal Rodriguez.
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23. APROBACION DEL COMPROMISO DE GASTO PARA EL CONT RATO DE
PRESTACION DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididfiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octuler@D7 relativa a la Propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Interior y Gobddmd. Saul Ferndndez Bevia sobre
el compromiso de consignar en los Presupuestossdaiios 2008 y 2009 las cantidades
necesarias y suficientes para hacer frente a lsogaue originan el contrato para la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridaivgula para trabajos periédicos, cuya
duracion sera de dos afos.

Consta en el expediente informe del Interventor Fd®dos Municipales, D.
Fernando Valera Diaz, de 23 de octubre de 2007tidemcon posterioridad a la
celebracion de la Comisién Informativa corresponigie

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los once Concejales presentes del Grupo Npalidel PP, votan en contra los ocho
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQie pbstienen los dos Concejales
presentes del Grupo Municipal de IULV-CA, por loeqel Ayuntamiento Pleno por
mayoria de once votos a favor, ocho en contra yatletencioneACUERDA aprobar la
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado deidntgrGobernacion y, por tanto, el
compromiso de consignar en los Presupuestos dafos 2008 y 2009 las siguientes
cantidades para hacer frente a los gastos quenamigel contrato para la prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada parddjas periédicos, cuya duracion sera de
dos afios:

- Ejercicio 2008 1.035.000 euros.

- Ejercicio 2009 1.035.000 euros.

Se reincorpora a la sesion D2 M2 del Carmen Sacri®livares y se ausenta D2
Elena M2 Tobar Clavero.

24. APROBACION DEL COMPROMISO DE GASTO PARA LA ADQU ISICION
DE DIVERSO MATERIAL DE OFICINA.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octuler@D7 relativa a la Propuesta del
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Teniente de Alcalde Delegado de Interior y Gobddmd. Saul Fernandez Bevia sobre
el compromiso de consignar en el Presupuesto @eP86@8 la cantidad de 90.000 euros
para hacer frente al gasto que origina el conttatsuministro de material de oficina para
este Excmo. Ayuntamiento.

Consta en el expediente informe del Interventor Fdedos Municipales, D.
Fernando Valera Diaz, de 22 de octubre de 2007tidemcon posterioridad a la
celebracion de la Comisién Informativa corresponigie

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de todosdsistentes, que son veintiuno,
ACUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de Alcalde [Relegde Interior y
Gobernacién y, por tanto, el compromiso de consignael Presupuesto del afio 2008 la
cantidad de 90.000 euros, para hacer frente ab gast origina el contrato del suministro
de material de oficina de este Excmo. Ayuntamiento.

25. PROPUESTA DEL 8° TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO D E INTERIOR
Y GOBERNACION SOBRE ABONO DE PRODUCTIVIDAD AL PERSO NAL AL
SERVICIO DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididfiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octulere@7 en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Aedaterior y Gobernacion:

“En cumplimiento de los compromisos adquiridos psta Tenencia de Alcaldia
con distintas organizaciones sindicales, que regméan al personal al servicio de este
Ayuntamiento, PROPONGO al Pleno la adopcion delisigte

ACUERDO

1°. El personal al servicio del Ayuntamiento desita percibira con efecto desde
el 20 de marzo de 2007 y hasta que este acuerdeeseaado o modificado, la cantidad
de 50 euros mensuales por cada 5 afios completssrdigios reconocidos.

Esta retribucion tendra la consideracion de un @emento de Productividad que
retribuya el rendimiento de los trabajadores evaloaa través de su experiencia en el
desempefio de sus funciones.

2°. Desde la aplicacion de este acuerdo, quedaiarefecto todas la retribuciones
que directa o indirectamente se realicen en funaiten la antigiiedad con la Unica
excepcion de los trienios que con caracter bassamge la legislacion aplicable”.

Existe en el expediente informe desfavorable dmdr&ario General, D. Angel
Baselga de Ojeda, de 17 de octubre de 2007, nune Begistro de Salida.
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También consta informe del Interventor de Fondasniklpales, D. Fernando
Valera Diaz, de 23 de octubre de 2007, emitido musterioridad a la celebracion de la
Comision Informativa correspondiente, con los repajue constan en el mismo.

A continuacién se produce el debate con las mstaidé®ones que constan en el
Acta.

Sometido el tema a votacidon ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los doce miembros presentes del Grupo Muaiaiel PP y se abstienen los siete
miembros presentes del Grupo Municipal del PSOBsydos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno, por mayoria de doce
votos a favor y nueve abstenciond€SUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Interior y Gobernacion, antemgnte transcrita, sobre el abono de
determinadas cantidades en concepto de Complendentroductividad al personal al
servicio de este Ayuntamiento.

Se reincorpora a la sesion D. Felipe Antonio ARatma y se ausenta D2 Carmen
Céspedes Senovilla.

26. PROPUESTA DEL 8° TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO D E INTERIOR
Y GOBERNACION SOBRE ORGANIZACION FUNCIONARIAL PARA LA
MEJORA DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE COMPETE NCIA DEL
AYUNTAMIENTO.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octuler@D7 en relacion con la siguiente
Propuesta del Teniente de Alcalde Delegado del Aedaterior y Gobernacion:

“Al objeto de conseguir una mayor seguridad jucalitanto para los que
desempefian sus puestos de trabajo como para l@na@sgpoliticos que deben tener en
todo momento claro qué funcionarios (en razén delspo de trabajo que ocupen) tienen
que realizar las correspondientes funciones o camogty ejecutar eficazmente todas las
actuaciones precisas para cumplir los acuerdossphgciones adoptadas por los 6rganos
decisorios.

Asi pues, el fin de esta propuesta es mejoraralal@d de la prestacion de los
servicios de competencia municipal a través de ficeaz y eficiente funcionamiento
interno; la organizacion de los recursos humanoskemedio indispensable par lograr
esa eficacia.
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Por todo ello se propone la aprobacion de las dateaciones siguientes, que

corresponden todos ellos a puestos de personah@Eter administrativo o directivo:

DECRIPCION DE PUESTOS DEL PERSONAL DE CARACTER ADMIISTRATIVO
O DIRECTIVO
A) Puestos Singularizados

Jefe de GrupoPodran ocupar este puesto de trabajo lo funciomade los Grupos
D, y su complemento de destino sera el 18.

Adjunto de Jefe de Negociaddodran ocupar este puesto de trabajo los
funcionarios del grupo C, y su complemento de destera el 20.

Jefe de Negociadd?odran ocupar este puesto de trabajo los funcimnde los
grupos C y B, y tendran el nivel 21 de complemdatdestino.

Podran existir el puesto de jefe de negociado dadui para aquellos
funcionarios de los grupos C y B que, aun no tefoebajo dependencia directa
otros administrativos o0 auxiliares, desempefandaociftnes que por su
complejidad o responsabilidad merezcan esa consaii@n.

Adjunto Segundo a Jefatura de SecciBodra optar a estos puestos de trabajo los
funcionarios de los grupos C y B, y tendran el nileecomplemento de destino 22.

Podra existir el puesto de trabajo de adjunto seljua jefatura de secciéon
asimilado para aquellos funcionarios del grupo B yue, aun no teniendo bajo su
dependencia directa otros funcionarios, desempefigrciones que por su
complejidad merezcan esa consideracion.

Adjunto Primero a Jefatura de SeccidPodran optar a estos puestos de trabajo,
los funcionarios de los grupo B y A con el nivelabenplemento de destino 23.
Podra existir el puesto de trabajo de adjunto prine jefatura de seccion
asimilado para aquellos funcionarios del grupo B yue, aun no teniendo bajo su
dependencia directa otros funcionarios, desempefigmciones que por su
complejidad o responsabilidad merezcan esa consail@n.

Jefe de SecciérPodran optar a estos puestos los trabajadoresifunarios de los
grupos B y A, y tendrén el nivel de complementdadtino 24.

Podra existir el puesto de trabajo de jefe de setasimilado para aquellos
funcionarios de los grupos B y A que, aun no tetodoajo su dependencia directa
otros funcionarios, desempeiien funciones que por camplejidad o
responsabilidad merezcan esa consideracion.

Adjunto Segundo a Jefes de Servigt@dran ocupar estos puestos de trabajo los
funcionarios de los grupos B y A, y tendran el lnikeecomplemento de destino 25.

Podra existir el puesto de trabajo de adjunto selgua jefe de servicio
asimilados para aquellos funciones de los grupgsAqgue, aun no teniendo bajo
su dependencia directa otros funcionarios, desempefiinciones que por su
complejidad o responsabilidad merezcan esa consaii@n.

Adjunto Primero a Jefes de ServiciBodran ocupar estos puestos de trabajo los
funcionarios de los grupos B y A, y tendran el inleecomplemento de destino 26.
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Podra existir el puesto de trabajo de adjunto sefgua jefe de servicio
asimilados para aquellos funciones de los grupgsABgue, alun no teniendo bajo
su dependencia directa otros funcionarios, desempefiinciones que por su
complejidad o responsabilidad merezcan esa consai@n.

- Jefes de ServicidEstos puestos de trabajo los podran ocupar lositumarios del
Grupo Ay tendran el nivel de complemento de de&ih

Podra existir el puesto de trabajo de jefe de sgovaisimilado para aquellos
funcionarios del grupo A que, ain no teniendo tmjodependencia directa otros
funcionarios, desempeiien funciones que por su ejidgd o responsabilidad
merezcan esa consideracion.

- Directores de ServicioEn el caso de que se decidiera crear alguna diGecde
servicio, estaria reservado a los funciones coeles A, pertenecientes a cualquier
Administracion Publica y complemento de destingaselr28.

B) Puestos no singularizados
- Auxiliares administrativo: Puestos de trabajo no singularizados, todos ellos
pertenecientes al grupo D y con el nivel 17 de dempnto de destino.
Los intervalos de nivel de complemento de destime correspondera a los
diversos grupo de titulacién seran los siguientes:
GRUPO A:
Minimo: Nivel 23 (Adjunto Primero Jefe de Seccion)
Méaximo: Nivel 28 (Director de Servicios)

GRUPO B:
Minimo: Nivel 21 (Jefe de Negociado)
Méaximo: Nivel 26 (Adjunto Primero Jefe de Senjicio

GRUPO C:
Minimo: Nivel 20 (Adjunto a Jefe de Negociado)
Maximo: Nivel 22 (Adjunto Jefatura de Seccion)

GRUPOQ D:

Minimo: Nivel 17 (Auxiliar)

Maximo: Nivel 18 (Jefe de Grupo)
*Los puestos de trabajo del Grupo E no se han idolien esta relacion porque requieren un
estudio mas especifico.

FUNCIONES Y COMETIDOS

- Auxiliares Administrativos.Sus cometidos seran tan amplios como el concepto d
“auxiliar” permita, debiendo sustituir en todos lasmso a otros auxiliares y a su Jefe de

Grupo en los casos de ausencia o enfermedad. Eunestgqs de vacante o ausencia

superior a 90 dias del Jefe de Grupo, se les albtadiferencia entre el complementos
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especifico y el de destino, desde el momento esagapere el tiempo indicado, previa
resolucién expresa al efecto.

- Jefe de Grupo.€orresponderan a estos puestos de trabajo —y adéicter general
a todas las jefaturas de grupo existentes en la/RPT de este Ayuntamiento- las
siguientes funciones, responsabilidades y cometiddss ellos en relacion con las
competencias del departamento correspondiente:
a) Coordinar las actividades de los Auxiliares undibs en su grupo, siguiendo las
directrices de sus superiores jerarquicos.
b) Responsabilizarse del resultado de la coordidi@gi funcionamiento interno de
Su grupo, sin olvidar en ningun caso que el fina#a administracion publica
es servir a los intereses generales y que estea@nan en los ciudadanos.
c) Realizar cualesquiera otras funciones o actidegque, siendo razonablemente
exigibles para el correcto funcionamiento de suslamkes administrativas, le
sean encomendadas por sus superiores.

- Adjunto a Jefe de NegociaddCorresponderan a estos puestos de trabajo —y con
caracter general a todas las adjuntias a Jefe dgadmdo existentes en el RPT/VPT de
este Ayuntamiento- las siguientes funciones, resgimlidades y cometidos todos ellos en
relacion con las competencias del departamentoespondiente:

a) Coordinar las actividades de los Jefes de Grypduxiliares adscritos al
Negociado correspondiente, siguiendo las directride su Jefe de Negociado,
elevando a estos los informes y propuestas queesesdliciten o que él
considere precisos en relacion con sus funciones.

b) Responsabilizarse del resultado de la coordidacy funcionamiento interno
del personal a su cargo, sin olvidar en ningun cage el fin de toda
Administracion Publica es servir a los interesenagyales y que estos se
encarnan en los ciudadanos.

c) Realizar cualesquiera otras funciones o actide®que, siendo razonablemente
exigible para el correcto funcionamiento del Negda, le sean encomendado
por sus superiores.

d) Sustituir al Jefe de Negociado. En supuestogagante o ausencia superior a
90 dias de éste, se les abonard la diferencia ezlt@mmplemento especifico y
el de destino desde el momento en que se supé¢iEmgo indicado, previa
resolucion expresa al efecto.

- Jefe de NegociadoCorresponderan a estos puestos de trabajo — ycewacter
general a todas las jefaturas de negociado existenén el RPT/VPT de este
Ayuntamiento- las siguientes funciones, resporigsiaies y cometidos todos ellos en
relacién con las competencias del departamentoespondiente:
a) Coordinar las actividades de los Jefes de Grujdjuntos Jefe de Negociado y
Auxiliares incluidos en su negociado, siguiendo d@®ctrices de su Jefe de
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Servicio 0 de Seccién, elevando a éstos los inferyneropuestas que se le
soliciten o que él considere precisas en relacidm sus funciones.

b) Responsabilizarse del resultado de la coordidi@gi funcionamiento interno de
sus negociado, sin olvidar en ningin caso quereldé toda administracion
publica es servir a los intereses generales y gstesese encarnan en los
ciudadanos.

c) Realizar cualesquiera otras funciones o actidegmque, siendo razonablemente
exigibles para el correcto funcionamiento de suglages administrativas, le
sean encomendadas por sus superiores.

d) Responder de las relaciones externas de sus craelps Yy participar
plenamente en todas las relaciones de colaboracgdtre los distintos
departamentos municipales en aras a conseguir gusobrdinacion de todas
las actividades desarrolladas por el personal dguAtamiento sea en todo
momento un instrumento eficaz para la consecuasosug fines.

e) Sustituir al Adjunto de Seccién. En supuestogadante o ausencia superior a
90 dias de éste, se les abonard la diferencia eglt@mmplemento especifico y
el de destino desde el momento en que se supé¢iEamglo indicado, previa
resolucion expresa al efecto.

- Adjunto a Jefatura de SecciérCorresponderan a estos puestos de trabajo —y con
caracter general a todas las Adjuntias a JefatueaSiccion existentes en la RPT/VPT de
este Ayuntamiento- las siguientes funciones, resgimidades y cometidos todos ellos en
relacién con las competencias del departamentoespondiente:

a) Coordinar las actividades de los Jefes de Negtmi Jefes de Grupo,
Administrativos y Auxiliares adscritos a la Seccamrespondiente, siguiendo
las directrices de su Jefe de Servicio o de Secelénando a estos los informes
y propuestas que se le soliciten o que €l consigereisos en relacion con sus
funciones.

b) Se responsabilizara del resultado de la coadién y funcionamiento interno
del personal a su cargo, sin olvidar en ningun cage el fin de toda
Administracion Publica es servir a los interesenggales y que estos se
encarnan en los ciudadanos.

c) Realizar cualesquiera otras funciones o actidemque, siendo razonablemente
exigibles para el correcto funcionamiento de lacsat, le sean encomendadas
por sus superiores.

d) Responder de las relaciones externas de sus craelps y participar
plenamente en todas las relaciones de colaboracdtre los distintos
departamentos municipales en aras a conseguir gusobrdinacion de todas
las actividades desarrolladas por el personal dgudtamiento sea en todo
momento un instrumento eficaz para la consecuaddsug fines.

e) Sustituir al Jefe de Seccion, si su grupo déatiion se lo permite. En supuestos
de vacante o ausencia superior a 90 dias de éstessabonara la diferencia
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entre el complemento especifico y el de destindedes momento en que se
supere el tiempo indicado, previa resolucion exarasefecto.

- Jefe de Seccion.€orresponderan a estos puestos de trabajo —y @acter
general a todas las jefaturas de seccion existemteln RPT/VPT de este Ayuntamiento-
las siguientes funciones, responsabilidades y ddowtodos ellos en relacién con las
competencias del departamento correspondiente:

a)

b)

d)

f)

Seran responsables de la tramitacion, gestiotenninacion de todos los
expedientes y asuntos varios que tengan encomemndad8eccion, respetando
escrupulosamente los preceptos legales y reglamestague sean de
aplicacion de cada caso.

DirigirAn y coordinaran las funciones y actividies de todo el personal
adscrito a su Seccion, siguiendo las directricesuldefe de Servicio o Adjunto,
elevando a estos los informes y propuestas quelggten o que considere
precisos en relacion con sus funciones.

Se responsabilizaran del funcionamiento intedeosu Seccién sin olvidar en
ningun caso que el fin de toda Administracion Rigbkes servir los intereses
generales y estos se encarnan en los ciudadanos.

Responderan de las relaciones externas de sosioses y participaran
plenamente en todas las relacion de colaboraciérireerdos distintos
departamentos municipales en aras a conseguir gusobrdinacion de todas
las actividades desarrolladas por el personal dgluitamiento sea en todo
momento un instrumento eficaz para la consecuaddsug fines.

Cualesquiera otras funciones o actividades gsiendo razonablemente
exigibles para el correcto funcionamiento de sudadi administrativa le sean
encomendadas por el Jefe de Servicio o Adjunto.

Sustituir al Adjunto de Jefe de Servicio. Enumgios de vacante o ausencia
superior a 90 dias de éste, se les abonara la @lii@a entre el complemento
especifico y el de destino desde el momento ensqusupere el tiempo
indicado, previa resoluciéon expresa al efecto.

Adjunto a Jefe de ServicioGCorresponderan a estos puestos de trabajo —y con

caracter general a todas las adjuntias a Jefe dei@e existentes en la RPT/VPT de este
Ayuntamiento- las siguientes funciones, resporis@aies y cometidos todos ellos en
relacion con las competencias del departamentoespondiente:

a)

b)

Dirigir y coordinar las funciones y actividadde todo el personal adscrito a su
servicio, bajo la direccion del Jefe de Serviciarespondiente, elevandole
informes y propuestas que le solicite o que él idens preciso en relacion con

sus funciones.

Responsabilizarse del funcionamiento internoseéevicio, sin olvidar en ningan

caso que el fin de toda administracion publica@wis los intereses generales y
gue estos se encarnan en los ciudadanos.
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Llevar a cabo las Delegaciones que le encomiesuelefe de Servicio y lo
sustituira de forma automética en los supuestosad@nte temporal o cuando
la Jefatura de Servicio no esté cubierta.

Cualquiera otras funciones o actividades quedterazonablemente exigibles
para el correcto funcionamiento del servicio, learseencomendadas por sus
superiores.

Sustituir al Jefe de Servicio, si su grupo deldcion se lo permite. En
supuestos de vacante o ausencia superior a 90d#iasste, se les abonara la
diferencia entre el complemento especifico y edektino desde el momento en
gue se supere el tiempo indicado, previa resoluexpresa al efecto.

- Jefes de Servicio.€orresponderan a estos puestos de trabajo -y @écter

general a todas las jefaturas de servicio existemrte el RPT/VPT de este Ayuntamiento-
las siguientes funciones, responsabilidades y ddowttodos ellos en relaciéon con las
competencias del departamento correspondiente:

a)

b)

d)

Responsabilizarse de la tramitacién, gestiéon eyminaciéon de todos los
expedientes y asuntos varios que tengan encomesndadservicio, respetando
escrupulosamente los preceptos legales y reglamestajue le sean de
aplicacion en cada caso.

Dirigir y coordinar las funciones y actividadde todo el personal adscrito a su
servicio, siguiendo las instrucciones de sus swpesi (0rganos politicos o
funcionarios directivos) elevandoles los informgsggpuestas gque le soliciten o
gue él considere precisos en relacion con sus Gmes.

Dirigir el funcionamiento interno de su servicgn olvidar en ningun caso que
el fin de toda administracion publica es servilintereses generales y que estos
se encarnan en los ciudadanos.

Responder de las relaciones externas de sucsernyiparticipar plenamente en
todas las relaciones de colaboracion entre los imligs departamentos
municipales en aras de conseguir que la coordinacié todas las actividades
desarrolladas por el personal del Ayuntamiento &mtodo momento un
instrumento eficaz para la consecucion de sus .fines

Cualquiera otras funciones o actividades quadierazonablemente exigibles
para el correcto funcionamiento de su servicioséan encomendadas por sus
superiores.

- Directores de Servicios.Corresponderan a estos puestos de trabajo —y con

caracter general a todas las Direcciones de Seovixistentes en la RPT/VPT de este
Ayuntamiento- las siguientes funciones, resporisiaies y cometidos todos ellos en
relacion con las competencias del departamentoespondiente:

a)

Las funciones propias de estos puestos corésmstila direccion y coordinacion
de varios servicios, con las funciones y cometidlesrentes a ello..
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El personal que desempefie puestos de trabajo camberi28, 29 y 30, tendra la
consideracién de personal directivo, y a tal efet@adeterminacion de sus condiciones de
empleo no sera objeto de negociacion colectiva ((8#4 de la Ley 7/2007)".

Existe en el expediente informe favorable del &acio General, D. Angel Baselga
de Ojeda, de 23 de octubre de 2007, nium. 36 desRegie Salida, emitido con
posterioridad a la celebracion de la Comision Iimiativa correspondiente.

También consta en el expediente informe del let@r de Fondos Municipales,
D. Fernando Valera Diaz, de 23 de octubre de 266itido con posterioridad a la
celebracion de la Comision Informativa corresponidie en el que indica, entre otras
cosas, que debera cuantificarse el coste de laigstq

A continuacion se produce el debate con las mstaidenes que constan en el
Acta.

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los doce Concejales presentes del Grupo Npalidel PP y se abstienen los siete
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQ&s ydos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno por mayoria de doce
votos a favor y nueve abstenciond€SUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Interior y Gobernacion, antemente transcrita, sobre la
organizacion funcionarial para la mejora de la fa@én de los servicios de competencia
de este Ayuntamiento.

Se reincorpora a la sesion D2 Elena M2 Tobar @bave

27. PROPUESTA DEL 5° TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE
PRESIDENCIA, RELACIONES INSTITUCIONALES Y ATENCION AL
CIUDADANO SOBRE DESIGNACION DE REPRESENTANTES MUNIC IPALES
EN LOS CONSEJOS ESCOLARES.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubrg@d7 en relacion con escritos de los
Grupos Municipales del PP, del PSOE y de IULV-CArsonombramiento de los
representantes municipales en los distintos Cosdegoolares de los Centros Docentes
ubicados en Huelva.
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El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosdsistentes, que son veintidos,
ACUERDA nombrar los siguientes representantes Municipatels distintos Consejos
Escolares de los Centros Docentes Publicos dedaaCa

- Representantes del Grupo Municipal del PP:

Nombre Centro
D. Francisco Moro Borrero C.E.I.P. Reyes Catolicos.
C.E.l. Dulce Nombre de Maria Il
Colegio Sagrado Corazon de Jesus
D2 Juana Maria Catrrillo Ortiz |.B. a Distancia.
C.E.I.P. Pilar Martinez Cruz.
Colegio Virgen de Belén.
D. Juan Carlos Adame Pérez C.E.I.P. Virgen del Pila
Escuela Oficial de Idiomas.
Colegio Colén.
D2 M2 del Pilar Miranda Plata I.E.S. Diego Guzmdpuesada.
l.LE.S. la Rabida.
Colegio Santa Maria de Gracia.
Centro Docente Privado Concertado “Virgen
de la Cinta” ASPAPRONIAS
D. Enrique Juan Pérez Viguera I.E.S. Pablo Neruda
C.E.l.P. Manuel Siurot.
Centro de Adultos Lazareto.
D. Saul Fernandez Bevia C.E.I.P. Federico Garcrad.o
Colegio Santa Teresa de Jesus
Escuela Infantil las Salinas.
D2 M2 del Carmen Sacristan Olivares Colegio Marfadculada
D. José Manuel Remesal Rodrigueg  Colegio SantolAlegken Guarda
Escuela de Arte Le6n Ortega
D. Felipe Antonio Arias Palma C.E.I.P. Andalucia.
Preescolar Platero.
Colegio Hispanidad.
D. José Luis Barragan Baquero C.E.l.P. San Fernando
C.E.I.P. Al-Andalus.
Colegio Cristo Sacerdote.

D2 Mercedes Sanchez Lopez Colegio Funcadia.
I.LE.S. La Orden

D2 M2 Isabel Valle Gaona I.E.S. José Caballero.
Colegio Juan Luis Vives.

D2 Carmen Céspedes Senovilla C.E.I.P. NacionaféetiPas.

Colegio Moliere
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Nombre

Centro

D. Angel Andrés Sanchez Garcia

Colegio Montessori.
|.E.S. Pintor Pedro Gomez.
C.E.l.P. Tartessos

D. José M2 Arroyo Marin

|.E.S. Estuaria
C.E.l.P. Los Rosales

D2 Elena Baciero Cantarero

|.E.S. Fuentepifa
C.E.l.P. Sagrada Familia.

D2 M2 Isabel Balsera Martinez

C.E.l.P. Giner de_ass.
C.E. Preescolar Garabatos.

D. Victoriano Calvo Martin

C.E.l.P. 12 de octubre.
C.E.l.P. Juan Ramoén Jiménez.

D. Alfonso de Castro Bobo.

Colegio San Vicente délP
Colegio Virgen del Rocio.

D. Wenceslao Font Briones

Colegio Cardenal Spinola.
C.E.l.P. Tres Carabelas.

D2 Concepcién Garrido Hidalgo

C.E.l.P. V Centenario
C.E.l.P. 3 de agosto.

D. David Hernandez de la Rosa

C.E.l.P. Arias Momtan
|.E.S. Alonso Sanchez.

D. Francisco Navarro Lara

Conservatorio OficiaMigsica.

- Representantes del Grupo Municipal del PSOE:

Nombre Centro
D2 M2 Cinta Castillo Jiménez C.E.I.P. José Oliva
D. Manuel Gutiérrez Encina C.E.I.P. Onuba

|.E.S. La Marisma

D2 Isabel M2 Delgado Barrera

I.E.S. Clara Campoamor
Preescolar Virgen de Belén.

D. José M2 Benabat Arroyo

|.E.S. La Ria

D2 Elena Tobar Clavero

I.E.S. Alto Conquero

D. José Fernandez de los Santos

C.E.I.P. Juven&gke
Preescolar Jesus Nino

D2 M@ |sabel Franco Ligenfert

C.E.1.P. Marismas@diel
Centro de Adultos Los Esteros

D2 Rosario Macias Lopez

C.E. Preescolar Clarines Il
C.E. Preescolar Montessori.

- Representantes del Grupo Municipal de IULV-CA:

Nombre

Centro

D. Pedro Jiménez San José

C.E. Preescolar Disiaggylan
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Nombre Centro
I.LE.S. San Sebastian
D2 Dolores Muiioz Carrasco C.E.I.P. Principe de Bspa
E. Infantil Chari I, S.L.

28. DAR CUENTA DE EXPEDIENTES DE MODIFICACION DE CR EDITOS DE
LA G.M.U..

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidforinativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
interior y Gobernacion en sesion de 18 de octukr@@)7 en relacion con los Decretos
dictados por el Vicepresidente Ejecutivo de la GeigeMunicipal de Urbanismo sobre los
siguientes expedientes de aprobacién de modifinadé créditos de la Gerencia
Municipal de Urbanismo:

- Decreto de 25 de julio de 2007, sobre aprobad@rexpediente de modificacion
del Presupuesto 15/2007, dentro del Presupuedtn @erencia Municipal de Urbanismo
para el afilo 2007, por generacion de créditos, epatida de ingresos 831 “Pagas
reintegrables” y en la partida de gastos 432.83gaR reintegrables”, por importe de
6.000 euros.

- Decreto de 1 de octubre de 2007, sobre aprabadél expediente de
modificacion del Presupuesto 16/2007, dentro dektpuesto de la Gerencia Municipal
de Urbanismo para el afio 2007, por generacién éditos, en la partida de gastos
432.602.06 “Convenio AAVV.” y en la partida de mregos 771 “Transferencias de
Capital de Empresas”, por importe de 4.808,10 euros

- Decreto de 2 de octubre de 2007, sobre aprabadél expediente de
modificacién del Presupuesto 17/2007, dentro destpuesto de la Gerencia Municipal
de Urbanismo para el afio 2007, por generacion éditos, en la partida de ingresos
770.01 “Transferencias Sector Montija Sociedad ICiyi en la partida de gastos
432.601.33 “Urbanizacion P.A.U. num. 3 del P.G.Qgdr importe de 39.188,02 euros.

- Decreto de 2 de octubre de 2007, sobre redatiicade la modificacion de
creditos 5/2007, dentro del Presupuesto de la Geréviunicipal de Urbanismo para el
afio 2007, por generacion de créditos, en la padiédgastos 432.780 “Rehabilitacion del
lateral de la Iglesia Milagrosa y zonas adyacentes”

29. APROBACION DE LOS CONTRATOS DE CESION DE LOS DERECHOS DE
EXPLOTACION DE LOS PROYECTOS DE OBRAS ARQUITECTONIC AS DE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION EN DIVERSOS COLEGIOS
PUBLICOS, Y APROBACION DE FACTURAS.
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididfiormativa de Asuntos

Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr@@7, en relacion con la Propuesta
del Teniente de Alcalde Delegado de Interior y Goaeion sobre la necesidad de adoptar
acuerdo en el siguiente sentido:
“1°. Ceder los derechos de explotacion —a través log correspondientes
documentos de contratos de cesion aportados p&ned Publico de Infraestructuras y
Servicios Educativos de la Consejeria de Educadéria Junta de Andalucia- de los
proyectos de las obras varias arquitectonicas sgtes:
- Obras varias y de conservacion y mantenimiemcekeC.E.I.P. “Reyes
Catdlicos de Huelva”, realizadas por D. Claudio Rigaiez Centeno y D.
Francisco José Dominguez Fernandez.
- Obras varias y de conservacion y mantenimient@leC.E.I.P. “Principe
de Espafia de Huelva”, realizadas por D. Claudio Rggez Centeno y D2 Carmen
Gil Jiménez.
- Obras varias de conservacion y mantenimienteléd.E.l.P. “Giner de los
Rios”, realizadas por D. Francisco José Dominguemiandez.
- Proyecto basico y de ejecucion para la ampliaciceforma y adaptacion
del C.E.I.P. “José Oliva de Huelva”, realizado p@. Carlos Felipe Martinez
Nogales y D. Manuel Angel Martinez Nogales.
- Obras varias y de conservacion y mantenimierioek C.E.I.P. “San
Fernando de Huelva”, realizadas por D Carmen Gihdnez.
2°. Aprobar las facturas correspondientes a loadis proyectos con la siguiente

relacion:
N° Factura | Fecha Fra TERCERO CONCEPTO IMPORTE
Claudio Rodrieuez Proyecto de ejecucién de obras varias y de
HO0406 27/11/2006| 29052658R & conservacién y mantenimiento del colegio 11.886,52
Centeno 1 s -
Publico Principe de Espafia de Huelva
Claudio Rodrieuez Proyecto Basico de obras varias y de
HO0306 13/11/2006| 29052658R & conservacién y mantenimiento del colegio 11.886,52
Centeno P . ¥ -
Publico Principe de Espafia de Huelva
Levantamiento de Planos para la
Claudio Rodrieuez elaboracién del Proyecto de ejecucion de
HO0106 02/10/2006| 29052658R & obras varias y de conservacién y 11.886,52
Centeno . P - B .
mantenimiento del colegio Pablico Principe
de Espafia de Huelva
Proyecto de ejecucién de obras varias y de
CD0806 [27/11/2006| 44208561P |Carmen Gil Jiménez conservacién y mantenimiento del colegio 11.886,52
Publico Principe de Espafia de Huelva
Proyecto Basico de obras varias y de
CD0706 |13/11/2006| 44208561P |Carmen Gil Jiménez conservacion y mantenimiento del colegio 11.886,52
Publico Principe de Espafia de Huelva
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CD0606

02/10,/2006

44208561P

Carmen Gil Jiménez

Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Estudio Patolégico para la elaboracion del
Proyecto de ejecucién de obras varias y de
conservacion y mantenimiento del colegio
Publico Principe de Espafia de Huelva

10.348,86,

SF0106

27/11/2006

29052658R

Javier Mojarro Praxedes

Redaccion del Estudio de Seguridad y Salud
de las obras a ejecutar en el colegio ptblico
Principe de Espafa

6.857,85

76.639,31

C.P.JOSE OLIVA

N° Factura

Fecha Fra

TERCERO

CONCEPTO

IMPORTE

A 002/2006

11/10/2006

29052091D

Manuel Angel Martinez
Nogales

Redaccion del Estudio de Seguridad y
Sdalud de las obras a ejecutar en el Colegio
Publico José Oliva

7.604,44

CA 005/2006

11/12,/2006

29780513K

Carlos Felipe Martinez
Nogales

Proyecto de ejecucion Definitivo para las
obras varias y de conservacién y
mantenimiento del colegio Pablico José
Oliva de Huelva

11.994,40

CA 004/2006

14/11/2006

29780513K

Carlos Felipe Martinez
Nogales

Redaccion del Reformado de Proyecto
Bésico para las obras varias y de
conservacién y mantenimiento de las
edificaciones existentes en el colegio Publico
José Oliva de Huelva

11.994,40

CA 003/2006

11/10/2006

29780513K

Carlos Felipe Martinez
Nogales

Redaccion del Proyecto de Ejecucién para
las obras varias y de conservacion y
mantenimiento de las edificaciones
existentes en el colegio Pablico José Oliva
de Huelva

11.994,40

CA 002/2006

04/10,/2006

29780513K

Carlos Felipe Martinez
Nogales

Diagnéstico de Planos para las obras varias
y de conservacién y mantenimiento de las
edificaciones existentes en el colegio
Publico José Oliva de Huelva

11.994,40

CA 001/2006

04/10,/2006

29780513K

Carlos Felipe Martinez
Nogales

Levantamiento de Planos para las obras
varias y de conservacién y mantenimiento
de las edificaciones existentes en el colegio
Publico José Oliva de Huelva

11.994,40

67.576,44

REYES CATOLICOS

| N° Factura | Fecha Fra

TERCERO

[cONCEPTO

IMPORTE |
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Redaccion del Reformado de Proyecto
CD 03/2006 |15/12/2006| 297582438 Franc}lsco José ) Ejecucion para las 0bra§ varias y de ~ 9.720,22
Dominguez Fernandez |conservacion y mantenimiento en el Colegio
"Reyes Catalicos" de Huelva
Redaccion del Reformado de Proyecto
cd 02/2006 [04/12/2006| 297582435 [ ranciscoose Basico para las obras varias y de | 5.997,03
Dominguez Fernandez |conservacion y mantenimiento en el Colegio
"Reyes Catulicos" de Huelva
15.717,25
GINER DE LOS RIOS
N° Factura | Fecha Fra TERCERO CONCEPTO IMPORTE
Redaccién del Proyecto de Ejecucién
CD 01/2006 |28/11/2006| 297582438 Franc}lsco José ) Def.mltlvo y regularlz.a/aon para la§ o?ras 7.547 35
Dominguez Fernandez |varias y de conservacién y mantenimiento
en el Colegio Giner de los Rios de Huelva
7.547,35
SAN FERNANDO
N° Factura | Fecha Fra TERCERO CONCEPTO IMPORTE
Proyecto Ejecucién de obras varias y de
CD1006 |04/12/2006| 44208561P |Carmen Gil Jiménez conservacién y mantenimiento del colegio 11.854,77
Publico "San Fernando" de Huelva
Proyecto Basico de obras varias y de
CD0906 [01/12/2006| 44208561P |Carmen Gil Jiménez conservacién y mantenimiento del colegio 11.854,77
Publico "San Fernando" de Huelva
Levantamiento de Planos y Diagnoéstico
para la elaboracién del Proyecto de obras
CDO0506 [02/10/2006| 44208561P |Carmen Gil Jiménez varias y de conservacién y mantenimiento 10.028,12
del colegio Puablico "San Fernando" de
Huelva
Manuel Aneel Martinez Redaccion de 1 Estudio de Seguridad y
SF 001/2006 {04/12/2006| 29052091D & Salud de las obras a aejcutar en el colegio 4.325,79
Nogales P "
Publico "San Fernando" de Huelva
38.063,45

Consta en el expediente informe del Interventor Fd®dos Municipales, D.
Fernando Valera Diaz, de 23 de octubre de 2007tidemcon posterioridad a la
celebracion de la Comision Informativa corresponigiecon el contenido que consta en el

mismo.
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Sometido el tema a votacidon ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los doce Concejales presentes del Grupo Npalicel PP y los ocho Concejales
presentes del Grupo Municipal del PSOE y se alestiéos dos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno por mayoria de veinte
votos a favor y dos abstenciongsCUERDA aprobar la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Interior y Gobernacion, antemgnte transcrita.

30. APROBACION EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUES TARIA
15/2007.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidforinativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octubr2dd7 en relacién con Propuesta de la
Concejal Delegada de Hacienda y Presupuesto, D2 IskBel Valle Gaona, de
modificacion presupuestaria nam. 15/2007.

Consta en el expediente informe del Economista idfped, D. Agustin Garzon
Nufez, con el visto bueno del Interventor de Fondowicipales, D. Fernando Valera
Diaz, de 17 de octubre de 2007.

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los doce Concejales presentes del Grupo Npalicel PP y se abstienen los ocho
Concejales les presentes del Grupo Municipal de€llP$ los dos Concejales presentes del
Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno por mayoria de doce
votos a favor y diez abstencioneSCUERDA aprobar la Propuesta de la Concejal
Delegada de Hacienda y Presupuesto y por tantoxpédente de modificacion
presupuestaria num. 15/2007, siendo las modificesi@resupuestarias las siguientes:

A) PARTIDA DE BAJA

12110.60199 “Inversiones Pendientes Utilizacion” 36.340,47 euros
PARTIDA DE ALTA

22320.62400 “Proteccion Civil” 36.340,4 @
B) PARTIDA DE BAJA

12110.60199 “Inversiones Pendientes Utilizacion” 50.103,32 euros
PARTIDA DE ALTA

46310.78941 “Federacion AA.VV.” 50.103,32a
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

C) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

61110.22708 “Premio Cobranza Recaudadores”

D) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

22210.22104 “Vestuario Bomberos”

E) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

44420.22793 “Salud y Sanidad Medioambiental”

F) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

42210.21291 “Reparacion Escuelas”

G) PARTIDA DE BAJA
12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

43510.22700 “Limpieza Dependencias y Otros Gastos”

H) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

12110.22701 “Vigilancia”

I) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

43410.22100 “Consumo Alumbrado Publico”

J) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
PARTIDAS DE ALTA

22210.21391 “Reparaciones Policia”

K) PARTIDA DE BAJA
12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”
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2.515.000,00 euros

26030 euros

25.282,98 euros

25.282%080s

80.000,00 euros

80.000,00 euros

55.459,61 euros

55.468160s

473.931,58 euros

473.931,58 euros

214.589,78 euros

214.589,78 euros

700.000,00 euros

700.00 euros

3.233,22 euros

3.233,22 euros

1.175,59 euros



Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

PARTIDA DE ALTA
22210.20400 “Contratos Vehiculos Policia” 75,59 euros

L) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”  150.000,00 euros
PARTIDA DE ALTA

44220.22700 “Limpieza Via Publica, Contratos y stgastos”150.000,00 euros

M) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias”  136.715,67 euros
PARTIDA DE ALTA

43310.21099 “Parques y Jardines” 136671.Buros

N) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias” 91.199,11 euros
PARTIDA DE ALTA

52100.22200 “Servicios de Comunicacion” 99.11 euros

O) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias” 13.628,36 euros
PARTIDA DE ALTA

52102.22098 “Materiales y Consumibles Nuevas Texgiak” 13.628,36 euros

P) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias” 23.890,02 euros
PARTIDA DE ALTA

51110.20801 “Arrendamiento carpas Ley JJ.AA. Botell  23.890,02 euros

Q) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias” 45.000,00 euros
PARTIDA DE ALTA

32310.22690 “Plan Concertado Servicios Sociales” 45.000,00 euros

R) PARTIDA DE BAJA

12111.12101 “Otras Retribuciones Complementarias” 30.149,14 euros
PARTIDA DE ALTA

32310.22696 “Actuaciones Acogida e Integracion tramtes”’30.149,14 euros

S) PARTIDA DE BAJA

46000.22620 “Gastos Funcionam. Oficina Atenciénd@dano” 18.000,00 euros
PARTIDA DE ALTA

12110.22691 “Revision Contrato Padron Municipal” 18.000,00 euros
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Se reincorpora a la sesion D. José Luis Barragau&mo.

31. APROBACION EXPEDIENTE DE CAMBIO DE FINALIDAD DE
INVERSIONES EN DIVERSAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comididiormativa de Asuntos
Econdmicos, Empleo, Medio Ambiente, Seguridad RablRecursos Humanos, Régimen
Interior y Gobernacion en sesion de 18 de octuler@D7 en relacion con la siguiente
Propuesta de la Concejal Delegada de Haciendasypuesto D? M2 Isabel Valle Gaona:

“Con objeto de dotar los presupuestos municipaledadfinanciacion necesaria
para atender gastos por operaciones de capitalxigtiendo crédito suficiente en las
partidas que se relacionan a continuacion

Funcional| Economica Descripcion Importe | Financiacior
INVERSIONES PENDIENTES Enajenacior
12110 60199 UTILIZACION 86.443,79 terrenos

L

Se propone al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopdébsiguiente acuerdo:
1°.- Cambiar la finalidad de las inversiones es fmrtidas antes sefaladas para
dotar de crédito suficiente las partidas presupaeas siguientes:

A) PARTIDA DE BAJA

12110.60199 “Inversiones Pendientes Utilizacion” 36.340,47 euros
PARTIDA DE ALTA

22320.62400 “Proteccioén Civil” 36.340,47 @sr

B) PARTIDA DE BAJA

12110.60199 “Inversiones Pendientes Utilizacion” 50.103,32 euros
PARTIDA DE ALTA

46310.78941 “Federacion AA.VV.” 50.103,32 @sir

Consta en el expediente informe del Economista idifped, D. Agustin Garzon
Nufiez, con el visto bueno del Interventor de Fornldowicipales, D. Fernando Valera
Diaz, de 17 de octubre de 2007.

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los trece Concejales presentes del Grupo éihadidel PP y se abstienen los ocho
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSO&s ydos Concejales presentes del
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Grupo Municipal de IULV-CA, por lo que el Ayuntami® Pleno, por mayoria de trece
votos a favor y diez abstencioneSCUERDA aprobar la Propuesta de la Concejal
Delegada de Hacienda y Presupuesto anteriormemsctita.

32. CONVENIO DE COLABORACION CON LA JUNTA DE ANDALU CIiA PARA
LA FINANCIACION DEL PROGRAMA DE TRATAMIENTO DE FAMI LIAS
CON MENORES.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidarmativa de Participacion
Ciudadana, Familia, Servicios Sociales, Juventudtu€a y Deportes en sesion de 18 de
octubre de 2007 en relacion con la siguiente Pistpwde la Teniente de Alcalde Delegada
de Servicios Sociales y Juventud, D# Maria del Rliszanda Plata:

“Dada cuenta de escrito de la Consejeria de Asurfiosiales de la Junta de
Andalucia, relativo a la prérroga del Convenio del&boracion para la realizacion del
Programa de Tratamiento a Familias con Menoresgcstsen fecha 6 de noviembre de
2006 en el que indican que la aportacion de la @gr$a a dicha prorroga sera de
162.300 euros, interesando certificacion del o6rganompetente donde conste el
compromiso cuantificado de la aportacion de estaimdgmiento, y visto que segun
informe de la Delegacion de Personal, e informe defe de Servicio de Servicios
Sociales, la aportacion municipal habr4d de ser d&.187,33 euros, pudiendo
incrementarse en base a la Ley de PresupuestoEglatio para 2008, y aplicacién del
Reglamento de Personal de este Ayuntamiento, @@nafque procede lo siguiente:

1°) Solicitar a la Consejeria de Asuntos Socialesla Junta de Andalucia, una
subvencién por importe de 162.300 euros para larfaiacion de la prorroga del
Programa de Tratamiento de Familias con Menores.

2°) Aportar al referido Programa la cantidad de.¥@7,33 euros, y dado que el
actual Convenio finaliza el 5 de noviembre, acordarinclusion en los proximos
Presupuestos Municipales para el afio 2008 la cactidorrespondiente para hacer
frente a la aportacion municipal”.

Consta en el expediente informe favorable de EnBmista Municipal, D@ Lourdes
de la Corte Dabrio, con el visto bueno del Intetserde Fondos Municipales, D.
Fernando Valera Diaz, de 15 de octubre de 2007.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de todosdsistentes que son veintitrés,

ACUERDA aprobar la Propuesta de la Teniente de Alcaldeedaela de Servicios
Sociales y Juventud, anteriormente transcrita.
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

Se reincorpora a la sesién D2 Carmen Céspedevikenose ausentan D. Pedro
Jiménez San José, D2 M2 del Carmen Sacristdn &diwarD. José Fernandez de los
Santos.

33. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE SOBRE
PROGRAMACION CULTURAL ESTABLECIENDO EL ESPACIO ESC ENICO
SITUADO EN LA ASOCIACION DE VECINOS LOS DESNIVELES.

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidarmativa de Participacion
Ciudadana, Familia, Servicios Sociales, Juventudtu€a y Deportes en sesion de 18 de
octubre de 2007 en relacion con la siguiente Piipugel Grupo Municipal del PSOE:

“Una de las formas de conseguir la cohesion de cnalad es a través de la
cultura. Se hace necesario para ello, no soOlo lastuccion de espacios escénicos que
asi lo hagan posible, sino también saber aprovedbar que actualmente existen. El
Centro Social de “Los Desniveles”, situado en Lad@m, cuenta con un espacio escénico
con 420 butacas. En la actualidad dicho espaci@mseuentra totalmente inutilizado, ya
gue no se realiza en él ninguna oferta cultural.

Ante esta desidia por parte del Equipo de Golwale Ayuntamiento de Huelva,
es por lo que el Grupo Municipal Socialista instéba. Alcalde de esta ciudad a:

MOCION

Que, de forma inmediata, el espacio escénico dbien el Centro Social de “Los

Desniveles”, comience a tener una programacionucaltvariada y de calidad”.

A continuacion se produce el debate con las mstaideones que constan en el
Acta.

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja éstsigeiiente resultado: votan a
favor los siete Concejales presentes del Grupo dihadidel PSOE y la Concejal presente
del Grupo Municipal de IULV-CA y votan en contrasltrece Concejales presentes del
Grupo Municipal del PP, por lo que el AyuntamieRteno por mayoria de trece votos en
contra y ocho a favorACUERDA no aprobar la Propuesta del Grupo Municipal del
PSOE relativa a la programaciéon cultural del espasicénico situado en la A.VV. “Los
Desniveles” de esta ciudad.

Se reincorporan a la sesion D. Pedro Jiménez &iylD. José Fernandez de los
Santos.
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34. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DEL PSOE SOBRE ESTUDIO E
IMPLANTACION DEL CARRIL BICI EN LA CIUDAD DE HUELVA

Se da cuenta del Dictamen emitido por la Comisidarmativa de Participacion
Ciudadana, Familia, Servicios Sociales, Juventudtu€a y Deportes en sesion de 18 de
octubre de 2007, en relacion con la siguiente Restaudel Grupo Municipal del PSOE:

“La bicicleta y los pies son los medios de trangpanas usados en el mundo. El
vehiculo de dos ruedas sin motor es rentable deddpunto de vista ambiental y
econdmico, ademas de ser eficiente y saludable.e€3pel conjunto de paises ricos su uso
ha ido disminuyendo con el tiempo, para dar pasm anodelo de movilidad basado en el
derroche del petroleo.

Sin embargo, poco a poco, vamos viendo que sedmtdgo perverso que marcha
“a contramano “ de un desarrollo sostenible, basagh la conservacion de los recursos
naturales para las generaciones venideras. Por, éddicicleta es, hoy en dia, una de las
alternativas mas solidas para desplazarse por masstiudades, sobre todo en las areas
urbanas.

Una prueba de ello es que la mitad de los desplaz@ns que se realizan en
automovil tienen una distancia inferior a los 7,5K(menos de media hora de paseo en
bici), por lo que estamos hablando de una opci@lisea para moverse en el interior de
las ciudades.

Por otro lado, la practica moderada del ciclismoteeseconocida como un
magnifico remedio para la obesidad y la hipertensip como una eficaz prevencion
contra las enfermedades coronarias.

Sin embargo, el uso de la bicicleta en Huelva (ptia parte dotada de una
climatologia ideal para ello) es mas bien escasormodecir inexistente.

Esta circunstancia, da lugar a un modelo de moaditbhasado en el predominio de
los medios motorizados de transporte de uso pets@u@omovil, motocicletas....... etc)
que utilizan energias contaminantes y originan istema de caos circulatorio en horas y
lugares de nuestra ciudad, que por lo tanto haceeagado el uso de la bicicleta y
disuade de la practica del ciclismo, ya sea compode saludable o como modo
cotidiano de transporte.

Por todo ello el grupo municipal socialista soleila aprobacion en este pleno de
las siguientes medidas:

1. Realizar un estudio en colaboracion con la Ursidad para unir todos los barrios
de la ciudad por un carril bici y a estos con logistentes en la Provincia de
Huelva y que parten o llegan a esta.

Fomentar el uso de la bici con programas dirggd Institutos y Universitarios.

Planificar y calendarizar las actuaciones erpetiodo 2008-2011.

Conveniar con las Administraciones AutonomicasSsyatales las ayudas que en

esta materia ponen a disposicion a los Ayuntamgnto

5. Creacion de un grupo de seguimiento en el queesgete la pluralidad de este
Ayuntamiento, para que se desarrolle lo aprobadese Pleno”.
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A continuacién se produce el debate con las mdaifeses que constan en el
Acta.

Sometida la Propuesta con la modificacion intraduen el transcurso del debate,
arroja ésta el siguiente resultado: votan a fawsrdcho Concejales presentes del Grupo
Municipal del PSOE y los dos Concejales presengé$sdupo Municipal de IULV-CA 'y
votan en contra los trece Concejales presente&mglo Municipal del PP, por lo que el
Ayuntamiento Pleno, por mayoria de trece votosasira y diez a favolACUERDA no
aprobar la Propuesta del Grupo Municipal del PSGlitesel estudio e implantacion del
carril bici en esta ciudad y la conexion de éstelos ya existentes en la Provincia.

35. PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV-CA SOBRE VIOLENCIA
DE GENERO.

La Viceportavoz del Grupo Municipal de IULV-CA, Dolores Muiioz Carrasco,
manifiesta: Vamos a retirar la Mocién pero me guateexplicar el motivo, hay
comparfieros y compafieras que pueden no saber pty getira esta Mocion.

Vamos a retirar esta Mocion que presentamos cdatvéolencia porque IU hizo
una Propuesta al Equipo de Gobierno y al PSOE eBolision Informativa cuando
tuvimos conocimiento de que se iba a redactarnosgaso una declaracion institucional,
y tanto la Presidenta de la Comision, Juani Carridomo la representante del PSOE,
Elena Tobar, aceptaron que pudiéramos trabajapupmmos como método de trabajo
aportaciones desde los diferentes Grupos paral@cion conjunta de la Resolucion, se
nos acepto e hicimos este trabajo, al menos Il &sitendio.

También la retiramos porque entendemos que la m@arte o la totalidad de las
aportaciones de IU han sido recogidas en la ResoluBunque entendemos que al retirar
la Mocion dejamos atras algunas de las propuesw$lyjtenia para este Pleno y para esta
Mocion, entendiamos que era el momento del apla&rdamide las propuestas y de la
apertura de un marco de confianza a este Equifigotdeerno para que actie en las lineas
de trabajo descritas en la Resolucion y por deleintempromiso de IU de seguimiento en
el cumplimiento de los compromisos adquiridos gokyaintamiento en esta Resolucion.
Dejamos claro que la elaboracion conjunta y el mate didlogo practicada en esta
Resolucién deberia ser una practica a generalizkr actividad municipal de estas y otras
Areas municipales y creemos que no solo es posithmposible.

36. ASUNTOS QUE SE DECLAREN DE URGENCIA.
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No se presenta ningun asunto de urgencia.

37. RUEGOS Y PREGUNTAS FORMULADOS REGLAMENTARIAMENT E.

El Presidente de la sesion, D. Francisco Moro Boyrenanifiesta: Hay una
Pregunta que presenta el 9 de Octubre U relaticasa por casa de Marismas del Odiel,
en los siguientes términos:

“l. ¢Qué acuerdos se han adoptado para las familgae no van a ser
beneficiadas del casa por casd?ontestacion: Aquellas familias que siendo resakern
Marismas del Odiel, que no posean otra viviendBleglva y que residan en una vivienda
en Marismas del Odiel y que hayan con posterioralaaiio 2002 y que conste que no se
han asentado por medio de ocupaciones ilegalelsaysn hecho obras de adecuacion de
garajes o cocheras u otros edificios que no sorendas y que tengan derecho a ser
realojadas dentro del barrio, no tendran derecheradrama del Casa por casa sino en
alquiler. Esto es lo que se acordo6 en la Comise8&guimiento.

“2. A qué empresa le ha sido encargado por EPSAprelyecto de las 46
viviendas? Contestacion: Entiendo que se refiere a la cRastores. El Proyecto ha sido
encargado por EPSA a la Arquitecto D2 M2 Luz Galelgrha sido sometido a licencia y la
misma esta pendiente de conceder por parte deMdJGporque todavia no estaba hecho
el informe de Bomberos.

Asimismo EPSA ha solicitado licencia de demolicd®las viviendas actuales de
la c/Pastores, para lo cual ha presentado un Rooyksc Demolicion, redactado por la
misma Arquitecta, cuya licencia también se estademtdo, todas estas licencias se han
presentado hace menos de 15 dias.

Respecto a la Empresa constructora que vaya at&@jdas obras de las viviendas
en los Pastores desconocemos todavia este extrelmboda que no ha sido adjudicada
todavia por EPSA.

“3. Cuantas edificaciones estan pendientes de @adoidon judicial para ser
demolidas a fecha de hoy?Contestacion: En la zona de Serenata se ha att@nza
después de una Sentencia judicial desfavorablévieela la ejecucion del desahucio de
unos polveros, un acuerdo con los mismos al oloietque se proceda a su demolicion en
fecha 30 de noviembre de 2007.

En la zona de Serenata se tiene pendiente otreerfdetpara proceder a la
demolicidn de otra instalacion de otro polvero.

Ya se ha demolido una vaqueriza existente en la.zon

Se ha demolido, con acuerdo, la edificacion dedéina antigua Guarderia La
Gawvilla.

El Grupo Municipal Socialista presenta otras Préggisobre el Plan de Inclusion
Social, en el siguiente sentido:
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“1. ¢ Cuales han sido de forma pormenorizada loddajas relativos a este Plan de
Inclusiéon al cumplirse tres afios€ontestacion: El Pleno Municipal del Ayuntamiedto
Huelva aprobo la elaboracion de un Plan de InaluSidcial de Huelva en el marco del
Plan Andaluz de Inclusién Social. Para ello instaba constitucion de una Comision de
Técnicos de diferentes areas municipales que awwdi e impulsara los trabajos
encaminados a la realizacion del citado Plan.

Desde entonces se han realizado los siguientegdsab

1. El 1 de diciembre de 2004: Constitucién de lan@@n Técnica Municipal.

2. De enero a abril de 2005. La Comision Técnicadella los siguientes trabajos:

- Disefio del guion del Plan y del trabajo a realiza

- Rastreo y busqueda de documentacion a nivel earomacional,
autonomico y local.

- Planteamiento teorico y metodologico.

- Constitucion de un grupo motor, constituido pbbD&ector Técnico del
Plan y tres profesionales del Area de Serviciosafes:

- Etc.

3. De mayo a julio de 2005. El Grupo Motor elaboradisefio de investigacion y
redacta el marco tedrico y metodoldgico que gwedemnalisis, disefio y redaccion final del
Plan de Inclusion.

4. De septiembre a diciembre de 2005. Se han hmmftactos y negociacion con la
Escuela Andaluza de Salud Publica, que concluyemnla firma de un convenio de
colaboracion para hacer el analisis-diagndgsticdadexclusion en la ciudad y colaborar
con el Grupo Motor en la redaccion del Plan.

5. En el ejercicio 2006:

- Disefio y realizacion del trabajo de campo neoesgara analizar las
caracteristicas de la exclusion social en la ciu@acho trabajo de campo se realizo en
cada una de las seis zonas de trabajo social en egté dividida la ciudad para la
prestacion de los servicios sociales comunitarios.

- Jornadas de participacibn con presencia masiva agdentes sociales:
administraciones publicas, organizaciones no gaimeentales, asociaciones, ciudadanos,
profesionales de diversos ambitos, etc..

6. En el ejercicio 2007:

- Andlisis de datos.

- Elaboracion del contenido tedrico-metodologico.

- Entrega del borrador del Plan por parte de lafEARdia 15 de octubre.

En la actualidad se esta estudiando y analizandmrehdor por parte del Grupo
Motor (profesionales del Area de Servicios Soc)ales

“2. ¢cuales han sido los resultados obtenido£ntestacion: Como se ha
comentado el dia 15 de octubre se recibio el borrdel documento del Plan de Inclusion.
No procede en este momento hablar de resultadgse/ae esta analizando el contenido
del documento, que se completara con datos e iefoque obran en las diferentes Areas
Municipales. En su momento se hara publico el tadalfinal.
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3. ¢Cudles han sido la asignacion presupuestargai \ejecucion hasta la fecha?
(Presupuestos 2005, 2006 y 200Tpntestacion: Las consignaciones presupuestarias
estan en los Presupuestos correspondientes aelmscigjs indicados que son publicos y
pueden consultarse. Los gastos asignados a ladasese reparten del siguiente modo:

- Contratacion de una trabajadora social de apbiptan.

- Convenio con la Escuela Andaluza de Salud Paiblic

- Compra de diverso material fungible e inventdaab

- Financiacion de algunos proyectos en algunasszoedrabajo social de la ciudad.

Por ultimo hay otras Preguntas del Grupo Municidal PSOE que son las
siguientes:

1. En cuantas ocasiones se han producido hechosacms a la normativa de
contratacion por parte de las administraciones lesa advertidos asi por el servicio de
Intervencion Municipal, en el Consistorio o en Eegas Municipales, desde el 1 de enero
de 2007?Contestacién: Ninguna que conozcamos.

2. Cuales son los motivos que llevan al Equipo debi&no del Excmo.
Ayuntamiento de Huelva a realizar este tipo de ficas, contraria a la legalidad vigente,
tal y como queda manifestado por la Intervenciomidipal?. Contestacion: El Equipo de
Gobierno nunca actlda en contra de la legalidachtége

El Viceportavoz del Grupo Municipal del PSOE, Dsdd-ernandez de los Santos,
manifiesta: Sr. Moro. En el punto 4 del Orden d& Be ha comentado en que no habia
ningun inconveniente en que se incorporara U @dmision de Seguimiento, quiero que
conste en Acta como acuerdo de ese punto paraogu@rupos de la Oposicion desde el
dia de hoy estén incorporados a esa Comision deirSiegto del Area de Rehabilitacion
Concertada y que se les facilite las convocatar@asespondientes para poder asistir a
dichas Comisiones, como Vd. ha acordado aqui.

Le contesta el Sr. Moro Borrero: No, yo no he dielso. He dicho que IU no me
importa que esté en la Comision de Seguimientogesdo que he dicho.

Pregunta el Sr. Fernandez de los Santos: ¢Entigndoel Grupo Municipal
Socialista no va a estar ahi?

Responde D. Francisco Moro Borrero: No sé si sfdestare.

Indica D. José Fernandez de los Santos: In voseligito una pregunta para que el
Grupo Municipal Socialista se incorpore a las Camiss de Seguimiento, para que Vd.
me la responda bien ahora o me la responda regilananente cuando Vd. lo entienda
oportuno, pero quiero que conste en Acta que ire vy una Pregunta solicitando la
incorporacion del Grupo Municipal Socialista a lenision de Seguimiento.
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Por ultimo contesta D. Francisco Moro Borrero: Mdascontesto.

No habiendo méas asuntos a tratar se levanté iansegendo las trece horas y
cincuenta minutos de la que se extiende la preskrtee que firma el Presidente de la
sesion conmigo el Secretario que certifico.
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