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ACTA NUM. 12

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL E XCMO.
AYUNTAMIENTO PLENO
EL DIA 4 DE JULIO DE 2007

En la Casa Consistorial de la ciudad de Huelvajadra de julio de dos mil siete,
bajo la Presidencia del llmo. Sr. Alcalde Presidebt Pedro Rodriguez Gonzalez, se
reunen los sefiores Tenientes de Alcalde D. Framdidoro Borrero D? Juana Maria
Carrillo Ortiz, D. Juan Carlos Adame Pérez, D2 MP Eilar Miranda Plata, D. Enrique
Juan Peérez Viguera, D? M2 del Carmen Sacristanaf@éy D. José Manuel Remesal
Rodriguez, D. Saul Fernandez Bevia y D. Felipe AitcArias Palma y los sefiores
Concejales D. José Luis Barragan Baquero, D Mielsdalle Gaona, D. Angel Andrés
Sanchez Garcia, D2 Carmen Céspedes Senovilla, Deetles Sanchez Lopez, D?
Manuela Irene Parralo Marcos, D. Manuel Alfonso éher, D2 M2 Cinta Castillo
Jiménez, D. Manuel Gutiérrez Encina, D? Isabel BM@elgado Barrera, D. José Maria
Benabat Arroyo, D2 Elena M2 Tobar Clavero, D. Jesénandez de los Santos, D2 M2
Isabel Franco Ligenfert, D# M2 Rosario Macias LogezPedro Jiménez San José y D2
Dolores Mufioz Carrasco, con la asistencia del SmoweGeneral D. Angel Baselga de
Ojeda y del Interventor de Fondos Municipales Dinkedo Valera Diaz, al objeto de
celebrar, en primera convocatoria, la sesion ersdmaria del Excmo. Ayuntamiento
Pleno convocada para el dia de hoy para tratasidpsentes asuntos comprendidos en el
Orden del Dia:

“1. Aprobacion, si procede, del Borrador del Acta th sesion de 16 de junio de
2007.

2. Periodicidad de las sesiones.

3. Creacion y composicion de Comisiones Informativde Control.

4. Nombramiento de representante de la Corporaeid®®rganos Colegiados.

5. Conocimiento del Decreto sobre nombramiento Témientes de Alcalde,
composicion de la Comisidon de Gobierno y compedsraélegadas en la misma.

6. Conocimiento del Decreto del limo. Sr. Alcasddre competencias delegadas a
los Tenientes de Alcalde y a otros Concejales.

7. Constituciéon de Grupos Politicos y Junta det®@arces.

8. Determinacion del numero, caracteristicas yibeiciones del personal eventual
de empleo.
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9. Determinacion de los miembros de la Corporadaén dedicacion exclusiva o
parcial y su régimen retributivo y asignacion ecomcéa a los Grupos Politicos.

10. Composicion de la Mesa de Contratacion.

11. Dar cuenta de arqueo de este Excmo. Ayuntameerfecha 15 de junio de
2007.

12. Aprobacion del Inventario de Bienes de estartex Ayuntamiento”.

Siendo las diez horas y veinte minutos la Presideatare la sesidn, con el caracter
de publica y se pasa a examinar el Orden del Dia.

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
DE 16 DE JUNIO DE 2007.

El llmo. Sr. Alcalde Presidente, pregunta a losmiios de la Corporacion si hay
alguna objecion al Acta de la sesion celebradaept@ Excmo. Ayuntamiento Pleno el dia
16 de junio de 2007. No formulandose ninguna olag@dn se considera aprobada dicha
Acta por unanimidad de los veintisiete Concejalesgntes.

2. PERIODICIDAD DE LAS SESIONES.

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los veiate miembros que de hecho
y de derecho componen la Corporaci@@UERDA que las sesiones ordinarias del Pleno
se celebren los ultimos jueves de cada mes a lasri8, y para el caso de que dicho dia
sea inhabil, la sesién ordinaria se celebrardaehdierior que sea habil a la misma hora.

3. CREACION Y COMPOSICION DE COMISIONES INFORMATIVA S Y DE
CONTROL.

Por el Secretario se lee la propuesta en relamarias Comisiones Informativas y
de control que se propone crear y que son lasesitps:
- Comision Informativa de Asuntos Economicos, Empl&edio Ambiente,
Seguridad Publica, Recursos Humanos, Régimenadntefobernacion.
- Comision Informativa de Urbanismo, Vivienda, Gbraublicas y Servicios
Municipales.
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- Comision Informativa de Participacion Ciudaddpanmilia, Servicios Sociales,
Juventud, Cultura y Deportes.
- Comision Especial de Cuentas.

El Ayuntamiento Pleno por unanimidad de los veiate miembros que de hecho y
de derecho componen la Corporaci®&GCUERDA que el nimero, denominacion y
composicion de las Comisiones Informativas y darocbseran los siguientes:

- COMISION INFORMATIVA DE ASUNTOS ECONOMICOS, EMPLE,
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD PUBLICA, RECURSOS HUMANQSREGIMEN
INTERIOR Y GOBERNACION:

Estara compuesta por nueve miembros de los cualés sinco designados por el
Grupo Politico del PP, tres por el Grupo PolitiebISOE y uno por el Grupo Mixto.

El Secretario sera la funcionaria, Técnico de Adsiiacion General, D2 M2
Soledad Tortosa Figueroa y su suplente el tambiégncidnario, Técnico de
Administracion General, D. Aurelio Jiménez Alarcon.

- COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, VIVIENDA, OBRAS
PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES:

Estard compuesta por nueve miembros de los cualés sinco designados por el
Grupo Paolitico del PP, tres por el Grupo PolitiebISOE y uno por el Grupo Mixto.

El Secretario serd el Vicesecretario del Excmo. mgmiento de Huelva, D.
Felipe Albea Carlini y su suplente la funcionaiiacnico de Administracion General, D2.
Carmen Martinez Candea.

- COMISION INFORMATIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA,
FAMILIA, SERVICIOS SOCIALES, JUVENTUD, CULTURA Y DBORTES:

Estara compuesta por nueve miembros de los cuaiés sinco designados por el
Grupo Palitico del PP, tres por el Grupo PolitiebFISOE y uno por el Grupo Mixto.

El Secretario sera la funcionaria, Técnico de Adsiiacion General, D2 M2
Soledad Tortosa Figueroa y su suplente el tambiéncidnario, Técnico de
Administracion General, D. Aurelio Jiménez Alarcén.

- COMISION ESPECIAL DE CUENTAS:

Estara compuesta por nueve miembros de los cuailés sinco designados por el
Grupo Paolitico del PP, tres por el Grupo PolitiebISOE y uno por el Grupo Mixto.

El Secretario sera la funcionaria, Técnico de Adsiiacion General, D2 M2
Soldad Tortosa Figueroa y su suplente el tambiéoidnario, Técnico de Administracion
General, D. Aurelio Jiménez Alarcon.

A continuacién se procede a leer por el Secretasi@omunicaciones remitidas por
los diferentes Grupos Politicos Municipales desigioaa sus representantes en las
Comisiones Informativas y de control citadas.
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- COMISION INFORMATIVA DE ASUNTOS ECONOMICOS, EMPLE,
MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD PUBLICA, RECURSOS HUMANQSREGIMEN
INTERIOR Y GOBERNACION:

Representantes del Grupo Municipal del PP:
- D. Juan Carlos Adame Pérez.
D. Saul Fernandez Bevia.
D. Enrique Juan Pérez Viguera.
D2 M2 Carmen Sacristan Olivares.
D. Angel Andrés Sanchez Garcia.
Representantes del Grupo Municipal del PSOE:

- D. Manuel Alfonso Jiménez.

- D. José Maria Benabat Arroyo.

- D?2lsabel Delgado Barrera.

Suplentes:

- D2 M?Isabel Franco Ligenfert.

- D. José Fernandez de los Santos.
Representante del Grupo Mixto:

- D. Pedro Jiménez San Joseé.

- COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, VIVIENDA, OBRAS
PUBLICAS Y SERVICIOS MUNICIPALES:
Representantes del Grupo Municipal del PP:

- D. Francisco Moro Borrero.

D. Felipe Antonio Arias Palma.
D. José Luis Barragan Baquero.
D2 Maria Isabel Valle Gaona.

- D2 Juana M@ Carrillo Ortiz.
Representantes del Grupo Municipal del PSOE:

- D2 Cinta Castillo Jiménez.

- D. José Fernandez de los Santos.

- D2 Rosario Macias Lopez.

Suplentes:

- D2 lIsabel Delgado Barrera.

- D. Manuel Gutiérrez Encina.
Representante del Grupo Mixto:

- D. Pedro Jiménez San Jose.

- COMISION INFORMATIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA,
FAMILIA, SERVICIOS SOCIALES, JUVENTUD, CULTURA Y DPORTES:
Representantes del Grupo Municipal del PP:

- D2 Maria del Pilar Miranda Plata.

- D2 Juana Maria Carrillo Ortiz.
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- D. José Manuel Remesal Rodriguez.
- D2 Mercedes Sanchez Lépez.
- D2 Carmen Céspedes Senovilla.
Representantes del Grupo Municipal del PSOE.
- D. Manuel Gutiérrez Encina.
- D2 Maria Isabel Franco Ligenfert
- D2 Elena Maria Tobar Clavero.
Suplentes:
- D. Manuel Alfonso Jiménez.
- D2 Cinta Castillo Jiménez.
Representante del Grupo Mixto:
- D2 Dolores Muioz Carrasco.

- COMISION ESPECIAL DE CUENTAS:
Representantes del Grupo Municipal del PP:

- D. Juan Carlos Adame Pérez.
D. Saul Fernandez Bevia
D. Enrique Juan Pérez Viguera.

- D2 M2 Isabel Valle Gaona.

- D. Angel Andrés Sanchez Garcia.
Representantes del Grupo Municipal del PSOE:

- D. Manuel Alfonso Jiménez.

- D. José Maria Benabat Arroyo.

- D2 lsabel Delgado Barrera.

Suplentes:

- M?lIsabel Franco Ligenfert.

- D. José Fernandez de los Santos.
Representante del Grupo Mixto:

- D2 Dolores Muioz Carrasco.

El Ayuntamiento Plen8E DA POR ENTERADO de las designaciones indicadas.

Acto seguido comunica el IImo. Sr. Alcalde quesdeal la Presidencia de las citadas
Comisiones Informativas y de Control en los sigteemimiembros de la Corporacion:

- La Presidencia de la Comision Informativa de AssrEcondémicos, Empleo,
Medio Ambiente, Seguridad Publica, Recursos HumaRégimen Interior y
Gobernacion en D. Juan Carlos Adame Pérez, designditepresidente a
todos los efectos a D. Saul Fernandez Bevia.

- La Presidencia de la Comision Informativa de Wrbao, Vivienda, Obras
Publicas y Servicios Municipales en D. Franciscord/Borrero, designando
Vicepresidente a todos los efectos a D. Felipe #intérias Palma.
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- La Presidencia de la Comision Informativa de iBigdcion Ciudadana,
Familia, Servicios Sociales, Juventud, Cultura yp&tes en D? Maria del
Pilar Miranda Plata, designando Vicepresidentedagdos efectos a D2 Juana
Maria Catrrillo Ortiz.

- La Presidencia de la Comision Especial de Cuetad. Juan Carlos Adame
Pérez, designando Vicepresidente a todos los afadid? Isabel Valle Gaona.

De estas delegaciones se dara cuenta a las cordéspies Comisiones
Informativas en la primera sesion que celebren ga@ortuna ratificacion.

El Ayuntamiento Plen8E DA POR ENTERADO de las delegaciones conferidas.

4. NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE DE LA CORPORACION EN
ORGANOS COLEGIADOS.

Hace uso de la palabra D? Manuela Irene Parralocddamanifestando lo que
consta en el Acta.

A la vista de lo dispuesto en los Estatutos de @yganismos Autdbnomos
Municipales, de las Empresas Publicas Municipalesnyos Estatutos, Reglamentos o
Normativas de funcionamiento de los correspondse@ganos Colegiados y de acuerdo
con las propuestas presentadas por los diferentegpo& Politicos, el Excmo.
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los veinigsimiembros que de hecho y de
derecho componen la CorporaciddGUERDA:

PRIMERO.- Designar a los siguientes sefiores concejalesgp@&réormen parte de
los Consejos Rectores de los Patronatos Municip@liesomo a continuacion se indica:

- PATRONATO DE DESARROLLO LOCAL “HUELVA IMPULSA™:

* Presidente: D. Juan Carlos Adame Pérez.

* Vicepresidente: D. Enrique Juan Pérez Viguera.

*Vocales: D2 Maria del Carmen Sacristan Olivares.

D2 Juana Maria Carrillo Ortiz.
D. Saul Fernandez Bevia.

D2 Mercedes Sanchez Lépez.
D. Manuel Alfonso Jiménez.
D2 M2 Isabel Franco Ligenfert.
D. Pedro Jiménez San José

- PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
* Vicepresidente: D. José Manuel Remesal Rodriguez
*Vocales: D. Saul Fernandez Bevia.
D2 Maria Isabel Valle Gaona.
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D. Felipe Antonio Arias Palma.
D. José Manuel Benabat Arroyo.
D. Manuel Gutiérrez Encina.

D2 Dolores Mufioz Carrasco.

- PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzélez.
* Vicepresidente: D. José Manuel Remesal Rodriguez
*Vocales: D2 M2 del Carmen Sacristan Olivares.
D. Angel Andrés Sanchez Garcia.
D2 Mercedes Sanchez Lépez.
D. Saul Fernandez Bevia.
D2 Juana Maria Carrillo Ortiz.
D2 Maria Isabel Valle Gaona.
D. Manuel Gutiérrez Encina.
D2 Elena Tobar Clavero.
D2 Rosario Macias Lopez.
D2 Dolores Mufioz Carrasco.

- GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzélez.
* Vicepresidente: D. Francisco Moro Borrero.
*Vocales: D. Juan Carlos Adame Pérez.
D. José Luis Barragan Baquero.
D. José Fernandez de los Santos.
D. Pedro Jiménez San Jose.

SEGUNDO.- Proponer a las Juntas Generales de las corregpbesliEmpresas
Publicas Municipales a los siguientes sefiores (alesepara que formen parte de los
Consejos de Administracién de aquéllas en su candide miembros corporativos, tal
como a continuacion se indica:

- EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE HUELVA, S.A.
* Presidente del Consejo de Administracion: D nersco Moro Borrero.
* Consejeros:D2 M2 del Carmen Sacristan Olivares.
D. José Fernandez de los Santos.

- EMPRESA MUNICIPAL DE TRANSPORTES URBANOS, S.A.
* Presidente del Consejo de Administracion: D2ddedes Sanchez Lopez.
* Consejeros: D. Enrique Juan Pérez Viguera.
D2 Cinta Castillo Jiménez.

- EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA DE HUELVA, S.A.
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* Presidente del Consejo de Administracion: DéJogis Barragan Baguero.
* Vicepresidente: D. Francisco Moro Borrero.
* Consejera: D2 Rosario Macias Lopez.

- EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPIEZA DE COLEGIOS Y DEPERNENCIAS
MUNICIPALES, S.A.
* Presidente del Consejo de Administracion: D.|$@&inandez Bevia.
* Consejeros: D2 Juana Maria Carrillo Ortiz.
D2 Isabel Delgado Barrera.

- EMPRESA MUNICIPAL HUELVA DEPORTE, S.L.
* Presidente del Consejo de Administracion: DeJdanuel Remesal Rodriguez.
* Consejeros: D. Angel Andrés Sanchez Garcia.

TERCERO.- Designar a los siguientes sefiores concejalesquerdormen parte,
como representacion municipal en los Organos Cadegi que a continuacion se resefian:
- FUNDACION FESTIVAL DE CINE IBEROAMERICANO DE HUEVA:

* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.

* Miembros corporativos: D. José Manuel RemesarRuez.

D. Juan Carlos Adame Pérez.
D2 M2 del Carmen Sacristan Olivares.

- CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL:
* Miembros corporativos: D. Enrique Juan Pérez ¥igu
D. Manuel Alfonso Jiménez.
D. Pedro Jiménez San Joseé.

- CONSEJO LOCAL DE SERVICIOS SOCIALES:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
* Vicepresidente: D? Maria del Pilar Miranda Plata
* Miembros corporativos: D2 Juana Maria Carrilldi©
D2 M2 Isabel Franco Ligenfert (suplente: D? Isabelgado
Barrera)
D2 Dolores Mufioz Carrasco.

- CONSEJO LOCAL DE MEDIO AMBIENTE:
* Miembros corporativos: D. Juan Carlos Adame Pére
D2 Cinta Castillo Jiménez (suplente D2 Roskliazias Lopez).
D. Pedro Jiménez San Jose.

- CONSEJO LOCAL DE SALUD:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
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* Vicepresidente: D? Juana Maria Catrrillo Ortiz.

* Miembros corporativos: D2 Carmen Céspedes Sdaovil
D. Manuel Gutiérrez Encina (suplente D. José M2abBanh
Arroyo).
D2 Dolores Muioz Carrasco.

- CONSEJO LOCAL DE LA MUJER:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
* Vicepresidente: D2 Juana Maria Carrillo Ortiz.
* Miembros corporativos: D2 M2 del Pilar Mirandiata.
D2 Elena Tobar Clavero (suplente D2 Cinta @aslkiménez).
D2 Dolores Mufioz Carrasco.

- CONSEJO LOCAL DE DISCAPACIDAD:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
* Vicepresidente: D2 M2 del Pilar Miranda Plata.
* Miembros corporativos: D2 Juana M2 Carrillo @rti
D. José M2 Benabat Arroyo (suplente D2 M2 Isabelin€o
Ligenfert).
D2 Dolores Muioz Carrasco.

- CONSEJO LOCAL DE INMIGRACION:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
* Vicepresidente: D2 Juana M2 Catrrillo Ortiz.
* Miembros corporativos: D2 M2 del Pilar Mirandiata.
D2 M2 [sabel Franco Ligenfert (suplente D? Elenabaro
Clavero)
D2 Dolores Muiioz Carrasco.

- CONSEJO LOCAL DE MAYORES:
* Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
* Vicepresidente: D? Juana Maria Catrrillo Ortiz.
* Miembros corporativos: D2 M2 del Pilar Mirandiata.
D2 M2 Isabel Delgado Barrera (suplente D. Manueliéenez
Encina).
D2 Dolores Muioz Carrasco.
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- AUTORIDAD PORTUARIA DE HUELVA:
* Miembros corporativos: D. Pedro Rodriguez Gonzafsuplente D. Angel
Andrés Sanchez Garcia).
D. Francisco Moro Borrero (suplente D2 M2 CarrSaeristan
Olivares.).

5. CONOCIMIENTO DEL DECRETO SOBRE NOMBRAMIENTO DE
TENIENTES DE ALCALDE, COMPOSICION DE LA COMISION DE
GOBIERNO Y COMPETENCIAS DELEGADAS EN LA MISMA.

Se da cuenta del siguiente Decreto dictado pdmel. Sr. Alcalde Presidente con
fecha 26 de junio de 2007:

“Constituida el pasado dia 16 de junio la Corporagidel Excmo. Ayuntamiento
de Huelva surgida de las Elecciones Municipale2dele mayo del presente, y en virtud
de las atribuciones que me confiere el Art. 23ladeey 7/1.985, de 2 de abril, y los arts.
46, 47, 48 y 52 del Reglamento de Organizacionclmamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, aprobado por el Real Dec2&i68/86, de 28 de noviembre,

HE RESUELTO

Primero: Designar miembros de la Junta de Gobierno Localoa siguientes
Concejales:

- D. Francisco Moro Borrero.

- D2 Juana Maria Catrrillo Ortiz.

- D. Juan Carlos Adame Pérez.

- D2 Maria del Pilar Miranda Plata.

- D. Enrique Juan Pérez Viguera.

- D2 Maria del Carmen Sacristan Olivares.

- D. José Manuel Remesal Rodriguez.

- D. Saul Fernandez Bevia.

- D. Felipe Antonio Arias Palma.

Sequndo Designar Tenientes de Alcalde a los miembrosadéuhta de Gobierno
Local que a continuacion se indica:

- Primer Teniente de Alcalde: D. Francisco Moro Bop.

- Segunda Teniente de Alcalde: D? Juana Maria Gar@rtiz.

- Tercer Teniente de Alcalde: D. Juan Carlos Addéeez.

- Cuarta Teniente de Alcalde: D2 Maria del Pilarrihda Plata.

- Quinto Teniente de Alcalde: D. Enrique Juan Pérgpiera.

- Sexta Teniente de Alcalde: D? Maria del CarmesriSizin Olivares.

- Séptimo Teniente de Alcalde: D. José Manuel Ralnkexirigurez.

- Octavo Teniente de Alcalde: D. Saul FernandeZéBev
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- Noveno Teniente de Alcalde: D. Felipe Antoni@aéalma.

Los Tenientes de Alcaldes designados sustituirailcllde en la totalidad de sus
funciones y por el orden de nombramiento, en losogade ausencia, enfermedad, o
impedimento que imposibiliten a este para el epgoaile sus atribuciones.

Igualmente, cuando durante la celebracion de ursdsehubiera de ausentarse o
abstenerse de intervenir el Presidente, le susdif@utomaticamente en la Presidencia de
la misma el Teniente de Alcalde que correspondasparden.

Tercera La Junta de Gobierno Local celebrara sesionesradas semanales los
lunes a las diez horas, salvo que coincidiera enfdstivo, en cuyo caso se celebrara el
dia habil posterior.

A la expresada Junta de Gobierno podran asistir Ratavoces de los Grupos
Politicos, a cuyo efecto seran citados comunicéslel Orden del Dia.

Cuarto: Asimismo en virtud de las atribuciones que mdiemel niam. 3 del art. 21
de la Ley 7/85, de 2 de abril, delego en favor alelunta de Gobierno Local de este
Excmo. Ayuntamiento las siguientes atribuciones:

1< El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo las Bases del Presupuesto
aprobado, excepto las atribuciones conferidas esqmeente a Tenientes de Alcalde.

22 Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo ebPresupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno, aprobar las Bases de lakpas para la seleccion del personal y
para los concursos de provision de puestos de jealzmntratacion del personal laboral
temporal, los nombramientos de funcionarios intesiny distribuir las retribuciones
complementarias que no sean fijas y periddicas.

32 La aprobacion de los instrumentos de planeamidetdesarrollo del planeamiento
general no expresamente atribuidas al Pleno, agia@ta de los instrumentos de gestion
urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

4¢ Las contrataciones y concesiones de toda clasded600.000 euros a 6.000.000
euros, siempre que su cuantia no supere el 10% oderécursos ordinarios del
Presupuesto, ni exijan créditos superiores al apmsto en el Presupuesto anual, y su
duracion no sea superior a cuatro afos.

52 La aprobacion de los proyectos de obras y sessique estén previstos en el
Presupuesto, con las cuantias establecidas enagtagn anterior.

62 Las enajenaciones patrimoniales que no superdi®® de los recursos ordinarios
del Presupuesto.

72 El otorgamiento de las licencias, salvo que lagek sectoriales lo atribuyan
expresamente al Pleno o a la propia Junta de Goloi¢rocal.

Quinto: La presente Resolucion surtira efecto desde esigiaiente al de su firma, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficia & Provincia y su notificacion personal
a los designados.
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Sexto: Dar cuenta al Pleno de la presente Resolucionaeprbxima sesién que se
celebre”.

El Ayuntamiento PlencicE DA POR ENTERADO del Decreto antes transcrito
dictado por la Alcaldia Presidencia el dia 26 aegue 2007.

6. CONOCIMIENTO DEL DECRETO DEL ILMO. SR. ALCALDE S OBRE
COMPETENCIAS DELEGADAS A LOS TENIENTES DE ALCALDE Y A OTROS
CONCEJALES.

Se da cuenta del Decreto dictado por el lImoA&ralde Presidente con fecha 26
de junio de 2007 y que dice lo que sigue:

“Constituida el pasado dia 16 de junio la Corporagidel Excmo. Ayuntamiento
de Huelva surgida de las Elecciones Municipale2de&le mayo del presente, y en virtud
de las atribuciones que me confiere el num. 3 del2d de la Ley 7/85, de 2 de abril, y
art. 43 del Reglamento de Organizacion, Funcionatoiey Régimen Juridico de las
Entidades Locales,

HE RESUELTO:

Primero: Adscribir a las siguientes Areas de Gobierno Migal, de acuerdo con
los contenidos y competencias que, por materiasellas se establecen las unidades
administrativas del Ayuntamiento, los OrganismostoAamos dependientes y las
Empresas Municipales que se indican:

AREA DE URBANISMO, VIVIENDA Y MOVILIDAD.
- Gerencia municipal de Urbanismo.
- Plan General de Ordenacion Urbana.
- Planeamiento y Gestidon urbanistica.
- Disciplina urbanistica.
- Proyectos y obras.
- Empresa Municipal de Aguas de Huelva.
- Centro de control de trafico.
- Ordenanza reguladora de aparcamientos.
- Movilidad y accesibilidad.
- Relaciones con el taxi.
- Empresa Municipal de la Vivienda.
- Alquiler de viviendas sociales.
- Rehabilitacion de viviendas.
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- Aparcamientos publicos.

AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA, MAYORES, IGUALDAD, SALUD Y
CULTURA EN LOS BARRIOS.

- Participacion ciudadana.

- Carta ciudadana.

- Distritos municipales.

- Desconcentracion administrativa.

- Centros Sociales municipales.

- Registro de asociaciones.

- Servicio de la Mujer.

- Plan de Igualdad para la mujer.

- Cultura en los barrios.

- Fiestas en los barrios.

- Salud Pdublica.

- Mayores.

AREA DE ECONOMIA, EMPLEO, COMERCIO Y DESARROLLO SOENIBLE.
- Coordinacion del Area econémica.
- Presupuestos y planificacion economica.
- Control Presupuestario.
- Hacienda.
- Inspeccién de Tributos.
- Recaudacion Municipal.
- Rentas y exacciones municipales.
- Intervencion y tesoreria municipal.
- Gestion de ingresos municipales.
- Cuentas anuales y liquidacion de presupuestos.
- Fomento del empleo.
- Patronato de Desarrollo Local “Huelva Impulsa”.
- Promocién y formacion empresarial.
- Servicios de desarrollo econémico.
- Centro de Insercion y Formacion laboral.
- Parque Huelva Empresarial.
- Pacto local por el Empleo.
- Oficina de proyectos europeos.
- Actividades y licencias.
- Comercio y Centro comercial abierto.
- Mercados y abastos.
- Servicio de medio ambiente.
- Proteccion ambiental.
- Agenda local 21.
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- Espacios urbanos protegidos.

AREA DE SERVICIOS SOCIALES Y JUVENTUD.
- Servicio de familia.
- Servicios sociales comunitarios.
- Planes sociales concertados.
- Cooperacion al desarrollo.
- Atencion al discapacitado.
- Servicio de infancia.
- Juventud y Casa de la Juventud.
- Consejos Sociales.
- Ley de Dependencia.

AREA DE PRESIDENCIA, RELACIONES INSTITUCIONALES Y AENCION AL
CIUDADANO.

- Atencion al ciudadano.

- Coordinacion concejales de barrio.

- Area Metropolitana.

- Relaciones Institucionales.

- Protocolo.

- Direccion casa consistorial.

- Alcaldia.

- Oficina Municipal de Informacién al Consumidor.

- Juntas arbitrales de consumo.

- Servicio de atencion al ciudadano.

- Reqgistro General.

- Estadistica.

- Defensor del Onubense.

- Turismo y promocién de Huelva.

- Plan de Monumentalizacion.

- Consejo Econémico y Social.

- Consejos escolares y relaciones con la Universidad.

AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA.
- Policia Local.
- Bomberos, extincion de incendios y salvamento.
- Proteccion Civil.
- Junta Local de Seguridad.
- Escuela de Seguridad Publica.

AREA DE CULTURA Y DEPORTES.
- Servicios culturales.
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- Archivo y Hemeroteca.

- Bibliotecas y publicaciones municipales.
- Patronato Municipal de Cultura.

- Fiestas Mayores.

- Banda Municipal de Mdusica.

- Gran Teatro.

- Festival de Cine Iberoamericano.

- Empresa Municipal Huelva Deporte.

- Casa Colon.

- Servicios de deportes.

- Patronato Municipal de deportes.

- Escuelas deportivas.

- Gestion de instalaciones y espacios deportivos..

AREA DE REGIMEN INTERIOR Y GOBERNACION.
- Gobierno Interior.
- Coordinacion de la Secretaria General.
- Actas.
- Asesoria Juridica.
- Ordenanzas Municipales.
- Contratacion.
- Compras y recursos.
- Patrimonio y edificios municipales.
- Relaciones laborales y salud laboral.
- Empresa Municipal de Limpieza de Colegios.
- Procedimiento sancionadores y multas.
- Recursos humanos.
- Organizacion y administracion de personal.
- Seleccion y formacién de personal.
- Nuevas tecnologias.
- Comunicaciones y proceso de datos.
- Empresa Municipal de Transportes Urbanos.

AREA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS MUNICIPALES.
- Obras de reparacion y conservacion de via publica.
- Parquesy jardines.
- Mantenimiento de edificios municipales y colegibbligos.
- Servicios municipales.
- Limpieza viaria.
- Recogida de residuos solidos urbanos.
- Recogida selectiva de residuos.
- Alumbrado publico.
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- Cementerio.
- Transporte municipal y parque maévil municipal.
- Almacén municipal.

Sequndo: Efectuar las siguientes DELEGACIONES GENERALESe qu
comprenden la gestion de las materias incluidalsreas correspondientes:

1.- A la Primera Tenencia de Alcaldia, D. Franciddoro Borrero, la Delegacion
del Area de Urbanismo, Vivienda y Movilidad.

2.- A la Segunda Tenencia de Alcaldia, D® JuanaiaM&arrillo Ortiz, la
Delegacion del Area de Participacion Ciudadana, Mi@g, Igualdad, Salud y Cultura en
los Barrios.

3.- A la Tercera Tenencia de Alcaldia, D. Juanl@aAdame Pérez, la Delegacién
del Area de Economia, Empleo, Comercio y Desari$tistenible.

4.- A la Cuarta Tenencia de Alcaldia, D* Maria d&lar Miranda Plata, la
Delegacion del Area de Servicios Sociales y Judentu

5.- A la Quinta Tenencia de Alcaldia, D. Enriquead Pérez Viguera, la
Delegacion del Area de Presidencia, Relacionestutsbnales y Atencion al Ciudadano.

6.- A la Sexta Tenencia de Alcaldia, D* Maria @afmen Sacristan Olivares, la
Delegacion del Area de Policia Local y Bomberos.

7.- A la Séptima Tenencia de Alcaldia, D. José larRemesal Rodriguez, la
Delegacion del Area de Cultura y Deportes.

8.- A la Octava Tenencia de Alcaldia, D. Saul aatez Bevia, la Delegacion del
Area de Régimen Interior y Gobernacion.

9.- A la Novena Tenencia de Alcaldia, D. FelipetoAio Arias Palma, la
Delegacion del Area de Infraestructura y Servidibisnicipales.

Tercero: Conferir las siguientes DELEGACIONES ESPECIALE&e @staran
adscritas a las delegaciones generales que asimsenodican:

- Delegacion del Area de Vivienda y Movilidad (aitscal Area de Urbanismo,
Vivienda y Movilidad), al Concejal D. José Luis Bagan Baquero, con las siguientes
competencias:

o Centro de control de trafico.
Ordenanza reguladora de aparcamientos.
Movilidad y accesibilidad.
Relaciones con el taxi.
Empresa Municipal de la Vivienda.
Alquiler de viviendas sociales.
Rehabilitacion de viviendas.

o Aparcamientos publicos.

- Delegacion del Area de Hacienda y Presupuestdscfita al Area de Economia,
Empleo, Comercio y Desarrollo Sostenible) D2. [g&bkl Valle Gaona, con las siguientes
competencias:

O OO0 O0OO0O0o
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o Control Presupuestario.
0 Hacienda.
0 Intervencion y tesoreria municipal.

- Delegacion del Area de Alcaldia y de Turismo ¢aitis al Area de Presidencia,
Relaciones Institucionales y Atencién al CiudadaBo)Angel Andrés Sanchez Garcia,
con las siguientes competencias:

o Alcaldia.

o Direccion Casa Consistorial.

o Turismo y Promociéon de Huelva.
o Plan de Monumentalizacion.

o Protocolo

- Delegacion del Area Metropolitana, Consumo vy Histtica (adscrita al Area de
Relaciones Institucionales y Atencion al Ciudadab®) Carmen Céespedes Senovilla, con
las siguientes competencias:

o Area Metropolitana.

o Oficina Municipal de Informacién al Consumidor
o Juntas Arbitrales de Consumo

o Estadistica.

- Delegacion del Area de Relaciones Laborales, R®esu Humanos y Nuevas
Tecnologias (adscrita al Area de Régimen Interi@gbernacion) D2. Mercedes Sanchez
Lopez:

Asesoria Juridica.
Compras y recursos.
Patrimonio y edificios municipales
Relaciones laborales y salud laboral.
Empresa Municipal de Transportes Urbanos.
Procedimientos sancionadores y multas.
Nuevas tecnologias.

o Comunicaciones y proceso de datos.

Cuarto: Los Tenientes de Alcalde que ostentan delegacigaeerales de Area
tendran la facultad de supervisar la actuacion ds IConcejales con Delegaciones
especiales, para cometidos especificos incluidasiehrea.

Las atribuciones que se delegan abarcaran tantadaltad de dirigir los servicios
correspondientes como la de gestionarlos en gengrato sin facultad de resolver
mediante actos administrativos, excepto las sigagematerias:

Se delega en el Primer Teniente de Alcalde, D. ¢ismo Moro Borrero, la
formalizacion de las Actas de Pago y Ocupacionodi®s los expedientes expropiatorios
en los que tenga que intervenir este Excmo. Ayuatdm

También se delega en el Teniente de Alcalde D. Sanlandez Bevia, Delegado
del Area de Régimen Interior y Gobernacion, lasbakriones de ordenar la publicacion y
hacer cumplir los acuerdos del Excmo. Ayuntamieasd,como firmar el visto bueno en
todas las certificaciones que se expidan por la&ada General.
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Comprobado por el funcionario respons:
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Igualmente se le delega al Sr. Fernandez Beviadalfad de incoar expedientes
sancionadores y de responsabilidad patrimonial,@sho la designacion de Instructor y
Secretario en dichos expedientes.

Se delega en el Teniente de Alcalde Delegado deh Ae Economia, Empleo,
Comercio y Desarrollo Sostenible, D. Juan Carlosame Pérez, las siguientes
atribuciones:

a) Aprobar liquidaciones tributarias y no tributas.

b) Resolver las solicitudes de fraccionamient@aptazamiento de pagos por

liquidaciones tributarias y no tributarias hasta085,06 euros, sin que se precise

prestacion de caucibn o garantia alguna, y con ulz@ maximo de
fraccionamiento o aplazamiento de 6 meses.

c) Declarar la prescripcion de todo tipo de liquianes.

d) Resolver los recursos de reposicion que sepotegan contra cualquier acto

dictado en materia tributaria o recaudatoria para aplicacion y efectividad de los

tributos y restantes ingresos de derecho publicesie Ayuntamiento.

e) Subsanar la duplicidad tributaria y no tributari

f) Ordenar las devoluciones por ingresos indebiadsriores a 601,01 euros.

g) Aprobar las compensaciones de deuda con difaaemdngresar o devolver de

menos de 601,01 euros.

h) Reconocimiento y liquidacion de obligacionesivdatas de compromisos de

gastos legalmente adquiridos.

i) Ordenar todos los pagos que se efectien conomdunicipales y firmar los

talones bancarios y/o transferencias.

J) El otorgamiento de licencias de actividades uas, asi como la resolucion de

los procedimientos de caducidad, desistimientosnumcias cualquiera que sea la

actividad a la que se refieran, salvo que las legestoriales lo atribuyan
expresamente al Pleno o a la Junta de GobiernolLoca

k) La firma de cuantos documentos sean precisos lgactoncesion de ayudas a los

municipios de Andalucia en materia de urbanismo ezoial al amparo de lo

dispuesto en la Orden de 11 de enero de 2006.

Se delega en el Teniente de Alcalde Delegado deh Mle Infraestructura y
Servicios Municipales, D. Felipe Antonio Arias Palnlas competencias para firmar las
autorizaciones para la puesta en funcionamiento lae instalaciones eléctricas en
general.

Quinto: La presente Resolucién surtird efecto desde esigigiente al de su firma, sin
perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficia@ & Provincia y su notificacion personal
a los designados.

Sexto: Dar cuenta al Pleno de la presente Resolucionaeprbxima sesion que se
celebre”.

Paginal8



Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa

El Ayuntamiento PlencicE DA POR ENTERADO del Decreto antes transcrito
dictado por la Alcaldia Presidencia el dia 26 aegue 2007.

7. CONSTITUCION DE GRUPOS POLITICOS Y JUNTA DE PORT AVOCES.

Hace uso de la palabra D. Pedro Jiménez San Jséstando lo que consta en el
Acta.

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja ébtsigriiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidipal del PP, se abstienen los diez
Concejales presentes del Grupo Municipal del PS®@&an en contra los dos Concejales
presentes del Grupo Mixto, por lo que el AyuntartméPleno por mayoria de quince votos
a favor, dos en contra y diez abstencioM&SUERDA constituir a todos los efectos los
siguientes Grupos Politicos Municipales:

- Grupo Municipal del Partido Popular (P.P.), greelo por los 15 Concejales
pertenecientes a la lista que presento a las elezziocales el citado Partido. Su Portavoz
es el Concejal D. Francisco Moro Borrero.

- Grupo Municipal del Partido Socialista Obrerg&3ol (PSOE), integrado por los
10 Concejales pertenecientes a la lista que presenas elecciones locales el citado
Partido. Su Portavoz es la Concejal D* Manuela elrdtarralo Marcos y sus
Viceportavoces son D. José Maria Benabat Arroyo Jd3é Fernandez de los Santos.

- Grupo Mixto, integrado por 2 Concejal pertenetgs a la lista que presento a las
elecciones locales el Partido Izquierda Unida Lasd€s-Convocatoria por Andalucia
(IULV-CA). Su Portavoz es D. Pedro Jiménez San José Viceportavoz D? Dolores
Munoz Carrasco.

8. DETERMINACION DEL NUMERO, CARACTERISTICAS Y
RETRIBUCIONES DEL PERSONAL EVENTUAL DE EMPLEO.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 22la)la Ley 7/85, de 2 de abiril, se

propone al Pleno la determinacion del nUmero, tariaticas y retribuciones del personal
eventual de empleo.
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Sometido el tema a votacidon ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidihal del PP, se abstienen los diez
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQ&s ydos Concejales presentes del
Grupo Mixto, por lo que el Ayuntamiento Pleno, moeayoria de quince votos a favor y
doce abstenciones de los veintisiete miembros gukeegdho y de derecho componen la
Corporacion ACUERDA:

1° Aprobar el niumero, denominacion y retribucioneslak puestos del personal
eventual de empleo y correspondiente plantilla ebrontenido que a continuacion se
expresa:

ALCALDIA
Secretaria Alcaldia 37.513,42
Asesor Alcaldia 26.544,98
Asesor Alcaldia 26.544,98
Auxiliar Alcaldia 21.526,54
Auxiliar Alcaldia 21.526,54
Auxiliar Alcaldia 21.526,54
GABINETE DE PRENSA
Coordinador Prensa 30.854,88
Coordinador Prensa 30.854,88
Auxiliar Gabinete de Prensa 21.526,54
Auxiliar Gabinete de Prensa 21.526,54
Coordinador Imagen y Comunicacion 30.854,88

AREA DE URBANISMO, VIVIENDA Y MOVILIDAD

Coordinador Urbanismo 26.544,98
Coordinador Prensa 30.854,88
Asesor Comunicacion 21.526,54

AREA DE ECONOMIA, EMPLEO, COMERCIO Y DESARROLLO SOS TENIBLE

Coordinador Economia 30.854,88
Coordinador Hacienda 26.544,98
Coordinador Comunicacion 26.544,98

AREA DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS MUNICIPALES
Coordinador Infraestructura 21.526,54
Asesor Comunicacion 21.526,54

AREA DE CULTURA Y DEPORTES
Coordinador Cultura 26.544,98
Coordinador Cultura 21.526,54
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Coordinador Deportes
Coordinador Deportes
Asesor Comunicacion

26.544,98
21.526,54
21.526,54

AREA DE SERVICIOS SOCIALES Y JUVENTUD
| Coordinador Servicios Sociales | 21.526,54

AREA DE PARTICIPACION CIUDADANA, IGUALDAD, SALUD Y CULTURA
EN LOS BARRIOS

| Coordinador Participacion Ciudadana | 26.544,98
AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA
| Coordinador Seguridad Ciudadana | 21.526,54
AREA DE GOBERNACION Y REGIMEN INTERIOR
| Coordinador Gobernacion | 26.544,98
GRUPOS POLITICOS

Asesor PP 26.544,98
Asesor PSOE 26.544,98
Asesor U 26.544,98
Asesor Auxiliar PSOE 21.526,54

2°. Aprobar el namero, denominacion y retribucioneslas puestos del personal
eventual de empleo correspondiente al Consejo Ecimody Social con el contenido que
a continuacion se expresa:

Secretaria General 25.399,22
Asesor Técnico 25.399,22
Asesor Técnico 25.399,22
Asesor Técnico 25.399,22
Asesor Técnico 25.399,22
Asesor Auxiliar 15.988,00
Asesor Auxiliar 15.988,00
Asesor Auxiliar 15.988,00

La eficacia de este acuerdo quedard supeditadafuese preciso realizar
modificaciones presupuestarias, a la oportuna apiéb de éstas.
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9. DETERMINACION DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION CON
DEDICACION EXCLUSIVA O PARCIAL Y SU REGIMEN RETRIBU TIVO Y
ASIGNACION ECONOMICA A LOS GRUPOS POLITICOS.

Las referencias son las mismas que se tenian emtéior Corporaciéon con
excepcion del Concejal D. José Luis Barragan Bageeaeya dedicacion sera a tiempo
parcial (75%).

Sometido el tema a votacion ordinaria arroja ébtsigeliente resultado: votan a
favor los quince Concejales presentes del Grupoidihal del PP, se abstienen los diez
Concejales presentes del Grupo Municipal del PSQ&s yos Concejales presentes del
Grupo Mixto, por lo que el Ayuntamiento Pleno, moayoria de quince votos a favor y
doce abstenciones de los veintisiete miembros gukeegho y de derecho componen el
Pleno, ACUERDA:

1°. Tendran dedicacion exclusiva:

- El Alcalde Presidente: D. Pedro Rodriguez Gazzal

- Los Tenientes de Alcalde:
* D. Francisco Moro Borrero, ler. Teniente de AllsaDelegado de Area de
Urbanismo, Vivienda y Movilidad.
* D2 Juana Maria Carrillo Ortiz, 2° Teniente de &te Delegada del Area
de Participacion Ciudadana, Mayores, Igualdad, dSgluCultura en los
Barrios.
* D. Juan Carlos Adame Pérez, 3er. Teniente delddcBelegado del Area
de Economia, Empleo, Comercio y Desarrollo Soskenib
* D2 Maria del Pilar Miranda Plata, 42. TenienteAlcalde Delegada del
Area de Servicios Sociales y Juventud.
* D. Enrique Juan Pérez Viguera, 5°. Teniente dmldle Delegado del Area
de Presidencia, Relaciones Institucionales y Atenal Ciudadano.
* D.2 Maria del Carmen Sacristan Olivares, 62 @et@ de Alcalde
Delegada del Area de Seguridad Ciudadana.
* D. José Manuel Remesal Rodriguez, 7°. Tenient&lckde Delegado del
Area de Cultura y Deportes.
* D. Saul Fernandez Bevia, 8° Teniente de Alcalddefado del Area de
Régimen Interior y Gobernacion.
* D. Felipe Antonio Arias Palma, 9° Teniente de adte Delegado del Area
de Infraestructura y Servicios Municipales.

- Los Portavoces de los Grupos Municipales:
* D3 Manuela Irene Parralo Marcos, Portavoz deupg®r Municipal
Socialista Obrero Espafiol (PSOE).
* D. Pedro Jiménez San José, Portavoz del GrupooMix
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- Los Concejales delegados:
* D2 Maria Isabel Valle Gaona, Concejal Delegadaidea de Hacienda y
Presupuestos.
* D. Angel Andrés Sanchez Garcia, Concejal DelegdglArea de Alcaldia
y Turismo.
* D2 Carmen Céspedes Senovilla, Concejal Delegads Area
Metropolitana, Consumo y Estadistica.
* D2 Mercedes Sanchez Lopez, Concejal Delegadd\ael de Relaciones
Laborales, Recursos Humanos y Nuevas Tecnhologias.

- El Concejal del PSOE y Viceportavoz de su Griipdosé Fernandez de los

Santos.

2°. Las retribuciones de los miembros de la Corporacid asignaciones
correspondientes a los Grupos Municipales, antegate citados, tendran la
cuantificacion siguiente:

1. Los miembros de la Corporacién con dedicaci¥clusiva percibiran
retribuciones conforme establece el art. 13 dell Rezreto 2568/86, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamentorgan2acion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Los parametros que se establecen al objeto derndese dichas
retribuciones son:

* Alcalde Presidente: Equiparable a las retribuepmue por todos los

conceptos perciba el funcionario o personal labdeaimayor remuneracion

del Excmo. Ayuntamiento, OO.AA. o Empresas Munil@pa

* Tenientes de Alcalde de la Corporacion: Equipksla las retribuciones

gue por todos los conceptos perciba el Secretatiextmo. Ayuntamiento.

* Portavoces de los Grupos Municipales: Al iguakdos Tenientes de

Alcalde, una retribucion equiparable al nivel taitivo del Secretario del

Excmo. Ayuntamiento.

* Concejales Delegados de Area y el Concejal d&@P3 os delegados de

areas y el Concejal del PSOE que se indique pe&taoibietribuciones

equiparables a los funcionarios Jefes de ServielodGiupo A del Excmo.

Ayuntamiento de Huelva.

* D. José Luis Barragan Baquero, Concejal Delegid\rea de Vivienda y

Movilidad, tendra dedicacion parcial consistente en 75% de sus

retribuciones..

2. Todo el personal anteriormente resefiado teradjimen de dedicacion
exclusiva, excepto D. José Luis Barragan Baqueudliepdo todos acceder al
régimen de compatibilidad de acuerdo con los réqsitegales.
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3. Los miembros de la Corporacién sin dedicaciénipiran en concepto de
asistencia por la concurrencia efectiva a los Rledaonicipales, la cantidad de
300,51 euros. Asi mismo, y en concepto de indemitima percibiran
mensualmente la cantidad de 150,25 euros por @ewen a otros Organos
Colegiados del Excmo. Ayuntamiento de Huelva.

4. Se asignara a los miembros de la Corporac®diéias de manutencion y
alojamiento establecidos para el Grupo 1 en el Reateto 236/88, de 4 de marzo,
y disposiciones que lo actualicen como se estalp@ceelos funcionarios.

Cuando por la naturaleza de la representacionnsgrra en gastos de
manutencion y alojamiento superiores a los antadas, se abonaran los realmente
satisfechos.

Independientemente se percibiran los gastos deaz@sniento debidamente
justificados, segun el medio de transporte emplegqde para casos de utilizarse
vehiculo propio, se valorara de acuerdo con lolfegate establecido.

El presente apartado sera de aplicacion igualmertes funcionarios del
Ayuntamiento con Habilitacion de caracter nacional.

5. A los efectos de posibilitar el normal desemwoiento de los diferentes
Grupos Politicos Municipales, bien con responsdduli de Gobierno o en la
Oposicidon, se abonard mensualmente, en concepssigeacion, la cantidad de
2.103,54 euros a cada uno de los Grupos. Estadadnfija por Grupo, se
incrementard en 120,20 euros mensuales por cadaefabperteneciente al Grupo,
asi como 300,50 euros por Concejal del Grupo &oblerno Municipal.

3°. Hasta que se lleve a cabo la necesaria modificapisupuestaria, los

miembros de la Corporacion y Grupos Municipalesip@aan, las cuantias determinadas
en la correspondiente Base del Presupuesto deilape?007.

10. COMPOSICION DE LA MESA DE CONTRATACION.

El Portavoz del Grupo Municipal del PP, D. Fraoci$/loro Borrero, propone que

la Mesa de Contratacion se rija por los mismoscipias que las Comisiones Informativas
y que sean designados cinco representantes deb Gtupicipal del PP, tres del Grupo
Municipal del PSOE y uno del Grupo Mixto, por loeqel Ayuntamiento Pleno por
unanimidad de los veintisiete miembros que de heghde derecho componen la
Corporacion ACUERDA que la Mesa de Contratacion queda compuesta siguante
forma:

Presidente: D. Pedro Rodriguez Gonzalez.
Vocales: D. Saul Fernandez Bevia.
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D. José Manuel Remesal Rodriguez.

D. Felipe Antonio Arias Palma.

D. Juan Carlos Adame Pérez.

D2 Rosario Macias Lopez.

D. José Fernandez de los Santos.

D. José Maria Benabat Arroyo (suplente D? IsBieéjado Barrera)
D. Pedro Jiménez San Jose.

11. DAR CUENTA DE ARQUEO DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENT O A
FECHA 15 DE JUNIO DE 2007.

El Secretario de la Corporacion indica que en dumignto de lo dispuesto en el
Art. 36.2 del Reglamento de Organizacion, Funcideato y Régimen Juridico de las
Entidades Locales se da cuenta de arqueo extradalinonsistente en la relacion de
existencias a fecha 15 de junio de 2007 de esten&xAyuntamiento de Huelva, de la
Gerencia Municipal de Urbanismo, del Patronato Mipal de Deportes, Patronato
Municipal de Cultura y el Patronato de Desarrolbzdl “Huelva Impulsa”.

Por la Tesoreria Municipal se presentan Actasmdgido de 15 de junio de 2007 en
las que se hace constar que el arqueo tiene elteade provisional y cifra las existencias
comunicadas a la Tesoreria General por los distiBttes que forman la Entidad Local
debiendo realizar con posterioridad el arqueo dbatareceptivo en aplicacion de lo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendaalésc

El Ayuntamiento Plen&E DA POR ENTERADO del arqueo a fecha 15 de junio
de 2007 de este Excmo. Ayuntamiento de Huelva, aleGérencia Municipal de
Urbanismo, del Patronato Municipal de Deportesydpato Municipal de Cultura y el
Patronato de Desarrollo Local “Huelva Impulsa”, &uyopia debidamente diligenciada
gueda en esta Secretaria General.

12. APROBACION DEL INVENTARIO DE BIENES DE ESTE EXC MO.
AYUNTAMIENTO.

Se da cuenta del Inventario de Bienes de este &xAguntamiento a fecha 2 de
julio de 2007.

Hace uso de la palabra el Viceportavoz del Grupmibipal del PSOE, D. José
Fernandez de los Santos, manifestando lo que censbActa.
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Comprobado por el funcionario respons:
de la correspondiente unidad administrativa
Sometido el tema a votacidon ordinaria arroja @$taiguiente resultado: votan a

favor los quince Concejales presentes del Grupoidihal del PP, votan en contra los
diez Concejales presentes del Grupo Municipal d8OP y se abstienen los dos
Concejales presentes del Grupo Mixto, por lo el dgmiento Pleno, por mayoria de
guince votos a favor, diez en contra y dos absteesi de los veintisiete miembros que de
hecho y de derecho componen la Corporac®BUERDA aprobar el Inventario de
Bienes de este Excmo. Ayuntamiento a 2 de julig@ .

No habiendo mas asuntos a tratar se levantd lansegendo las diez horas y
cincuenta y cinco minutos de la que se extiendadsente Acta, que firma el llmo. Sr.
Alcalde conmigo el Secretario que certifico.
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